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ПРЕДЛОГ      
На основу члана 25. став 2. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС”, бр. 9/02, 87/02, 61/05-др. закон, 66/05, 101/05-др. закон, 62/06-др. закон и 85/06), 


Народна скупштина доноси 

О Д Л У К У

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ ЗА 2009. ГОДИНУ

I

Даје се сагласност на Финансијски план Републичког завода за здравствено осигурање за 2009. годину, коју је Управни одбор Републичког завода за здравствено осигурање донео на седници од 12. септембра 2008. године. 

II
Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику Републике Србије”.

Број: 
У Београду,  децембра 2008. године       

НАРОДНА СКУПШТИНА








              ПРЕДСЕДНИК
О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 


Правни основ за доношење ове одлуке садржан је у одредби члана 25. став 2. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС”, бр. 9/02, 87/02, 61/05-др. закон, 66/05, 101/05-др. закон, 62/06-др. закон и 85/06), којом је утврђено да Народна скупштина даје сагласност на финансијски план организације обавезног социјалног осигурања. У члану 1. став 5. поменутог закона прописано је да је Републички завод за здраствено осигурање организација обавезног социјалног осигурања, па се у складу са наведеном одредбом предлаже доношење Одлуке о давању сагласности на Финансијски план Републичког завода за здравствено осигурање за 2009. годину. 

 Финансијски планови организација обавезног социјалног осигурања, према члану 14. поменутог закона, усвајају се заједно са предлогом буџета Републике Србије и достављају се заједно са тим предлогом, Народној скупштини. 
С обзиром на чињеницу да се предлаже разматрање и доношење закона о буџету Републике Србије за 2009. годину по хитном поступку, ову одлуку је такође потребно донети по хитном поступку, ради обезбеђења неопходних материјалних и других услова за финансирање рада ове организације обавезног социјалног осигурања и редовне исплате одређених права. 

На основу члана 221. став 1. тачка 3) Закона о здравственом осигурању (''Службени гласник РС'', бр. 107/05 и 109/05 - исправка),

Управни одбор Републичког завода за здравствено осигурање, на седници одржаној 12. септембра 2008. године, доноси
ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН

РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ ЗА 2009. ГОДИНУ

Члан 1.

Утврђује се Финансијски план Републичког завода за здравствено осигурање за 2009. годину (у даљем тексту: Финансијски план), који се састоји из општег дела и посебног дела.

I     ОПШТИ ДЕО 

Члан 2.

Општи део финансијског плана чине примања и издаци, и то:
1. Примања
(у 000 динара)
	Економска класифи-кација
	ПРИМАЊА
	Износ 

	1
	2
	3

	700000
	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
	193.143.500

	720000
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ
	136.900.000

	721000
	Доприноси за социјално осигурање
	136.900.000

	721100
	Доприноси за социјално осигурање на терет запослених
	62.221.316

	721200
	Доприноси за социјално осигурање на терет послодавца
	63.740.911

	721300
	Доприноси за социјално осигурање лица која обављају самосталну делатност и незапослених лица
	10.815.307

	721321
	Допринос за здравствено осигурање пољопривредника
	2.163.061

	721323
	Допринос за здравствено осигурање лица која обављају самосталну делатност
	8.652.246

	721400
	Доприноси за социјално осигурање који се не могу разврстати
	122.466

	730000
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	4.250.000

	733161
	Текући трансфери од других нивоа власти у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	4.250.000

	7331611
	Трансфери од буџета за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона
	3.640.000

	7331612
	Трансфери од буџета по основу дуванског динара
	610.000

	740000
	ДРУГИ  ПРИХОДИ
	1.161.907

	741000
	ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	550

	741100
	Камате
	550

	741160
	Камате на средства организација обавезног социјалног осигурања
	550

	742000
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	1.086.357

	742160
	Приходи од закупа од стране тржишних организација у корист организација обавезног социјалног осигурања 
	11.660

	742300
	Споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице
	1.074.697

	742360
	Приходи организација обавезног социјалног осигурања од споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице
	1.074.697

	745000
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 
	75.000

	745160
	Мешовити и неодређени приходи у корист организација обавезног социјалног осиуграња
	75.000

	770000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ  ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	600.000

	771000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ  ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	600.000

	780000
	ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА НА ИСТОМ  НИВОУ 
	50.231.593

	781300
	Трансфери између организација обавезног социјалног осигурања
	50.231.593

	781310
	Трансфери од организација обавезног социјалног осигурања у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	50.231.593

	781311
	Допринос за здравствено осигурање незапослених лица који плаћа Национална служба за запошљавање
	3.090.174

	781312
	Допринос за здравствено осигурање корисника пензија и корисника других новчаних накнада који плаћа Републички фонд за ПИО запослених
	41.800.000

	781313
	Трансфери од Републичког фонда за ПИО пољопривредника у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	2.650.000

	781314
	Трансфери од Републичког фонда за ПИО самосталних делатности  у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	1.650.000

	781315
	Допринос за здравствено осигурање корисника новчаних накнада из члана 224. Закона о пензијском и инвалидском осигурању 
	66.500

	781316
	Допринос за здравствено осигурање за лица која остварују накнаду зараде за време привремене спречености за рад (боловање) по прописима о здравственом осигурању, који плаћа Републички завод за здравствено осигурање 
	650.000

	781317
	Допринос за здравствено осигурање који плаћа Национална служба за запошљавање по члану 45. Закона о доприносима за обавезно социјално осигурање 
	324.919

	800000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	500

	900000
	ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	6.000

	920000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	6.000

	921600
	Примања од отплате кредита датих физичким лицима и домаћинствима у земљи
	6.000

	921660
	Примања од отплате кредита датих домаћинствима у   земљи у корист организација обавезног социјалног осигурања
	6.000

	 
	УКУПНА ПРИМАЊА - класа 7, 8 и 9
	193.150.000


2. Издаци

                                                                                                                                           (у 000 динара)
	Економска класифи-кација
	ИЗДАЦИ
	Износ

	
	
	

	1
	2
	3

	400000
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	186.294.000

	410000
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	3.116.590

	411000
	ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ)
	2.374.960

	412000
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА
	425.040

	413000
	НАКНАДЕ У НАТУРИ
	10.700

	414000
	СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА
	71.690

	415000
	НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	54.200

	416000
	НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ
	180.000

	420000
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	1.277.290

	421000
	СТАЛНИ ТРОШКОВИ
	588.500

	422000
	ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА
	55.000

	423000
	УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ
	383.790

	425000
	ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ
	90.000

	426000
	МАТЕРИЈАЛ
	160.000

	440000
	ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	180.000

	441000
	ОТПЛАТА ДОМАЋИХ КАМАТА 
	10.000

	444000
	ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	170.000

	470000
	СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
	181.620.120

	471000
	ПРАВА ИЗ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА (ОРГАНИЗАЦИЈЕ ОБАВЕЗНОГ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА)
	181.620.120

	471100
	Права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно домаћинствима
	6.900.000

	471110
	Накнаде зарада осигураницима услед привремене неспособности за рад
	6.400.000

	471111
	Накнаде зарада осигураницима услед привремене неспособности за рад (без пореза и доприноса)
	3.698.773

	4711122
	Порез
	760.320

	4711123
	Допринос за ПИО запослених
	1.073.920

	4711123
	Допринос за ПИО самосталних делатности
	119.040

	4711124
	Допринос за здравствено осигурање
	666.667

	4711125
	Допринос на НСЗ
	81.280

	471191
	Исплате дневница и путних трошкова за путовања у земљи
	499.700

	471193
	Погребни трошкови
	300

	471200
	Права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга
	174.720.120

	471211
	Услуге болница, поликлиника и амбуланти (примарна здравствена заштита са установама ван мреже у примарној здравственој заштити)
	44.340.005

	471212
	Услуге дијализе (материјал за дијализу)
	3.876.000

	471213
	Фармацеутске услуге и материјали (лекови издати на рецепт)
	23.450.000

	471214
	Стоматолошке услуге
	4.900.000


	471215
	Болничке услуге (секундарна и терцијарна здравствена заштита са установама ван мреже у секундарној здравственој заштити)
	91.039.465

	471216
	Помагала и направе
	1.890.000

	471217
	Услуге које пружају установе социјалне заштите
	880.000

	471219
	Остале услуге здравствене заштите у земљи
	206.050

	471221
	Здравствена заштита по конвенцији
	320.000

	471223
	Здравствена заштита осигураника који живе у иностранству
	10.000

	471224
	Трошкови слања осигураних лица на лечење у иностранство
	200.000

	471292
	Услуге рехабилитације и рекреације
	2.640.600

	471299
	Остала права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга (институти и заводи за јавно здравље)
	968.000

	480000
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	100.000

	482000
	ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ
	40.000

	483000
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА
	60.000

	500000
	ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	836.000

	510000
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	836.000

	511000
	ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ
	638.000

	512000
	МАШИНЕ И ОПРЕМА
	198.000

	600000
	ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНАСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	20.000

	610000
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ
	20.000

	611000
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА
	20.000

	 
	УКУПНИ ИЗДАЦИ – КЛАСА 4, 5 И 6
	187.150.000


                     (у 000 динара)

	-
	укупна примања
	193.150.000

	-
	укупни издаци
	187.150.000

	-
	суфицит
	6.000.000


Суфицит се користи за решавање пренетих обавеза Републичког завода за здравствено осигурање (у даљем тексту: Републички завод) и пренетих обавеза здравствених установа. 
II ПОСЕБАН ДЕО 
Члан 3.

Посебан део финансијског плана чине издаци за здравствену заштиту, утврђени у члану 2. овог плана, исказани према утврђеним условима, критеријумима и мерилима по којима Републички завод за здравствено осигурање (у даљем тексту: Републички завод) закључује уговоре са здравственим установама:
(у 000 динара)

	Р. бр.
	Уговорена средства по уговореним наменама за 2009. годину
	Врста здравствене заштите
	УКУПНО

	
	
	Примарна 
	Секундарна
	

	 
	1
	2
	3
	4=2+3

	1.
	Плате и накнаде плате са доприносима на терет послодавца
	33.906.600
	50.333.400
	84.240.000

	2.
	Превоз запослених на посао и са посла
	805.020
	1.289.205
	2.094.225

	3.
	Трошкови енергената
	2.452.740
	4.020.585
	6.473.325

	4.
	Лекови и медицинска средства у здравственим установама
	4.206.660
	26.420.890
	30.627.550

	4.1.
	Цитостатици и стентови од дуванског динара
	 
	610.000
	610.000

	5.
	Исхрана болесника
	 
	2.380.000
	2.380.000

	6.
	Остали материјали и трошкови
	2.166.985
	5.858.885
	8.025.870

	7.
	Скрининг грлића материце и дојке
	500.000
	 
	500.000


	8.
	Установе ван Плана мреже
	302.000
	736.500
	1.038.500

	I
	СВЕГА РАСХОДИ ПРИМАРНЕ, СЕКУНДАРНЕ И ТЕРЦИЈАРНЕ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ ПО УГОВОРЕНИМ НАМЕНАМА ЗА ЗДРАВСТВЕНЕ УСТАНОВЕ  (1 - 8)
	44.340.005
	91.039.465
	135.379.470

	9.
	Материјал за дијализу
	 
	 
	3.876.000


	10.
	Лекови издати на рецепт
	 
	 
	23.450.000

	11.
	Стоматолошке услуге
	 
	 
	4.900.000

	12.
	Помагала и направе
	 
	 
	1.890.000

	13.
	Установе социјалне заштите
	 
	 
	880.000

	14.
	Трошкови лечења у иностранству
	 
	 
	530.000

	15.
	Институти и заводи за јавно здравље
	 
	 
	968.000

	16.
	Установе специјализоване за рехабилитацију
	 
	 
	2.640.600

	17.
	Трансфузије крви и Институт за вирусологију и имунологију ''Торлак''
	 
	 
	206.050

	II
	СВЕГА ОСТАЛИ  РАСХОДИ ПО НАМЕНАМА ЗА ЗДРАВСТВЕНЕ УСТАНОВЕ  (9-17)
	 
	 
	39.340.650

	III
	УКУПНО РАСХОДИ ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ (I + II)
	 
	 
	174.720.120


Члан  4.


           Распоред средстава по овом финансијском плану, врши се у складу са утврђеним критеријумима и мерилима Републичког завода, донетим одлукама и уговорима који се закључују са носиоцима здравствене заштите, као и другим актима које донесе Републички завод. 

Члан 5.


Наредбодавац за извршење овог финансијског плана је директор Републичког завода.


Друга овлашћена лица у дирекцији Републичког завода и директори филијала Републичког завода, могу доносити решења и наредбе о исплати средстава у оквиру овлашћења утврђених решењем директора Републичког завода, а у складу са овим финансијским планом и другим актима Републичког завода. 

            Директор Републичког завода решењем може извршити смањење одређене апропријације у износу до 5% и за тај износ увећати друге апропријације за издатке утврђене овим финансијским планом.

            Директор Републичког завода Управном одбору Републичког завода подноси извештај о преусмеравању апропријација из става 3. овог члана.



Члан 6.

            Овај финансијски план, по добијању сагласности Народне скупштине Републике Србије објављује се у ''Службеном гласнику РС''.     

УПРАВНИ ОДБОР РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА

ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 
	01/2  број: 
	ПРЕДСЕДНИК

	У Београду,  12. септембар 2008. године
	

	
	др Рајко Косановић


О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 

ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА

РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

ЗА 2009. ГОДИНУ

1. ПРАВНИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА

РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ


Правни основ за доношење Финансијског плана Републичког завода за здравствено осигурање (у даљем тексту: Завод) садржан је у одредбама члана 20. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'', бр. 9/02...,85/06 и 86/06 – исправка), којим је утврђено  да су организације обавезног социјалног осигурања обавезне да припреме предлог финансијског плана на основу смерница за припрему буџета. 

Према члану 14. овог закона, организације обавезног социјалног осигурања достављају предлог финансијског плана Министарству финансија Републике Србије.

            У члану 6. Закона о буџетском систему прописано је да финансијски план организација обавезног социјалног осигурања  доноси надлежни орган организације. 


Статутом Завода за здравствено осигурање утврђено је да финансијски план доноси Управни одбор.


Финансијски план се доноси на основу смерница за припрему  буџета Републике. 



На финансијски план организација обавезног социјалног осигурања сагласност даје Народна скупштина Републике Србије.

2. ПРАВНИ ОСНОВ ЗА ПЛАНИРАЊЕ 

    ПРИМАЊА, ОДНОСНО ИЗДАТАКА 

2.1.Правни основ за планирање 

      примања


Правни основ за планирање примања садржан је у одредбама:


- члана 201. Закона о здравственом осигурању (''Службени гласник РС'', бр. 107/05 и 109/05 – исправка, у даљем тексту: Закон), прописано је да се средства за финансирање права из обавезног здравственог осигурања обезбеђују уплатом доприноса за обавезно здравствено осигурање и из других извора.


У члану  230. Закона прописано је да  примања Завода чине средства од:   

· доприноса за обавезно здравствено осигурање, 

· премија за добровољно здравствено осигурање које организује и спроводи Завод,

· имовине којом располаже Завод,

· домаћих и иностраних кредита и зајмова,

· других средстава у складу са Законом.

2.1.1. Правни основ за планирање примања од 

         буџета Републике

          Чланом 22. став 1. Закона предвиђено је да се осигураницима у смислу овог Закона и под условима прописаним овим Законом, сматрају и лица која припадају групацији становништва која је изложена повећаном ризику оболевања; лица чија је здравствена заштита потребна у вези са спречавањем, сузбијањем, раним откривањем и лечењем болести од већег социјално-медицинског значаја; као и лица која су у категорији социјално угроженог становништва, ако не испуњавају услове за стицање својства осигураника из члана 17. Закона, или ако права из обавезног здравственог осигурања не остварују као чланови породице осигураника, и то:

            1) деца до навршених 15 година живота, школска деца и студенти до краја прописаног школовања, а најкасније до навршених 26 година, у складу са законом;


2) жене у вези са планирањем породице, као и у току трудноће, порођаја и материнства до 12 месеци након порођаја;


3) лица старија од 65 година живота;


4) особе са инвалидитетом и ментално недовољно развијена лица;


5) лица у вези са лечењем од ХИВ инфекције или других заразних болести које су утврђене посебним законом којим се уређује област заштите становништва од заразних болести, малигних болести, хемофилије, шећерне болести, психозе, епилепсије, мултипле склерозе, лица у терминалној фази хроничне бубрежне инсуфицијенције, цистичне фиброзе, системске аутоимуне болести, реуматске грознице, болести зависности, оболела односно повређена лица у вези са пружањем хитне медицинске помоћи, као и лица обухваћена здравственом заштитом у вези са давањем и примањем ткива и органа;


6) монаси и монахиње;


7) материјално необезбеђена лица која примају материјално обезбеђење по прописима о социјалној заштити, односно по прописима о заштити бораца, војних инвалида и цивилних инвалида рата;


8) корисници сталних новчаних помоћи, као и помоћи за смештај у установе социјалне заштите или у друге породице, по прописима о социјалној заштити;


9) незапослена лица и друге категорије социјално угрожених лица чији су месечни приходи испод прихода утврђених у складу са овим законом;

10) корисници помоћи - чланови породице чији је хранилац на одслужењу војног рока;

11) лица ромске националности која због традиционалног начина живота немају стално пребивалиште, односно боравиште у Републици.


            Ставом 4. истог члана прописано је да се осигураником, у смислу овог Закона, сматра и лице коме је надлежни републички орган утврдио статус избеглог, односно прогнаног лица из бивших република СФРЈ, ако има боравиште на територији Републике.

           У буџету Републике обезбеђују се средства за уплату доприноса за обавезно здравствено осигурање за лица из ст. 1. и 4. овог члана, на основицу и по стопи доприноса за обавезно здравствено осигурање које су прописане овим Законом.

           Чланом 204. Закона предвиђено је да се средства за уплату доприноса за осигуранике из члана 22. Закона обезбеђују  у буџету Републике.

            Основицу за уплату доприноса чини најнижа месечна основица утврђена у складу са законом којим се уређују доприноси за обавезно социјално осигурање.

            Стопа по којој се обрачунава и плаћа допринос јесте 12,3%.

            Средства од уплате доприноса за лица из члана 22. ст. 1. и 4. Закона, а која се обезбеђују у буџету Републике приход су Завода.

2.2. Правни основ за планирање

      издатака


Правни основ за планирање издатака Завода садржан је у члану 231. Зaкона у коме је прописано да се средства Завода користе само за намене одређене законом, и то:

· за остваривање права осигураних лица из обавезног  здравственог осигурања,

· за унапређивање система здравственог осигурања,

· за остваривање права  осигураних лица из добровољног здравственог осигурања које организује и спроводи Завод,

· за подмирење трошкова спровођења здравственог осигурања,

· за друге издатке, у складу са Законом.

3. ПЛАНСКИ ЕЛЕМЕНТИ ЗА ДОНОШЕЊЕ

    ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА



Финансијски план Завода за 2009. годину, донет је на основу смерница за састављање финансијских планова организација обавезног социјалног осигурања за 2009. годину, добијених од Министарства финансија, по препорукама ММФ-а и планираних примања и издатака у 2008. години.




За билансирање примања и издатака, на основу којих је припремљен Предлог финансијског плана коришћени су следећи параметри:

· реална стопа раста бруто домаћег производа (БДП) од 3,5%,

· инфлацијa (крај периода) 8%,

· висина планираних примања и издатака у 2008. години,


· плате са доприносима 87,04 милијарди динара (84,24 милијарди динара у здравственим установама, 2,8 милијарди динара у Заводу),

· трансфери од буџета за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона 3,64 милијарди динара,

· трансфери од буџета по основу дуванског динара 0,61 милијарди динара,

· суфицит од 6,0 милијарди динара.


Билансирање примања Завода за 2009. годину резултат је и потребе да се заустави тренд пада учешћа средстава за здравствено осигурање у бруто друштвеном производу, присутан у неколико претходних година. 


Учешће средстава за здравствено осигурање у бруто друштвеном производу износило је: 

	-
	2003.
	6,0%

	-
	2004.
	6,3%

	-
	2005.
	5,8%

	-
	2006.
	5,9%

	-
	2007.
	6,5%*

	-
	2008.
	6,4%**

	-
	2009.
	6,2%**



                     * процена      ** пројекција

4. ОСНОВНИ ПОДАЦИ О РЕПУБЛИЧКОМ ЗАВОДУ

    ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ

Завод је правно лице основано  Законом о здравственом осигурању (''Службени гласник РС'' бр. 18/92...45/05) са статусом организације за обавезно социјално осигурање у којем се остварују права из здравственог осигурања и обезбеђују средства за обавезно здравствено осигурање, у складу са законом.

4.1. Назив,  адреса и организациона

      структура Завода


Завод послује под следећим називом:

РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ

 
11000 Београд 

 
Јована Мариновића бр. 2

 
ПИБ                                            101288707

 
МАТИЧНИ БРОЈ                        06042945

 
РЕГИСТАРСКИ БРОЈ            6012578688

 
ШИФРА ДЕЛАТНОСТИ               075300

 
ТЕКУЋИ РАЧУН                 840-26650-09

Покрајински завод за здравствено осигурање (у даљем тексту: Покрајински завод) је организациона јединица Завода.

У Заводу су, као организациони делови, образоване филијале (чије су ниже организационе јединице испоставе), и то: 

	Редни број
	Филијала
	Седиште
	Број испостава

	1.
	за Севернобачки округ
	Суботица
	2

	2.
	за Средњебанатски округ
	Зрењанин
	4

	3.
	за Севернобанатски округ
	Кикинда
	5

	4.
	за Јужнобанатски округ
	Панчево
	7

	5.
	за Западнобачки округ
	Сомбор
	3

	6.
	за Јужнобачки округ
	Нови Сад
	10

	7.
	за Сремски округ
	Сремска Митровица
	6

	8.
	за Мачвански округ
	Шабац
	7

	9.
	за Колубарски округ
	Ваљево
	5

	10.
	за Подунавски округ
	Смедерево
	2

	11.
	за Браничевски округ
	Пожаревац
	7

	12.
	за Шумадијски округ
	Крагујевац
	6

	13.
	за Поморавски округ
	Јагодина
	5

	14.
	за Борски округ
	Бор
	3

	15.
	за Зајечарски округ
	Зајечар
	2

	16.
	за Златиборски округ
	Ужице
	9

	17.
	за Моравички округ
	Чачак
	3

	18.
	за Рашки округ
	Краљево
	4

	19.
	за Расински округ
	Крушевац
	5

	20.
	за Нишавски округ
	Ниш
	7

	21.
	за Топлички округ
	Прокупље
	3

	22.
	за Пиротски округ
	Пирот
	3

	23.
	за Јабланички округ
	Лесковац
	5

	24.
	за Пчињски округ
	Врање
	6

	25.
	за Косовски округ
	Приштина - у Грачаници
	9

	28.
	за Косовскомитровачки округ
	Косовска Митровица
	5

	29.
	за Косовскопоморавски округ
	Гњилане
	3

	30.
	за град Београд
	Београд
	17

	
	УКУПНО:
	
	153



Завод има  30 филијала  (две  не функционишу, и то: у Призрену и Пећи), a филијала у Грачаници највећим делом покрива подручје ових филијала, јер у једном броју енклава живе осигурана лица којима се преко ове филијале обезбеђују услови за остваривање права из здравственог осигурања.


У Заводу функционише 28 филијала у којима осигураници и осигурана лица  Завода остварују права из здравственог осигурања.

4.2. Број и квалификациона структура

       запослених у Заводу


У Заводу има укупно 2.598 запослених радника на дан 30.09.2008. године,  и то: 

	Степен стручне спреме
	Број запослених
	%

	VII
	934
	35,95

	VI
	354
	13,63

	V
	10
	0,38

	IV
	1.178
	45,34

	III
	40
	1,54

	основна школа
	82
	3,16

	УКУПНО:
	2.598
	100,00


4.3. Делатност Завода 

Завод:
1. доноси статут;

2. доноси опште акте, на основу овлашћења из Закона, којима се ближе уређује спровођење обавезног здравственог осигурања;

3. планира и обезбеђује финансијска средства за спровођење обавезног здравственог осигурања;

4. у оквиру расположивих финансијских средстава планира и обезбеђује услове за равномерно спровођење обавезног здравственог осигурања на територији Републике и обезбеђује средства солидарности за уједначавање услова за обезбеђивање права из обавезног здравственог осигурања на подручју филијала;

5. обезбеђује финансијске и друге услове за остваривање права на коришћење здравствене заштите у иностранству, односно за упућивање осигураних лица на лечење у иностранство;

6. доноси план рада за обезбеђивање права из обавезног здравственог осигурања у складу са плановима рада филијала;

7. доноси финансијски план, у складу са Законом;

8. закључује уговоре са даваоцима здравствених услуга у складу са овим законом, и обезбеђује средства за спровођење здравствене заштите на основу тих уговора; 

9. преноси средства за спровођење обавезног здравственог осигурања филијалама, у складу са чланом 202. овог Закона;

10. обезбеђује законито, наменско и економично коришћење средстава и стара се о увећању средстава на економским основама;

11. обезбеђује непосредно, ефикасно, рационално и законито остваривање права из здравственог осигурања и организује обављање послова за спровођење осигурања организује обављање послова за спровођење здравственог осигурања које се непосредно спроводи у Заводу;
12. организује обављање послова за спровођење здравственог осигурања које се непосредно спроводи у Заводу;

13. координира рад филијала и Покрајинског завода;
14. организује и врши контролу рада филијала, законитог и наменског коришћења средстава која се филијалама преносе за остваривање права из обавезног здравственог осигурања;
15. врши контролу спровођења закључених уговора између филијала и давалаца здравствених услуга, односно врши контролу остваривања права из обавезног здравственог осигурања;

16. устројава и организује матичну евиденцију и врши контролу послова матичне евиденције;
17. организује и врши контролу и уједначавање рада првостепених и другостепених лекарских комисија; 

18. обезбеђује спровођење међународних уговора о обавезном здравственом осигурању;

19. води евиденцију и прати наплату доприноса, са надлежним органима, размењује податке са надлежним органима о обвезницима доприноса за здравствено осигурање, као и друге податке везане за допринос;

20. обавља и друге послове одређене законом и статутом Завода.

5. ОСНОВНИ ПОДАЦИ О МРЕЖИ ИНДИРЕКТНИХ

    КОРИСНИКА СРЕДСТАВА ЗАВОДА

Здравствену заштиту Завод финансира преко давалаца здравствених услуга: 

· здравствених установа које су обухваћене Планом мреже здравствених установа у складу са одредбама Уредбе о плану мреже здравствених установа ("Службени  гласник РС", бр. 42/06, 119/07 и 84/08) - индиректни корисници средстава Завода,

· других учесника у пружању здравствене заштите и 

· здравствених установа које нису у Плану мреже.  

5.1. Здравствене установе у Плану мреже



Право из здравственог осигурања, односно из здравствене заштите, осигураници и друга лица остварују у 309 здравствених установа које се финансирају из средстава Завода, и то:

	-
	домови здравља
	117

	-
	здравствени центри
	36

	-
	опште и специјалне болнице
	25

	-
	заводи
	19

	-
	институти
	11

	-
	клинике
	7

	-
	клиничко болнички центри
	5

	-
	клинички центри
	4

	-
	здравствене установе за рехабилитацију
	20

	-
	заводи за јавно здравље
	24

	-
	апотеке
	36

	-
	институти за трансфузију крви
	3

	-
	Институт "Торлак"
	1

	-
	Војномедицинска академија
	1

	
	
	
	У К У П Н О
	309


5.2. Други учесници у пружању

      здравствене заштите


Здравствена заштита остварује се и преко:

	-
	установа социјалне заштите
	55

	-
	ортопедских и оптичарских предузећа и радњи
	93



Осигурана лица здравствену заштиту остварују и преко здравствених установа које нису у Плану мреже, а које пружају услуге које се не могу обезбедити у оквиру постојећих капацитета здравствених установа у Плану мреже. 


Од укупног броја запослених у здравственим установама из Плана мреже Завод обезбеђује зараде - плате за 104.896 запослених.
6. ПЛАНИРАНА ПРИМАЊА

            Примања планирана у финансијском плану за 2009. годину у односу на планирана примања у 2008. години, износе:

(у 000 динара)

	Економска класифи-кација
	ПРИМАЊА
	2008. година
	2009. година
	Индекс

	1
	2
	3
	4
	(4/3)x100

	700000
	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
	172.348.850
	193.143.500
	112,07

	720000
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ
	121.200.000
	136.900.000
	112,95

	721000
	Доприноси за социјално осигурање
	121.200.000
	136.900.000
	112,95

	721100
	Доприноси за социјално осигурање на терет запослених
	55.085.400
	62.221.316
	112,95

	721200
	Доприноси за социјално осигурање на терет послодавца
	56.430.720
	63.740.911
	112,95

	721300
	Доприноси за социјално осигурање лица која обављају самосталну делатност и незапослених лица
	9.574.800
	10.815.307
	112,96

	721321
	Допринос за здравствено осигурање пољопривредника
	1.874.746
	2.163.061
	115,38

	721323
	Допринос за здравствено осигурање лица која обављају самосталну делатност
	7.700.054
	8.652.246
	112,37

	721400
	Доприноси за социјално осигурање који се не могу разврстати
	109.080
	122.466
	112,27

	730000
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	4.525.000
	4.250.000
	93,92

	733161
	Текући трансфери од других нивоа власти у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	4.525.000
	4.250.000
	93,92

	7331611
	Трансфери од буџета за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона
	4.000.000
	3.640.000
	91,00

	7331612
	Трансфери од буџета по основу дуванског динара
	525.000
	610.000
	116,19

	740000
	ДРУГИ  ПРИХОДИ
	851.321
	1.161.907
	136,48

	741000
	ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	500
	550
	110,00

	741100
	Камате
	500
	550
	110,00

	741160
	Камате на средства организација обавезног социјалног осигурања
	500
	550
	110,00

	742000
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	650.821
	1.086.357
	166,92

	742160
	Приходи од закупа од стране тржишних организација у корист организација обавезног социјалног осигурања 
	10.600
	11.660
	110,00

	742300
	Споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице
	640.221
	1.074.697
	167,86


	742360
	Приходи организација обавезног социјалног осигурања од споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице
	640.221
	1.074.697
	167,86

	745000
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 
	200.000
	75.000
	37,50

	745160
	Мешовити и неодређени приходи у корист организација обавезног социјалног осиуграња
	200.000
	75.000
	37,50

	770000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ  ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	630.600
	600.000
	95,15

	771000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ  ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	630.600
	600.000
	95,15

	780000
	ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА НА ИСТОМ  НИВОУ 
	45.141.929
	50.231.593
	111,27

	781300
	Трансфери између организација обавезног социјалног осигурања
	45.141.929
	50.231.593
	111,27

	781310
	Трансфери од организација обавезног социјалног осигурања у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	45.141.929
	50.231.593
	111,27

	781311
	Допринос за здравствено осигурање незапослених лица који плаћа Национална служба за запошљавање
	3.062.929
	3.090.174
	100,89

	781312
	Допринос за здравствено осигурање корисника пензија и корисника других новчаних накнада који плаћа Републички фонд за ПИО запослених
	37.225.000
	41.800.000
	112,29

	781313
	Трансфери од Републичког фонда за ПИО пољопривредника у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	2.428.700
	2.650.000
	109,11

	781314
	Трансфери од Републичког фонда за ПИО самосталних делатности  у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	1.476.000
	1.650.000
	111,79

	781315
	Допринос за здравствено осигурање корисника новчаних накнада из члана 224. Закона о пензијском и инвалидском осигурању 
	58.000
	66.500
	114,66

	781316
	Допринос за здравствено осигурање за лица која остварују накнаду зараде за време привремене спречености за рад (боловање) по прописима о здравственом осигурању, који плаћа Републички завод за здравствено осигурање 
	631.300
	650.000
	102,96

	781317
	Допринос за здравствено осигурање који плаћа Национална служба за запошљавање по члану 45. Закона о доприносима за обавезно социјално осигурање 
	260.000
	324.919
	124,97

	800000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	22.980
	500
	2,18

	900000
	ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	4.200
	6.000
	142,86

	920000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	4.200
	6.000
	142,86

	921600
	Примања од отплате кредита датих физичким лицима и домаћинствима у земљи
	4.200
	6.000
	142,86

	921660
	Примања од отплате кредита датих домаћинствима у   земљи у корист организација обавезног социјалног осигурања
	4.200
	6.000
	142,86

	 
	УКУПНА ПРИМАЊА - класа 7, 8 и 9
	172.376.030
	193.150.000
	112,05


           Планирана примања за 2009. годину износе 193.150,00 милиона динара, што је за 12,05% више од планираних примања за 2008. годину.

6.1. Приходи од доприноса
            Приходи по основу доприноса за обавезно здравствено осигурање планирани су на нивоу од 136.900,00 милиона динара, што је за 12,95% више у односу на приходе од доприноса планиране за  2008. годину. У укупним планираним примањима за 2009. годину, ови приходи учествују са 70,88%. Планирани су на основу смерница Министарства финансија, а по препоруци ММФ-а.


Приходи по основу доприноса за здравствено осигурање на терет запослених планирани су у износу од 62.221,32 милиона динара, што је за 12,95% више у односу на план за 2008. годину.  


Приходи по основу доприноса за здравствено осигурање на терет послодаваца планирани су на нивоу од 63.740,91 милиона динара (за 12,95% више у односу на план за 2008. годину).  


 Приходи по основу доприноса за здравствено осигурање лица која обављају самосталну делатност и пољопривредника планирани су у износу од 10.815,31 милиона динара (12,96% више у односу на план за 2008. годину), од чега се 2.163,06 милиона динара односи на доприносе за здравствено осигурање пољопривредника, а 8.652,25 милиона динара на лица која обављају самосталну делатност.


Доприноси који се не могу разврстати планирани су у износу 122,47 милиона динара (12,27% више у односу на план за 2008. годину).



Остваривање планираних прихода по основу доприноса запослених може се очекивати само под условом да се у 2009. години као и у наредним годинама не врши ослобађање послодаваца – платаца од обавеза плаћања доприноса за здравствено осигурање. Доприноси по својој природи нису фискалитет већ обавеза чијим се плаћањем обезбеђује остваривање права из здравственог осигурања. 

6.2. Трансфери организација

       обавезног социјалног осигурања


Организације обавезног социјалног осигурања финансијским плановима  предвиделе су расходе за здравствену заштиту лица која примају пензије и накнаде у укупном износу од 50.231,59 милиона динара, што је за 11,27% више у односу на планиране трансфере у 2008. години. Ови приходи учествују са 26,01% у укупним планираним примањима за 2009. годину. 

Трансфери од Фонда ПИО запослених, пољопривредника и самосталних делатности планирани су у износу од 46.100,00 милиона динара. Уколико се на планирани расход за исплату ових пензија у 2009. години, у висини од 386.300,00 милиона динара, примени стопа доприноса од 12,3%, приходи би износили 47.514,90 милиона динара, што је за 1.414,90 више од очекиваних трансфера у 2009. години.


Приходи од Националне службе запошљавања планирани су на нивоу од 3.090,17 милиона динара, што је за 0,89% више у односу планиране приходе за 2008. годину. 
         


Планирани су приходи од Републичког фонда ПИО запослених за здравствену заштиту пензионера у износу од 41.800,00 милиона динара, што је за 12,29% више у односу на планиране трансфере ове врсте у 2008. години. 

Планирани су приходи од Републичког фонда ПИО самосталних делатности у износу од 1.650,00 милиона динара (11,79% више у односу на план за 2008. годину).  


Трансфери од Републичког фонда ПИО пољопривредника планирани су у износу од 2.650,00 милиона динара (9,11% више од плана за 2008. годину).

6.3. Трансфери од буџета Републике Србије

У члану 22. став 1. Закона, који се примењује од 1. јануара 2007. године, прописано је да се осигураницима сматрају и лица која припадају групацији становништва која је изложена повећаном ризику обољевања, лица чија је здравствена заштита потребна у вези са спречавањем, сузбијањем, раним откривањем и лечењем болести од већег социјалног значаја, као и лица која су у категорији социјално-угроженог становништва, ако не испуњавају услове за стицање својства осигураника, или ако права из обавезног здравственог осигурања не остварују као чланови породице осигураника.



У ставу 4. истог члана прописано је да се у смислу Закона  осигураником сматра и лице коме је надлежни орган утврдио статус избеглог, односно прогнаног лица из бивших република СФРЈ, ако има боравиште на територији Републике.


У члану 204. Закона прописано је  да се средства за уплату доприноса за осигуранике из члана 22. Закона обезбеђују у буџету Републике. 


Основицу за уплату доприноса за осигуранике из члана 22. Закона чини најнижа месечна основица утврђена у складу са чланом 37. став 1. Закона о доприносима за обавезно социјално осигурање (''Службени гласник РС'', бр. 84/04, 61/05 и 62/06), а стопа по којој се обрачунава и плаћа допринос јесте 12,3%. Најнижа месечна основица на коју се обрачунавају и плаћају доприноси за обавезно социјално осигурање, а која се примењује од 1. новембра 2008. године износи 16.141,00 динара (''Службени гласник РС'', број 100/08).


Законом је ближе уређено вођење матичне евиденције о осигураним лицима и коришћење права из обавезног здравственог осигурања (чл. 115 – 138).

Према подацима Завода (из матичне евиденције) укупно је регистровано 1.167.601 лица која су по члану 22. ст. 1. и 4. Закона испунила услове за оверу здравствених књижица. Број оверених здравствених књижица носилаца осигурања износи 714.441. 


Обрачун доприноса за здравствено осигурање, који би требало да се планира у буџету Републике за 2009. годину износи:


714.441 х 16.141 динара x 12 месеци x 12,3% што на годишњем нивоу чини 17.020,93 милиона динара за уплату доприноса за обавезно здравствено осигурање ових лица.


У периоду јануар – октобар 2008. године, расходи за здравствену заштиту, лекове на рецепт и помагала за лица из члана 22. Закона износе 18.244,35 милиона динара. Процењује се да ће ови расходи у 2008. години износити 21.893,22 милиона динара.


Како је буџет у 2008. години предвидео само 4,00 милијарде динара за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона, то ће за последицу имати висок ниво пренетих неизмирених обавеза Завода из 2008. године.

Трансфер од буџета за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона у 2009. години планиран је на нивоу од 3.640,00 милиона динара.


На захтев Министарства здравља, утврђено је да буџет треба да обезбеди 5.000,00 милиона динара за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона. С обзиром да ће се у 2009. години смањити расходи за плате запослених на Косову и Метохији за 1.360,00 милиона динара, због најављеног смањења процента увећаних зарада (200%, 125%), буџет је за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона планирао средства у износу од 3.640,00 милиона динара.

6.3.1. Средства из буџетског фонда за програме спречавања

          болести изазваних конзумирањем дувана

На основу Програма Министарства здравља за коришћење и расподелу средстава обезбеђених из буџетског фонда за програме спречавања болести изазваних конзумирањем дуванских производа, Завод је у јулу 2008. године упутио захтев за пренос средстава у износу од 640,71 милона динара. 
За цитостатике који се уводе у терапију и примењују у здравственим установама под посебним режимом, због проширења индикација које су настале као последица пушења, потребно је обезбедити додатна средства у оквиру средстава дуванског динара.

Истовремено су уведени и нови препарати за лечење обољења која су настала као последица пушења, а за које је Републичка стручна комисија за цитотоксичне лекове дала предлог за увођење у терапију на основу најновијих сазнања о делотворности ових лекова на лечење оболелих, чији узрок болести је било пушење.

Укупно потребна средства за набавку ових лекова са ПДВ-ом износе 947,68 милиона динара.

У току 2009. године очекује се раст цена лекова изнад стопе пројектованог раста цена на мало од 6,9% . 

На основу претходно наведеног, процењује се да ће у 2009. години за цитостатике који се користе за лечење болести изазваних конзумирањем дуванских производа бити потребно 1.013,07 милиона  динара. 

Очекује се да за ове намене у 2009. години буде обезбеђено 610,00 милиона динара, што неће бити довољно за набавку потребних цитостатика.

6.4. Меморандумске ставке за рефундацију расхода


           Меморандумске ставке планиране су у износу 600,00 милиона динара, што је за 4,85% мање од планираних у 2008. години. 

7. ПЛАНИРАНИ ИЗДАЦИ

Приликом планирања издатака за 2009. годину, Завод је пошао од претпоставки:

1. да се ниво здравственог осигурања, а посебно здравствене заштите одржи на достигнутом нивоу;

2. да се настави са пружањем већег броја услуга у кардиологији, кардиохирургији, ортопедији и офталмологији;

3. да се обезбеди потребна маса средстава за плате запослених у здравству;

4. да се обезбеде потребна средства за енергенте и лекове у складу са одлукама о повећању цена;

5. да се обезбеди здравствена заштита осигураника из члана 22. Закона, за чију здравствену заштиту средства обезбеђује буџет Републике;

6. да се настави започета реформа здравственог осигурања у складу са Законом;

7. да се унапреди обавештавање осигураних лица о правима из здравственог осигурања и начину остваривања тих права;

8. да се обезбеди доследна примена Закона о здравственом осигурању;

9. да се омогући успешније остваривање права на здравствену заштиту;

10. да се омогући повећање ликвидности здравствених установа као и квалитетнија контрола коришћења средстава Завода у здравственим установама.

7.1. Текући расходи

Према члану 231. Закона средства Завода могу се користити само за следеће намене, и то:

· за остваривање права осигураних лица из обавезног  здравственог осигурања;

· за унапређивање система здравственог осигурања;

· за остваривање права  осигураних лица из добровољног здравственог осигурања које организује и спроводи Завод;

· за подмирење трошкова спровођења здравственог осигурања;

· за друге расходе, у складу са Законом.



Преглед планираних издатака у 2009. години у односу на планиране издатке у 2008. години, приказан је у  табели: 
    (у 000 динара)
	Економска класифи-кација
	ИЗДАЦИ
	2008. годинa
	2009. година
	Индекс

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	(4/3)x100

	400000
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	171.573.350
	186.294.000
	108,58

	410000
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	2.735.000
	3.116.590
	113,95

	411000
	ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ)
	2.050.948
	2.374.960
	115,80

	412000
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА
	367.052
	425.040
	115,80

	413000
	НАКНАДЕ У НАТУРИ
	10.000
	10.700
	107,00

	414000
	СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА
	67.000
	71.690
	107,00

	415000
	НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	60.000
	54.200
	90,33

	416000
	НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ
	180.000
	180.000
	100,00

	420000
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	1.323.900
	1.277.290
	96,48

	421000
	СТАЛНИ ТРОШКОВИ
	550.000
	588.500
	107,00

	422000
	ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА
	50.000
	55.000
	110,00

	423000
	УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ
	348.900
	383.790
	110,00

	425000
	ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ
	215.000
	90.000
	41,86

	426000
	МАТЕРИЈАЛ
	160.000
	160.000
	100,00

	440000
	ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	180.000
	180.000
	100,00

	441000
	ОТПЛАТА ДОМАЋИХ КАМАТА 
	10.000
	10.000
	100,00

	444000
	ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	170.000
	170.000
	100,00

	470000
	СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
	167.134.450
	181.620.120
	108,67


	471000
	ПРАВА ИЗ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА (ОРГАНИЗАЦИЈЕ ОБАВЕЗНОГ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА)
	167.134.450
	181.620.120
	108,67

	471100
	Права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно домаћинствима
	7.025.500
	6.900.000
	98,21

	471110
	Накнаде зарада осигураницима услед привремене неспособности за рад
	6.500.000
	6.400.000
	98,46

	471111
	Накнаде зарада осигураницима услед привремене неспособности за рад (без пореза и доприноса)
	3.756.350
	3.698.773
	98,47

	4711122
	Порез
	772.200
	760.320
	98,46

	4711123
	Допринос за ПИО запослених
	1.090.700
	1.073.920
	98,46

	4711123
	Допринос за ПИО самосталних делатности
	120.900
	119.040
	98,46

	4711124
	Допринос за здравствено осигурање
	677.300
	666.667
	98,43

	4711125
	Допринос на НСЗ
	82.550
	81.280
	98,46

	471191
	Исплате дневница и путних трошкова за путовања у земљи
	525.000
	499.700
	95,18

	471193
	Погребни трошкови
	500
	300
	60,00

	471200
	Права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга
	160.108.950
	174.720.120
	109,13

	471211
	Услуге болница, поликлиника и амбуланти (примарна здравствена заштита са установама ван мреже у примарној здравственој заштити)
	40.789.567
	44.340.005
	108,70

	471212
	Услуге дијализе (материјал за дијализу)
	3.588.000
	3.876.000
	108,03

	471213
	Фармацеутске услуге и материјали (лекови издати на рецепт)
	20.590.000
	23.450.000
	113,89

	471214
	Стоматолошке услуге
	4.750.000
	4.900.000
	103,16

	471215
	Болничке услуге (секундарна и терцијарна здравствена заштита са установама ван мреже у секундарној здравственој заштити)
	83.745.599
	91.039.465
	108,71

	471216
	Помагала и направе
	1.800.000
	1.890.000
	105,00

	471217
	Услуге које пружају установе социјалне заштите
	800.000
	880.000
	110,00

	471219
	Остале услуге здравствене заштите у земљи
	190.784
	206.050
	108,00

	471221
	Здравствена заштита по конвенцији
	320.000
	320.000
	100,00

	471223
	Здравствена заштита осигураника који живе у иностранству
	10.000
	10.000
	100,00

	471224
	Трошкови слања осигураних лица на лечење у иностранство
	200.000
	200.000
	100,00

	471292
	Услуге рехабилитације и рекреације
	2.445.000
	2.640.600
	108,00

	471299
	Остала права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга (институти и заводи за јавно здравље)
	880.000
	968.000
	110,00

	480000
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	200.000
	100.000
	50,00

	482000
	ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ
	30.000
	40.000
	133,33

	483000
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА
	170.000
	60.000
	35,29

	500000
	ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	782.680
	836.000
	106,81

	510000
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	782.680
	836.000
	106,81

	511000
	ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ
	602.680
	638.000
	105,86

	512000
	МАШИНЕ И ОПРЕМА
	180.000
	198.000
	110,00

	600000
	ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНАСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	20.000
	20.000
	100,00

	610000
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ
	20.000
	20.000
	100,00

	611000
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА
	20.000
	20.000
	100,00

	 
	УКУПНИ ИЗДАЦИ – КЛАСА 4, 5 И 6
	172.376.030
	187.150.000
	108,57



Структура планираних издатака исказана је у следећој табели:
	Редни број
	Врста издатака
	2008. година
	2009. година

	
	
	 %
	%

	1.
	Расходи здравствене заштите
	92,88
	93,36

	1.1.
	 - расходи за услуге
	77,81
	77,75

	1.2.
	 - расходи за лекове на рецепт
	11,95
	12,53

	1.3.
	 - расходи за помагала и направе
	1,04
	1,01

	1.4.
	 - расходи за материјал за дијализу
	2,08
	2,07

	2.
	Накнаде осигураним лицима
	4,08
	3,68

	2.1.
	 - боловања
	3,77
	3,41

	2.2.
	 - путни  трошкови
	0,31
	0,27

	3.
	Расходи спровођења здравственог осигурања
	2,35
	2,35

	3.1.
	 - расходи за запослене у Заводу
	1,59
	1,67

	4.
	Остали расходи и основна средства
	0,57
	0,51

	5.
	Отплата кредита и камате
	0,12
	0,10

	 
	Свега:
	100,00
	100,00


            
Укупни издаци за 2009. годину су планирани у износу од 187.150,00 милиона динара, што је за 8,57% више у односу на планиране издатке у 2008. години. 



Расходи за здравствену заштиту у односу на планиране расходе за те намене у 2008. години увећани су за 9,13%. У укупним планираним издацима за 2009. годину, расходи за здравствену заштиту учествују са 93,36%, док у 2008. години учешће ових расхода износи 92,88%.

            Од укупних расхода за примарну, секундарну и терцијарну здравствену заштиту највећи износ се односи на обавезу за плате за планирани број запослених у здравственим установама. Зараде за запослене у примарној, секундарној и терцијарној здравственој заштити су планиране за 104.896 запослених (за установе у Плану мреже). Износ средстава за плате је планиран у складу са смерницама Министарства финансија, при чему је првобитно планирани износ за плате запослених у здравственим установама (85.600,00 милиона динара) умањен за 1.360,00 милиона динара због најављеног смањења процента увећаних зарада (200%, 125%), које се исплаћују запосленима на Косову и Метохији. 

Планирани расходи за  издате лекове на рецепт су већи за 13,89% у односу на планиране расходе за ову  намену у 2008. години. Расходи за лекове на рецепт су планирани у складу са  најављеним повећањем цена лекова и потребе њиховог константног усклађивања са ценама лекова у окружењу, при чему је узета у обзир и чињеница да ће на крају 2008. године Завод имати значајне неизмирене обавезе по овом основу (ова позиција је у 2008. години планирана на нижем нивоу од потребног, због тога што буџет није обезбедио потребна средства за здравствену заштиту осигураника из члана 22. Закона).

            Средства за превоз запослених на рад и са рада планирана су у висини 2.094,23 милиона динара, и то за 104.896 планираних радника за 2009. годину.



Расходи за енергенте повећани су за 10,00% у односу на планиране раходе за ову намену за 2008. годину. Повећање ових расхода резултат је пре свега повећања грејне површине код одређеног броја здравствених установа, као и преласка са грејања на угаљ на даљинско грејање и гас. Предвиђени раст је и последица бржег раста цене енергената од инфлације.



Расходи за лекове и медицинска средства које чине лекови, санитетски и медицински материјал, крв и крвни продукти, лекови за хемофилију, цитостатици, вакцине, уградни материјал (у ортопедији, кардиохирургији, имплантати за кукове, пејсмејкери, стентови, графтови и други уградни материјал) повећани су за 11,52% у односу на планиране расходе за ове намене за 2008. годину. Предвиђено је даље стимулисање здравствених установа у пружању услуга изнад уговореног обима у области ортопедије, кардиологије, кардиохирургије и офталмологије, у циљу смањења листе чекања. Предвиђа се проширење индикација и броја пацијената који ће моћи да користе цитостатике и лекове по посебном режиму. Такође, уведена је листа  нерегистрованих лекова за терапију ретких болести (односи се на веома скупе лекове које користи мали број пацијената и који немају алтернативу у лечењу). Предвиђа се и већи број трансплантација јетре, коштане сржи итд. Приликом планирања средстава за лекове узет је у обзир и очекивани раст цена лекова у 2009. години. Сектор за јавне набавке ће и у току 2009. године вршити централизовану набавку лекова, медицинских средстава и имплантата за потребе здравствених установа чиме ће се остварити значајне уштеде.



Расходи за исхрану болесника за 2009. годину планирани су у износу од 2.380,00 илиона динара, што је за 22,20% више у односу на планиране расходе за ову намену у 2008. години. 



Остали материјали и трошкови планирани су у износу од 8.025,87 милиона динара, што је за 6,64% више у односу на планиране расходе за 2008. годину.


             У оквиру расхода за здравствену заштиту предвиђена су средства за превентивне програме скрининга грлића материце и дојке у износу од 500,00 милиона динара, за 735.000 жена, што се сматра оптималним бројем за успешно спровођење ових програм.



Остале услуге здравствене заштите више су у односу план за 2008. годину за 8,00%.  Ови трошкови обухватају услуге трансфузија и Института "Торлак". Услуге ВМА и здравствених установа у Црној Гори у 2008. години планиране су у оквиру секундарне  и терцијарне здравствене заштите.


             Расходи за услуге института и завода за јавно здравље планирани су у износу од 968,00 милиона динара, што је за 10,00% више у односу на планиране расходе за ову намену за 2008. годину. Планирано повећање резултат је раста цена ових услуга (25%) у 2008. години. 

Расходи за услуге установа за специјализовану рехабилитацију планирани су у износу од 2.640,60 милиона динара, што је за 8,00% више у односу на планиране расходе за 2008. годину. 

Планирани трошкови по основу накнада зарада за време боловања осигураним лицима за 2009. годину су 6.400,00 милиона динара, што је за 1,54% ниже од планираних расхода за боловања за 2008. годину. Ова позиција је планирана у складу са смерницама  Министарства финансија, а по препорукама ММФ-а.



У оквиру расхода по основу боловања садржане су и обавезе по основу доприноса за пензијско осигурање запослених у износу од 1.073,92 милиона динара, која се као трансфер преносе Републичком фонду ПИО запослених; доприноси за пензијско осигурање који се преносе Републичком фонду самосталних делатности 119,04 милиона динара и доприноси за незапослене који се преносе Националној служби за запошљавање 81,28 милиона динара. 



Учешће расхода за накнаде осигураницима (боловања, путни и погребни трошкови) смањено је са 4,08% у плану за 2008. годину на 3,69% у 2009. години. 


             Расходи за спровођење
 здравственог осигурања (плате за запослене у Заводу, коришћење услуга и роба) учествују у укупним расходима са 2,35%. Расходи за запослене у Заводу планирани су на нивоу од 3.116,59 милиона динара. Приликом планирања средстава за плате запослених у Заводу за 2009. годину, пошло се од потребне масе средстава за плате за децембар 2008. године, која је увећана за 2% од априла и за 6% од октобра 2009. године, сходно смерницама добијеним од Министарства финансија, на начин да плате на крају 2009. године буду на реално истом нивоу као и на крају 2008. године.



Предвиђено је штампање билтена и других штампаних материјала са циљем развијања информативне делатности, пре свега ради бољег и потпунијег обавештавања осигураника о њиховим правима и начину остварења истих (информатор, летак, плакат, интернет презентација).


            Издаци за основна средства планирани су у износу од 836,00 милиона динара, од чега се 638,00 милиона динара односи на зграде и грађевинске објекте, док се 198,00 милиона динара односи на машине и опрему. Значајно повећање издатака за основна средства је резултат:

· планираног проширења шалтер сала и пријемних просторија у филијалама;

· набавке нове информатичке опреме;

· климатизације пословног простора у филијалама и др. 


Издатак за отплату камата и кредита износи 0,10% укупних издатака.

8. ЗАКОНСКА ПРАВА ОСИГУРАНИХ ЛИЦА


Права из здравственог осигурања лица обухваћених обавезним здравственим осигурањем уређена су Законом.


Законом је утврђено да су запослени и други грађани и чланови породица обавезно здравствено осигурани (осигурана лица) и да тим осигурањем обезбеђују себи и члановима породице, право на  накнаде зарада у време привремене спречености за рад, право на путне трошкове осигураних лица која здравствену заштиту остварују ван места становања и друга права утврђена Законом. 


У оквиру права на здравствену заштиту Законом је утврђено право на коришћење здравствене заштите у иностранству.


            Сходно члану 22. Закона осигураницима се сматрају и лица која припадају групацији становништва  која је изложена  повећаном ризику обољевања, лица чија је здравствена заштита потребна у вези са спречавањем, сузбијањем, раним откривањем и лечењем болести од већег социјално медицинског значаја, као и лица која су у категорији угроженог становништва, као и лица која су у категорији социјално, ако не испуњавају својства осигураника из члана 17. овог Закона, или ако права из обавезног здравственог осигурања не остварују као чланови породице.

            Законом је прописано да се осигураницима сматрају и лица којима је надлежни републички орган утврдио статус избеглог или прогнаног лица из бивших република СФРЈ ако испуњавају законске услове и имају боравиште на територији Републике.

            Законом је утврђено и право на здравствену заштиту војних инвалида.

9. КРИТЕРИЈУМИ И МЕРИЛА ЗА РАСПОРЕД СРЕДСТАВА


Здравствене установе и други носиоци здравствене службе и остали субјекти који учествују у обезбеђивању права на здравствену заштиту, финансирају се на основу Правилника  о условима, критеријума и мерилима за закључивање уговора са даваоцима здравствених услуга  и за утврђивање накнаде за њихов рад  са Предрачуном средстава по наменама, здравственим установама и филијалама који доноси  Управни одбор Завода уз сагласност Министарства здравља. Финансирањем се обезбеђују средства здравственим установама:

( Здравствене установе из Плана мреже: 


Здравствене установе из Плана мреже финансирају се на основу Плана здравствених услуга и Финансијског плана, до висине средстава утврђених Финансијским планом Завода и Предрачуном средстава, за следеће намене: 


- плате и накнаде плата, за уговорени број запослених;



- трошкове превоза запослених;


- трошкове енергената;

            - лекове и медицинска средства у здравственим установама и то:

                         - лекове (вакцине, цитостатике, лекове за хемофилију и остале лекове);

                         - крв и крвне деривате;

                         - исхрану болесника;

                         - санитетски и медицински потрошни материјал и то:

                                    - санитетски, медицински и остали материјал који се уграђује у организам;

                                    - материјал који се уграђује у организам у области ортопедије и       

                                      кардиологије (имплантати за кукове, оксигенатори и остали материјал у 

                                      кардиохириргији, пејсмајкери, стентови, графтови);

            
- остале материјале и трошкове.


Осим средстава утврђених за наведене намене, здравствена установа остварује и накнаду за утрошене лекове и медицинска средства за извршене услуге трансплантације бубрега, јетре и костне сржи и сл.


У  2009. години критеријуми за уговарање ће се даље усавршавати. Промене у начину уговарања оствариће се код уговарања услуга примарне здравствене заштите путем модела капитације, при чему ће критеријуми за утврђивање накнаде за здравствене установе које обављају здравствену делатност на примарном нивоу поред осталих бити:

· број становника који гравитира одређеној здравственој установи, по старосној структури – добним групама;

· број активних картона осигураних лица;

· доступност здравствене заштите у зависности од специфичних саобраћајних и географских услова;

· специјалистичко консултативне услуге на нивоу плана рада и др.

Код финансирања здравствене заштите на секундарном и терцијарном нивоу планира се постепено увођење финансирања на основу сродних дијагностичких група (ДРГ), које имају за циљ повећање ефикасности у раду здравствених установа.

Без обзира на почетак значајнијих промена у критеријумима уговарања за здравствену заштиту треба да се обезбеде средства да здравствене установе могу да измире обавезе по наведеним наменама.

Завод ће у 2009. години финансирати пружене стоматолошке услуге, које су дефинисане чланом 41. Закона за одређене категорије осигураника. 

( Здравствене установе за специјализовану рехабилитацију

Накнада за вршење услуга специјализоване рехабилитације утврђује се на основу пружених услуга полазећи од цене  и броја болесничких дана за специјализовану рехабилитацију и болничко лечење у складу са планом мреже здравствених установа и пружених амбулантно поликлиничких услуга осигураним лицима  Завода. 

( Институти - заводи за јавно здравље


Са институтима - заводима за јавно здравље уговори се закључују и утврђује накнада за:

1. микробиологију са паразитологијом и вирусологијом,

2. епидемиологију,

3. здравствене услуге давања осигураним лицима антирабичних вакцина и хуманог антирабичног имуноглобулина, као и 

            4.   социјалну медицину.

( Aпотекарске установе и апотеке
 

Уговором са апотекарским установама, апотекама и здравственим установама које у свом саставу имају апотеку, дефинише се снабдевање лековима са Листе лекова и одређеним помагалима за осигурана лица. Критеријуми су набавна цена лека, маржа и порез на додату вредност. Посебно ће се дефинисати шта чини набавну цену.

( Институт - заводи за трансфузију крви 

Накнада за вршење услуга института - завода за трансфузију крви утврђује се на основу броја пружених услуга осигураним лицима по ценама из Ценовника.

( Институт за вирусологију и имунологију "Торлак"

Уговор са Институтом за вирусологију и имунологију "Торлак" закључује се за здравствене услуге које се пружају осигураним лицима, а које нису уговорене са другим здравственим установама, по ценама из Ценовника.

( Установе социјалне заштите

Накнада за здравствене услуге које се пружају у установама социјалне заштите утврђује се за уговорени број здравствених радника у висини средстава за плате и за ампулиране лекове и санитетски материјал за осигурана лица Завода која су смештена у установу социјалне заштите.

( Ортопедска и оптичарска предузећа и радње

Ради обезбеђивања осигураних лица медицинско техничким помагалима закључују се уговори са понуђачима протетичких и ортотичких средстава, санитарних справа и помагала, оптичких и слушних помагала. Избор добављача за снабдевање осигураних лица протетеичким и другим помагалима обезбеђује се спровођењем поступка набавке  у складу са Законом о јавним набавкама.

( Установе које нису у Плану мреже


Са установама које нису у Плану мреже здравствених установа  уговори се закључују за број и врсту здравствених услуга које се не могу обезбедити у оквиру постојећих капацитета здравствених установа из Плана мреже.


Са Специјалном болницом за хемодијализу ''Мединова'' закључује се уговор за пружање одређеног броја услуга дијализе.


Са заводима за заштиту здравља радника уговор се закључује за потребан број лекара опште медицине, гинекологије, педијатрије и стоматологије и за услуге лабораторијске и рендген дијагностике.

П Р О Ј Е К Ц И Ј А

ПРИМАЊА И ИЗДАТАКА РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ ЗА 2010. И 2011. ГОДИНУ

Макроекономски параметри утврђени у Меморандуму за 2010. и 2011. годину су:









          2010.              2011.


- раст бруто домаћег производа


            6,5 

7,5


- инфлација, крај године



            5,0

4,0


- учешће здравства у БДП (%)



            6,0


На основу наведених макроекономских параметра, полазећи од пројекције примања и издатака за  2009. годину, утврђена је пројекција примања и издатака за 2010. и 2011. годину, и то:

I ПРИМАЊА
(у 000 динара)

	Економска класифи-кација
	ПРИМАЊА
	2010.

година
	2011. година

	1
	2
	3
	4

	700000
	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
	207.378.675
	215.673.822

	720000
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ
	143.745.000
	149.494.800

	721000
	Доприноси за социјално осигурање
	143.745.000
	149.494.800

	721100
	Доприноси за социјално осигурање на терет запослених
	65.332.382
	67.945.677

	721200
	Доприноси за социјално осигурање на терет послодавца
	66.927.957
	69.605.075

	721300
	Доприноси за социјално осигурање лица која обављају самосталну делатност и незапослених лица
	11.356.072
	11.810.315

	721321
	Допринос за здравствено осигурање пољопривредника
	2.271.214
	2.362.062

	721323
	Допринос за здравствено осигурање лица која обављају самосталну делатност
	9.084.858
	9.448.253

	721400
	Доприноси за социјално осигурање који се не могу разврстати
	128.589
	133.733

	730000
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	9.040.500
	9.402.120

	733161
	Текући трансфери од других нивоа власти у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	9.040.500
	9.402.120

	7331611
	Трансфери од буџета за здравствену заштиту лица из члана 22. Закона
	8.400.000
	8.736.000

	7331612
	Трансфери од буџета по основу дуванског динара
	640.500
	666.120

	740000
	ДРУГИ  ПРИХОДИ
	1.220.002
	1.268.802

	741000
	ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	577
	600

	741100
	Камате
	577
	600

	741160
	Камате на средства организација обавезног социјалног осигурања
	577
	600

	742000
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	1.140.675
	1.186.302

	742160
	Приходи од закупа од стране тржишних организација у корист организација обавезног социјалног осигурања 
	12.243
	12.733

	742300
	Споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице
	1.128.432
	1.173.569

	742360
	Приходи организација обавезног социјалног осигурања од споредне продаје добара и услуга које врше државне нетржишне јединице
	1.128.432
	1.173.569

	745000
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 
	78.750
	81.900

	745160
	Мешовити и неодређени приходи у корист организација обавезног социјалног осиуграња
	78.750
	81.900

	770000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ  ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	630.000
	655.200

	771000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ  ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	630.000
	655.200

	780000
	ТРАНСФЕРИ ИЗМЕЂУ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА НА ИСТОМ  НИВОУ 
	52.743.173
	54.852.900

	781300
	Трансфери између организација обавезног социјалног осигурања
	52.743.173
	54.852.900

	781310
	Трансфери од организација обавезног социјалног осигурања у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	52.743.173
	54.852.900

	781311
	Допринос за здравствено осигурање незапослених лица који плаћа Национална служба за запошљавање
	3.244.683
	3.374.470

	781312
	Допринос за здравствено осигурање корисника пензија и корисника других новчаних накнада који плаћа Републички фонд за ПИО запослених
	43.890.000
	45.645.600

	781313
	Трансфери од Републичког фонда за ПИО пољопривредника у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	2.782.500
	2.893.800

	781314
	Трансфери од Републичког фонда за ПИО самосталних делатности  у корист Републичког завода за здравствено осигурање
	1.732.500
	1.801.800

	781315
	Допринос за здравствено осигурање корисника новчаних накнада из члана 224. Закона о пензијском и инвалидском осигурању 
	69.825
	72.618

	781316
	Допринос за здравствено осигурање за лица која остварују накнаду зараде за време привремене спречености за рад (боловање) по прописима о здравственом осигурању, који плаћа Републички завод за здравствено осигурање 
	682.500
	709.800

	781317
	Допринос за здравствено осигурање који плаћа Национална служба за запошљавање по члану 45. Закона о доприносима за обавезно социјално осигурање 
	341.165
	354.812

	800000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	525
	546

	900000
	ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	6.300
	6.552

	920000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	6.300
	6.552

	921600
	Примања од отплате кредита датих физичким лицима и домаћинствима у земљи
	6.300
	6.552

	921660
	Примања од отплате кредита датих домаћинствима у   земљи у корист организација обавезног социјалног осигурања
	6.300
	6.552

	 
	УКУПНА ПРИМАЊА - класа 7, 8 и 9
	207.385.500
	215.680.920


I ИЗДАЦИ

(у 000 динара)

	Економска класифи-кација
	ИЗДАЦИ
	2010. година
	2011. година

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	400000
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	206.486.700
	214.746.168

	410000
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	3.272.420
	3.403.316

	411000
	ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ)
	2.493.708
	2.593.457

	412000
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА
	446.292
	464.144

	413000
	НАКНАДЕ У НАТУРИ
	11.235
	11.684

	414000
	СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА
	75.275
	78.285

	415000
	НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	56.910
	59.186

	416000
	НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ
	189.000
	196.560

	420000
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	1.341.155
	1.394.802

	421000
	СТАЛНИ ТРОШКОВИ
	617.925
	642.642

	422000
	ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА
	57.750
	60.060

	423000
	УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ
	402.980
	419.100

	425000
	ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ
	94.500
	98.280

	426000
	МАТЕРИЈАЛ
	168.000
	174.720

	440000
	ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	189.000
	196.560

	441000
	ОТПЛАТА ДОМАЋИХ КАМАТА 
	10.500
	10.920

	444000
	ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	178.500
	185.640

	470000
	СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
	201.579.125
	209.642.290

	471000
	ПРАВА ИЗ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА (ОРГАНИЗАЦИЈЕ ОБАВЕЗНОГ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА)
	201.579.125
	209.642.290

	471100
	Права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно домаћинствима
	7.245.000
	7.534.800

	471110
	Накнаде зарада осигураницима услед привремене неспособности за рад
	6.720.000
	6.988.800

	471111
	Накнаде зарада осигураницима услед привремене неспособности за рад (без пореза и доприноса)
	3.883.712
	4.039.060

	4711122
	Порез
	798.336
	830.269

	4711123
	Допринос за ПИО запослених
	1.127.616
	1.172.721

	4711123
	Допринос за ПИО самосталних делатности
	124.992
	129.992

	4711124
	Допринос за здравствено осигурање
	700.000
	728.000

	4711125
	Допринос на НСЗ
	85.344
	88.758

	471191
	Исплате дневница и путних трошкова за путовања у земљи
	524.685
	545.672

	471193
	Погребни трошкови
	315
	328

	471200
	Права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга
	194.334.125
	202.107.490

	471211
	Услуге болница, поликлиника и амбуланти (примарна здравствена заштита са установама ван мреже у примарној здравственој заштити)
	49.419.333
	51.396.106

	471212
	Услуге дијализе (материјал за дијализу)
	4.069.800
	4.232.592


	471213
	Фармацеутске услуге и материјали (лекови издати на рецепт)
	21.997.500
	22.877.400

	471214
	Стоматолошке услуге
	5.145.000
	5.350.800

	471215
	Болничке услуге (секундарна и терцијарна здравствена заштита са установама ван мреже у секундарној здравственој заштити)
	106.232.110
	110.481.394

	471216
	Помагала и направе
	1.984.500
	2.063.880

	471217
	Услуге које пружају установе социјалне заштите
	924.000
	960.960

	471219
	Остале услуге здравствене заштите у земљи
	216.352
	225.007

	471221
	Здравствена заштита по конвенцији
	336.000
	349.440

	471223
	Здравствена заштита осигураника који живе у иностранству
	10.500
	10.920

	471224
	Трошкови слања осигураних лица на лечење у иностранство
	210.000
	218.400

	471292
	Услуге рехабилитације и рекреације
	2.772.630
	2.883.535

	471299
	Остала права из социјалног осигурања која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга (институти и заводи за јавно здравље)
	1.016.400
	1.057.056

	480000
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	105.000
	109.200

	482000
	ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ
	42.000
	43.680

	483000
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА
	63.000
	65.520

	500000
	ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	877.800
	912.912

	510000
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	877.800
	912.912

	511000
	ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ
	669.900
	696.696

	512000
	МАШИНЕ И ОПРЕМА
	207.900
	216.216

	600000
	ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНАСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	21.000
	21.840

	610000
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ
	21.000
	21.840

	611000
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА
	21.000
	21.840

	 
	УКУПНИ ИЗДАЦИ – КЛАСА 4, 5 И 6
	207.385.500
	215.680.920
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РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ
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РЕПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ ЗА 2009. ГОДИНУ
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