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ПРЕГЛЕД ОДРЕДАБА КОЈЕ СЕ МЕЊАЈУ

Начин избора Савета
Члан 16а
 	Министар најкасније у року од 30 дана од дана избора за члана Владе упућује позив овлашћеним предлагачима из члана 16. став 2. овог закона да доставе листе предлога кандидата и одређује рок за достављање. 
 	Овлашћени предлагачи из члана 16. став 2. овог закона, осим националних савета националних мањина, достављају министру листу предлога кандидата која садржи по три предложена кандидата за сваког члана Савета, заједно са образложеном оценом вредности доприноса у одговарајућој области културе за сваког кандидата појединачно. 
 	Национални савети националних мањина, преко Координације националних савета националних мањина, достављају министру два заједничка кандидата за члана Савета заједно са образложеном оценом вредности доприноса у одговарајућој области културе за сваког кандидата појединачно. 
 	Овлашћени предлагачи из члана 16. став 2. овог закона су дужни да приликом предлагања листе предлога кандидата обезбеде заступљеност оба пола. 
 	Министар врши избор по једног кандидата са листе предлога кандидата и са два предложена кандидата националних савета националних мањина утврђује предлог чланова Савета који доставља Народној скупштини. 
 	Предлог из става 5. овог члана треба да обезбеди заступљеност од најмање 30 40% представника мање заступљеног пола. 



Члан 42. 
Ако је оснивач установе Република Србија, аутономна покрајина, односно јединица локалне самоуправе, највише једна трећина чланова управног одбора именује се из реда запослених у установи, на предлог репрезентативног синдиката установе, а уколико не постоји репрезентативни синдикат, на предлог већине запослених.
Најмање један од чланова управног одбора из реда запослених мора да буде из реда носилаца основне, тј. програмске делатности.
У управни одбор установе која се оснива у складу са чланом 24. став 1. овог закона, односно за коју се изменом оснивачког акта утврди да је од посебног значаја за очување, унапређење и развој културне посебности и очување националног идентитета националне мањине, најмање један члан управног одбора именује се на предлог одговарајућег националног савета националне мањине. Када више националних савета националних мањина даје предлог за члана управног одбора, предлог заједнички подносе сви заинтересовани национални савети националних мањина. 
У случају преношења оснивачких права на национални савет у складу са чланом 24. став 3. овог закона, актом о преношењу оснивачких права се утврђује начин именовања чланова управног одбора. 
Састав управног одбора треба да обезбеди заступљеност од најмање 30 40%  представника мање заступљеног пола.
Чланови управног одбора установе из става 1. овог члана именују се на период од четири године и могу бити именовани највише два пута.
Влада именује председника и чланове управног одбора установе чији је оснивач Република Србија.
У случају спречености председника управног одбора, седницу управног одбора може заказати и њој председавати, најстарији члан управног одбора.
Председнику и члановима управног одбора може припадати накнада за рад, под условима и према мерилима утврђеним актом оснивача.

Члан 46. 
Ако је оснивач установе Република Србија, аутономна покрајина, односно јединица локалне самоуправе, највише једна трећина чланова надзорног одбора именује се из реда запослених у установи, на предлог репрезентативног синдиката установе, а уколико не постоји репрезентативни синдикат, на предлог већине запослених.
У надзорни одбор установе која се оснива у складу са чланом 24. став 1. овог закона, односно за коју се изменом оснивачког акта утврди да је од посебног значаја за очување, унапређење и развој културне посебности и очување националног идентитета националне мањине, најмање један члан надзорног одбора именује се на предлог одговарајућег националног савета националне мањине. Када више националних савета националних мањина даје предлог за члана надзорног одбора, предлог заједнички подносе сви заинтересовани национални савети националних мањина. 
У случају преношења оснивачких права на национални савет националне мањине у складу са чланом 24. став 3. овог закона, актом о преношењу оснивачких права утврђује се начин именовања чланова надзорног одбора. 
Састав надзорног одбора треба да обезбеди заступљеност од најмање 30 40% представника мање заступљеног пола.
Чланови надзорног одбора установе из става 1. овог члана именују се на период од четири године и могу бити именовани највише два пута.
Влада именује председника и чланове надзорног одбора установе чији је оснивач Република Србија.
За члана надзорног одбора не може бити именовано лице које је члан управног одбора установе.
У случају спречености председника надзорног одбора, седницу надзорног одбора може заказати и њој председавати, најстарији члан надзорног одбора.
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