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На основу члана 122а Закона о Војсци Србије („Службени гласник РС”, бр. 116/07, 88/09, 101/10 – др. закон, 10/15, 88/15 – УС, 36/18 и 94/19) и члана 42. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС, 44/14 и 30/18 – др. закон), 

     
Влада доноси

У Р Е Д Б У

 О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА УРЕДБЕ О НАЧИНУ И ПОСТУПКУ ПРИЈЕМА ЦИВИЛНИХ ЛИЦА НА СЛУЖБУ У ВОЈСЦИ СРБИЈЕ

Члан 1.

У Уредби о начину и поступку пријема цивилних лица на службу у Војсци Србије („Службени гласник РС”, број 104/18), у члану 7. после става 4. додаје се нови став 5, који гласи:


„Конкурсна комисија из става 1. овог члана израђује план рада конкурсне комисије. Образац Плана рада конкурсне комисије дат је у Прилогу 1. ове уредбе и чини њен саставни део.”

Досадашњи ст. 5. и 6. постају ст. 6. и 7.

Члан 2.

Члан 24. мења се и гласи:

„ Члан 24.

Старешина команде, јединице или установе Војске Србије, односно руководилац организационе јединице Министарства одбране у којој се врши пријем из члана 18. тачка 3) и члана 19. ове уредбе сачињава предлог за попуну формацијског места цивилног лица без јавног конкурса који мора да садржи: назив формацијског места и организационе јединице Министарства одбране и Војске Србије у којој се налази формацијско место, место службовања, степен и врсту стручног образовања, евиденциону специјалност, групу радног места и број бодова, посебне услове прописане актом о унутрашњем уређењу и систематизацији формацијских места у Војсци Србије и Министарству одбране, уколико се врши попуна у складу са чланом 22. став 2. ове уредбе када се врши попуна формацијских места одређених актом министра одбране. 
Предлог из става 1. овог члана доставља се организационој јединици Министарства одбране надлежној за кадровске послове која припрема предлог одлуке о попуни формацијског места цивилног лица без јавног конкурса.

Образац Предлога за попуну формацијског места цивилног лица без јавног  конкурса из става 1. овог члана дат је у Прилогу 2. ове уредбе и чини њен саставни део.
Одлуку о попуни формацијског места цивилног лица без јавног конкурса доноси министар одбране. 

По пријему одлуке из става 4. овог члана, организациона јединица Министарства одбране надлежна за кадровске послове којој се доставља предлог из става 1. овог члана, саставља списак лица заинтересованих за заснивање радног односа у Министарству одбране и Војсци Србије према предлогу из става 1. овог члана и о томе сачињава службену белешку. 

Списак лица из става 5. овог члана, доставља се команди, јединици или установи Војске Србије, односно организационој јединици Министарства одбране у којој се врши пријем цивилног лица без јавног конкурса ради избора лица за пријем.” 

Члан 3.

Члан 25. мења се и гласи:

„ Члан 25.

Поступак провере испуњености општих и посебних услова за пријем на формацијско место које се попуњава, покреће надлежни старешина команде, јединице или установе Војске Србије, односно руководилац организационе јединице Министарства одбране у којој се врши пријем, односно лице које одреди својим наређењем.

Надлежни старешина, односно руководилац из става 1. овог члана односно лице које одреди својим наређењем покреће поступак провере испуњености општих и посебних услова за пријем на формацијско место које се попуњава, на начин што се позива одређен број лица са списка да доставе на увид документа за пријем, водећи рачуна о квалификацијама кандидата, рационалности поступка и принципу економичности трошења средстава.

По утврђивању испуњености услова из става 1. овог члана, надлежни старешина команде, јединице или установе Војске Србије, односно руководилац организационе јединице Министарства одбране у којој се врши пријем или лице које одреди својим наређењем даљи поступак реализују у обиму и на начин предвиђен критеријумима за избор кандидата које утврђује министар одбране. 

Надлежни старешина команде, јединице или установе Војске Србије, односно руководилац организационе јединице Министарства одбране у којој се врши пријем, предузима радње на начин прописан чланом 15. ст. 1-4. ове уредбе, након чега доставља надлежној организационој јединици Министарства одбране предлог кандидата за пријем, документацију за пријем и записник о спроведеном поступку ради припреме решења о пријему цивилног лица на службу у Војсци Србије без јавног конкурса. 

Образац Предлога кандидата за пријем на формацијско место цивилног лица без јавног конкурса из става 4. овог члана дат је у Прилогу 3. ове уредбе и чини њен саставни део.

Члан 4.

После члана 25. додаје се члан 25а, који гласи:

                                                 „ Члан 25а

      Изузетно од члана 25. ове уредбе, у случају хитне потребе за попуном формацијског места цивилног лица без јавног конкурса, на предлог надлежног старешине команде, јединице или установе Војске Србије, односно руководиоца организационе јединице Министарства одбране у којој се врши пријем, може бити покренут поступак попуне формацијског места пријемом одређеног лица из евиденције предвиђене чланом 23. ове уредбе, под условом да то лице испуњава опште и посебне услове за пријем на формацијско место које се попуњава. 
    Предлог из става 1. овог члана, поред података предвиђених чланом 24. став 1. ове уредбе, мора да садржи детаљно образложење хитне потребе за попуном формацијског места цивилног лица без јавног конкурса, податке о лицу које се предлаже за пријем, као и документацију којом се потврђује испуњеност услова из става 1. овог члана. 
         Предлог из става 1. овог члана, доставља се организационој јединици Министарства одбране надлежној за кадровске послове која припрема предлог одлуке о попуни формацијског места цивилног лица без јавног конкурса.
         Одлуку о попуни формацијског места цивилног лица без јавног конкурса доноси министар одбране.

         По пријему одлуке из става 4. овог члана, организациона јединица Министарства одбране надлежна за кадровске послове којој се доставља предлог из става 1. овог члана, припрема решење о пријему цивилног лица на службу у Војсци Србије без јавног конкурса.

Образац Предлога за хитну попуну и пријем лица на формацијско место без јавног  конкурса из ст. 1. и 2. овог члана дат је у Прилогу 4. ове уредбе и чини њен саставни део.”
Члан 5.

Ова уредба ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”.
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