ПРЕДЛОГ ЗАКОНА
О БУЏЕТУ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ ЗА 2006. ГОДИНУ

I. ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Примања и издаци буџета Републике Србије за 2006. годину (у даљем тексту: буџет), примања и издаци по основу продаје, односно набавке финансијске имовине и датих кредита и задуживање и отплата дуга, утврђени су у следећим износима, и то:

	A.  Примања и издаци буџета Републике
	Економска класификација
	Средства из
 буџета

	1
	2
	3

	I.  ПРИМАЊА
	 
	487.900.000.000

	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	7
	487.900.000.000

	1. Порески приходи
	71
	465.700.000.000

	1.1.Порез на доходак и добит
	711
	73.600.000.000

	1.2.Порез на финансијске трансакције (наплаћен из претходне године)
	713
	 

	1.3.ПДВ и акцизе
	714
	338.700.000.000

	1.4.Царине
	715
	48.000.000.000

	1.5.Остали порески приходи
	716+719
	5.400.000.000

	2. Непорески приходи, од чега:
	74
	22.200.000.000

	   - приходи од игара на срећу
	7141
	3.359.600.000

	   - наплаћене камате
	7411
	 

	3. Капитални приходи
	8
	 

	4. Донације
	731+732
	 

	5. Трансфери
	733
	 

	II.  ИЗДАЦИ
	 
	448.339.788.000

	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	4
	425.557.758.000

	1. Расходи за запослене
	41
	95.606.528.000

	2. Коришћење роба и услуга
	42
	22.103.170.000

	3. Отплата камата
	44
	22.629.500.000

	4. Субвенције
	45
	28.199.300.000

	5. Издаци за социјалну заштиту
	47
	47.983.932.000

	6. Остали расходи
	48+49
	7.874.818.000

	ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ
	4631 + 4641
	201.160.510.000

	КАПИТАЛНИ РАСХОДИ
	5
	22.782.030.000

	КАПИТАЛНИ ТРАСНФЕРИ
	4632 + 4642
	 

	VI. ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И ОТПЛАТА КРЕДИТА МИНУС ИЗДАЦИ ПО ОСНОВУ ДАТИХ КРЕДИТА И НАБАВКЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (IV.-V.)
	 
	22.863.160.000

	III.  БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ (БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ)  (I-II)
	(7+8)-(4+5)
	39.560.212.000

	ПРИМАРНИ СУФИЦИТ (ДЕФИЦИТ) (УКУПНИ ПРИХОДИ УМАЊЕНИ ЗА НАПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ МИНУС УКУПНИ РАСХОДИ УМАЊЕНИ ЗА ПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ)
	(7-7411+8)-(4-44+5)
	62.189.712.000

	УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ (III.+VI.)
	
	62.423.372.000


	1
	2
	3

	Б.  Примања и издаци по основу продаје, односно набавке финансијске имовине и наплате одобрених кредита
	 
	 

	IV. ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ НАПЛАТЕ ОДОБРЕНИХ КРЕДИТА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	92
	30.000.000.000

	V. ИЗДАЦИ ЗА ДАТЕ ПОЗАЈМИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	62
	7.136.840.000

	VI. ДАТЕ ПОЗАЈМИЦЕ МИНУС ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ ОТПЛАТЕ (IV. - V.)
	92-62
	22.863.160.000

	В.  Задуживање и отплата дуга
	 
	 

	VII. ЗАДУЖИВАЊЕ
	91
	6.580.150.000

	1. Задуживање код домаћих кредитора
	911
	 

	2. Задуживање код страних кредитора
	912
	6.580.150.000

	VIII. ОТПЛАТА ДУГА
	61
	47.407.528.000

	1. Отплата домаћег дуга
	611
	40.424.223.000

	2. Отплата страног дуга
	612
	6.433.882.000

	3. Отплата по гаранцијама
	613
	549.423.000

	IX. ПРОМЕНА СТАЊА НА РАЧУНУ (III. + VI. + VII. - VIII.)
	 
	21.595.994.000

	X. НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ (VI. + VII. - VIII. - IX. = -III.)
	 
	-39.560.212.000


Члан 2.

Буџет за 2006. годину састоји се од:

1) примања у износу од 487.900.000.000 динара;


2) издатака у износу од 448.339.788.000 динара;

3) буџетског суфицита у износу од 39.560.212.000 динара.


Примања по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине (приватизациони приходи) у износу од 30.000.000.000 динара користиће се за покриће издатака по основу датих позајмица и набавке финансијске имовине у износу од 7.136.840.000 динара.


Отплата дуга у износу од 47.407.528.000 динара вршиће се на следећи начин:


- средствима оствареним по основу задуживања у износу од 6.580.150.000 динара;


- средствима буџетског суфицита из става 1. овог члана у износу од 39.560.212.000 динара;


- средствима по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине у износу од 1.267.166.000 динара.


Преостали део средстава остварених по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине у износу од 21.595.994.000 динара чине стање на рачуну буџета на крају године.
Члан 3.


Део прихода из члана 1. овог закона намењен је трансферима Србији и Црној Гори у износу од 55.375.000.000 динара, за обављање поверених надлежности и додатних послова, на начин утврђен овим законом. 

Члан 4.

Средства за покриће издатака буџета Аутономне покрајине Војводина за 2006. годину обезбеђују се из: 

- дела прихода од пореза на доходак грађана – пореза на зараде, у висини од 18,0% од износа оствареног на територији Аутономне покрајине Војводина;

- дела прихода од пореза на добит предузећа, у висини од 42,7% од износа оствареног на територији Аутономне покрајине Војводина;

- трансферних средстава пренетих из буџета у износу од 15.505.910.000 динара;

- осталих прихода остварених на територији Аутономне покрајине Војводина.

Износ средстава из става 1. алинеја 3. овог члана обезбеђује се за финансирање плата и отпремнина запослених у образовању на територији Аутономне покрајине Војводина у укупном износу од 14.707.851.000 динара, од чега се средства у износу од 14.153.851.000 динара односе на плате, а средства у износу од 554.000.000 динара за исплату отпремнина, као и за  обезбеђење дела средстава за финансирање програма у области културе у износу од 798.059.000 динара. 


Средства за плате из става 2. овог члана исплаћују се у висини и по динамици коју утврђује Влада.


Буџет Аутономне покрајине Војводина исплаћује плате из става 2. овог члана наредног дана од дана пријема средстава за ове намене на рачун.

Члан 5.


У 2006. години издаће се гаранције и контрагаранције Републике Србије до износа од 43.150.719.510,00 динара, и то:

1. Европској банци за обнову и развој по основу четири кредита у укупном износу од 14.009.352.000,00 динара:


а) Јавном предузећу „Железнице Србије“ за Пројекат обнове железнице II у износу од 5.603.740.800,00 динара;

б) Дирекцији за путеве за изградњу коридора X Добановци-Бубањ поток у износу од 5.136.762.400,00 динара;

в) Јавном предузећу ПТТ „Саобраћај Србије“ за изградњу главног поштанског центра и кабловско-дистрибутивног центра у износу од 933.956.800,00 динара;

г) малим општинама појединачно до износа дозвољеног задуживања у складу са Законом о јавном дугу за реконструкцију комуналне инфраструктуре, а укупно у износу од 2.334.892.000,00 динара.

2. Европској инвестиционој банци по основу пет кредита у укупном износу од 18.398.948.960,00 дината, и то:


а) Дирекцији за путеве за изградњу коридора X Добановци-Бубањ поток у износу од 5.136.762.400,00 динара;

б) Дирекцији за путеве за санацију мостова у износу од 2.054.704.960,00 динара;

в) Дирекцији за путеве за санацију моста „Газела“ у износу од 1.400.935.200,00 динара;

г) Јавном предузећу „Железнице Србије“ за Пројекат обнове железнице II у износу од 7.471.654.400,00 динара;

д) малим општинама појединачно до износа дозвољеног задуживања у складу са Законом о јавном дугу за реконструкцију комуналне инфраструктуре, а укупно у износу од 2.334.892.000,00 динара.

3. Страним владама у укупном износу од 10.742.418.550,00 динара, и то:


а) Влади Француске за кредите градовима, појединачно до износа дозвољеног задуживања у складу са Законом о јавном дугу за изградњу постројења за пречишћавање отпадних вода, а укупно у износу од 3.735.827.200,00 динара,

б) Влади Шпаније за кредит Јавном предузећу „Железнице Србије“ за набавку теретних и путничких вагона у износу од 3.035.359.600,00 динара и

в) Влади Пољске за кредит Јавном предузећу „Електропривреда Србије“ за набавку БТО система у износу од 3.971.231.750,00 динара.


Стање дуга Републике Србије на дан 31. августа 2005. године износи 822.932.332.473,41 динара, од чега:

1. Стање дуга у страној валути у износу од 796.008.826.944,35 динара, и то:


а) По основу директног задужења Републике Србије у укупном износу од 760.469.568.808,17 динара, од чега:


- према Међународној банци за обнову и развој (IBRD A,B,C) у износу од 152.690.936.206,88 динара;

- према Међународној асоцијацији за развој (IDA) у износу од 28.929.875.267,58 динара;

- према Париском клубу поверилаца у износу од 180.338.922.574,43 динара;


- према Лондонском клубу у износу од 74.631.240.000,00 динара;


- према Европској унији у износу од 23.074.432.866,73 динара;

- према Влади Швајцарске у износу од 1.370.525.847,84 динара;


- према Влади Италије у износу од 432.703.750,00 динара;

- по основу старе девизне штедње у износу од 295.292.236.400,00 динара;


- по основу зајма за привредни препород Републике Србије у износу од 3.708.695.894,70 динара.


б) По основу потенцијалних обавеза Републике Србије (обавезе за које је Република Србија гарант) у укупном износу од 35.539.258.136,19 динара, од чега:


- према Међународној асоцијацији за развој (IDA) у износу од 325.357.915,79 динара;

- према Европској инвестиционој банци у износу од 19.063.239.529,25 динара;


- према Европској банци за обнову и развој у износу од 9.085.785.886,97 динара;


- према KfW – у износу од 3.837.188.731,37 динара;


- према Влади Републике Пољске у износу од 3.227.686.072,81 динара.

2. Стање дуга у домаћој валути у износу од 26.923.505.529,05 динара, и то по основу:


а) директног задужења Републике Србије по основу дугорочних обвезница издатих Народној банци Србије у износу од 19.701.120.000,00 динара;


б) емитованих државних записа у износу од 6.669.760.000,00 динара;


в) конверзије кредита одобрених од банака носилаца примарне пољопривреде у јавни дуг Федерације у износу од 552.625.529,05 динара.
II. ПОСЕБАН ДЕО
Члан 6.

Средства буџета у износу од 502.884.156.000 динара и средства прихода из изворних активности директних и индиректних корисника средстава буџета, у укупном износу од 44.188.570.000 динара, исказаних у колони 7 Издаци из додатних прихода органа, распоређују се по корисницима, и то:
Члан 7.


Трансферна средства у укупном износу од 55.375.000.000 динара и средства прихода из додатних активности органа у укупном износу од 2.144.261.000 динара, исказаних у колони 7 Издаци из додатних прихода органа, распоређују се по корисницима, и то:
	Раздео
	Глава
	Функција
	Економска класифи-кација
	ОПИС
	Средства 
из буџета
	Издаци из додатних прихода органа
	Укупна средства

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	61
	
	
	
	СКУПШТИНА СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	253.937.281
	
	253.937.281

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	45.454.766
	
	45.454.766

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	2.320.000
	
	2.320.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	4.060.000
	
	4.060.000

	
	
	
	417
	Судијски и посланички додатак
	64.654.700
	
	64.654.700

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	10.904.000
	
	10.904.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	91.060.000
	
	91.060.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	13.920.000
	
	13.920.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	5.800.000
	
	5.800.000

	
	
	
	426
	Материјал
	5.800.000
	
	5.800.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	580.000
	
	580.000

	
	
	
	511
	Зграде и грађевински објекти
	25.520.000
	
	25.520.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	5.116.760
	 
	5.116.760

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	529.127.507
	 
	529.127.507

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	529.127.507
	 
	529.127.507

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 61:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	529.127.507
	 
	529.127.507

	
	
	
	
	Укупно за раздео 61:
	529.127.507
	 
	529.127.507

	
	
	
	
	
	
	
	

	62
	
	
	
	ПРЕДСЕДНИК СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ                         КАБИНЕТ ПРЕДСЕДНИКА
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	14.158.679
	
	14.158.679

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.534.401
	
	2.534.401

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	522.000
	
	522.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	2.146.000
	
	2.146.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	9.862.320
	
	9.862.320

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	16.601.572
	
	16.601.572

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	12.122.000
	
	12.122.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	1.160.000
	
	1.160.000

	
	
	
	426
	Материјал
	4.640.000
	
	4.640.000


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	464.000
	 
	464.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	64.210.972
	 
	64.210.972

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	64.210.972
	 
	64.210.972

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 62:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	64.210.972
	 
	64.210.972

	
	
	
	
	Укупно за раздео 62:
	64.210.972
	 
	64.210.972

	
	
	
	
	
	
	
	

	63
	
	
	
	ПРЕДСЕДНИК СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ                  Генерални секретаријат Савета министара
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	66.458.672
	
	66.458.672

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	11.977.704
	
	11.977.704

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	5.000.000
	
	5.000.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	11.000.000
	
	11.000.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	41.952.000
	
	41.952.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	12.000.000
	
	12.000.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	14.000.000
	
	14.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	8.000.000
	
	8.000.000

	
	
	
	426
	Материјал
	12.000.000
	
	12.000.000

	
	
	
	463
	Текући трансфери осталим нивоима власти
	436.044.000
	
	436.044.000

	
	
	
	
	Средства ове апропријације у износу од 406.044.000 динара користиће Координациони центар Србије и Црне Горе и Републике Србије за Косово и Метохију  и износ од 30.000.000. динара за потребе Националног савета за сарадњу Србије и Црне Горе са Међународним кривичним трибуналом
	
	
	

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	5.828.000
	
	5.828.000

	
	
	
	513
	Остала основна средства
	1.000.000
	 
	1.000.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	625.260.376
	 
	625.260.376

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	625.260.376
	 
	625.260.376

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 63 :
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	625.260.376
	 
	625.260.376

	
	
	
	
	Укупно за раздео 63:
	625.260.376
	 
	625.260.376

	
	
	
	
	
	
	
	

	64
	
	
	
	МИНИСТАРСТВО СПОЉНИХ ПОСЛОВА
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	517.341.436
	
	517.341.436

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	226.078.212
	
	226.078.212

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	6.414.000
	
	6.414.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	10.000.000
	
	10.000.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	75.400.000
	
	75.400.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	167.900.000
	
	167.900.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	88.719.960
	2.706.000
	91.425.960

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	21.000.000
	
	21.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	11.100.000
	
	11.100.000
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	426
	Материјал
	50.000.000
	
	50.000.000

	
	
	
	462
	Донације међународним организацијама
	450.347.800
	
	450.347.800

	
	
	
	463
	Донације и трансфери осталим нивоима власти
	13.108.000
	
	13.108.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	3.480.000
	
	3.480.000

	
	
	
	483
	Новчане казне по решењу судова
	3.480.000
	
	3.480.000

	
	
	
	511
	Зграде и грађевински објекти
	61.480.000
	
	61.480.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	34.800.000
	
	34.800.000

	
	
	
	513
	Остала основна средства
	3.480.000
	 
	3.480.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	1.744.129.408
	
	1.744.129.408

	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	2.706.000
	2.706.000 

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	1.744.129.408
	2.706.000
	1.746.835.408

	
	
	
	
	Извори финансирања:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	1.744.129.408
	
	1.744.129.408

	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	2.706.000
	2.706.000 

	
	
	
	
	Свега:
	1.744.129.408
	2.706.000
	1.746.835.408

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	64.1
	
	
	ДИПЛОМАТСКО КОНЗУЛАРНА ПРЕДСТАВНИШТВА
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	1.709.422.591
	
	1.709.422.591

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	29.000.000
	
	29.000.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	522.000.000
	496.800.000
	1.018.800.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	77.140.000
	
	77.140.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	333.024.400
	
	333.024.400

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	3.480.000
	
	3.480.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	88.104.320
	120.750.000
	208.854.320

	
	
	
	426
	Материјал
	81.200.000
	
	81.200.000

	
	
	
	472
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	429.200.000
	
	429.200.000

	
	
	
	511
	Зграде и грађевински објекти
	92.800.000
	
	92.800.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	59.160.000
	 
	59.160.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	3.424.531.311
	
	3.424.531.311

	
	
	
	09
	Примања од продаје нефинансијске имовине
	 
	617.550.000
	 617.550.000

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	3.424.531.311
	617.550.000
	4.042.081.311

	
	
	
	
	Извори финансирања за главу 64.1:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	3.424.531.311
	
	3.424.531.311

	
	
	
	09
	Примања од продаје нефинансијске имовине
	 
	617.550.000
	 617.550.000

	
	
	
	
	Свега глава 64.1:
	3.424.531.311
	617.550.000
	4.042.081.311

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 64:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	5.168.660.719
	
	5.168.660.719

	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	
	2.706.000
	2.706.000

	
	
	
	09
	Примања од продаје нефинансијске имовине
	 
	617.550.000
	617.550.000

	
	
	
	
	Укупно за раздео 64:
	5.168.660.719
	620.256.000
	5.788.916.719
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	65
	
	
	
	МИНИСТАРСТВО ОДБРАНЕ
	
	
	

	
	
	210
	
	Војна одбрана
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	14.266.142.000
	130.000.000
	14.396.142.000

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.851.858.000
	33.000.000
	2.884.858.000

	
	
	
	413
	Накнаде у натури
	159.422.000
	
	159.422.000

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	987.458.000
	
	987.458.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	1.872.149.000
	
	1.872.149.000

	
	
	
	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	14.431.000
	
	14.431.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	1.974.737.000
	1.478.000
	1.976.215.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	1.085.688.000
	4.102.000
	1.089.790.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	382.970.000
	4.839.000
	387.809.000

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	90.890.000
	110.000
	91.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	1.291.453.000
	65.000.000
	1.356.453.000

	
	
	
	426
	Материјал
	3.260.479.000
	46.826.000
	3.307.305.000

	
	
	
	444
	Пратећи трошкови задуживања
	245.880.000
	
	245.880.000

	
	
	
	464
	Донације и трансфери организацијама обавезног социјалног осигурања
	12.406.951.000
	
	12.406.951.000

	
	
	
	472
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	310.465.000
	
	310.465.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	13.820.000
	
	13.820.000

	
	
	
	485
	Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа
	2.104.916.000
	
	2.104.916.000

	
	
	
	511
	Зграде и грађевински објекти
	1.232.279.000
	1.111.500.000
	2.343.779.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	2.438.012.000
	 
	2.438.012.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 210:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	46.990.000.000
	
	46.990.000.000

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	
	285.355.000
	285.355.000

	
	
	
	09
	Примања од продаје нефинансијске имовине
	 
	1.111.500.000
	1.111.500.000

	
	
	
	
	Укупно за функцију 210:
	46.990.000.000
	1.396.855.000
	48.386.855.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 65:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	46.990.000.000
	
	46.990.000.000

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	
	285.355.000
	285.355.000

	
	
	
	09
	Примања од продаје нефинансијске имовине
	 
	1.111.500.000
	1.111.500.000

	
	
	
	
	Укупно за раздео 65:
	46.990.000.000
	1.396.855.000
	48.386.855.000

	
	
	
	
	
	
	
	

	66
	
	
	
	МИНИСТАРСТВО ЗА МЕЂУНАРОДНЕ ЕКОНОМСКЕ ОДНОСЕ
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	34.988.122
	
	34.988.122

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	6.262.976
	
	6.262.976

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	3.956.760
	
	3.956.760

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	4.640.000
	
	4.640.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	5.800.000
	
	5.800.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	19.000.000
	
	19.000.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	9.280.000
	
	9.280.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	580.000
	
	580.000

	
	
	
	426
	Материјал
	3.480.000
	
	3.480.000

	
	
	
	462
	Донације и трансфери осталим нивоима власти
	296.481.220
	
	296.481.220

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	4.640.000
	
	4.640.000
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	513
	Остала основна средства
	2.320.000
	 
	2.320.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	391.429.078
	 
	391.429.078

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	391.429.078
	 
	391.429.078

	
	
	
	
	Извори финансирања :
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	391.429.078
	 
	391.429.078

	
	
	
	
	Свега :
	391.429.078
	 
	391.429.078

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	66.1
	
	
	КАНЦЕЛАРИЈА УПРАВЕ ЦАРИНА СРБИЈЕ И УПРАВЕ ЦАРИНА ЦРНЕ ГОРЕ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	2.953.360
	
	2.953.360

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	232.000
	
	232.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	394.400
	
	394.400

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	1.566.000
	
	1.566.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	69.600
	
	69.600

	
	
	
	426
	Материјал
	174.000
	 
	174.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	5.389.360
	 
	5.389.360

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	5.389.360
	 
	5.389.360

	
	
	
	
	Извори финансирања за главу 66.1:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	5.389.360
	 
	5.389.360

	
	
	
	
	Свега глава 66.1:
	5.389.360
	 
	5.389.360

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 66:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	396.818.438
	 
	396.818.438

	
	
	
	
	Укупно за раздео 66:
	396.818.438
	 
	396.818.438

	
	
	
	
	
	
	
	

	67
	
	
	
	МИНИСТАРСТВО ЗА УНУТРАШЊЕ ЕКОНОМСКЕ ОДНОСЕ
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	17.306.204
	
	17.306.204

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	3.110.483
	
	3.110.483

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	1.670.000
	
	1.670.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	3.000.000
	
	3.000.000

	
	
	
	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	400.000
	
	400.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	3.331.833
	
	3.331.833

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	4.100.000
	
	4.100.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	4.800.000
	
	4.800.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	200.000
	
	200.000

	
	
	
	426
	Материјал
	2.002.327
	
	2.002.327

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	1.000.000
	 
	1.000.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	40.920.847
	 
	40.920.847

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	40.920.847
	 
	40.920.847

	
	
	
	
	Извори финансирања:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	40.920.847
	 
	40.920.847

	
	
	
	
	Свега :
	40.920.847
	 
	40.920.847
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	67.1
	
	
	АКРЕДИТАЦИОНО ТЕЛО 
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	12.682.367
	
	12.682.367

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.366.622
	
	2.366.622

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	1.129.840
	
	1.129.840

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	2.030.000
	
	2.030.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	580.000
	
	580.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	1.856.000
	
	1.856.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	4.002.000
	
	4.002.000

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	162.400
	
	162.400

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	174.000
	
	174.000

	
	
	
	426
	Материјал
	580.000
	
	580.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	46.400
	
	46.400

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	510.400
	 
	510.400

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	26.120.029
	 
	26.120.029

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	26.120.029
	 
	26.120.029

	
	
	
	
	Извори финансирања за главу 67.1:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	26.120.029
	 
	26.120.029

	
	
	
	
	Свега глава 67.1:
	26.120.029
	 
	26.120.029

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	67.2
	
	
	ЗАВОД ЗА ИНТЕЛЕКТУАЛНУ СВОЈИНУ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	43.706.722
	
	43.706.722

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	7.843.499
	
	7.843.499

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	500.000
	
	500.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	4.800.000
	
	4.800.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	2.900.000
	600.000
	3.500.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	1.000.000
	500.000
	1.500.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	2.451.970
	575.000
	3.026.970

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	200.000
	
	200.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	320.630
	
	320.630

	
	
	
	426
	Материјал
	1.600.000
	1.000.000
	2.600.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	1.000.000
	1.575.000
	2.575.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	66.322.821
	
	66.322.821

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	4.250.000
	 4.250.000

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	66.322.821
	4.250.000
	70.572.821

	
	
	
	
	Извори финансирања за главу 67.2:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	66.322.821
	
	66.322.821

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	4.250.000
	 4.250.000

	
	
	
	
	Свега глава 67.2:
	66.322.821
	4.250.000
	70.572.821

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	67.3
	
	
	ЗАВОД ЗА СТАНДАРДИЗАЦИЈУ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	38.056.155
	
	38.056.155

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	6.828.666
	
	6.828.666

	
	
	
	413
	Накнаде у натури
	60.000
	
	60.000

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	1.500.000
	
	1.500.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	6.600.000
	
	6.600.000


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	2.900.000
	
	2.900.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	4.500.000
	
	4.500.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	3.000.000
	
	3.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	750.000
	
	750.000

	
	
	
	426
	Материјал
	7.424.000
	
	7.424.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	5.534.800
	 
	5.534.800

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	77.153.621
	 
	77.153.621

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	77.153.621
	 
	77.153.621

	
	
	
	
	Извори финансирања за главу 67.3:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	77.153.621
	 
	77.153.621

	
	
	
	
	Свега глава  67.3:
	77.153.621
	 
	77.153.621

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	67.4
	
	
	ЗАВОД ЗА МЕРЕ И ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	66.304.385
	
	66.304.385

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	12.005.356
	
	12.005.356

	
	
	
	413
	Накнаде у натури
	100.000
	
	100.000

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	1.400.000
	
	1.400.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	8.500.000
	
	8.500.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	8.950.000
	
	8.950.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	4.060.000
	
	4.060.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	2.000.000
	
	2.000.000

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	3.480.000
	
	3.480.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	3.000.000
	
	3.000.000

	
	
	
	426
	Материјал
	6.960.000
	
	6.960.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	1.000.000
	
	1.000.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	9.731.000
	 
	9.731.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	127.490.741
	 
	127.490.741

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	127.490.741
	 
	127.490.741

	
	
	
	
	Извори финансирања за главу 67.4:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	127.490.741
	 
	127.490.741

	
	
	
	
	Свега глава 67.4:
	127.490.741
	 
	127.490.741

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 67:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	338.008.059
	
	338.008.059

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	4.250.000
	 4.250.000

	
	
	
	
	Укупно за раздео 67:
	338.008.059
	4.250.000
	342.258.059

	
	
	
	
	
	
	
	

	68
	
	
	
	МИНИСТАРСТВО ЗА ЉУДСКА И МАЊИНСКА ПРАВА
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	15.171.082
	
	15.171.082

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.715.611
	
	2.715.611

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	905.440
	
	905.440

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	2.800.000
	
	2.800.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	2.550.000
	
	2.550.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	7.500.000
	
	7.500.000
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	4
	5
	6
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	8

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	4.000.000
	
	4.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	150.000
	
	150.000

	
	
	
	426
	Материјал
	1.300.000
	
	1.300.000

	
	
	
	463
	Донације и трансфери осталим нивоима власти
	33.000.000
	
	33.000.000

	
	
	
	
	Део средстава ове апропријације у износу од  27.000.000 динара  користиће се за потребе Комисије за  нестала лица
	
	
	

	
	
	
	481
	Дотације невладиним организацијама
	13.652.312
	
	13.652.312

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	500.000
	 
	500.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	84.244.445
	 
	84.244.445

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	84.244.445
	 
	84.244.445

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 68:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	84.244.445
	 
	84.244.445

	
	
	
	
	Укупно за раздео 68:
	84.244.445
	 
	84.244.445

	
	
	
	
	
	
	
	

	69
	
	
	
	СЛУЖБА ЗА ОРГАНИЗАЦИЈУ И ПОЛОЖАЈ ОРГАНА УПРАВЕ САВЕТА МИНИСТАРА
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	6.064.826
	
	6.064.826

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.085.573
	
	1.085.573

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	280.000
	
	280.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	1.400.000
	
	1.400.000

	
	
	
	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	30.000
	
	30.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	450.000
	
	450.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	916.000
	
	916.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	800.000
	
	800.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	10.000
	
	10.000

	
	
	
	426
	Материјал
	400.000
	
	400.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	50.000
	 
	50.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	11.486.399
	 
	11.486.399

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	11.486.399
	 
	11.486.399

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 69:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	11.486.399
	 
	11.486.399

	
	
	
	
	Укупно за раздео 69:
	11.486.399
	 
	11.486.399

	
	
	
	
	
	
	
	

	70
	
	
	
	СЛУЖБА ЗА ФИНАНСИРАЊЕ НАДЛЕЖНОСТИ ДРЖАВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ СРБИЈА И ЦРНА ГОРА
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	8.739.322
	
	8.739.322

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.564.414
	
	1.564.414

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	35.187.000
	
	35.187.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	3.650.000
	
	3.650.000

	
	
	
	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	1.200.000
	
	1.200.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	1.000.000
	
	1.000.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	1.000.000
	
	1.000.000
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	423
	Услуге по уговору
	3.000.000
	
	3.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	500.000
	
	500.000

	
	
	
	426
	Материјал
	1.000.000
	
	1.000.000

	
	
	
	472
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	2.500.000
	
	2.500.000

	
	
	
	481
	Дотације невладиним организацијама
	30.000.000
	
	30.000.000

	
	
	
	
	Ова апропријација предвиђена је за Друштво Црвеног крста Србије и Црне Горе 
	
	
	

	
	
	
	499
	Текућа резерва
	52.643.000
	
	52.643.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	500.000
	 
	500.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	142.483.736
	 
	142.483.736

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	142.483.736
	 
	142.483.736

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 70:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	142.483.736
	 
	142.483.736

	
	
	
	
	Укупно за раздео 70:
	142.483.736
	 
	142.483.736

	
	
	
	
	
	
	
	

	71
	
	
	
	СЛУЖБА ЗА ЗАКОНОДАВСТВО
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	4.016.305
	
	4.016.305

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	718.945
	
	718.945

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	150.000
	
	150.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	320.000
	
	320.000

	
	
	
	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	50.000
	
	50.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	120.000
	
	120.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	150.000
	
	150.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	250.000
	
	250.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	30.000
	
	30.000

	
	
	
	426
	Материјал
	200.000
	
	200.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	144.040
	 
	144.040

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	6.149.290
	 
	6.149.290

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	6.149.290
	 
	6.149.290

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 71:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	6.149.290
	 
	6.149.290

	
	
	
	
	Укупно за раздео 71:
	6.149.290
	 
	6.149.290

	
	
	
	
	
	
	
	

	72
	
	
	
	ДИРЕКЦИЈА ЗА ИНФОРМИСАЊЕ
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	11.899.793
	
	11.899.793

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.132.509
	
	2.132.509

	
	
	
	413
	Накнаде у натури
	225.000
	
	225.000

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	250.000
	
	250.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	1.500.000
	
	1.500.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	2.300.000
	
	2.300.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	1.500.000
	
	1.500.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	4.000.000
	
	4.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	600.000
	
	600.000


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	426
	Материјал
	2.000.000
	
	2.000.000

	
	
	
	451
	Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	183.492.640
	
	183.492.640

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	250.000
	
	250.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	1.000.000
	 
	1.000.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	211.149.942
	 
	211.149.942

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	211.149.942
	 
	211.149.942

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 72:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	211.149.942
	 
	211.149.942

	
	
	
	
	Укупно за раздео 72:
	211.149.942
	 
	211.149.942

	
	
	
	
	
	
	
	

	73
	
	
	
	ЗАВОД ЗА СТАТИСТИКУ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	16.952.596
	
	16.952.596

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	3.034.426
	
	3.034.426

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	400.000
	
	400.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	450.000
	
	450.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	1.100.000
	
	1.100.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	2.758.440
	
	2.758.440

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	3.500.000
	
	3.500.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	1.000.000
	
	1.000.000

	
	
	
	426
	Материјал
	1.900.000
	
	1.900.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	90.000
	
	90.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	4.000.000
	
	4.000.000

	
	
	
	513
	Остала основна средства
	2.000.000
	 
	2.000.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	37.185.462
	 
	37.185.462

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	37.185.462
	 
	37.185.462

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 73:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	37.185.462
	 
	37.185.462

	
	
	
	
	Укупно за раздео 73:
	37.185.462
	 
	37.185.462

	
	
	
	
	
	
	
	

	74
	
	
	
	КАНЦЕЛАРИЈА СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ ЗА ПРИДРУЖИВАЊЕ ЕВРОПСКОЈ УНИЈИ
	
	
	

	
	
	110
	
	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	7.112.112
	
	7.112.112

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.272.997
	
	1.272.997

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	500.000
	
	500.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	800.000
	
	800.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	950.000
	
	950.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	1.800.000
	
	1.800.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	1.800.000
	
	1.800.000

	
	 
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	200.000
	
	200.000

	
	
	
	426
	Материјал
	283.600
	 
	283.600
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	Извори финансирања за функцију 110:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	14.718.709
	
	14.718.709

	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	 
	 

	
	
	
	
	Укупно за функцију 110:
	14.718.709
	 
	14.718.709

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 74:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	14.718.709
	
	14.718.709

	
	
	
	06
	Донације од међународних организација
	 
	 
	 

	
	
	
	
	Укупно за раздео 74:
	14.718.709
	 
	14.718.709

	
	
	
	
	
	
	
	

	75
	
	
	
	АРХИВ СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	24.360.946
	
	24.360.946

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	4.360.660
	
	4.360.660

	
	
	
	413
	Накнаде у натури
	80.000
	
	80.000

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	520.000
	
	520.000

	
	
	
	415
	Накнаде запослених
	3.500.000
	
	3.500.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	1.120.000
	
	1.120.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	850.000
	
	850.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	1.300.000
	
	1.300.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	1.200.000
	
	1.200.000

	
	
	
	426
	Материјал
	1.308.960
	
	1.308.960

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	800.000
	 
	800.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	39.400.566
	 
	39.400.566

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	39.400.566
	 
	39.400.566

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 75:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	39.400.566
	 
	39.400.566

	
	
	
	
	Укупно за раздео 75:
	39.400.566
	 
	39.400.566

	
	
	
	
	
	
	
	

	76
	
	
	
	СЛУЖБА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ
	
	
	

	
	
	130
	
	Опште услуге
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	136.944.877
	
	136.944.877

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	24.529.257
	
	24.529.257

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	4.500.000
	
	4.500.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	14.000.000
	
	14.000.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	140.000.000
	
	140.000.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	800.000
	
	800.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	4.000.000
	
	4.000.000

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	2.000.000
	
	2.000.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	77.443.000
	
	77.443.000

	
	
	
	426
	Материјал
	57.146.000
	60.000.000
	117.146.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	2.700.000
	
	2.700.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	3.500.000
	 
	3.500.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 130:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	467.563.134
	
	467.563.134

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	60.000.000
	60.000.000

	
	
	
	
	Укупно за функцију 130:
	467.563.134
	60.000.000
	527.563.134


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 76:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	467.563.134
	
	467.563.134

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	60.000.000
	60.000.000

	
	
	
	
	Укупно за раздео 76:
	467.563.134
	60.000.000
	527.563.134

	
	
	
	
	
	
	
	

	77
	
	
	
	АВИО СЛУЖБА 
	
	
	

	
	
	450
	
	Транспорт
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	47.341.327
	
	47.341.327

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	9.636.151
	
	9.636.151

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	348.000
	
	348.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	1.044.000
	
	1.044.000

	
	
	
	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	
	200.000
	200.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	9.036.400
	20.000.000
	29.036.400

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	8.352.000
	3.000.000
	11.352.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	10.829.760
	13.620.000
	24.449.760

	
	
	
	424
	Специјализоване услуге
	1.508.000
	
	1.508.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	88.160.000
	5.000.000
	93.160.000

	
	
	
	426
	Материјал
	13.340.000
	21.080.000
	34.420.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	2.204.000
	
	2.204.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	1.856.000
	 
	1.856.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 450:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	193.655.638
	
	193.655.638

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	62.900.000
	62.900.000

	
	
	
	
	Укупно за функцију 450:
	193.655.638
	62.900.000
	256.555.638

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 77:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	193.655.638
	
	193.655.638

	
	
	
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	62.900.000
	62.900.000

	
	
	
	
	Укупно за раздео 77:
	193.655.638
	62.900.000
	256.555.638

	
	
	
	
	
	
	
	

	78
	
	330
	
	СУД СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	
	
	

	
	
	
	
	Судови
	
	
	

	
	
	
	411
	Плате и додаци запослених
	35.944.202
	
	35.944.202

	
	
	
	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	6.434.006
	
	6.434.006

	
	
	
	414
	Социјална давања запосленима
	500.000
	
	500.000

	
	
	
	415
	Накнаде за запослене
	1.856.000
	
	1.856.000

	
	
	
	421
	Стални трошкови
	2.000.000
	
	2.000.000

	
	
	
	422
	Трошкови путовања
	2.320.000
	
	2.320.000

	
	
	
	423
	Услуге по уговору
	1.920.000
	
	1.920.000

	
	
	
	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	518.400
	
	518.400

	
	
	
	426
	Материјал
	720.000
	
	720.000

	
	
	
	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	264.000
	
	264.000

	
	
	
	512
	Машине и опрема
	2.400.000
	 
	2.400.000

	
	
	
	
	Извори финансирања за функцију 330:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	54.876.608
	 
	54.876.608

	
	
	
	
	Укупно за функцију 330:
	54.876.608
	 
	54.876.608

	
	
	
	
	Извори финансирања за раздео 78:
	
	
	

	
	
	
	01
	Приходи из буџета Републике Србије
	54.876.608
	 
	54.876.608

	
	
	
	
	Укупно за раздео 78:
	54.876.608
	 
	54.876.608


Члан 8.


Издаци органа и организација Србије и Црне Горе извршаваће се преко трезора Републике Србије, који ће обављати контролу тих издатака, која обухвата управљање процесима одобравања преузимања обавеза и одобравања плаћања на терет буџетских средстава. 

III. ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА
Члан 9.

Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним примањима буџета. 


Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима, и то: обавезе утврђене законским прописима, на постојећем нивоу и минимални стални трошкови неопходни за несметано функционисање корисника буџетских средстава.


Ако корисници буџетских средстава не остваре додатне приходе, утврђене у чл. 6. и 7. овог закона, апропријације утврђене из тих прихода неће се извршавати на терет средстава буџета.


Ако корисници буџетских средстава остваре додатне приходе у износу већем од износа исказаног у чл. 6. и 7. овог закона, могу користити средства остварена из додатних прихода до нивоа до ког су та средства и остварена, а за намене утврђене овим законом. 

Члан 10.


Корисник буџетских средстава Републике не може, без претходне сагласности Владе, засновати радни однос са новим лицима до краја 2006. године, уколико средства потребна за исплату плата тих лица нису обезбеђена у оквиру износа средстава која су, у складу са овим законом, предвиђена за плате том буџетском кориснику. 

Члан 11.

Директни и индиректни корисници буџетских средстава, који остваре уштеде у трошењу средстава буџета планираних за расходе за запослене и коришћење услуга и роба, могу остварени износ уштеда користити за исплату награда за посебне резултате рада запослених. 


Остварена средства уштеда из става 1. овог члана не могу се исплатити у износу већем од износа потребног за исплату једног месечног платног фонда директног и индиректног корисника буџетских средстава, и то на крају буџетске године.


Средства остварена од уштеда преусмеравају се одобравањем апропријација на име одређених расхода у износу до 5% вредности апропријације за расход чији се износ умањује.

Износи средстава из става 3. овог члана усмеравају се у корист апропријације економске класификације 416 Награде, бонуси и остали посебни расходи, о чему одлучује министар надлежан за послове финансија.

Члан 12.

Директни и индиректни корисници буџетских средстава, који користе пословни простор у државној својини корисника буџета и у целини или делимично се финансирају средствима буџета и пословни простор у државној својини корисника средстава буџета аутономних покрајина, градова и општина, не плаћају закуп у 2006. години.

Члан 13.

Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или претежно финансира из буџета, умањиће обрачунату амортизацију средстава за рад у 2005. години, сразмерно делу средстава обезбеђених из буџета.
Члан 14.

Министар надлежан за послове правде наредбодавац је за извршавање укупних издатака распоређених у Разделу 4 - Правосудни органи.

Министар из става 1. овог члана одговоран је за преузимање обавеза и издавање налога за плаћање, за извршавање издатака из става 1. овог члана. 


О извршавању издатака из става 1. овог члана Министарство правде, тромесечно, подноси извештај Високом савету правосуђа.
Члан 15.

Трансферe према индиректним корисницима буџетских средстава могу вршити следећи директни корисници буџетских средстава, и то: Министарство науке и заштите животне средине, Министарство просвете и спорта, Министарство културе, Министарство пољопривреде, шумарства и водопривреде и Министарство рада, запошљавања и социјалне политике.


Функционер који руководи радом директног корисника буџетских средстава може, уз сагласност Владе, пренети директору Републичке дирекције за имовину Републике Србије овлашћење за располагање одобреним апропријацијама утврђеним овим законом, које се односе на капиталне инвестиције и одржавање објеката у својини Републике Србије.

Члан 16.

За јавну набавку изнад износа средстава од 450.000.000 динара наручилац захтева банкарску гаранцију у поступку јавне набавке у складу са одредбама Закона о јавним набавкама ("Службени гласник РС", бр. 39/02, 43/03 и 55/04).


Набавком мале вредности, у смислу Закона о јавним набавкама, сматра се набавка чија је процењена вредност од 200.000 до 2.000.000 динара. 

Члан 17.

Обавезе Републике Србије по Закону о издавању краткорочних обвезница ("Службени гласник РС", број 54/96) измириће се до краја 2010. године.

Члан 18.

Распоред и коришћење средстава вршиће се у 2006. години по посебном акту који доноси Влада, на предлог надлежног министарства, у оквиру следећих раздела:


- Раздео 5 - Влада, Глава 5.3 – Генерални секретаријат Владе, функција 110 Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови, економска класификација 463 Донације и трансфери осталим нивоима власти, за апропријацију у износу од 2.345.114.000 динара намењену за извршавање издатака за Службу Координационог центра Србије и Црне Горе и Републике Србије за Косово и Метохију у износу од 2.340.980.000 динара и за Сталну канцеларију Владе за економски развој у Крагујевцу у износу од 2.200.000 динара и Сталну канцеларију Владе за економски развој у Бору у износу од 1.934.000 динара; 

- Раздео 7 - Министарство финансија, функција 180 Трансакције општег карактера између различитих нивоа власти, за део апропријације економске класификације 463 Донације и трансфери осталим нивоима власти у износу од 713.018.000 динара намењен за Координационо тело Савезне владе и Владе Републике Србије за општине Прешево, Бујановац и Медвеђа;

- Раздео 10 - Министарство пољопривреде, шумарства и водопривреде, функција 420 Пољопривреда, шумарство, лов и риболов, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 10.150.000.000 динара и економска класификација 512 Машине и опрема у износу од 5.434.000.000 динара; Глава 10.1 – Управа за ветерину, функција 760 Здравство некласификовано на другом месту, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 1.501.000.000 динара и Глава 10.2 – Управа за заштиту биља, функција 420 Пољопривреда, шумарство, лов и риболов, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 65.000.000 динара;

- Раздео 11 - Министарство привреде, функција 410 Општи економски и комерцијални послови и послови по питању рада, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 3.850.000.000 динара и економска класификација 621 Набавка домаће финансијске имовине у износу од 2.000.000.000 динара, део намењен за микрокредите за програме запошљавања оних који су остали без посла, са циљем да им се омогући отпочињање самосталне делатности у износу од 1.000.000.000 динара и део за подстицање регионалног развоја (Бор, Врање, Крагујевац и други градови и општине) у износу од 1.000.000.000 динара;

- Раздео 12 - Министарство рударства и енергетике, функција 440 Рударство, производња и изградња, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 1.000.000.000 динара;

- Раздео 13 - Министарство за капиталне инвестиције, функција 450 Транспорт, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 8.008.500.000 динара и економска класификација 463  Донације и трансфери осталим нивоима власти у износу од 100.000.000 динара и за део апропријације економске класификације 511 Зграде и грађевински објекти у износу од 1.385.000.000 динара и функција 620 Развој заједнице, економска класификација 463 Донације и трансфери осталим нивоима власти у износу од 200.866.000 динара;

- Раздео 14 - Министарство трговине, туризма и услуга, функција 410 Општи економски и комерцијални послови и послови по питању рада, економска класификација 511 Зграде и грађевински објекти, средства у износу од 500.000.000 динара намењена су за програме развоја инфраструктуре у туризму;

- Раздео 16 - Министарство рада, запошљавања и социјалне политике, функција 410 Општи економски и комерцијални послови и послови по питању рада, економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама, за део апропријације у износу од 351.000.000 динара намењен за Фонд солидарности и за део у износу од 720.000.000 динара намењен за Програм рехабилитације и запошљавања лица са инвалидитетом; економска класификација 464 Донације и трансфери организацијама обавезног социјалног осигурања у износу од 1.300.000.000 динара и економска класификација 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета у износу од 6.500.000.000 динара;

- Раздео 19 - Министарство културе, функција 820 Услуге културе, економска класификација 424 Специјализоване услуге, за део апропријације у износу од 932.000.000 динара намењен за програме и пројекте у култури; економска класификација 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама, за део апропријације у износу од 1.500.000.000 динара намењен за ЈП "Радио телевизија Србије" и економска класификација 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета у износу од 36.000.000 динара намењена за исплату "националних пензија" за 100 истакнутих самосталних уметника.
Члан 19.


Градови и општине у 2006. години могу планирати укупна средства потребна за исплату плата запослених које се финансирају из буџета градова и општина, тако да масу средстава за исплату дванаест месечних плата планирају полазећи од нивоа плата исплаћених за септембар 2005. године увећаних највише до 9%. 


Уколико градови и општине не планирају у својим одлукама о буџету за 2006. годину и не извршавају укупна средства за исплату плата на начин утврђен у ставу 1. овог члана, министар надлежан за послове финансија обуставиће пренос трансферних средстава из буџета Републике, док се висина средстава за плате не усклади са ограничењем из става 1. овог члана.


Градови и општине подносе извештај Министарству финансија о платама исплаћеним у претходном месецу најкасније до 15. у текућем месецу, почев од јануара 2006. године.


Министар надлежан за послове финансија ближе ће уредити начин и садржај извештавања из става 4. овог члана.
IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 20.

Директни и индиректни корисници буџетских средстава пренеће на рачун – Извршење буџета Републике, до 31. јануара 2006. године, сва средства која нису утрошена за финансирање расхода у 2005. години, која су овим корисницима пренета у складу са Законом о буџету Републике Србије за 2005. годину (''Службени гласник РС'', бр. 127/04 и 66/05) закључно са 31. децембром 2005. године.


Министар надлежан за послове финансија утврдиће начин и поступак за пренос неутрошених средстава из става 1. овог члана.
Члан 21.

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном гласнику Републике Србије". 
О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е

I. УСТАВНИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ БУЏЕТА


Уставни основ за доношење овог закона садржан је у члану 72. став 1. тач. 10. и 12. и члану 69. став 1. Устава Републике Србије, којима је утврђено да Република Србија, између осталог, уређује и обезбеђује финансирање остваривања права и дужности Републике утврђених Уставом и законом, као и друге односе од интереса за Републику и има буџет у којем се исказују сви њени приходи и расходи. Чланом 73. тачка 3. Устава Републике Србије утврђено је да Народна скупштина Републике Србије доноси буџет.

II. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОГА ПОТРЕБНИХ СРЕДСТАВА

    ПО КОРИСНИЦИМА БУЏЕТА (РАСХОДИ)


I. Буџет Републике Србије за 2006. годину заснива се на ефектима мера економске политике у 2005. години, основним циљевима и приоритетима економске политике и пројекцији макроекономских индикатора за 2006. годину.
1. Реализација мера економске политике у 2005. години


Један од основних циљева економске политике у 2005. години био је задржавање високе стопе привредног раста, уз значајно смањење дефицита текућег рачуна платног биланса на бази раста извоза од најмање 25%. Остваривању овог циља биле су подређене и кредитно-монетарна политика, фискална политика и политика зарада у јавном сектору. Захваљујући овим мерама, као и ефектима структурних реформи у реалном и финансијском сектору и страним улагањима из претходних година, у првих осам месеци 2005. године српски извоз је повећан чак за 45%, док је увоз порастао само 3% у односу на исти период 2004. године. Покривеност увоза извозом повећана је у првих осам месеци ове године на око 45% са прошлогодишњих 32%. Процењује се да ће дефицит рачуна платног биланса до краја ове године бити драстично смањен, са прошлогодишњих 15,6% бруто домаћег производа (у даљем тексту: БДП) на око 9-10% БДП-а ове године, што је један од најзначајних позитивних резултата макроекономске политике у 2005. години.

Република Србија: извоз у милионима УСД 
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У првом полугодишту 2005. године остварен је значајан реалан раст БДП од 6,1%, заснован првенствено на расту услужног сектора, чиме је настављен тренд високог привредног раста започет у 2004. години када је достигао рекордних 8,7%. С друге стране, инфлација у овој  години се кретала изнад планираних оквира, као последица високог раста цена сирове нафте на светском тржишту, повећања административно регулисаних цена производа и услуга (посебно на локалном нивоу) и неуобичајено закаснеле пољопривредне сезоне. Очекује се да ће раст цена на мало у 2005. години износити око 15,0%.
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Процењени раст БДП-а за прву половину 2005. године је 6,1%


Захваљујући одговорној фискалној политици у 2005. години, која се заснивала на принципу тврдог буџетског ограничења, смањењу јавне потрошње и увођењу ПДВ-а, у буџету Републике Србије је по први пут у историји модерних јавних финансија остварен суфицит који би до краја године требало да износи око 1,3% БДП-а. Дакле у овој години је извршено укупно фискално прилагођавање од око 2,7% БДП-а, док је у последње две године оно достигло чак 5,2% (Србија је у 2003. години имала буџетски дефицит од 3,9% БДП-а, да би за само две године остварила суфицит од 1,3% БДП-а). Суфицит је остварен и на консолидованом рачуну буџета локалних самоуправа. То је битно допринело смањивању дефицита текућег рачуна платног биланса, смањивању државних дугова и паду каматних стопа на тржишту државних хартија од вредности. Остварени буџетски суфицит је искоришћен за враћање дугова из прошлости. Тако је током 2005. исплаћено преко 7,5 млд. старих дугова путној привреди, а створена је и основа за враћање дугова пензионерима у укупном износу од 45 млд. динара у наредним годинама. С обзиром да је један део суфицита буџета искоришћен за отплату државних дугова, то је омогућило задуживање приватног сектора, без повећања укупне задужености земље. Буџетски суфицит је такође омогућио реализацију потпуно нових програма Владе, као што су микрокредити за самозапошљавање, субвенционисани стамбени кредити (који су оборили каматну стопу на стамбене кредите са прошлогодињих 12% на овогодшњих 4,5% годишње), оснивање Фонда за младе таленте, подстицање регионалног развоја итд.

Биланс буџета у % БДП-а
[image: image3.emf]0

500,000,000

1,000,000,000

1,500,000,000

2,000,000,000

2,500,000,000

3,000,000,000

3,500,000,000

4,000,000,000

11.01.200525.01.200508.02.200522.02.200508.03.200522.03.200512.04.200526.04.200510.05.200524.05.200507.06.200521.06.200512.07.200526.07.200502.08.200509.08.200523.08.200506.09.200520.09.200511.10.2005

10.00%

11.00%

12.00%

13.00%

14.00%

15.00%

16.00%

17.00%

18.00%

19.00%

20.00%

21.00%

22.00%

Понуђен износ Износ поднетих понуда Просечна дисконтна стопа



Чврста монетарна политика довела је до повећања девизних резерви Народне банке Србије (у даљем тексту: НБС) на износ од око 5,2 млд. УСД. Монетарна политика у првих девет месеци 2005. године била је усмерена на смањење инфлаторних притисака и одржавање стабилности динара. Креирање динарског примарног новца у овом периоду одвијало се првенствено по основу девизних трансакција, услед двоструко већег прилива страних директних инвестиција у односу на исти период претходне 
године. Динамичнији раст примарног новца остварен је у јулу (7,7%) и септембру (4,1%), а у протеклих девет месеци у односу на децембар 2004. године повећан је за 4,2%. Новчана маса М1 за првих девет месеци је номинално повећана за 21,6%, а укупни пласмани су за осам месеци повећани 26,7%. Као важан инструмент монетарног регулисања у првих девет месеци 2005. године примењиване су обавезна резерва и репо операције, којима је стерилисано од марта до августа ове године 16,6 млд. динара. 

Девизне резерве, у милионима УСД,
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јануар 1994 – септембар 2005.

Девизне резерве у односу на новчану масу (М1)

фебруар 1994 – септембар 2005.
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Девизне резерве у односу на месечни увоз


Као резултат обнове поверења у банкарски систем дошло је до значајног повећања девизне штедње грађана. Она је у октобру премашила износ од 2 милијарде ЕУР. Обнова поверења у домаћи банкарски систем је резултат радикалне рефоме која је започела 2001. године и која ће се окончати током наредне године, као и последица уредног измиривања обавеза државе по основу тзв. старе девизне штедње (у периоду 2001-2005. године грађанима је исплаћено око 1 млд. ЕУР старе штедње).

Нова девизна штедња грађана
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У периоду јануар - септембар 2005. године просечне нето зараде реално су повећане за око 5,6% и износиле су 16.726 динара. У привреди зараде су реално повећане за 7,1%, а у ванпривреди 1,8%. Просечно исплаћена пензија у првих осам месеци 2005. године износила је 10.846 динара, што је реално повећање за 2,5%.


На сектору запошљавања у првих осам месеци 2005. године укупан број запослених је остао на нивоу из истог периода 2004. године. Међутим, повећан је број запослених лица која самостално обављају делатност (10%). То је последица стимулативних мера за развој приватног сектора, као и значајног побољшања укупне пословне климе у последњих годину дана, због чега је у овогодишњем редовном извештају Светске банке оцењено да је Србија направила највећи релативни прогрес у спровођењу економских реформи у свету. Влада је уложила око 1 млд. динара у програм микрокредита за самозапошљавање, по основу којих је отворено око 4000 нових радних места, као и 500 милиона динара за програме инвестиција и запошљавања у граду Крагујевцу и општинама Бор и Врање. Спроведене су и друге активни програми на тржишту рада за које је утрошено око 1 млд. динара. 


У првој половини ове године започета је и реформа државне управе и јавних служби. Број запослених у Влади Србије је смањен за преко 10%, а уведен је и нови систем плата који у већој мери разликује нивое одговорности и сложености послова, уз дефинисање већег распона између најнижих и највиших плата. Смањен је и број цивилних лица запослених у Војсци за око 7000, а крајем октобра су исплаћене и стимулативне отпремнине за 7140 запослених у здравству који су се одлучили за добровољан одлазак.


Значајно је убрзано реструктурирање привреде и приватизација у реалном и банкарском сектору. Приватизовано је 316 предузећа у првих девет месеци 2005. године и остварен приватизациони приход од око 279 мил. евра, што је далеко више него приватизациони приход који је остварен по истом основу у целој претходној години. Успешно су окончана и три тендера за приватизацију банака са већинским државним власништвом, уз цене које су биле вишеструко веће у односу на вредност капитала банака.  Наше банке су на овај начин добиле јаке стратешке партнере, уз остварени  приватизациони приход од 273,8 мил. евра. Процењује се да ће у 2005. години укупна примања буџета Републике Србије по основу приватизације предузећа и банака бити око 40 млрд. динара (напомињемо да је то знатно изнад првобитног плана од 25 млд. динара).

Економска политика у 2005. гопдини посебну пажњу посветила је побољшању пословне и инвестиционе климе у Републици Србији. У том циљу у првих девет месеци 2005. године одвијала се интензивна законодавна активност. У Народној скупштини Републике Србије усвојено је преко 80 системских закона, од тога 40 закона из области финансија, што је била важна претпоставка да преговори о стабилизацији и асоцијацији са Европском унијом (у даљерм тексту: ЕУ) отпочну у октобру 2005. године. До краја 2005. године очекује се доношење још око 40 системских закона који Републику Србију приближавају европском законодавству.


Пословна клима је побољшана, посебно након добијања позитивне студије изводљивости за отпочињање преговора о потписивању уговора за придруживање ЕУ. Унапређењу опште инвестиционе климе допринело је и добијање првог међународног кредитног рејтинга Републике Србије у новембру 2004. године, а затим и одлука о његовом побољшању у мају 2005. године и одлука Савета министара ЕУ да 10. октобра 2005. године отпочну преговори о закључивању споразума о стабилизацији и придруживању ЕУ, као важан корак на путу ка европским интеграцијама.
2. Основни циљеви и приоритети економске политике за 2006. годину
 
Одржавање високог привредног раста и макроекономске стабилности су два основна циља економске политике на којима се заснива буџет Републике Србије за 2006. годину. Предвиђен је реалан раст БДП од 5,0%. Очекивани раст цена на мало је 9,3% (децембар 2006. на децембар 2005. године). У складу са предвиђеним макроекономским параметрима пројектовани су основни фискални агрегати за 2006. годину. 


Влада ће у 2006. години наставити да спроводи чврсту монетарну и фискалну политику и институционалне реформе, које гарантују макроекономску стабилност, даље смањивање јавне потрошње, сигурност пословања, јачање конкурентности привреде и омогућавају дугорочно одржив привредни раст. У том циљу, Влада ће обезбедити координацију у спровођењу економских реформи и мера економске политике које ће бити подстицајне, временски синхронизоване и функционално конзистентне. Посебна пажња посветиће се координацији монетарне и фискалне политике и политике зарада.


Економска политика у 2006. години биће усмерена на: 


- одржавање макроекономске стабилности;


- додатно смањење јавне потрошње на трајној основи од око 1,3% БДП-а;


- убрзани  наставак реформи привреде и друштва, уз њихов завршетак у појединим сегментима (банкарски систем);


- стварање основа за дугорочно одржив високи привредни раст заснован на повећању домаће штедње, инвестиција и извоза; 


- даље смањење дефицита текућег рачуна платног биланса.


Основни циљеви економске политике постићиће се чврстом монетарном и фискалном политиком, убрзањем приватизације и реструктурирањем друштвених и јавних предузећа и чврстом политиком зарада у јавном сектору.


Кључни елементи економске политике у 2006. години на којима се заснива буџет Републике Србије су:

- рестриктивна монетарна политика која ће довести до даљег јачања девизних резерви НБС и допринети очувању стабилности динара;


- одговорна фискална политика која ће се заснивати на принципу тврдог буџетског ограничења, уз даље пореско растерећење привреде и смањење јавне потрошње, уз буџетски суфицит од 2,3% БДП-а;

- политика плата која ће дозволити увећање плата само у складу са растом продуктивности рада, уз адекватно оцењивање и награђивање оних који квалитетније и више раде;


- убрзање реструктурирања привреде и приватизације предузећа и побољшање пословне климе, са циљем да се повећа производња и извоз и смањује спољнотрговински дефицит;


- наставак реструктурирања јавних предузаћа, које ће омогућити њихову профитабилност на бази рационализације трошкова, а не на основу подизања цена, што ће допринети њиховом ефикаснијем раду и пружању квалитетнијих услуга грађанима.

Републици Србији је потребан високи привредни раст у дужем временском периоду, да би надокнадила заостајање из 90-тих година. Да би привредни раст био дугорочно одржив и српска економија ојачала, потребно је у 2006. години истовремено спровести свих пет наведених елемената предвиђене економске политике.


Монетарна политика мора остати чврста, док ће се систем јавних финансија даље реформисати, преусмеравањем са опорезивања зарада на опорезивање потрошње, што ће омогућити додатно пореско растерећење привреде и њену већу конкурентност. Примарни задатак монетарне политике биће постизање и одржавање стабилности цена. Такав монетарни програм обезбеђује даље учвршћивање поверења у динар као основног предуслова за повећање домаће штедње, а тиме и домаћих инвестиција. Раст примарног новца биће превасходно детерминисан повећањем нето девизне активе, док ће се раст нето домаће активе контролисати. Девизни курс ће се формирати на основу понуде и тражње на девизном тржишту, уз уважавање средњорочно одрживе платнобилансне позиције земље. Стабилност девизног курса подржаће се адекватном политиком конкурентности, страним инвестицијама и приватизацијом. 


Посебна пажња биће посвећена спровођењу чврсте фискалне политике која осигурава стабилност јавних финансија и доприноси расту економије Републике Србије. У оквиру укупне економске политике, фискална политика у 2006. години биће усмерена на обезбеђивање:


- стабилних пореских прихода, уз смањење јавне потрошње и фискалног оптерећења, што ће допринети повећању конкурентности привреде;


- обарања укупног јавног дуга (домаћег и спољног) на испод 50% БДП, уз редовно сервисирање обавеза према домаћим и иностраним повериоцима;


- побољшања финансијског положаја организација обавезног социјалног осигурања, уз смањење учешћа њихових расхода у БДП;


- хармонизације домаће регулативе пореског система са правним стандардима ЕУ и оспособљавања пореске администрације за примену модерне пореске регулативе.


У 2006. години јавна потрошња биће додатно смањена за 1,3% БДП-а на трајној основи. Највеће уштеде биће остварене по основу рационализације трошкова у Фонду здравственог осигурања (0,55% БДП-а). Биће смањене и субвенције друштвеним предузећима, РТСу и ЖТП-у (по основу добровољног одласка 3400 запослених током 2005. године) и укинуте извозне субвенције, с обзиром да су у супротности са правилима Светске трговинске организације с којојм је Србија отпочела преговоре за приступање у пуноправно чланство. Укупно смањење субвенција износиће око 0,4% БДП-а. По основу трајног смањења броја цивилних лица запослених у Војсци током 2005. године, биће смањена јавна потрошња у 2006. години за 0,2% БДП-а. По основу других мера спроведених на рационализацији јавне потрошње у 2005. години, јавна потрошња ће у 2006. мери бити додатних 0,15% БДП-а нижа. Смањење јавне потрошње отвориће већи простор за развој приватног сектора и омогућити даље смањивање пореза и доприноса у наредном периоду, чиме ће доћи до растерећења привреде и још динамичнијег привредног раста.

Водиће се политика чврсте усклађености зарада са кретањем продуктивности рада. Дугорочна фискaлна одрживост подразумева ограничавање раста фонда за зараде у јавном сектору, са циљем да се подстакне рационализација броја запослених и трошкова јавног сектора. Раст реалних зарада зависиће од резултата реорганизације и рационализације трошкова у појединим јавним службама и јавним предузећима. У јавном сектору наставиће се са унапређивањем стимулативних система зарада, са циљем да се повећа квалитет административних и других јавних услуга.


Зараде у привреди формираће се слободно у складу са растом продуктивности рада. Политика зарада подржаће дугорочно одржив економски раст и повећање улагања у развој, нове технологије и нова радна места. Политика зарада биће кључна за успоравање инфлације, обуздавање домаће тражње и повећање конкурентности привреде.


У 2006. години биће убрзана и завршена приватизација предузећа у друштвеној својини и приватизација банака са већинским државним власништвом. Реструктурирање и приватизација предузећа, кроз поступак тендера, аукције или стечаја, допринеће већим страним директним инвестицијама, побољшању структуре домаће привреде и њеној већој конкурентности, што је један од кључних предуслова за значајно повећање извоза и свођење спољнотрговинског дефицита на прихватљиву и дугорочно одрживу меру. Развој реалног сектора пратиће даље унапређење финансијског сектора, кроз повећање конкуренције и јефтиније услуге банака, јачање тржишта новца и развој примарног и секундарног тржишта капитала. Убрзаће се и реструктурирање јавних предузећа са циљем да се заврши до 2008. године.


Посебна пажња посветиће се смањивању незапослености кроз нове инвестиције у отварање нових радних места и активну политику запошљавања. Биће настављене реформе и у области социјалног сектора, посебно у здравству, образовању и социјалној заштити. Убрзаће се реформа државне управе, војске, полиције и правосуђа. 


Наставиће се модернизација домаћег законодавства и јачање институција као фактора привредног раста. Донеће се и други системски закони који домаћу законодавну регулативу приближавају регулативи ЕУ.

3. Пројекција основних макроекономских индикатора за 2006. годину


Основни циљ економске политике у 2006. години је постизање економског раста од 5,0%. У томе кључну улогу има пораст домаће штедње и већи прилив страних директних инвестиција на бази јачања правне сигурности и стварања повољне инвестиционе климе у земљи, као и јачање конкурентности привреде и повећање извоза. Поред тога, пројектовани привредни раст подразумева да се домаћи правни и економски систем убрзано прилагођава стандардима ЕУ и да се убрзано одвијају структурне реформе које доприносе смањивању неефикасности економије и побољшању њене конкурентности и флексибилности, а тиме и учвршћивању економског раста и раста запослености. На тим основама обезбедиће се предвиђени привредни раст и стабилност економије у наредне три године. То подразумева смањивање јавне потрошње, макроекономску стабилност, стимулисање домаће штедње и приватних инвестиција, значајније стране директне инвестиције, повећање извоза и раст продуктивности као резултат приватизације и реструктурирања предузећа.


Као други циљ економске политике за 2006. годину предвиђено је да се обезбеди макроекономска стабилност и да се одржи пројектована стопа инфлације у 2006. години од 9,3%. Пројекција кретања инфлације у 2006. години заснива се на наставку политике одржавања стабилности номиналног курса динара према евру, стабилизацији цена сирове нафте и контроли раста зарада у јавном сектору.


Кључни фактор смањења инфлације биће координирано деловање макроекономске политике, пре свега монетарне и фискалне политике и спровођење структурних реформи. У структури раста цена повећаваће се значај основне (core) инфлације, а смањивати инфлаторни утицаји контролисаних цена. Постепеном дерегулацијом тржишта административно контролисаних цена инфраструктурних услуга и производа, чије цене регулише Влада успоставиће се тржишни начин формирања тих цена уз супервизију регулаторног тела. Смањивању инфлације знатно ће допринети и спорији раст јавне потрошње и зарада од раста БДП.


У складу са новим начином обрачуна суфицита, односно дефицита разликујемо: буџетски суфицит (буџетски дефицит), примарни суфицит (примарни дефицит) и укупни фискални резултат. 


Буџетски суфицит (буџетски дефицит) утврђује се као разлика између укупног износа прихода буџета Републике и примања по основу продаје нефинансијске имовине и укупног износа расхода Републике и издатака по основу набавке нефинансијске имовине. 


Категорије прихода и примања по основу продаје нефинансијске имовине, као и категорије расхода и издатака по основу набавке нефинансијске имовине су категорије кроз које држава, вршењем свијих функција, генерише буџетски суфицит, односно буџетски дефицит.


Све остале категорије примања и издатака представљају, по својој суштини, начин коришћења оствареног буџетског суфицита, односно начин финансирања оствареног буџетског дефицита.

Укупни приходи буџета Републике Србије и примања по основу продаје нефинансијске имовине за 2006. годину планирани су у износу од 487.900,0 мил. динара. 


Укупни расходи буџета Републике Србије и издаци за набавку нефинансијске имовине за 2005. годину планирани су у износу од 448.339,8 мил. динара.


Буџетски суфицит за 2005. годину планира се у износу од 39.560,2 мил. динара.
	A.  Примања и издаци буџета Републике
	Економска класификација
	Средства из
 буџета

	1
	2
	3

	I.  ПРИМАЊА
	 
	487.900.000.000

	ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	7
	487.900.000.000

	1. Порески приходи
	71
	465.700.000.000

	1.1.Порез на доходак и добит
	711
	73.600.000.000

	1.2.Порез на финансијске трансакције (наплаћен из претходне године)
	713
	 

	1
	2
	3

	1.3.ПДВ и акцизе
	714
	338.700.000.000

	1.4.Царине
	715
	48.000.000.000

	1.5.Остали порески приходи
	716+719
	5.400.000.000

	2. Непорески приходи, од чега:
	74
	22.200.000.000

	   - приходи од игара на срећу
	7141
	3.359.600.000

	   - наплаћене камате
	7411
	 

	3. Капитални приходи
	8
	 

	4. Донације
	731+732
	 

	5. Трансфери
	733
	 

	II.  ИЗДАЦИ
	 
	448.339.788.000

	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	4
	425.557.758.000

	1. Расходи за запослене
	41
	95.606.528.000

	2. Коришћење роба и услуга
	42
	22.103.170.000

	3. Отплата камата
	44
	22.629.500.000

	4. Субвенције
	45
	28.199.300.000

	5. Издаци за социјалну заштиту
	47
	47.983.932.000

	6. Остали расходи
	48+49
	7.874.818.000

	ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ
	4631 + 4641
	201.160.510.000

	КАПИТАЛНИ РАСХОДИ
	5
	22.782.030.000

	КАПИТАЛНИ ТРАСНФЕРИ
	4632 + 4642
	 

	VI. ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И ОТПЛАТА КРЕДИТА МИНУС ИЗДАЦИ ПО ОСНОВУ ДАТИХ КРЕДИТА И НАБАВКЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (IV.-V.)
	 
	22.863.160.000

	III.  БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ (БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ)  (I-II)
	(7+8)-(4+5)
	39.560.212.000

	ПРИМАРНИ СУФИЦИТ (ДЕФИЦИТ) (УКУПНИ ПРИХОДИ УМАЊЕНИ ЗА НАПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ МИНУС УКУПНИ РАСХОДИ УМАЊЕНИ ЗА ПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ)
	(7-7411+8)-(4-44+5)
	62.189.712.000

	УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ (III.+VI.)
	
	62.423.372.000

	Б.  Примања и издаци по основу продаје, односно набавке финансијске имовине и наплате одобрених кредита
	 
	 

	IV. ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ НАПЛАТЕ ОДОБРЕНИХ КРЕДИТА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	92
	30.000.000.000

	V. ИЗДАЦИ ЗА ДАТЕ ПОЗАЈМИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	62
	7.136.840.000

	VI. ДАТЕ ПОЗАЈМИЦЕ МИНУС ПРИМАЊА ПО ОСНОВУ ОТПЛАТЕ (IV. - V.)
	92-62
	22.863.160.000

	В.  Задуживање и отплата дуга
	 
	 

	VII. ЗАДУЖИВАЊЕ
	91
	6.580.150.000

	1. Задуживање код домаћих кредитора
	911
	 

	2. Задуживање код страних кредитора
	912
	6.580.150.000

	VIII. ОТПЛАТА ДУГА
	61
	47.407.528.000

	1. Отплата домаћег дуга
	611
	40.424.223.000

	2. Отплата страног дуга
	612
	6.433.882.000

	3. Отплата по гаранцијама
	613
	549.423.000

	IX. ПРОМЕНА СТАЊА НА РАЧУНУ (III. + VI. + VII. - VIII.)
	 
	21.595.994.000

	X. НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ (VI. + VII. - VIII. - IX. = -III.)
	 
	-39.560.212.000



Примања по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине (приватизациони приходи)  планирају се у износу од 30.000 мил. динара, док се издаци по основу датих позајмица и набавке финансијске имовине планирају у износу од 7.136,8 мил. динара.


Нето износ, настао сучељавањем ових категорија примања и издатака, представља примање и износи 22.863,2 мил.динара.


Примања по основу задуживања планирају се у износу од 6.580,1 мил. динара.

Издаци по основу отплате главнице дуга планирају се у износу од 47.407,5 мил. динара, од чега је отплата главнице домаћим кредиторима 40.424,2 мил. динара, док отплата главнице страним кредиторима износи 6.433,9 мил. динара. Отплата главнице по гаранцијама планира се у износу од 549,4 мил. динара.


Издаци по основу отплате главнице дуга планирају се у износу 47.407,5 мил. динара, покрива се буџетским суфицитом у износу од 42.443,6 мил. динара и делом средстава по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине у износу од 4.963,9 мил. динара.


Нето износ, настао сучељавањем ових категорија примања и издатака, представља издатак и износи  40.827,4 мил. динара. Овај издатак покрива се буџетским суфицитом у износу од 39.560,2 мил. динара и делом средстава остварених по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине у износу од 1.267,2 мил. динара.


Од укупног износа планираног по основу наплате одобрених кредита и продаје финансијске имовине (приватизациони приходи) у висини од 30.000 мил. динара, а након покрића издатака по основу датих позајмица и набавке финансијске имовине која се планирају у износу од 7.136,8 мил. динара и издатака по основу отплате дуга у износу од 1.267,2 мил. динара, остају средства на рачуну буџета Републике на крају 2006. године у износу од 21.596,0 мил. динара.  


Упоредни преглед издатака буџета Републике Србије за 2005. и 2006. годину дат је у следећој табели:

	Економска
класифи-кација
	ОПИС
	Буџет 2005.
	Буџет 2006.
	Индекс

	1
	2
	3
	4
	5

	41
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	84.657.599.000
	95.606.528.000
	112,9

	42
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	19.740.781.000
	22.103.170.000
	112,0

	44
	ОТПЛАТА КАМАТА
	19.982.883.000
	22.629.500.000
	113,2

	45
	СУБВЕНЦИЈЕ
	30.776.675.000
	28.199.300.000
	91,6

	46
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	181.687.183.000
	201.160.510.000
	110,7

	1
	2
	3
	4
	5

	47
	ПРАВА ИЗ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА
	43.600.320.000
	47.983.932.000
	110,1

	48
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	3.535.906.000
	4.450.243.000
	125,9

	49
	РЕЗЕРВЕ
	445.964.000
	3.424.575.000
	767,9

	51
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	15.690.467.000
	22.132.030.000
	141,1

	52
	ЗАЛИХЕ
	500.000.000
	500.000.000
	100,0

	54
	ПРИРОДНА ИМОВИНА
	150.000.000
	150.000.000
	100,0

	61
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ
	23.498.448.000
	47.407.528.000
	201,7

	62
	НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	5.498.700.000
	7.136.840.000
	129,8

	
	 
	 
	 
	

	
	УКУПНО:
	429.764.926.000
	502.884.156.000
	117,0

	
	
	
	
	

	
	II ПРИХОДИ
	432.999.000.000
	487.900.000.000
	112,7

	
	III РАСХОДИ
	400.767.778.000
	448.339.788.000
	111,9

	
	IV СУФИЦИТ
	32.231.222.000
	39.560.212.000
	122,7



Структура издатака буџета за 2006. годину је следећа:

	Економска
класифи-кација
	ОПИС
	Буџет 2005.
	Буџет 2006.
	Структура у %

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	41
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	84.657.599.000
	95.606.528.000
	19,70
	19,01

	411
	Плате и додаци запослених
	68.832.282.000
	76.682.135.000
	16,02
	15,25


	412
	Социјални доприноси на терет послодавца
	13.824.742.000
	15.815.863.000
	3,22
	3,15

	413
	Накнаде у натури
	272.273.000
	276.200.000
	0,06
	0,05

	414
	Социјална давања запосленима
	1.175.638.000
	2.222.080.000
	0,27
	0,44

	415
	Накнаде за запослене
	394.685.000
	438.250.000
	0,09
	0,09

	416
	Награде, бонуси и остали посебни расходи
	32.608.000
	12.400.000
	0,01
	0,00

	417
	Судијски и посланички додатак
	125.371.000
	159.600.000
	0,03
	0,03

	42
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	19.740.781.000
	22.103.170.000
	4,59
	4,40

	421
	Стални трошкови
	4.095.752.000
	4.530.000.000
	0,95
	0,90

	422
	Трошкови путовања
	1.265.927.000
	1.424.900.000
	0,29
	0,28

	423
	Услуге по уговору
	2.603.887.000
	2.897.900.000
	0,61
	0,58

	424
	Специјализоване услуге
	7.089.550.000
	8.232.300.000
	1,65
	1,64

	425
	Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали)
	1.324.025.000
	1.418.010.000
	0,31
	0,28

	426
	Материјал
	3.361.640.000
	3.600.060.000
	0,78
	0,72

	44
	ОТПЛАТА КАМАТА
	19.982.883.000
	22.629.500.000
	4,65
	4,50

	441
	Отплате домаћих камата
	3.770.626.000
	2.815.000.000
	0,88
	0,56

	442
	Отплата страних камата
	15.365.712.000
	19.071.000.000
	3,58
	3,79

	444
	Пратећи трошкови задуживања
	846.545.000
	743.500.000
	0,20
	0,15

	45
	СУБВЕНЦИЈЕ
	30.776.675.000
	28.199.300.000
	7,16
	5,61

	451
	Субвенције  јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	30.551.675.000
	28.199.300.000
	7,11
	5,61

	453
	Субвенције јавним финансијским институцијама
	225.000.000
	
	0,05
	

	46
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	181.687.183.000
	201.160.510.000
	42,28
	40,00

	462
	Донације међународним организацијама
	
	2.500.000
	
	0,00

	463
	Донације и трансфери осталим нивоима власти
	81.322.183.000
	90.731.910.000
	18,92
	18,04

	464
	Донације и трансфери организацијама обавезног социјалног осигурања
	100.365.000.000
	110.426.100.000
	23,35
	21,96


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	47
	ПРАВА ИЗ СОЦИЈАЛНОГ ОСИГУРАЊА
	43.600.320.000
	47.983.932.000
	10,15
	9,54

	472
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	43.600.320.000
	47.983.932.000
	10,15
	9,54

	48
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	3.535.906.000
	4.450.243.000
	0,82
	0,88

	481
	Дотације невладиним организацијама
	1.561.850.000
	1.782.000.000
	0,36
	0,35

	482
	Порези, обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом
	509.871.000
	910.000.000
	0,12
	0,18

	483
	Новчане казне и пенали по решењу судова и судских тела
	1.134.055.000
	1.402.000.000
	0,26
	0,28

	484
	Накнада штете за повреде или штету насталу услед елементарних непогода или других природних узрока
	179.000.000
	190.000.000
	0,04
	0,04

	485
	Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа
	151.130.000
	166.243.000
	0,04
	0,03

	49
	РЕЗЕРВЕ
	445.964.000
	3.424.575.000
	0,10
	0,68

	499
	Средства резерве
	445.964.000
	3.424.575.000
	0,10
	0,68

	51
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	15.690.467.000
	22.132.030.000
	3,65
	4,40

	511
	Зграде и грађевински објекти
	7.667.402.000
	10.788.500.000
	1,78
	2,15

	512
	Машине и опрема
	7.988.665.000
	11.343.530.000
	1,86
	2,26

	513
	Остала основна средства
	34.400.000
	
	0,01
	

	52
	ЗАЛИХЕ
	500.000.000
	500.000.000
	0,12
	0,10

	521
	Робне резерве
	500.000.000
	500.000.000
	0,12
	0,10

	54
	ПРИРОДНА ИМОВИНА
	150.000.000
	150.000.000
	0,03
	0,03

	541
	Земљиште
	150.000.000
	150.000.000
	0,03
	0,03

	61
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ
	23.498.448.000
	47.407.528.000
	5,47
	9,43

	611
	Отплата главнице домаћим кредиторима
	22.031.448.000
	40.424.223.000
	5,13
	8,04

	612
	Отплата главнице страним кредиторима
	1.467.000.000
	6.433.882.000
	0,34
	1,28

	613
	Отплата главнице по гаранцијама
	
	549.423.000
	
	0,11

	62
	НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	5.498.700.000
	7.136.840.000
	1,28
	1,42

	621
	Набавка домаће финансијске имовине
	5.498.700.000
	7.136.840.000
	1,28
	1,42

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	УКУПНО:
	429.764.926.000
	502.884.156.000
	100,00
	100,00



I. Донације и трансфери у структури укупних издатака буџета Републике Србије за 2006. годину учествују са 40,00%.

1. Донације и трансфери организацијама обавезног социјалног осигурања имају највеће учешће у структури укупних издатака буџета  за 2006. годину у износу од 21,96%.

Трансфери организацијама обавезног социјалног осигурања за 2006. годину планирани су у укупном износу од 110.426,1 мил. динара. Смањено је учешће издатака за трансфере у БДП са 6,35% колико је износило у 2005. години на 5,98% у 2006. години. Ово смањење резултат је спроведених реформи у области пензијског и инвалидског осигурања, које су довеле до стабилнијих услова у финансирању ових фондова и потребе да средства из буџета смање учешће у укупном нивоу потребних средстава за исплату 12 месечних права.  

Највећи део средстава за трансфере организацијама обавезног социјалног осигурања обезбеђује се у оквиру раздела Министарства финансија, као дотација на име недостајућих средстава за исплату права, у износу од 91.536,1 мил. динара. За исплату одређених права по посебним прописима за која се средства, сходно системским законима за одређену област, обезбеђују у буџету Републике, средства су планирана у разделима надлежних министарстава и износе 18.890,0 мил. динара. 


То је, пре свега Министарства рада, запошљавања и социјалне политике, за исплату пензија по посебним савезним и републичким прописима за права која су остварена под повољнијим условима (учесници рата, радници РМУП-а, СМУП-а), као и средства за покриће разлике између најнижег износа пензије утврђене Законом о пензијском и инвалидском осигурању у висини од 25% просечне зараде и износа који би остварио да не постоји ово законско решење. У  разделу  овог министарства обезбеђују се и средства за мере активне политике запошљавања које се спроводе у Националној служби за запошљавање, а највећим делом користе се за субвенције незапосленима. Планирана средства за трансфере организацијама обавезног социјалног осигурања у разделу овог министарства износе 18.890,0 мил. динара. 

Средства у износу од 110.126,1 мил. динара, која су планирана у буџету Републике за 2006. годину, распоређују се следећим организацијама обавезног социјалног осигурања, и то за:


Републички фонд за пензијско и инвалидско осигурање запослених у износу од 84.017,7 мил. динара. Ова средства у укупним примањима, који су утврђени Финансијским планом овог Фонда учествују са 34,17%.


Из раздела Министарства финансија, на име трансфера обезбеђују се средства у износу од 77.402,7 мил. динара. Поред ових трансфера, Фонду припадају и трансфери из раздела Министарства рада, запошљавања и социјалне политике у износу од 6.615,0 мил. динара, и то ради исплате права из пензијског и инвалидског осигурања остварених по посебним прописима.

Средства од трансфера намењена овом фонду већа су од оних обезбеђених у 2005. години за 4.917,7 мил. динара или за 6,2% у односу на претходну годину. Ова средства биће довољна, да се са приходима од доприноса и примањима остварених од приватизације обезбеди исплата 12 пензија у овом фонду. Законом  о преузимању обавеза Републичког фонда за пензијско и инвалидско осигурање запослених насталих по основу неисплаћених пензија и новчаних накнада, створени су услови за измирење обавеза по основу 1,5 заостале пензије, тако да ће се од 2006. године увести редовност у исплати у месецу за претходни месец. У трошковима исплате пензија оствариће се значајне уштеде због измењеног начина и динамике усклађивања пензија које ће се убудуће усклађивати два пута годишње, тако да ће укупни издаци у овом фонду смањити учешће у БДП са 14,2% колико је износило у 2005. години  на 13,8% у 2006. години. 


Републички фонд за пензијско и инвалидско осигурање пољопривредника на име трансфера из буџета у 2006. години оствариће приходе у износу од 15.608,4 мил. динара или за 6.108,4 мил. динара више него у 2005. години. У укупним приходима Фонда ови приходи учествују са 89,2%. Средства трансфера из буџета Републике намењена за финансирање пензија пољопривредника, у односу на средства обезбеђена у 2005. години  смањена су у делу који се обезбеђује на име трансфера из раздела Министарства финансија за 1.900 мил. динара, а повећана за 8.009 мил. динара за солидаран и борачки стаж који обезбеђује Република,  као и средства за покриће разлике између најнижег износа пензије утврђене у висини од 25% просечне зараде, која се обезбеђују преко надлежног министарства. 

У финансијском плану Фонда за  2006. годину планирана је исплата 12 пензија, а доношењем Закона о преузимању обавеза Републичког фонда за пензијско и инвалидско осигурање пољопривредника насталих по основу неисплаћених пензија и новчаних накнада,  створени су услови за редовност у исплати, тако да ће се у текућем месецу исплаћивати пензија за претходни месец, док је кашњење у 2005. години износило 20,5 пензија. Увођење редовности у исплати значајно ће довести и до повећања реалних примања пензионера, јер ће се просечна пензија у 2006. години повећати за око 60%. Управо то је резултирало значајно повећање трансфера овом фонду, који се са 0,6% у БДП у 2005. години, повећавају на 0,8% у 2006. години. 


Националну службу за запошљавање за коју су планирани трансфери из буџета Републике у износу од 10.800,0 мил. динара, односно више од трансфера у 2005. години за 1.835,0 мил. динара. У укупним приходима утврђеним финансијским планом ове службе, приходи од трансфера из буџета и даље задржавају учешће од 50%. 


 Средства која се преносе на име трансфера из буџета Републике намењена су, пре свега, за дотације за обезбеђење средстава ради исплате редовних месечних новчаних накнада за случај незапослености и привремених накнада лица са територије АП Косово и Метохија. У 2006. години планира се исплата 12  месечних накнада за незапослене, односно извршиће се исплата права за период од јула 2005. године закључно са правом за јун 2006. године. 

Просечан број корисника новчане накнаде у 2006. години процењује се на 70.000, а просечан број лица са територије АП Косово и Метохија којима се врши исплата права преко ове службе процењује се на 28.000. С обзиром на значајна средства која се обезбеђују у оквиру раздела Министарства рада, запошљавања и социјалне политике за социјалну заштиту из буџета, која би се користила за исплату социјалних давања запослених у предузећима која се реструктурирају, не очекује се повећање броја корисника новчаних накнада у 2006. години. Такође, измене које се предвиђају у Закону о запошљавању и осигурању за случај незапослености, 
треба да значајно допринесу уштетадама у исплати накнада, с обзиром  на постојање обавезе да се направи већа разлика између месечних накнада за незапослене и просечних зарада.  


Из трансфера се финансирају и мере активне политике запошљавања у износу од 1.300,0 мил. динара којима се обезбеђују средства за исплату права незапосленим лицима и највећим делом односе се на  средства која се додељују незапосленим лицима да би отпочела неку делатност -  самозапошљавање, али и за програме обуке и образовања за активно тражење посла, промоцију директног сусрета понуде и тражње,  идентификовање стварних радних места, сајмови запошљавања и др. У оквиру права која се исплаћују непосредно пружаоцима услуга планирају се средства за субвенционисање зарада фирмама које стручно оспособљавају одређене категорије незапослених, за услуге образовања незапослених, подстицање предузетништва за ново запошљавање, запошљавање инвалида и др.  

Укупна средства која су планирана у Финансијском плану Националне службе за запошљавање за 2006. годину смањују учешће у БДП са 1,2% у 2005. години на 1,1% у 2006. години.           

2. Донације и трансфери осталим нивоима власти предвиђени су у укупном износу од 90,7 млрд. динара и у структури укупних расхода буџета учествују са 18,04%. За финансирање надлежности државне заједнице Србија и Црна Гора предвиђена су средства у укупном износу од 55,4 млрд. динара; трансфери општинама и градовима у износу од 15,4 млрд. динара; трансфери за запослене у образовању и култури на територији Аутономне покрајине Војводина у износу од 15,5 млрд. динара; средства за Службу Координационог центра Србије и Црне Горе и Републике Србије за Косово и Метохију и Координационог тела Савезне владе и Владе за општине Прешево, Бујановац и Медвеђа износе 3,1 млрд. динара и остали трансфери у износу од 1,4 млрд. динара.

II. Расходи за запослене за 2006. годину износе 95,6 млрд. динара и у структури укупних расхода учествују са 19,01%. Највећи део ових издатака у износу од 92,5 млрд. динара односи се на плате запослених које се финансирају из буџета Републике Србије.


Плате запослених које се финансирају из буџета Републике регулисане су  Законом о платама у државним органима и јавним службама ("Службени гласник РС", број 34/01) и уредбама Владе, којима се утврђују коефицијенти за именована и постављена лица и запослене у државним органима; Управи за извршење заводских санкција и за запослене у јавним службама.

На основу овлашћења из Закона о платама у државним органима и јавним службама, основицу за обрачун и исплату плата утврђује Влада, односно Административни одбор Народне скупштине Републике Србије за народне посланике на сталном раду и за запослене у служби Народне скупштине Републике Србије и службама Председника Републике.

У буџету за 2006. годину обезбеђена су средства за исплату плата за 186.547 запослених у директним и индиректним буџетским корисницима и за 30.047 запослених чије се плате обезбеђују путем трансферних средстава буџету АП Војводина (укупно за: 216.594           запослених).


Наведени број запослених представља смањење у односу на број запослених у 2005. години, и то: у директним и индиректним корисницима буџета Републике за 6.384 (смањење од 1.068 запослених се односи на Републичку дирекцију за путеве, која према Закону о јавним путевима постаје јавно предузеће и за чије плате ће се средства обезбеђивати из других извора) и за 1.884 запослених чије се плате обезбеђују путем трансферних средстава буџету АП Војводина (укупно смањење за 8.268).


У циљу праћења броја запослених чије се плате обезбеђују у буџету Републике Србије, у следећем прегледу су дати подаци за 2004, 2005. и 2006. годину:

Број запослених у директним и индиректним корисницима буџетских средстава, дат је у следећој табели:
	ОПИС
	2004
	2005
	2006

	1
	2
	3
	4

	НАРОДНА СКУПШТИНА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ
	153
	231
	250

	НАРОДНА СКУПШТИНА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ - СТРУЧНЕ СЛУЖБЕ
	163
	201
	201

	ПРЕДСЕДНИК РЕПУБЛИКЕ
	 
	 
	 

	Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови
	25
	62
	62

	Остале опште услуге
	 
	29
	29

	УСТАВНИ СУД СРБИЈЕ
	47
	42
	42

	ПРАВОСУДНИ ОРГАНИ
	249
	426
	626

	ВРХОВНИ СУД СРБИЈЕ
	193
	232
	232

	ВИШИ ТРГОВИНСКИ СУД
	58
	83
	83

	РЕПУБЛИЧКО ЈАВНО ТУЖИЛАШТВО
	54
	65
	65

	1
	2
	3
	4

	ТУЖИЛАШТВО ЗА РАТНЕ ЗЛОЧИНЕ
	10
	18
	18

	РЕПУБЛИЧКО ЈАВНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО
	70
	73
	73

	ОКРУЖНИ СУДОВИ
	2.165
	2.170
	2.170

	ОПШТИНСКИ СУДОВИ
	8.520
	8.600
	8.600

	ТРГОВИНСКИ СУДОВИ
	1.000
	1.110
	1.110

	ОКРУЖНА ЈАВНА ТУЖИЛАШТВА
	465
	470
	470

	ОПШТИНСКА ЈАВНА ТУЖИЛАШТВА
	914
	991
	991

	ВЕЋА ЗА ПРЕКРШАЈЕ
	118
	130
	130

	ОПШТИНСКИ ОРГАНИ ЗА ПРЕКРШАЈЕ
	2.565
	2.690
	2.690

	ВЛАДА
	80
	75
	138

	ЦЕНТАР ЗА РАЗМИНИРАЊЕ
	8
	7
	7

	КАНЦЕЛАРИЈА ЗА ПРИДРУЖИВАЊЕ ЕВРОПСКОЈ УНИЈИ
	24
	29
	29

	КАНЦЕЛАРИЈА ЗА САРАДЊУ С МЕДИЈИМА
	28
	35
	35

	МИНИСТАРСТВО ПРАВДЕ
	114
	101
	101

	УПРАВА ЗА ИЗВРШЕЊЕ ЗАВОДСКИХ САНКЦИЈА
	3.493
	3.800
	3.800

	МИНИСТАРСТВО УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА
	43.941
	45.141
	46.541

	БЕЗБЕДНОСНО ИНФОРМАТИВНА АГЕНЦИЈА
	2.283
	2.286
	2.286

	МИНИСТАРСТВО ЗА ДРЖАВНУ УПРАВУ И ЛОКАЛНУ САМОУПРАВУ
	113
	101
	101

	АГЕНЦИЈА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ДРЖАВНЕ УПРАВЕ
	13
	 
	 

	МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА 
	406
	313
	313

	ПОРЕСКА УПРАВА 
	8.245
	7.033
	7.033

	УПРАВА ЗА ТРЕЗОР
	1.229
	1195
	1.195

	УПРАВА ЦАРИНА
	2.477
	2.315
	2.315

	РЕПУБЛИЧКИ ОДБОР ЗА РЕШАВАЊЕ О СУКОБУ ИНТЕРЕСА
	 
	12
	12

	УПРАВА ЗА ИГРЕ НА СРЕЋУ
	17
	17
	17

	УПРАВА ЗА ДУВАН
	18
	17
	17

	УПРАВА ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ
	29
	31
	31

	МИНИСТАРСТВО ЗА ЕКОНОМСКЕ ОДНОСЕ СА ИНОСТРАНСТВОМ
	61
	59
	59

	МИНИСТАРСТВО ЗА ДИЈАСПОРУ
	28
	28
	28

	АГЕНЦИЈА ЗА ОДНОСЕ СА ДИЈАСПОРОМ
	12
	 
	 

	АГЕНЦИЈА ЗА СТРАНА УЛАГАЊА И ПРОМОЦИЈУ ИЗВОЗА
	16
	25
	25

	МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ
	74
	68
	68

	МИНИСТАРСТВО ТРГОВИНЕ, ТУРИЗМА И УСЛУГА
	898
	799
	799

	РЕПУБЛИЧКА ДИРЕКЦИЈА ЗА РОБНЕ РЕЗЕРВЕ
	137
	119
	119

	МИНИСТАРСТВО ПОЉОПРИВРЕДЕ, ШУМАРСТВА И ВОДОПРИВРЕДЕ
	1.038
	968
	962

	МИНИСТАРСТВО РУДАРСТВА И ЕНЕРГЕТИКЕ
	68
	68
	68

	АГЕНЦИЈА ЗА ЕНЕРГЕТСКУ ЕФИКАСНОСТ
	9
	9
	9

	МИНИСТАРСТВО ЗА КАПИТАЛНЕ ИНВЕСТИЦИЈЕ
	322
	310
	310

	РЕПУБЛИЧКА ДИРЕКЦИЈА ЗА ПУТЕВЕ
	1.045
	1.068
	 

	МИНИСТАРСТВО РАДА, ЗАПОШЉАВАЊА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ
	 
	 
	 

	Општи економски и комерцијални послови и послови по питању рада
	604
	549
	549

	Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту
	5.275
	5.395
	5.395

	МИНИСТАРСТВО ЗА НАУКУ И ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	68
	72
	72

	УПРАВА ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	246
	205
	205

	АГЕНЦИЈА ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	25
	23
	23

	СРПСКА АКАДЕМИЈА НАУКА И УМЕТНОСТИ
	146
	145
	145

	РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА ИНФОРМАТИКУ И ИНТЕРНЕТ
	17
	17
	17

	МИНИСТАРСТВО ПРОСВЕТЕ И СПОРТА
	527
	450
	450

	ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	51.919
	52.111
	47.508

	СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	23.615
	23.782
	21.674

	УЧЕНИЧКИ СТАНДАРД
	1.329
	1.303
	1.303

	1
	2
	3
	4

	ВИШЕ И УНИВЕРЗИТЕТСКО ОБРАЗОВАЊЕ
	14.729
	14.819
	14.504

	СТУДЕНТСКИ СТАНДАРД
	2.151
	2.201
	2.201

	УПРАВА ЗА СПОРТ
	196
	108
	108

	ЗАВОДИ
	30
	94
	94

	МИНИСТАРСТВО КУЛТУРЕ
	67
	62
	62

	УСТАНОВЕ КУЛТУРЕ
	2.533
	2.340
	2.340

	АГЕНЦИЈА ЗА РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
	4
	 
	 

	МИНИСТАРСТВО ЗДРАВЉА
	389
	374
	374

	АГЕНЦИЈА ЗА РЕЦИКЛАЖУ
	15
	19
	19

	МИНИСТАРСТВО ВЕРА
	9
	8
	8

	РЕПУБЛИЧКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА ЗАКОНОДАВСТВО
	28
	28
	28

	РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА РАЗВОЈ
	41
	37
	37

	РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА СТАТИСТИКУ
	602
	541
	541

	РЕПУБЛИЧКИ ХИДРОМЕТЕОРОЛОШКИ ЗАВОД
	742
	673
	673

	РЕПУБЛИЧКИ ГЕОДЕТСКИ ЗАВОД
	2.888
	2.600
	2.600

	РЕПУБЛИЧКА ДИРЕКЦИЈА ЗА ИМОВИНУ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ
	60
	63
	63

	РЕПУБЛИЧКИ СЕИЗМОЛОШКИ ЗАВОД
	19
	15
	15

	КОМЕСАРИЈАТ ЗА ИЗБЕГЛИЦЕ
	50
	44
	44

	АГЕНЦИЈА ЗА РАЗВОЈ ИНФРАСТРУКТУРЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	7
	7
	7

	УПРАВА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ РЕПУБЛИЧКИХ ОРГАНА
	1.285
	1.156
	813

	УПРАВНИ ОКРУЗИ
	 
	 
	343

	ПОВЕРЕНИК ЗА ИНФОРМАЦИЈЕ ОД ЈАВНОГ ЗНАЧАЈА
	 
	6
	6

	РЕПУБЛИЧКА ДИРЕКЦИЈА ЗА ЖЕЛЕЗНИЦУ
	 
	24
	58

	РЕП. АГЕНЦИЈА ЗА МИРНО РЕШАВАЊЕ РАДНИХ СПОРОВА
	 
	8
	8

	У  К  У  П  Н  О :
	192.611
	192.931
	186.547



Преглед број запослених чије се плате обезбеђују у оквиру трансферних средстава буџету АП Војводина је следећи:
	ОПИС
	2004
	2005
	2006

	1
	2
	3
	4

	ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	  
	 
	 

	Предшколско и основно образовање
	 
	 
	 

	 
	18.796
	19.016
	17.700

	СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	Средње образовање
	 
	 
	 

	 
	8.100
	8.160
	7.592

	УЧЕНИЧКИ СТАНДАРД
	 
	 
	 

	Помоћне услуге образовању
	 
	 
	 

	 
	344
	395
	395

	ВИШЕ И УНИВЕРЗИТЕТСКО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	Високо образовање
	 
	 
	 

	 
	3.650
	3.936
	3.936

	СТУДЕНТСКИ СТАНДАРД
	 
	 
	 

	Помоћне услуге образовању
	 
	 
	 

	 
	420
	424
	424

	У К У П Н О:
	31.310
	31.931
	30.047



У реализацији Програма Владе за решавање вишка запослених у процесу рационализације, реструктурирања и припреме за приватизацију ("Службени гласник РС", број: 64/05), извршиће се рационализација укупног броја запослених у образовању (у 2005. години извршена је рационализација броја запослених у државној управи). Очекује се смањење броја запослених по том основу за око 8.595 у установама основног и средњег образовања (за око 6.711 запослених  и установама на територији АП Војводина за око 1.884 запослених) и у вишем и високом образовању за око 315 запослених (ненаставно особље), односно укупно за око 8.910 запослених.


Отпремнине за ове запослене ће се обезбедити на један од следећих начина (који је најповољнији за запосленог):


а) новчана накнада у износу од 10 просечних зарада у привреди Републике, према последњем објављеном податку републичког органа надлежног за послове статистике – за запослене који имају више од 10 година стажа осигурања,

б) новчана накнада у висини динарске противвредности 100 евра  по години стажа осигурања, по средњем курсу, на дан достављања спискова вишкова запослених од стране послодавца, уз могућност месечног усклађивања динарске противвредности износа новчане накнаде,

в) отпремнина у складу са Законом о раду (1/3 плате за првих 10 година радног стажа и 1/4 плате за наредне године радног стажа) и увећану за 20% и остваривање права на новчану накнаду у складу са прописима о запошљавању. 


Према закључку Владе, а на захтев репрезентативних синдиката у образовању, запослени за чијим радом престаје потреба и коме је исплаћена отпремнина, не могу у наредних 10 година, засновати радни однос код директних и индиректних корисника буџетских средстава на свим нивоима власти.

У Министарству унутрашњих послова планирано је повећање броја запослених за око 1.400. Наиме, у складу са основама из Уставне повеље државне заједнице Србија и Црне Гора и Закона за њено спровођење, дефинисано је преузимање надлежности у обезбеђењу државне границе. У 2005. години отпочело се са преузимањем једног дела граница према Мађарској, Румунији и Бугарској. У 2006. години планира се потпуно опремање и преузимање овог дела границе.


На основу закључка Владе број 28-82/7 од 23.12.2004. године, Акционог плана Штаба број 7205 од 14.01.2005. године, Закључка Охридске конференције од 23.05.2005. године, Заједничког динамичког плана обезбеђења државне границе између граничних јединица Војске Србије и Црне Горе и Министарства унутрашњих послова Републике Србије, као и стандардима ЕУ у току 2006. године планиран је завршетак преузимања послова обезбеђивања државне границе, коју ће уместо Војске Србије и Црне Горе обезбеђивати Министарство унутрашњих послова Републике Србије.


За послове обезбеђивања државне границе планирано је преузимање од Војске Србије и Црне Горе 500 војних лица и око 900 цивилних лица. Попуњавање ових радних места вршиће се сукцесивно током 2006. године.


У циљу усклађивања укупних средстава за плате са реалним могућностима, овим законом се предвиђа да градови и општине у 2006. години могу планирати укупна средства потребна за исплату плата запослених које се финансирају из буџета градова и општина, тако што масу средстава за исплату дванаест месечних плата планирају на нивоу плата исплаћених за септембар 2005. године увећану највише до 9%.


Ово посебно ограничење уводи се за пораст средстава за плате запослених који се финансирају из буџета градова и општина. Наиме, извршење расхода за плате током 2005. године указује на знатно бржи раст ових средстава  у општинама и градовима од раста средстава за плате корисника буџета Републике.


Уколико градови и општине не планирају у својим одлукама о буџету за 2006. годину и не извршавају укупна средства за исплату плата на наведени начин, обуставиће се пренос трансферних средстава из буџета Републике, док се висина средстава за плате не усклади са датим ограничењем.


Градови и општине су дужни да подносе извештај Министарству финансија о исплаћеним платама у претходном месецу најкасније до 15-ог у текућем месецу, почев од јануара 2006. године.


III. Права из социјалног осигурања, која се односе на накнаде за социјалну заштиту из буџета учествују у структури укупних издатака са 9,54% и планирана су у укупном износу од 47.983,9 мил. динара. 

Овим средствима омогућује се исплата дванаест месечних права у области борачко-инвалидске заштите (10.610,0 мил. динара); дечје заштите (19.000,0 мил. динара); социјалне заштите (6.017,9 мил. динара).


Број корисника ових права у 2006. години је следећи:

	Ред. бр.
	Функција
	Врста права
	2006. година

	1
	2
	3
	4

	I
	010
	Борачко-инвалидска заштита
	65.000

	II
	040
	Дечја заштита:
	 

	
	
	Накнада зарада породиљама
	26.000

	
	
	Родитељски додатак
	3.200

	
	
	Дечији додатак
	500.000


	1
	2
	3
	4

	
	
	Смештај деце ометене у развоју и деце без родитељског старања
	300

	
	
	Помоћ мајкама избеглицама
	50

	
	
	
	

	III
	070
	Социјална заштита:
	 

	
	
	Материјално обезбеђење породице
	60.000

	 
	 
	Додатак за туђу негу и помоћ
	25.500

	 
	 
	Смештај у установе социјалне заштите
	15.000

	
	
	УКУПНО:
	695.050



Спровођење социјалног програма ("транзициони фонд") планиран је у износу од 6.500,0 мил. динара. Ова средства намењена су за реализацију социјалног програма и исплату новчаних накнада запослених у предузећима која су у процесу реструктуирања и припреме за приватизацију.

Права из социјалног осигурања обухватају и стипендије за младе научнике (250,0 мил. динара); финансирање предшколског образовања (1.084,0 мил. динара); ученичке стипендије (1.000,0 мил. динара); студентске стипендије (1.585,5 мил. динара); стипендије за спортисте (121,0 мил. динара); академијске награде (48,5 мил. динара); избеглице (711,0 мил. динара) и за стипендије студената на после дипломским студијама (120,0 мил. динара).

Такође, планирана су средства у оквиру раздела Министарства културе  за исплату „националних пензија“ за 100 истакнутих самосталних уметника у износу од 36,0 мил. динара.


У оквиру ових средстава планирана су и средства намењена за Фонд за младе таленте у износу од 900,0 мил. динара. Средствима овог фонда створиће се могућности за подршку финансирања школовања и усавршавања младих талената, путем стипендирања најбољих студената, учествовања у финансирању последипломских студија у иностранству, финансирању стручне праксе у земљама ЕУ, као и за награђивање ученика и студената за постигнуте успехе на такмичењима.

IV. За 2006. годину планирана су средства за отплату јавног дуга (отплата камата и главнице) у укупном износу од 70.037,0 мил. динара и у структури укупних издатака учествују са 13,93%, од којих се на отплату камата односе средства у износу од 22.629,5 мил. динара (учешће у структури укупних издатака је 4,50%), а за отплату главнице средства у износу од 47.407,5 мил. динара – 9,43% у структури укупних издатака. Средства за отплату јавног дуга у наведеном износу планирана су на основу следећих података:

Јавни дуг Републике Србије на дан 31. августа 2005. године, износио је 9.746.918.541,67 евра, односно 11.908.778.619,18 долара. 

	Унутрашњи дуг
	3.860.291.813,62
	39,61%

	Спољашњи дуг
	5.465.695.090,77
	56,08%

	Гаранције

	420.931.637,29
	4,32%

	Укупно (у еврима)
	9.746.918.541,67
	100,00%



Међутим, највећи део унутрашњег дуга је у страној валути, тако да је структура јавног дуга по валутама и даље неповољна.
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У односу на БДП, јавни дуг је значајно смањен у протеклих пет година. На крају 2004. године, укупан јавни дуг је износио 55,3% БДП-а, што је ниже од критеријума утврђених Мастритским споразумом од 60%. Очекује се да ће јавни дуг на крају 2005. године износити око 50% БДП-а чиме ће се Република Србија, према методологији Светске банке, сврстати у ред умерено задужених земаља.
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Стратегија за управљање јавним дугом у протеклих пет година је великим делом била усмерена на решавање наслеђених дугова из претходног периода. Било је неопходно репрограмирати дугове и успоставити поверење код иностраних поверилаца. Након пет година успешног спровођења реформи економске политике, Република Србија је повратила углед у светским финансијским токовима и остварила завидне резултате. То потврђује и добијање међународног кредитног рејтинга (Б+) у новембру 2004. године од стране рејтинг агенције Standard and Poor’s. Током 2005. године, Република Србија је прво добила кредитни рејтинг и од стране рејтинг агенције Fitch Ratings (ББ-), а затим и повећање рејтинга (такође ББ-) од стране рејтинг агенције Standard and Poor’s. Рестриктивном политиком новог задуживања и делимичним отписом старих дугова, јавни дуг Републике Србије је доведен до одрживог нивоа. То омогућава Републици Србији да у наредном периоду пажљиво размотри своје опције и по први пут се задужи на међународном тржишту капитала.


Стара девизна штедња


Исплата обвезница старе девизне штедње настављена је у складу са Законом о регулисању јавног дуга Републике Србије по основу девизне штедње грађана („Службени гласник РС“, број 36/02). У 2005. години, почело се са исплатом обвезница серије А2005, које су доспеле 31. маја 2005. године. Такође, настављена је исплата обвезница серија А2002, А2003 и А2004 за повериоце који нису своја потраживања наплатили у року доспећа. 


Од 1. јануара до 1. октобра 2005. године, исплаћено је укупно 216 мил. евра по основу обавеза за доспеле обвезнице старе девизне штедње, 3 мил. евра за исплату обвезница пре рока доспећа и 4 мил. евра за обавезе према банкама. Законом о буџету Републике Србије за 2005. годину, предвиђена су средства у укупном износу од 255 мил. евра за исплату старе девизне штедње, а очекује се да ће у последњем кварталу 2005. године бити исплаћено још 25 мил. евра по овом основу.


Исплата старе девизне штедње по годинама је следећа:









     - у мил. евра -
	
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	Укупно

	Стара девизна штедња
	37
	102
	138
	138
	180
	200
	795

	Дафимент банка
	-
	-
	6
	44
	21
	11
	82

	Југоскандик банка
	-
	-
	-
	32
	13
	5
	50

	Укупно:
	37
	102
	144
	214
	214
	216
	927


   Напомена: Подаци за 2005. годину су закључно са 1. октобром 2005.


До октобра 2005. године, исплаћено је укупно 1.382.012 партија отворених по основу обвезница старе девизне штедње, односно потпуно су извршене обавезе према 77% грађана којима је девизна штедња била замрзнута.


Зајам за привредни развој


На основу Закона о регулисању обавеза по основу зајма за привредни развој („Службени гласник РС“, број 43/04), Република Србија је емитовала обвезнице у укупном износу од 56 мил. евра. На дан 30. септембра 2005. године, укупно је конвертовано 43.208.455 евра потраживања у обвезнице, а исплаћено је 7.675.791 евра. Процена је да ће укупна обавеза Републике по овом основу износити око 49 мил. евра. Исплата обавеза се врши у четири рате, до 31. августа 2007. године.

Преглед конверзије и исплате обвезница по основу зајма за привредни развој на дан 30. септембра 2005. године је следећа:










- у еврима -
	Рок доспећа
	Укупна потраживања у еврима
	Укупна извршена конверзија у обвезнице
	% конвертованих потраживања
	Укупна исплата о року доспећа
	Укупна исплата пре рока

	31.08.2004.
	5.308.202,13
	4.779.573
	90,04%
	4.775.542
	

	31.08.2005.
	4.638.208,47
	4.137.842
	89,21%
	2.899.567
	682

	31.08.2006
	9.211.587,99
	8.047.775
	87,37%
	
	

	31.08.2007.
	29.826.167,43
	26.243.265
	87,99%
	
	

	УКУПНО:
	48.984.166,02
	43.208.455
	88,21%
	7.675.109
	682



Државни записи


Стање дуга по основу државних записа на дан 15. октобра 2005. године износи 5.881.840.000 динара, што представља нето смањење дуга по овом основу за 397.370.000 динара у односу на почетак године. Дисконтне стопе на државне записе су забележиле знатан пад. Дисконтне стопе су пале са око 21% на почетку 2005. године на испод 15% од августа 2005. године, док су дисконтне стопе на шестомесечне записе пале са 21,5% на 15,7%. У периоду од априла до августа 2005. године приметна је била повећана тражња за државним записима тако да је тражња на неким аукцијама била и три пута већа од понуде. У структури инвеститора, небанкарски сектор све више улаже слободна средства у државне записе. У октобру 2005. године, банке су држале у власништву 74%, а остала правна и физичка лица 26% недоспелих државних записа.


Понуда, тражња и дисконтна стопа на аукцијама тромесечних државних записа у 2005. години:
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Понуда, тражња и дисконтна стопа на аукцијама шестомесечних државних записа у 2005. години:
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У 2006. години се планира да се почне са емитовањем записа са роком доспећа од 12 и 18 месеци, уз смањење дуга по основу тромесечних државних записа. Такође, планира се и отварање домаћег тржишта државних хартија од вредности, деноминованих у динарима, за стране инвеститоре.


Још један пројекат планиран за 2006. годину је увођење програма емитовања државних хартија од вредности деноминованих у динарима, намењених искључиво физичким лицима. Циљ овог програма је да се подстакне штедња грађана у динарима и промовише поверење у домаћу валуту.


Дуг према Народној банци Србије


Ради регулисања дуга према Народној банци Србије, Република Србија је  у децембру 2004. године емитовала обвезнице у укупном износу од 19.701.120.000 динара. Обвезнице доспевају у три серије, 31. децембра 2006, 2007. и 2010. године. На обвезнице се исплаћује каматни купон у износу од 8,5% на годишњем нивоу. Емитовањем ових обвезница Република Србија је решила још један од старих дугова. 


Поред тога, репрограмирање овог дуга и емитовање динарских обвезница допринело је развоју финансијског тржишта у Републици Србији. Народна банка Србије, која у свом портфолиу има ове обвезнице, започела је са праксом обављања репо трансакција на међубанкарском тржишту у циљу управљања ликвидношћу банкарског сектора. Такође, обвезницама које је Народна банка Србије трајно продала, у износу од 750 мил. динара, тргује се на секундарном тржишту хартија од вредности, што ће допринети развоју овог тржишта и утврђивању референтне каматне стопе на дугорочне хартије од вредности деноминоване у домаћој валути. 

Преглед обавеза по основу издатих обвезница за репрограмирање дуга према НБС је следећи:









- у динарима -
	Серија 
Датум
	C 2006
	C 2007
	C 2010
	УКУПНО
(камата)
	УКУПНО (камата+главница)

	30.06.2005.
	127,500,000
	255,000,000
	454,797,600
	837,297,600
	837,297,600

	31.12.2005.
	127,500,000
	255,000,000
	454,797,600
	837,297,600
	837,297,600

	30.06.2006.
	127,500,000
	255,000,000
	454,797,600
	837,297,600
	837,297,600

	31.12.2006.
	127,500,000
	255,000,000
	454,797,600
	837,297,600
	3,837,297,600

	30.06.2007.
	 
	255,000,000
	454,797,600
	709,797,600
	709,797,600

	31.12.2007.
	 
	255,000,000
	454,797,600
	709,797,600
	6,709,797,600

	30.06.2008.
	 
	 
	454,797,600
	454,797,600
	454,797,600

	31.12.2008.
	 
	 
	454,797,600
	454,797,600
	454,797,600

	30.06.2009.
	 
	 
	454,797,600
	454,797,600
	454,797,600

	31.12.2009.
	 
	 
	454,797,600
	454,797,600
	454,797,600

	30.06.2010.
	 
	 
	454,797,600
	454,797,600
	454,797,600

	31.12.2010.
	 
	 
	454,797,600
	454,797,600
	11,155,917,600

	УКУПНО ЗА ИСПЛАТУ
	
	27,198,691,200.00



Јавни дуг по основу преузимања обавеза


Доношењем два закона о јавном дугу Републике Србије по основу преуизмања обавеза од два ПИО фонда у септембру 2005. године („Службени гласник РС“, број 85/05), Република Србија је преузела обавезу да неисплаћене пензије и новчане накнаде пензионерима претвори у јавни дуг и исплати путем обвезница. 

Укупан дуг за неисплаћене пензије и новчане накнаде ПИО фонда запослених износи 23,5 млрд. динара. Дуг ће се измирити емитовањем обвезница, које доспевају у три серије 20. јануара 2006, 2007. и 2008. године. На износ дуга обрачунава се камата у износу од 8,5% на годишњем нивоу, за период од 20. јануара 2006. године до 20. јануара 2008. године. Емисијом обвезница ће се надокнадити дуг у износу од 1,5 пензије тако да ће корисници пензија ПИО фонда запослених од ове године добијати пензије у текућем месецу за претходни месец.

Кашњење у исплати корисницима пензија ПИО фонда пољопривредника је 20,5 месеци, али је укупан износ дуга нешто мањи и износи 20 милијарди динара. Овај дуг ће бити регулисан емитовањем обвезница, које доспевају у пет серија од 20. фебруара 2006. године до 20. фебруара 2010. године. На износ дуга обрачунава се камата у износу од 8,5% годишње, за период од 20. фебруара 2006. године до 20. фебруара 2010. године. Као и у случају ПИО фонда запослених, корисници пољопривредних пензија ће од ове године добијати пензије у текућем месецу за претходни месец.


Дуг према Лондонском клубу

У јулу 2004. године, ратификован је Меморандум о разумевању између Републике Србије и Међународног координационог комитета („Службени гласник РС“, број 84/04), којим се регулише дуг Републике Србије према Лондонском клубу поверилаца. Према Меморандуму о разумевању, Републици Србији је одобрен отпис дуга од око 62% процента, чиме је укупан дуг смањен са 2,7 млрд. УСД на 1,08 млрд. УСД. Ради регулисања преосталог износа дуга, Република Србија је емитовала обвезнице са роком доспећа до 2024. године. Каматна стопа током периода почека (до 2010. године) износи 3,75% на годишњем нивоу, а од 2010. године до коначне исплате обвезница 6,75% на годишњем нивоу. Обвезнице су емитоване 11. априла 2005. године и листиране на Луксембуршкој берзи у износу од 1,02 млрд. долара. Емисија додатних обвезница је извршена у септембру 2005. године, у износу од 57 мил. УСД. Тиме је преко 99% кредитора прихватило понуду за замену дуга у обвезнице.


Дуг према Париском клубу

Према споразуму са Париским клубом поверилаца из децембра 2001. године, Републици је одобрен отпис дуга у износу од 51%, плус додатних 15% отписа условљених успешним окончањем трогодишњег аранжмана са ММФ-ом. Очекује се да ће последња, шеста ревизија аранжмана бити успешно окончана до краја ове године, након чега ће бити извршен додатни отпис дуга према Париском клубу поверилаца у износу од око 570 мил. долара. Тиме би укупан дуг према Париском клубу поверилаца био смањен на приближно 2 млрд. долара.

Нова директна задужења Републике у 2005. години

Република Србија је и у 2005. години наставила са рестриктивном политиком задуживања. До октобра 2005. године, потписана су три кредита са Светском банком по веома повољним ИДА условима, у укупном износу од 71 мил. долара. До краја године се очекује и потписивање још два кредита: кредита Светске банке за развој програмске политике у износу од 55 мил. долара и кредита Европске уније за макроекономску помоћ у износу од 25 мил. евра.

Законом о буџету Републике Србије за 2005. годину предвиђено је задуживање у укупном износу од 558,5 мил. евра. Од тога износа, једино кредит Европске инвестиционе банке за школство, у износу од 25 мил. евра, представља директно задужење Републике. За остале кредите, Република Србија ће издати контрагаранције јер крајњи корисници кредита нису директни буџетски корисници, па та задужења не представљају директну обавезу Републике Србије. 

Гаранције и контрагаранције

Током 2005. године, донето је девет закона о издавању контрагаранција. Од тог броја, седам контрагаранција се односи на задужења уговорена пре 2005. године, а само две контрагаранције на нова задужења уговорена у 2005 години. Укупан износ издатих контрагаранција у 2005. години износи 656,4 мил. евра.


До октобра 2005. године, потписано је пет нових кредита у укупном износу од 189,1 мил. евра. За кредит ЕБРД-а за агенцију за контролу лета, у износу од 30,8 мил. евра, већ је издата контрагаранција. Тренутно се у скуштинској процедури налази закон о издавању контраганције у износу од 72 мил. евра за кредит ЕБРД-а за аутопут Београд-Нови Сад. За преостала три кредита очекује се ратификација уговора о кредиту у Скупштини државне заједнице, након чега ће бити издате контрагаранције. За уговарање осталих планираних кредита се воде преговори.

Концесије


Министарство за капиталне инвестиције је 13. октобра 2005. године објавило јавни тендер за давање концесија за изградњу, коришћење и одржавање аутопутног правца од Хоргоша до Пожеге, у домаћим и светским средствима јавног информисања. Концесија се даје на период од 25 година, а процењени износ инвестиције 800 мил. евра. Услови за додељивање концесије су строги и обухватају, између осталог, искуство у обављању сличних послова и годишњи обрт од 4 млрд. евра у последње три године. Јавни тендер је подељен у две фазе и спровешће га Тендерска комисија основана од стране Владе, у складу са Законом о концесијама („Службени гласник РС“, број 55/03).
	ЈАВНИ ДУГ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ

	
	
	
	
	
	
	
	

	УПОРЕДНА АНАЛИЗА СТАЊА ДУГА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ НА ДАН 31.12.2000. И 31.08.2005 ГОДИНЕ

	
	
	
	
	
	
	
	

	А.  ДИРЕКТНЕ ОБАВЕЗЕ

	 1. УНУТРАШЊИ ДУГ 
	
	
	
	
	
	

	р.бр.
	назив дуга
	валута
	уговорен износ
	у ЕУР 31.12.2000.
	у ЕУР 31.08.2005.
	у УСД 31.12.2000
	у УСД 31.08.2005

	1
	Дугорочне хартије од вредности
( Обавезе према НБС )
	динари
	19.701.120.000,00
	86.590,59
	233.342.650,72
	92.989,81
	285.097.897,34

	2
	Претварање кредита одобрених од банака носилаца примарне пољопривредне у јавни дуг Федерације
	динари
	1.092.075.823,21
	34.130.823,15
	6.545.369,29
	31.704.227,26
	7.997.127,90

	3
	Краткорочне хартије од вредности
	динари
	0,00
	0,00
	78.997.512,73
	0,00
	96.519.109,16

	4
	Стара девизна штедња
	ЕУР
	4.165.270.000,00
	4.073.815.531,57
	3.497.480.000,00
	3.784.179.855,19
	4.273.218.766,19

	5
	Зајам за привредни препород
	ЕУР
	56.000.000,00
	 
	43.926.280,88
	0,00
	53.669.101,12

	 
	УКУПНО:
	 
	 
	4.108.032.945,31
	3.860.291.813,62
	3.815.977.072,25
	4.716.502.001,70

	
	
	
	
	
	
	 
	 

	 2. СПОЉНИ ДУГ (у оригиналним валутама)
	
	
	
	

	р.бр.
	назив дуга
	валута
	уговорен износ
	у ЕУР 31.12.2000.
	у ЕУР 31.08.2005.
	у УСД 31.12.2000
	у УСД 31.08.2005

	 
	IBRD А
	ЕУР
	477.430.009,81
	477.430.009,81
	475.615.775,77
	443.486.213,69
	581.107.042,36

	 
	IBRD Б
	ЕУР
	907.264.030,56
	907.264.030,56
	903.816.427,24
	842.760.365,85
	1.104.282.317,00

	 
	IBRD Ц
	ЕУР
	430.695.928,04
	430.695.928,04
	429.059.283,51
	400.074.780,50
	524.224.350,70

	1
	УКУПНО IBRD
	ЕУР
	1.815.389.968,41
	1.815.389.968,41
	1.808.491.486,52
	1.686.321.360,04
	2.209.613.710,07

	 
	SAC - Кредит за структурно прилагођавање 3599
	СДР
	55.500.000,00
	0,00
	66.588.233,45
	0,00
	81.357.450,00

	 
	SAC II Кредит за структурално прилагођавање 4017
	СДР
	30.100.000,00
	 
	36.113.618,50
	 
	44.123.590,00

	 
	PFSAC I -Развојни кредит за приватни и финансијски сектор 3643
	СДР
	68.100.000,00
	0,00
	81.705.562,12
	0,00
	99.827.790,00

	 
	PFSAC II -Развојни кредит за приватни и финансијски сектор 3780
	СДР
	58.700.000,00
	0,00
	70.427.555,02
	0,00
	86.048.330,00

	 
	SOSAC Унапређење социјалног сектора- 3750
	СДР
	60.400.000,00
	0,00
	72.467.194,60
	0,00
	88.540.360,00

	 
	MOES - Образовање3636
	СДР
	8.000.000,00
	0,00
	5.313.656,90
	0,00
	6.492.221,72

	р.бр.
	назив дуга
	валута
	уговорен износ
	у ЕУР 31.12.2000.
	у ЕУР 31.08.2005.
	у УСД 31.12.2000
	у УСД 31.08.2005

	 
	TTFSE - Трговина и транспорт 3651
	СДР
	4.650.000,00
	0,00
	891.213,56
	0,00
	1.088.884,01

	 
	SMEECA - Фонд за осигурање извоза 36930
	СДР
	8.190.000,00
	0,00
	3.228.735,76
	0,00
	3.944.866,75

	 
	Кредит за приватизацију и реконструкцију банака и пројекат техничке помоћи предузећима - 3723
	СДР
	8.400.000,00
	0,00
	3.144.905,65
	0,00
	3.842.443,19

	 
	LABOR LIL -Унапређење незапослености 3753
	СДР
	2.000.000,00
	0,00
	942.665,76
	0,00
	1.151.748,26

	 
	HEALTH HIP - Здравство
	СДР
	14.700.000,00
	0,00
	810.371,35
	0,00
	990.111,06

	 
	RPRCP Катастри 2)
	СДР
	20.100.000,00
	0,00
	565.598,85
	0,00
	691.048,22

	 
	HAP - energy - Енергетска ефикасност 1)
	СДР
	14.100.000,00
	0,00
	449.927,72
	0,00
	549.721,32

	2
	УКУПНО IDA
	СДР
	352.940.000,00
	0,00
	342.649.239,22
	0,00
	418.648.564,53

	3
	EU  225
	ЕУР
	223.796.611,00
	276.670.409,88
	223.796.611,00
	257.000.000,00
	273.434.552,29

	4
	EU  55
	ЕУР
	49.500.000,00
	0,00
	49.500.000,00
	0,00
	60.479.067,48

	5
	Париски клуб
	УСД
	2.622.116.051,00
	4.939.660.444,57
	2.135.957.865,38
	4.588.465.874,55
	2.609.711.916,62

	6
	Лондонски клуб - у УСД
	УСД
	1.080.000.000,00
	3.011.078.351,94
	883.942.200,64
	2.797.000.000,00
	1.080.000.000,00

	7
	Влада Републике Италије
	ЕУР
	33.250.000,00
	0,00
	5.125.000,00
	0,00
	6.261.721,63

	8
	Влада Швајцарске
	ЕУР
	16.232.688,00
	16.232.688,00
	16.232.688,00
	15.078.594,12
	19.833.087,53

	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	УКУПНО ОСТАЛИ КРЕДИТОРИ
	 
	 
	8.243.641.894,40
	3.314.554.365,02
	7.657.544.468,67
	4.049.720.345,55

	 
	УКУПНО IBRD+IDA+ОСТАЛИ 
	 
	 
	10.059.031.862,81
	5.465.695.090,76
	9.343.865.828,72
	6.677.982.620,15

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	УКУПНО 1+2
	 
	 
	14.167.064.808,11
	9.325.986.904,38
	13.159.842.900,97
	11.394.484.621,86


	Б. ИНДИРЕКТНЕ ОБАВЕЗЕ

	
	
	
	
	
	
	 
	

	р.бр.
	назив дуга
	валута
	уговорен износ
	у ЕУР 31.12.2000.
	у ЕУР 31.08.2005.
	у УСД 31.12.2000
	у УСД 31.08.2005

	 
	Кредит ЕПС-у 
	ЕУР
	100.000.000,00
	0,00
	12.014.935,60
	0,00
	14.679.840,42

	 
	Кредит ЖТП-у 
	ЕУР
	57.000.000,00
	0,00
	42.416.110,65
	0,00
	51.823.976,13

	 
	Републичка дирекција за путеве
	ЕУР
	76.000.000,00
	0,00
	42.977.268,77
	0,00
	52.509.598,75

	 
	Други кредит енергетском систему
	ЕУР
	60.000.000,00
	0,00
	761.622,00
	0,00
	930.549,26

	 
	Ниш
	ЕУР
	5.000.000,00
	0,00
	4.692.887,67
	0,00
	5.733.767,07

	 
	Нови Сад
	ЕУР
	6.000.000,00
	0,00
	1.455.531,52
	0,00
	1.778.367,45

	 
	Крагујевац 
	ЕУР
	5.000.000,00
	0,00
	3.294.884,19
	0,00
	4.025.687,34

	 
	Контрола летења
	ЕУР
	30.150.000,00
	 
	0,00
	 
	0,00

	 
	Суботица
	ЕУР
	9.000.000,00
	 
	0,00
	 
	0,00

	 
	Аутопут Бг-НС и мост код Бешке
	ЕУР
	72.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1
	УКУПНО EBRD
	ЕУР
	420.150.000,00
	0,00
	107.613.240,40
	0,00
	131.481.786,42

	 
	Обнова железничке инфраструктуре
	ЕУР
	70.000.000,00
	0,00
	65.000.000,00
	0,00
	79.416.957,30

	 
	Санација путева - дирекција за путеве
	ЕУР
	95.000.000,00
	0,00
	56.350.000,00
	0,00
	68.848.392,98

	 
	Обнова енергетског сектора - ЕПС
	ЕУР
	59.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Обнова београдског језгра
	ЕУР
	90.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Хитна санација саобраћаја - дирекција за путеве
	ЕУР
	37.000.000,00
	0,00
	37.000.000,00
	0,00
	45.206.575,69

	 
	Хитна санација саобраћаја - аеродром
	ЕУР
	13.000.000,00
	0,00
	6.000.000,00
	0,00
	7.330.796,06

	 
	Kонсолидациони зајам старих дугова - Дирекцију за путеве
	ЕУР
	49.103.579,00
	0,00
	34.578.740,53
	0,00
	42.248.282,46

	 
	Kонсолидациони зајам старих дугова - ЖТП
	ЕУР
	7.255.987,00
	0,00
	5.109.666,18
	0,00
	6.242.986,78


	р.бр.
	назив дуга
	валута
	уговорен износ
	у ЕУР 31.12.2000.
	у ЕУР 31.08.2005.
	у УСД 31.12.2000
	у УСД 31.08.2005

	 
	ЕПС - уређаји за енергетски систем
	ЕУР
	22.000.000,00
	0,00
	2.000.000,00
	0,00
	2.443.598,69

	 
	Болнице
	ЕУР
	50.000.000,00
	0,00
	14.949.104,00
	0,00
	18.264.805,45

	 
	Европски путеви
	ЕУР
	120.000.000,00
	0,00
	4.800.000,00
	0,00
	5.864.636,85

	 
	Град Ниш
	ЕУР
	10.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Град Нови Сад
	ЕУР
	15.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2
	УКУПНО EIB
	 
	637.359.566,00
	0,00
	225.787.510,71
	0,00
	275.867.032,25

	 
	KfW 1
	ЕУР
	51.129.188,00
	0,00
	45.448.166,90
	0,00
	55.528.540,46

	 
	KfW  2
	ЕУР
	16.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3
	УКУПНО KfW
	 
	67.129.188,00
	0,00
	45.448.166,90
	0,00
	55.528.540,46

	4
	Влада Републике Пољске
	УСД
	50.000.000,00
	0,00
	38.229.137,43
	0,00
	46.708.334,99

	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	 
	 

	5
	TID - Транспорт 2)  -  IDA
	СДР
	37.500.000,00
	0,00
	3.853.581,85
	0,00
	4.708.303,20

	 
	УКУПНО ПОТЕНЦИОНАЛНЕ ОБАВЕЗЕ  1+2+3+4+5
	 
	 
	0,00
	420.931.637,29
	0,00
	514.293.997,32

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	УКУПНО A+Б  
	 
	 
	14.167.064.808,11
	9.746.918.541,67
	13.159.842.900,97
	11.908.778.619,18


	Напомене:

За податке од 31.12.2000.године примењена курсна листа бр. 250 од 29.12.2000. године
За податке од 31.08.2005.године примењена курсна листа бр. 165 од 31.08.2005. године
Током 2004. године од марта месеца, потписани су кредити уговoрeни предходних година:
ЕИБ - Републичка дирекција за путеве у износу од 120 млн евра
ЕИБ-Град Нови Сад и Град Ниш-пројекат градског водовода
ИДА-уговор о преносу средстава за пројекат енергетске ефикасности у износу од 14,1 СДР
ИДА-уговор о преносу средстава за пројекат изградње катастра у износу од 20,1млн СДР
ИДА-уговор о преносу средстава за пројекат транспорта у износу од 37,5млн СДР



Трансакције везане за јавни дуг из буџета Републике Србије за 2006. годину планиране су за следеће намене: 


А) Oтплата камате домаћим кредиторима - За отплату камата  на домаће ХоВ, Република Србија ће у току 2006. године исплатити укупно 2.814.946.685 динара, од чега:

1. За отплату камата на домаће хартије од вредности, укупан износ од 2.774.595.551 динара;

2. 10.000.000 динара по основу кредита Народне банке Србије г.бр.49 дат Републици Србији, по камтној стопи од 12% годишње;

3. За отплату камата комерцијалним банкама у укупном износу од 30.351.134 динара по основу кредита од комерцијалних банака намењених Савезној Републици Југославији ради финансирања пољопривреде по каматној стопи од 8% годишње.

Б) Отплата камате иностраним кредиторима - За отплату камата иностраним кредиторима, Република Србија ће у току 2006. године исплатити укупно 19.252.690.835  динара, од чега:

1. За отплату камата страним владама, укупан износ од 6.309.581.470 динара и то у целости према Париском клубу поверилаца;

2. За отплату камата мултилатералним институцијама, укупан износ од 9.016.480.904 динара;

3. За отплату камата Лондонском клубу поверилаца износ од 3.224.640.181  динара;

4. Отплата камата осталим инокредиторима, укупан износ од 701.988.280 динара.


В) Пратећи трошкови задуживања - За обезбеђење средстава за пратеће трошкове задуживање, планирано је укупно 743.500.000 динара и то:

1. Због потенцијалних неповољних курсних разлика које би биле проузроковане падом динара према евру у тренутку плаћања иностраним повериоцима, негативне курсне разлике су планиране на износ од  556.708.640 динара;

2. За потребе сервисирања пратећих трошкова задуживања пројектовано је да ће Република Србија у току 2006. године исплатити укупно 186.791.360 динара и то по основу трошкова везаних за преговоре са Лондонским клубом поверилаца. 


Г) Отплата главнице домаћим кредиторима - За отплату главнице домаћим кредиторима, Република Србија ће у току 2006. године исплатити укупно 40.338.232.670 динара, од чега:

1. За отплату главнице на домаће хартије од вредности, укупан износ од 39.990.212.458  динара;

2. За отплату главнице јавним финансијским институцијама,укупан износ од 126.970.000 динара;

3. За отплату главнице комерцијалним банкама, укупан износ од 221.050.212 динара, по основу кредита комерцијалних банака према Савезној Републици Југославији за потребе пољопривреде.


Д) Отплата главнице иностраним кредиторима - За отплату главнице иностраним кредиторима, Република Србија ће у току 2006. године исплатити укупно 4.815.910.361 динар, и то:

1. За отплату главнице страним владама износ од 984.089.840 динара;


2. За  отплату  главнице  мултилатералним  институцијама  износ  од 3.831.820.521 динара и то за консолидационе зајмове Међународне банке за обнову и развој.


Ђ) Отплата главнице по основу гаранција - За отплату главнице по основу гаранција предвиђен је износ од 549.423.156 динара, за кредите које је Јавно предузеће “Железнице Србије» узело од Европске инвестиционе банке и Европске банке за обнову и развој.

Е) Директно задужење Републике Србије у 2006. години - Република Србија ће се у 2006. години директно задужити код инокредитора у износу од 6.703.246.925 динара и то:

1. код Светске банке у укупном износу од 4.368.354.925 динара;

2. код Европске уније у укупном износу од 2.334.892.000 динара.

Поред тога, Република Србија ће у 2006. години потписати пројектне зајмове у укупном износу од 21.272.589.935 динара и то са:

1. Међународним удружењем за развој у износу од 3.574.108.575 динара;


2. Европском инвестиционом банком укупно 9.806.546.400 динара и то:

- за социјални програм становања у износу од 2.334.892.000 динара и


- за клиничке центре у износу од 7.471.654.400 динара;


3. Банком савета Европе у износу од 4.669.784.000 динара и то:

- за санацију поплављених подручја у износу од 933.956.800 динара,


- за избеглице у износу од 1.867.913.600 динара,


- за пројекат реконструкције система за велики Бачки канал у износу од 1.867.913.600 динара.


4. Немачком развојном банком (КfW) по основу два кредита у укупном износу од 2.054.704.960 динара, и то:

- за кредите градовима, појединачно до износа дозвољеног задуживања у складу са Законом о јавном дугу за изградњу и реконструкцију топлана, а укупно у износу од 1.120.748.160 динара и


- малим и средњим општинама појединачно до износа до износа дозвољеног задуживања у складу са Законом о јавном дугу за изградњу и реконструкцију водовода и канализације, а укупно у износу од 933.956.800 динара.

5. Владом Шпаније у износу од 1.167.446.000 динара.

V. Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама планирана су у укупном износу од 28.199,3 мил. динара и у структури укупних расхода учествују са 5,61%. Од овог износа највећи део односи се на субвенције у пољопривреди 10.150,0 мил. динара; субвенције за ЈП „Железнице Србије“ и капетаније 8.008,5 мил. динара; субвенције у привреди 3.850,0 мил. динара и остале субвенције у износу од 6.190,8 мил. динара. 


Преглед средстава за остале субвенције је следећи: 

	Редни
број
	Екон.
класиф.
	ОПИС
	Буџет 2005.
	Буџет 2006.

	
	
	
	План
	Учешће у БДП
	Предлог
	Учешће у БДП

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	 
	БДП
	1.579.600.000.000
	1.845.700.000.000

	 
	451
	Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама - 
остале субвенције, укупно од чега:
	6.509.300.000
	0,41
	6.190.800.000
	0,34

	1
	 
	Министарство финансија:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 - субвенције за фискалне касе
	300.000.000
	0,02
	
	0,00

	2
	 
	Министарство пољопривреде, шумарства и пољопривреде:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 - Управа за ветерину
	968.000.000
	0,06
	1.501.000.000
	0,08

	 
	 
	 - Управа за заштиту биља
	118.500.000
	0,01
	65.000.000
	0,00

	 
	 
	 - Управа за шуме
	187.220.000
	0,01
	197.500.000
	0,01

	3
	 
	Министарство рударства и енергетике:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 ова апропријација намењена је за ЈП Ресавица
	1.150.000.000
	0,07
	1.000.000.000
	0,05

	4
	 
	Министарство за капиталне инвестиције:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 ова апропријација намењена је за Републичку агенцију за просторно планирање
	81.000.000
	0,01
	92.100.000
	0,00

	5
	 
	Министарство трговине, туризма и услуга:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 средства ове апропријације у износу од 282.200.000 динара намењена су за субвенције у туризму; а средства у износу од 140.000.000 динара намењена су за субвенције Туристичкој организацији Србије, од чега је 30.000.000 динара намењено раду Конгресног бироа
	376.400.000
	0,02
	422.200.000
	0,02


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	6
	 
	Министарство рада, запошљавања и социјалне политике
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 део средстава ове апропријације у износу од 720.000.000 динара намењен је за Програм рехабилитације и запошљавање лица са инвалидитетом, део средстава у износу од 351.000.000 динара намењен је за Фонд солидарности
	1.042.400.000
	0,07
	1.071.000.000
	0,06

	7
	 
	Министарство науке и заштите животне средине:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 - Управа за заштиту животне средине:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	ова апропријација намењена је за Завод за заштиту природе
	112.000.000
	0,01
	128.000.000
	0,01

	8
	 
	Министарство просвете и спорта:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 - Управа за спорт
	27.000.000
	0,00
	
	0,00

	9
	 
	Министарство културе:
ове апропријације у износу од 30.000.000 динара намењена су Новинско-издавачкој установи "Братство" Ниш у складу са Законом о оснивању Новинско-издавачке установе "Братство" ("Службени гласник РС", број 53/95); износ од 100.000.000 намењен је Републичкој радиодифузној агенцији; износ од 84.000.000 динара намењен је за НИП "Панорама" и износ од 1.500.000.000 динара намењен је за ЈП "Радио телевизија Србије" који ће се користити по посебном програму Владе
	2.146.780.000
	0,14
	1.714.000.000 
	0,10



VI. Основна средства планирана су за зграде и грађевинске објекте и машине и опрему у укупном износу од 22.132,0 мил. динара и у структуктури укупних расхода учествују са 4,40%. У односу на 2005. годину ова средства повећана су за 39,7%, односно за 6.441,5 мил. динара.

Део ових средстава у износу од 10.788,5 мил. динара намењен је за зграде и грађевинске објекте. Средстава у износу од 500,0 мил. динара планирана су за финансирање програма развоја инфраструктуре у туризму. Предвиђа се улагање ових средстава у следеће пројекте: 


- Стара планина, као једна од најважнијих природних атракција у Србији, јер је подобна за развој зимског-спортског туризма; летњег рекреационог и „relax“ туризма и руралног туризма;


- Палић, чиме ће се подстићи конгреси и манифестације, здравље/welness, одморишни и relax туризами локална рекреација;


- Дивчибаре;


- Сокобања (развојни „case study“ бањског туризма), улагање у базичну инфраструктуру;


- Голија, подобна за развој зимско-спортског туризма, летње рекреације и relax туризма, руралног туризма и културног туризма;


- Власина и


- Кучевске планине.


За изградњу граничних прелаза предвиђена су средства у износу од 477,0 мил. динара.


За реконструкцију и адаптацију зграда Управе за извршење заводских санкција (затвора и КП домова) планирају се средства у износу од 311,0 мил. динара. За финансирање програма реконструкције и одржавања водопривредних објеката планирана су средства у износу од 1.300,0 мил. динара.


У оквиру Министарства за капиталне инвестиције планирана су средства у износу од 2.085,0 мил. динара, и то за: јавно предузеће које управља државним путевима средства у износу од 700,0 мил. динара; средства у износу од 599,0 мил. динара намењена су за изградњу шест колектора система каналисања отпадних вода у Нишу и средства у износу од 786,0 мил. динара намењена су за пројекте.


За решавање стамбених потреба младих научника планирају се средства у износу од 360,0 мил. динара. За зграде и грађевинске објекте у здравству планирају се средства у износу од 1.200,0 мил. динара, а за адаптацију и реконструкцију зграда које користе државни органи средства у износу од 580,0 мил. динара.


Инвестиције у области спорта планиране су у износу од 612,5 мил. динара. Улагање ће се вршити у објекте од интереса за Републику на локалном нивоу у износу од 330,0 мил. динара; учешће у припремама за организацију 25. летње Универзијаде 2009. године у Београду у износу од 220,0 мил. динара и средства у износу од 62,5 мил. динара намењена су за  реконструкцију Спортског центра „Бањица“ за потребе организације Европског шампионата у ватерполу у Београду 2006. године.

Средства планирана у разделу Министарства културе у износу од 215,0 мил. динара намењена су за: реконструкцију Народног музеја у Београду (40,0 мил. динара); реконструкцију позоришта у Суботици (30,0 мил. динара); реконструкцију позоришта у Ужицу (15,0 мил. динара); реконструкцију верских објеката који су проглашени за споменике културе (40,0 мил. динара) и за ревитализацију биоскопске мреже у Републици планиран је износ од 90,0 мил. динара, од чега се за реконструкцију биоскопа у Сремским Карловцима односе средства у износу од 20,0 мил. динара и за реконструкцију биоскопа „Вилин град“ у Нишу износ од 20,0 мил. динара. Средства у износу од 40,0 мил. динара намењена су за реконструкцију Народне библиотеке у Београду.


За реконструкцију и адаптацију верских објеката на територији Републике Србије и АП Косово и Метохија у оквиру раздела Министарства вера планирана су средства у износу од 150,0 мил. динара.

Средства за машине и опрему планирана су у укупном износу од 11.343,5 мил. динара и у структури укупних расхода учествују са 2,26%. Највећи део ових средстава планиран је у оквиру раздела Министарства пољопривреде, шумарства и водопривреде у износу од 5.434,0 мил. динара, затим за Министарство унутрашњих послова у износу од 1.700,0 мил. динара; набавку опреме у здравству у износу од 1.200,0 мил. динара; средства намењена за лизинг у износу од 900,0 мил. динара, као и средства за набавку противградних ракета у износу од 360,0 мил. динара.

VII. Коришћење услуга и роба у структури укупних расхода учествују са 4,40%, док су у буџету за 2005. годину ова средства учествовала са 4,65%. Тиме је задржано даље смањење ових средстава у односу на претходне године, а највеће смањење извршено је за: порезе, обавезне таксе, награде, бонусе и остале потребне расходе, набавку материјала, текуће поправке и одржавање и социјална давања запосленима.

Расходи за набавку службене одеће и обуће запослених у државним органима и организацијама могу се финансирати само у случају када су за  набавку службене одеће и обуће испуњени услови из члана 6. ст. 1 и 2. Посебног колективног уговора за државне органе ("Службени гласник РС", број 23/98),  којим су утврђена радна места са посебним условима рада, као и услови који морају бити испуњени у погледу личне заштите и опреме. 


VIII. Остали расходи у структури укупних расхода учествују са 1,69%, и односе се на дотације невладиним организацијама, новчане казне и пенале по решењу судова и судских тела, пореза и обавезне таксе и казне наметнуте од једног нивоа власти другом, средства за елементарне непогоде и накнаду штете за повреде или штету нанету од стране државног органа. 


Средства за дотације невладиним организацијама у структури укупних расхода буџета учествују са 0,35%, и односе се на:

- у оквиру раздела Министарства финансија за финансирање редовног рада политичких странака чији су кандидати изабрани за народне посланике у Народну скупштину Републике Србије; за Савез резервних војних старешина; за финансирање Националних савета националних мањина;


- у оквиру раздела Министарства за дијаспору за Матицу Срба и исељеника Србије; за унапређивање веза и сарадње са дијаспором у суседним земљама региона и унапређивање веза и сарадње са дијаспором у свету;


- у оквиру раздела Министарства рада, запошљавања и социјалне политике за СУБНОР Србије; Удружење ратних добровољаца 1912-1918, њихових потомака и поштовалаца; Друштво за неговање традиције ослободилачких ратова Србије до 1918. године; Удружење бораца рата од 1990. године Србије; Удружење ратних и мирнодопских војних инвалида Србије; Удружење ратних војних инвалида Србије; Савез удружења ратника ослободилачких ратова Србије од 1912-1920 и потомака; Удружење бораца отаџбинских ратова Србије; Савез удружења ратних војних инвалида Југославије; Радио “Ветеран“; Удружење породица палих бораца ратова од 1990; Савез слепих Србије; Савез глувих и наглувих Србије; Савез друштва за помоћ ментално недовољно развијеним лицима у Републици Србији; Савез дистрофичара Србије; Савез за церебралну и дечју парализу; Савез параплегичара и квадриплегичара Србије; Савез цивилних инвалида рата Србије; Савез инвалида рада Србије; Геронтолошко друштво; Републичко удружење Србије за помоћ особама са аутизмом; Друштво за помоћ особама са L. Down синдромом; Центар за самосталан живот инвалида Републике Србије; Савез слепих и слабовидих Војводине; Савез глувих и наглувих Војводине; Савез дистрофичара Војводине и др;

- у оквиру раздела Министарства просвете и спорта за подршку омладинским организацијама; Стонотениски савез Србије; Кајакашки савез Србије; Свестилски карате савез Србије; Ветеран – атлетски клуб; Хокеј на леду савез Србије и Црне Горе; Ауто-мото савез Србије и Црне Горе; Тениски савез Србије и Црне Горе; Спортски савез Србије; Карате савез Србије; Спортски савез инвалида Србије; Ауто-мото савез Србије; Ватерполо савез Србије; Универзитетски савез за физичку културу; Одбојкашки савез Србије; Атлетски савез Србије; Веслачки савез Србије; Пливачки савез Србије; Рукометни савез Србије; Фудбалски савез Србије; Џудо савез Србије, Санкашки савез СЦГ; Кошаркашки савез Србије; Гимнастички савез Србије; Савез за ритмичку гимнастику Србије; Смучарски савез Србије; Боб савез Србије; Softball савез Србије; Спортско пењачка федерација Србије; Савез за синхронои уметничко пливање Србије; Kyokushinkai савез Србије; Савез paintball клубова Србије; Jet ski савез Србије; Ju jutsu савез Србије; Skyball савез Србије; Одбојкашки савез СЦГ; Ватерполо савез СЦГ; Веслачки савез СЦГ; Кајакашки савез СЦГ; Атлетска заједница СЦГ; Савез стонотениских савеза СЦГ; Карате савез СЦГ; Гимнастички савез СЦГ; Смучарски савез СЦГ; Judo савез СЦГ; Боб савез СЦГ; Softball савез СЦГ; Алпинистичко – спортско-пењачка федерација СЦГ; Савез за синхронои уметничко пливање СЦГ; Савез за скокове у воду СЦГ; Jet ski савез СЦГ; Ju jutsu савез СЦГ; Санкашки савез СЦГ; 


- у оквиру раздела Министарства здравља за Црвени крст Србије; Друштво за борбу против рака; Удружење за борбу против СИДЕ; Друштво за борбу против пушења; 


- у оквиру раздела Министарства вера за унапређење односа и сарадње са Српском православном црквом, другим црквама и верским заједницама; програм верске наставе; подршку и помоћ у заштити црквеног културног наслеђа изван граница – посебно манастира Хиландар; остали манастири и ризнице.

У оквиру осталих расхода део средстава у износу од 3.674,6 мил. динара планирана су за текућу и сталну резерву (у структури укупних расхода учествују са 0,73%).


IX. Средства за набавку финансијске имовине у структури укупних расхода учествују са 1,42%. За ове намене планирана су средства у укупном износу 7.136,8 мил. динара, и то за: стамбене кредите у износу од 2.800,0 мил. динара; Агенцију за осигурање извоза у износу од 1.500,0 мил. динара; микрокредите за незапослене у износу од 1.000,0 мил. динара; подстицање развоја (Бор, Врање, Крагујевац и други градови и општине) у износу од 1.000,0 мил. динара; студентске стипендије у износу од 822,1 мил. динара и ученичке стипендије у износу од 14,7 мил. динара.
III. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ СТРУКТУРЕ ПРИХОДА РЕПУБЛИЧКОГ БУЏЕТА

Приходи буџета Републике Србије за 2006. годину планирани су у износу од 487,9 милијарди динара. План прихода сачињен је на бази следећих претпоставки:

- заокружења фискалног система, односно даљег усаглашавања и хармонизације пореске регулативе са правом Европске уније;


- пројекције и планирања прихода у складу са средњорочним фискалним оквиром, који се везују за стратегију у области јавних расхода  у складу са основним циљевима економске политике; 


- остварења прихода до краја септембра 2005. године и пројекције прихода до краја 2005. године, и 


- остварених привредних кретања у девет месеци 2005. године и пројекција основних макроекономских показатеља за 2006. годину.


Фискалне реформе, у делу пореског система које су вођене током  2004. и  2005.  године у основи заокружују реформски процес у делу пореске политике. Са применом пореза на додату вредност од 1. јануара 2005. године на средњи рок остварени су значајни ефекти на приходној страни буџета Републике у смислу  пораста јавних прихода. Ово првенствено захваљујући издашности овог пореског облика  у односу на претходни порез на промет, односно ефектима који су остварени по основу укључивања сиве економије у легалне токове. Са својим свеукупним карактеристикама (обухвата сваку фазу производње и промета, утиче на свођење сиве економије у легалне токове, сузбија пореску евазију и појачава фискалну дисциплину пореских обвезника) овај порез је допринео остваривању повећаног обима прихода у односу на укинути порез на промет. Евентуалне измене ПДВ у 2006. години односиле би се на даље пореско усаглашавања са прописима ЕУ, без значајнијег утицаја на остваривање прихода по овом основу.

На тај начин је скоро у целини завршена реформа фискалног система. Наиме, пореском политиком извршено је растерећењa привреде и грађана, укидањем појединих пореза (порез на финансијске трансакције) и смањењем пореских стопа (порез на добит, порез на приходе од самосталне делатности) што је пратило повећање пореског капацитета, без додатног пореског оптерећења рада и реформе индиректних пореза. 

Најважнији задатак у погледу јавних прихода у 2006. години је увођење синтетичког пореза. У Републици сада постоји мешовити систем пореза на доходак физичких лица. Сви примаоци дохотка подлежу плаћању цедуларних пореза који имају различите пореске стопе, при чему су нормирани трошкови постављени на различитим нивоима што знатно компликује систем обрачуна, док један број пореских обвезника плаћа и комплементарни годишњи порез на доходак грађана. Глобални – синтетички порез примењује се у већина земаља ЕУ. Међутим, доношење овог закона би се тек ефектуирало у 2007. години, имајући у виду да се исти плаћа у годишњем износу по истеку године, на коју се односи.


У погледу фискалног потенцијала, односно очекиваних  и процењених прихода  буџета за 2006. годину,  значајно је истаћи да је током 2005. године постигнут завидан резултат на подизању наплате јавних прихода, укључујући и наплату раније дугованих пореза. Захваљујући смањењу пореске евазије, а тиме и  високом остварењу пореских прихода, било је могуће, уз значајно прилагођавање на расходној страни, остварити суфицит у буџету Републике за 2005. годину, уместо првобитно пројектованог  буџетског дефицита.


У том смислу током 2006. године се не очекује значајнији пораст јавних прихода у односу на  2005. годину, са становишта  могућег раста фискалног потенцијала, имајући у виду да је током 2005. године остварен раст прихода на бази реалног економског потенцијала земље и одрживости фискалног оптерећења.


Наиме, у процесу планирања прихода буџета  за 2006. годину пошло се од пројекције основних индикатора макроекономске политике (бруто домаћи производ, раст економије, извоз, увоз, дефицит спољно трговинске размене, инфлација) с једне стране и  пројекције прихода до краја 2005. године, као релевантних параметара који опредељују могући пораст прихода у наредној години. 


У односу на претходну годину нема битнијих промена у погледу висине стопа пореза по појединим инструментима пореза. Код појединих пореских облика могуће су измене у погледу пореских олакшица и ослобађања, као корективних фактора у утврђивању фискалне одрживости планиране приходне стране буџета Републике. 


Досадашња реформа фискалог система обезеђује стабилне пореске приходе за финансирање приоритетних државних функција, смањујући могућности за избегавање плаћања пореза. Политика јавних прихода полази од трајног опредељења реструктуирања извора прихода у правцу редуковања директних пореза и повећања индиректних пореза, што ће уз појачану ефикасност пореске администрације значајно допринети повећању економског раста и запослености.


Општа стопа пореза на додату вредност  остаје непромењена (18%), као и посебна стопа (8%) и уз наведене факторе условљава план прихода од пореза на додату вредност од 251,7 милијарди динара. Овај порески приход је најзначајнија ставка у укупним приходима Буџета Републике за 2006. годину који су пројектовани у висини од 487,9 милијарди динара, учествујући у њима са 51,6%. Полазећи од процене остварења прихода по основу пореза на  додату вредност за 2005. годину, сачињена је пројекција прихода од  овог пореза са растом од 16,7%. У пројекцији овог пореза (ниже у односу на реални раст друштвеног производа и уз пројектовани раст цена), имало се у виду да је ефекат сиве економије у највећем делу обухваћен током 2005. године,  као и да ће бити знатно нижи ефекти заосталог дуга по основу пореза на промет.


Захваљујући томе што је стопа пореза на добит предузећа (10%)  међу најнижим стопама у односу на земље у окружењу обезбеђује се, са једне стране растерећење предузећа сразмерно економској снази и спречавање одлива пореске основе у иностранство, а са друге стране  привлачење страних инвестиција. Поред тога, привреда Републике је постала конкурентна за улагања страних инвестиција, као и за реалније приказивање остварених резултата пословања. Смањење пореске стопе допринело је позитивном ефекту остваривања прихода по основу овог пореза у 2005. години, што се може очекивати и у 2006. години. 

Порез на доходак грађана планиран је полазећи од постојеће  расподеле овог прихода између буџета Републике Србије и буџета локалне самоуправе (60:40). Приходи по основу пореза на доходак грађана у структури прихода републичког буџета учествују са 9,8% у 2006. години. У складу са очекиваним растом зарада у 2006. години, сачињена је пројекција прихода од  овог пореза, и то за цео јавни сектор у висини пројектованог раста цена на мало и уз претпоставку нешто бржег раста зарада у привреди, као и уз претпоставку смањења рада на ''црно''.


Приходи од царина планирани су по стопи која је виша од стопе раста укупних прихода буџета (18,9%). Пројекција прихода од царина  у директној је корелацији  са остварењем  прихода по основу пореза на додату вредност при увозу. Оба ова прихода су у директној зависности од спољнотрговинског робног  промета, односно увоза роба, и од кретања курса динара. Оптерећење увоза царинама и увозним дажбинама остаће непромењено и у идућој години.

Приходи од акциза за 2006. годину планирани су у складу са пројектованом инфлацијом у наредној години и имајући у виду повећање промета акцизних роба.  Наставиће се са шестомесечном индексацијом акциза са растом цена на мало, а ради повећања фискалног значаја ове врсте прихода који погађа потрошњу тачно одређених врста добара.


При планирању прихода Буџета за 2006. годину имали су се у виду остварени приходи за период јануар - септембар 2005. године, односно пројекција прихода до краја 2005. године од 424,0 милијарде динара, што је 98% од укупно планираних прихода буџета у 2005. години. 


Приходи у 2006. години планирани су у складу са предвиђеним растом основних макроекономских индикатора:


- реални раст бруто домаћег производа од 5,0%; 


- инфлација од 9,3%, крај године;


- инфлација од 10,4%, просек године, и


- реални раст зарада зависно од раста продуктивности рада.


У складу са напред датим претпоставкама и предложенима изменама у пореској политици у идућој години се очекују следећи приходи, и то:         
          - у мил. динара -
	ОПИС
	2005
	2006
	Индекс номиналног раста (Предлог 2006/Пројекција остварења 2005)

	
	План
	Струк-тура
	Пројекција остварења
	Струк-тура
	Предлог
	Струк-тура
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Порески приходи
	393,800.0
	90.9
	399,274.1
	94.7
	465,700.0
	95.4
	116.6

	1.1. Порез на доходак грађана
	52,449.0
	12.1
	53,025.2
	12.6
	62,600.0
	12.8
	118.1

	1.2. Порез на добит предузећа
	8,104.0
	1.9
	9,280.7
	2.2
	11,000.0
	2.3
	118.5

	1.3. Порез на додату вредност/порез на промет
	207,948.5
	48.0
	215,731.4
	51.2
	251,700.0
	51.6
	116.7

	1.4. Акцизе
	80,798.5
	18.7
	76,282.0
	18.1
	87,000.0
	17.8
	114.1

	1.5. Порез на међунар. трговину и трансакције - царине
	39,200.0
	9.1
	40,360.2
	9.6
	48,000.0
	9.8
	118.9

	1.6. Остали порески приходи
	5,300.0
	1.2
	4,594.6
	1.1
	5,400.0
	1.1
	117.5

	2. Непорески приходи
	39,199.0
	9.1
	22,186.3
	5.3
	22,200.0
	4.6
	100.1

	УКУПНО:
	432,999.0
	100.0
	421,460.4
	100.0
	487,900.0
	100.0
	115.8



Имајући у виду да се за 2006. годину не предвиђају битније новине у пореском систему, односно у погледу измене пореских стопа, у структури прихода у 2006. години у односу на 2005. годину не долази до значајнијих измена. Тако је пројектовано мање повећање учешћа код прихода од пореза на додату вредност, царина и пореза на доходак грађана. Смањење учешћа пројектовано је код прихода по основу акциза, код  осталих пореских прихода и код непореских прихода. 


На остварења планираних јавних прихода у наредној години утицаће већ  предузете мере на увођењу фискалних каса, њихово повезивање са Пореском управом (што доприноси сузбијању сиве економије у области промета роба и услуга, нарочито акцизних производа), појачани рад Пореске управе на контроли и наплати обавеза по основу јавних прихода, усвајање нових решења за ефикасну и континуирану наплату јавних прихода (скраћивање рокова у поступку редовне и принудне наплате, посебно пореза на додату вредност, смањењем трошкова принудне наплате, дефинисањем нових пореских кривичних дела ради даљег сузбијања сиве економије и пореске евазије), развој информационог система у Пореској управи, у Управи царина и Управи за трезор и друге мере.
ОБРАЗЛОЖЕЊЕ
СРЕДСТАВА ПО ПОЈЕДИНИМ КОРИСНИЦИМА
Раздео 1 - Народна скупштина Републике Србијe

Народна скупштина као орган законодавне власти, доноси законе и остале прописе и општа акта, одлучује о промени Устава, усваја буџет и завршни рачун, одучује о рату и миру, ратификује међународне уговоре, расписује републички референдум, одлучује о задуживању Републике Србије, бира и разрешава председника и подпредседника Народне скупштине, председника, подпредседника и министре у Влади, председника и судије Уставног суда, Врховног суда Србије, Републичког јавног тужиоца, гувернера Народне банке и друге функционере одређене законом, врши контролу над радом Владе и других органа и функционера одговорних Народној скупштини и обавља друге послове у складу са Уставом.


Средства за Народну скупштину Републике Србијe планирају се за 132 дана заседања, као и за годишње издатке за састанке посланичких група.


За рад Народне скупштине у 2006. години планирају се средства  за плате и додатке и социјалне доприносе на терет послодавца за народне посланике на сталном раду у Народној скупштини Републике Србије, накнаде у натури, које се, пре свега односе на бесплатно коришћење места за паркирање путничких аутомобила народних посланика.


Значајан износ планираних средстава се односи на посланички додатак – паушал. Свих 250 посланика прима паушал који износи 40% од износа нето плате народног посланика и представља надокнаду за вршење посланичке дужности.

Глава 1.1 - Народна скупштина Републике Србије – Стручне службе

Служба Народне скупштине врши стручне и друге послове за потребе Народне скупштине, њених одбора, народних посланика и посланичких група, као и одређене послове везане за рад Републичке изборне комисије.


За рад стручних служби Народне скупштине планирана су средства за плате и додатке и социјалне доприносе на терет послодавца, накнаде у натури  и социјална давања запосленима.

У оквиру овог раздела планирана су средства за сталне трошкове (енергетске услуге, комуналне услуге, услуге комуникација, трошкове осигурања и закуп имовине и опреме), трошкове путовања (у земљи и иностранству) .


Средства за услуге по уговору односе се на услуге превођења, компјутетрске услуге, услуге информисања, стручне услуге за ангажовање експерата за рад у одборима.


Планирана су и средства потребна за редовно одржавање и поправке инсталација, лифтова и трафо станица као и постојећих клима система и дизел електричног агрегата уз прибављање свих законом предвиђених атеста, као и текуће поправке и одржавање опреме .
Раздео 2 - Председник Републике

Председник Републике Србије, на основу одредбе члана 83. став 1. тачка 11. Устава Републике Србије, донео је Одлуку о успостављању Генералног секретаријата председника Републике Србије („Службени гласник РС“, број 2/98), за обављање стручних и других послова из своје уставне надлежности, као и Одлуку о образовању Народне канцеларије председника Републике Србије („Службени гласник РС“, број 100/04), за обављање оперативних, стручних, аналитичких и саветодавних послова.

У оквиру овог раздела планирана су средства за обављање функције председника, односно Генералног секретаријата председника Републике Србије, као и за рад Народне канцеларије.

Народна канцеларија обавља послове у циљу успостављања непосредне двосмерне комуникације председника Републике са грађанима. Такође, обавља сарадњу са државним органима, институцијама, удружењима и организацијама као и друге послове по налогу председника Републике Србије.


У структури расхода највеће учешће имају средства планирана за плате и додатке и социјалне доприносе на терет послодавца. Такође, планирана су средства за финансирање трошкова путовања у земљи и иностранству. Трошкови путовања се односе на издатке службених путовања председника Републике, чланова делегације, постављених лица и осталих запослених у Генералном секретаријату и Народној канцеларији (дневнице, хотелски смештај и путни трошкови)  који се исплаћују на основу  решења којим се одобрава службено путовање у иностранство и на основу налога за службено путовање у земљи.

У оквиру средстава за текуће поправке и одржавање извршавају се расходи поправки и одржавања објекта на Андрићевом венацу бр. 1, у којем се налази седиште Генералног секретаријата (одржавање и чишћење мермера, паркета, тепиха, завеса, мебла и друго), као и издаци на име текућих поправки и одржавања просторија Народне канцеларије. 

Планирана су средстава за финансирање набавке административне опреме за потребе обављања послова стручних служби. Поред тога, планирана су и средства која ће орган остварити по основу додатних прихода, односно донација од иностраних земаља и међународних организација, а која ће користити за набавку машина и опреме. 

Раздео 3 - Уставни суд Србије

У 2006. години активност Уставног суда биће усмерена на одлучиање о захтевима за оцену сагласности закона, статута аутономних покрајина, других прописа и општих аката с Уставом и о сагласности прописа и општих аката, колективних уговора и других општих аката са законом и другим захтевима у оквиру надлежности Уставног суда. 


У 2006. години планира се одржавање седница Суда (50 редовних, 50 радних, 25 припремних, 15 консултативних састанака и 5 јавних расправа), а стална радна тела Уставног суда одржаће: Редакциона комисија 50, Комисија за праћење прописа и појава од интереса за остваривање уставности и законитости 10 и Комисија за организациона и финансијска питања 5 седница. У току 2006. године наставиће се сарадња са Судом Србије и Црне Горе, Уставним судом Републике Црне Горе и Уставним судом Републике Српске о питањима од заједничког интереса за заштиту уставности и законитости, са Касационим судом Француске, Савезним уставним судом СР Немачке, Уставним судом Покрајине Баден-Винтенберг и Институтом за упоредно, јавно и међународно право "Макс-Планк" у Хајделбергу, као и са IRZ Фондацијом за међународну правну сарадњу.


Уставни суд о питањима од интереса за остваривање уставности и законитости сарађиваће са државним и другим органима и организацијама, научним и другим установама, привредним друштвима и другим правним лицима. Стручне и друге послове за потребе Уставног суда и његових радних тела врши Служба Уставног суда.



Раздео 4 - Правосудни органи


У оквиру издатака за финaнсирање правосудних органа обезбеђују се средства за рад 508 правосудних органа (судова, јавних тужилаштава и органа за прекршаје) и 5 републичких правосудних органа.

Законом о уруђењу судова  („Службени гласник РС“, бр. 63/01 и 62/02) основани су Апелациони судови у Београду, Крагујевцу, Нишу и Новом Саду. Чланом 6. Закона о седиштима и подручјима судова и јавних тужилаштава одређена су подручја  апелационих судова. Истим законом предвиђено је да ће апелациони судови и Управни суд почети са радом 1. јануара 2007. године.  Треба имати у виду  да се у току 2006. године морају извршити припреме за почетак рада апелационих судова и Управног суда. За ове судове потребно је обезбедити опрему и зграде а што обухвата реконструкцију и адаптацију постојећих објеката за смештај судова, опрему за намештај судница, канцеларија и осталих пратећих просторија, набавку возила, компјутерске опреме, као и осталу административну опрему и опрему за правосудну стражу. Изменама Закона о уруђењу судова спровешће се промена у надлежности судова увођењем апелационих судова и Управног суда и извршиће се реорганизација судске мреже у 2006. и 2007. години.

У 2006. години извршиће се трансформација органа за прекршаје у судове за прекршаје који ће почети са радом у 2007. години. Такође ће се извршити детаљна анализа рада органа за прекршаје - број предмета у раду, број судија,  динамика решавања предмета ради измена и допуна Закона о седиштима и подручјима судова и јавних тужилаштава у циљу регулисања нове организације судова за прекршаје. До краја 2006. године биће спроведен  поступак избора свих судија за прекршаје  према новој организацији и новим законским прописима.

Поред наведених активности и циљева у Сектору правосуђа и прекршаја неопходно је обезбедити услове за спровођење усвојених закона: Закона о организацији и надлежности државних органа за борбу против високотехнолошког криминала („Службени гласник РС“, број 61/05) и Закона о организацији и надлежности државних органа у поступку за ратне злочине („Службени гласник РС“, бр. 67/03, 135/04 и 61/05).

Законом о организацији и надлежности државних органа за борбу против високотехнолошког криминала уређено је образовање, организација, надлежност и овлашћења посебних организационих јединица државних органа ради откривања кривичног гоњења и суђења за кривична дела одређена овим законом. 

За поступање у предметима кривичних дела из члана 3. овог закона надлежан је Окружни суд у Београду за територију Републике Србије и Окружно јавно тужилаштво у Београду. Одредбама овог закона предвиђено је да се у Окружном суду у Београду образује Веће за борбу против високотехнолошког криминала, а да судије у Веће распоређује председник Окружног суда у Београду из реда судија тог суда или других судова који поседују посебна знања из области информатичких технологија. 

Чланом 13. наведеног закона утврђено је да се средства за рад Посебног тужилаштва, Службе и Већа обезбеђују у буџету Републике Србије, а да Министарство правде обезбеђује одговарајуће просторије и све друге техничке услове потребне за ефикасан рад Посебног тужилаштва и Већа. 

За организовање и несметано функционисање Посебног одељења потребно је одредити посебан простор канцеларијски намештај и опрему за суднице. 

У Окружном јавном тужилаштву у Београду образује се Посебно одељење за борбу против високотехнолошког криминала (Посебно тужилаштво). За почетак рада Посебног одељења Окружног јавног тужилаштва у Београду, а чија се надлежност простире на територији целе Републике, потребно је обезбедити  поред осталог и средства за плате, текуће расходе и опрему. 

Законом о организацији и надлежности државних органа у поступку за ратне злочине, чланом 11. образује се Посебно одељење за обављање административно-техничких послова, послова за заштиту сведока и оштећених и обезбеђење услова за примену процесних одредаба овог закона. Постојање ове службе је неопходно имајући у виду да се ради о сведоцима и оштећенима у најтежим кривичним делима, да се та лица налазе на територији друге државе што условљава бојазан њиховог приступа у суд и сведочења. 

Рад ове службе обухвата како заштиту сведока и оштећених у поступцима за ратне злочине и организовани криминал, тако и сведоке и оштећене у најтежим кривичним делима у поступцима који се воде пред Окружним судом у Београду. 

Финансирање Тужилаштва за ратне злочине има посебно место, с обзиром да наша стратешка оријентација ка европским интеграцијама и прикључење Европској унији не могу се остварити без суочавања са проблемом ратних злочина што се рефлектује кроз рад ове институције, а успех у кривичном прогону представља предуслов остварења те оријентације и приближавања домаћег правног система европским и међународним стандардима.

За поступање у предметима кривичних дела високотехнолошког криминала надлежан је Окружни суд у Београду, за територију Републике Србије.

За одлучивање у другом степену надлежан је непосредно виши суд.

У Окружном суду у Београду за поступање у предметима кривичних дела високотехнолошког криминала образује се Веће за борбу против високотехнолошког криминала.

Министарство надлежно за послове правосуђа обезбеђује одговарајуће просторије и све друге техничке услове потребне за ефикасан рад Посебног тужилаштва и Већа. 

У складу са Законом о организацији и надлежностима државних органа за борбу против високотехнолошког криминала („Службени гласник РС“, број 61/05) у Окружном јавном тужилаштву у Београду образује се посебно одељење за борбу против високотехнолошког криминала (у даљем тексту: Посебно тужилаштво). 

Раздео 5 - Влада 

Влада као орган извршне власти, води политику Републике Србије у оквиру Устава и закона Народне скупштине. Влада извршава законе и друге опште акте Народне скупштине, тако што доноси опште и појединачне правне акте и предузима друге мере. Предлаже Народној скупштини законе, буџет и друге опште и појединачне акте.                                                                        


Рад Владе је јаван. Влада је дужна да јавности омогући увид у свој рад, према закону којим се уређује слободан приступ информацијама од јавног значаја и пословнику Владе.            

Глава 5.1 - Кабинет председника Владе

          
У члану 27. Закона о Влади („Службени гласник РС“, бр.55/05 и 71/05), предвиђено је да председник Владе има кабинет, који по његовом налогу врши стручне и друге послове за његове потребе. 

Кабинет обавља стручне и друге послове за потребе председника Владе и по његовом налогу, а нарочитао: припрема мере којима преседник Владе води и усмерава Владу и усклађује рад чланова Владе; припрема обавезна упуства и посебна задужења која председник Владе даје члановима Владе, Генералном секретару Владе и директорима служби Владе који су му одговорни и стара се о њиховом извршењу; припрема акте које преседник Владе доноси или предлаже Влади; припрема и обрађује материјале за рад председника Владе у Влади и радним телима Владе и материјале за његово учествовање у раду Народне скупштине; стара се о сарадњи преседника Владе с Народном скупштином, преседником Републике, другим државним органима, представницима страних држава и међународних организација; организује састанке којима председава или на којима учествује председник Владе.

Глава 5.2 - Кабинет потпредседника Владе 


У члану 27. Закона о Влади („Службени гласник РС“, бр.55/05 и 71/05), предвиђено је да потпредседник Владе има кабинет, који по његовом налогу врши стручне и друге послове за његове потребе. 

Уредбом о Кабинету потпреседника Владе („Службени гласник РС“, број 75/05), детаљно је одређен делокруг рада Кабинета, а нарочитао на: припреми мера којима потпредседник Владе усмерава и усклађује рад министарстава  и посебних организација у областима које одреди председник Владе и стара се о њиховом извршавању; стара се о остваривању пројеката из делокруга више министарстава и посебних организација којима по овлашћењу председника Владе руководи потпредседник Владе; припрема акте које потпредседник Владе предлаже Влади; сарађује са Кабинетом председника Владе када потпредседник Владе  замењује председника Владе; припрема и обрађује материјале за рад потпредседника Владе у Влади и радним телима Владе и материјале за његово учествовање у раду Народне скупштине; стара се о сарадњи потпреседника Владе с државним органима, представницима међународних организација и страних држава; организује састанке којима председава или на којима учествује потпреседник Владе.
Глава 5.3 - Генерални секретаријат

Генерални секретаријат је општа служба Владе задужена за стручне и друге послове за потребе Владе и радних тела Владе. 


 Генерални секретаријат обавља и послове одређене Уредбом („Службени гласник РС“, број 75/05) за потребе Кабинета председника Владе и Кабинета потпреседника Владе. 


У оквиру планираних буџетских средстава, издвајају се трошкови путовања, где Генерални секретаријат сноси  трошкове путовања како у земљи тако и у иностранству, исплату дневница, надокнада трошкова превоза и смештаја и других трошкова, за све министре и чланове Владе. 

У оквиру сталних трошкова планирана средства се односе на несметано функционисање Владе и њених стручних служби. Ту су садржани трошкови фиксних телефона, мобилних телефона, услуге поште, закуп простора (сала, хала) и пратеће опреме ради одржавања састанака и других презентација.


Материјал обухвата највеће издатке за годишње преплате на стручну литературу и публикацију, куповину дневне и месечне штампе, као и набавка материјала за посебне намене, као што су заставе Републике Србије за ексктеријер и ентеријер зграде у Немањиној 11 и на остале трошкове. 


На економској класификацији 463 – Донације и трансфери осталим нивоима власти, планирана су средства за рад Сталних канцеларија Владе за економски развој у Крагујевцу и Бору („Службени гласник РС“, број 81/05), ради спровођења мера Владе, везане за обнављање привреде Шумадијског и Борског округа, које се односе на: реструктурирање предузећа и преквалификацију радне снаге, стварање повољних услова за стране инвестиције и усмеравање директних донација, стварање услова за подстицај развоја малих и средњих предузећа и обављања  других послова које им повери Влада.

Уредбом о оснивању  Службе Координационог центра Србије и Црне и Горе и Републике Србије за Косово и Метохију („Службени гласник РС“, број 77/05) Влада Републике Србије је створила услове за извршавање послова и задатака  Републике Србије  ближе утврђених Декларацијом о Косову и Метохији („Службени гласник РС“, број 85/03), коју је донела Народна скупштина Републике Србије.

Глава 5.4 - Канцеларија за сарадњу с медијима


Канцеларија за сарадњу с медијима, основана је Уредбом Владе Републике Србије („Службени гласник РС“, број 75/05), а на основу члана 31. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС“, бр. 55/05 и 71/05), као служба Владе. 


Канцеларија за сарадњу с медијима обавештава јавност о раду Владе, министарстава, посебних организација и служби Владе; стара се о интерном информисању; издаје јавне и интерне публикације; бави се другим облицима комуникације и обавља друге послове из области сарадње смедијима које јој повери Влада. 

У структури укупних расхода за текуће издатке, највеће учешће имају средства за услуге по уговору, а односе се на услуге информисања јавности (Бета, Танјуг, Фонет...); стручне услуге (трошкови превођења и додатно ангажовање преводилаца, услуге за израду софтвера који је потребан Интернет одељењу); услуге образовања и усавршавања запослених (котизације за семинаре, за стручне испите); трошкове путовања како у иностранство  тако и у земљи  а саставни  су део новинарске делатности којом се бави Канцеларија за сарадњу с медијима и непредвидити су, али веома приоритетан захтев и остале опште услуге; стални трошкови обухватају трошкове услуга комуникација, телефона, интернета и мобилних телефона. Средства предвиђена на материјал, планирана су за административни материјал, штампу, претплату на листове, часописе, литературу. 

Глава 5.5 - Канцеларија за придруживање Европској унији


Канцеларија за придруживање Европској унији, као стручна служба Владе, основана је Уредбом Владе („Службени гласник РС“, број 75/05). Канцеларија обавља послове који се односе на: стратегију придруживања  и приступања Европској унији; сарадњу са органима државне заједнице Србија и Црна Гора и Републике Црне Горе у припремама и преговорима ради закључивања Споразума о стабилизацији и придружавању Европској унији, као и у самом приступању Европској унији; стратегију, подстицање и праћење усклађивања прописа Републике Србије с прописима и стандардима Европске уније и обавештавање Европске уније и јавности о томе и друге послове из области придруживања и приступања Европској унији које јој Влада повери.   


За рад Канцеларије за придруживање Европској унији планирана су средства за текуће издатке, и то за: услуге по уговору; за трошкове путовања, где већи удео имају путовања у иностранство; сталне трошкове (за покриће трошкова фиксних телефона, на име трошкова осигурања, трошкова платног промета и банкарских услуга, као и трошкови закупа имовине и опреме, обзиром на  планиране семинаре у организацији Канцеларије, који углавном захтевају закуп сале и опреме за превођење);  материјал (за канцеларијски материјал; материјал за саобраћај – бонови и бензин; преплата на часописе и билтене).
Глава  5.6 - Савет за борбу против корупције


Савет за борбу против корупције, као стручно-саветодавно тело Владе Републике Србије, образовано је Одлуком Владе („Службени гласник РС“, бр. 59/01...64/03). Задатак Савета је да сагледа активности у борби против корупције, да предлаже Влади Републике Србије мере које треба предузети у циљу ефикасне борбе против корупције и прати њихово спровођење и даје иницијативе за доношење прописа, програма и других аката и мера у овој области. 

Савет од својих предлога долази како кроз рад на законима, тако и анализом појединачних случајева корупције. Посебна пажња је поклањана нацрту Националне стратегије за борбу против корупције. 

Поред наведених, завршени су извештаји о Управи царина Србије, Агенцији за приватизацију и о приватизацији предузећа Венчац из Аранђевловца и Керамика из Кањиже. 

На текућим издацима највеће учешће имају специјализоване услуге и  услуге по уговору а односе се на покриће стручних услуга које пружају чланови и сарадници Савета за борбу против корупције.

Глава 5.7 - Служба за управљање кадровима

Служба за управљање кадровима образована је Законом о државним службеницима („Службени гласник РС“, број 79/05) и задужена је за стручне послове везане за управљање кадровима у државној управи.

Служба за управљање кадровима оглашава слободна радна места у органима државне управе и службама Владе, брине за усклађено преуређење државне управе, саветује органе државне управе и службе Владе како да управљају кадровима, организује стручно усавршавање државних службеника, пружа стручно-техничку помоћ Високом службеничком савету, води послове значајне за политику Владе у управљању кадровима и врши друге послове одређене законом или прописом Владе.

Служба за управљање кадровима води Централну кадровску евиденцију о државним службеницима и намештеницима у органима државне управе и службама Владе и Евиденцију интерног тржишта рада за органе државне управе и службе Владе.

У оквиру ове службе планирана су и средства за Високи службенички савет, који је образован Законом о државним службеницима.

Прописима који важе за органе државне управе и службе Владе, Високи службенички савет одређује какве се стручне оспособљености, знања и вештине оцењују у изборном поступку и начин њихове провере, прописује мерила за избор на радна места, доноси кодекс понашања државних службеника и врши друге послове одређене овим законом.

Високи службенички савет има девет чланова, које именује Влада на шест година. Четири члана именују се међу стручњацима из области значајних за рад државне управе, на предлог председника Владе. Осталих пет чланова именују се међу државним службеницима које на положај поставља Влада, на предлог руководиоца Службе за управљање кадровима. Чланови Високог службеничког савета бирају између себе председника Високог службеничког савета, тајним гласањем.

Функционери у државним органима не могу да буду именовани у Високи службенички савет. Исто лице може да буде именовано у Високи службенички савет највише два пута.
Глава 5.8 – Фонд за Косово и Метохију 


Одлуком о образовању буџетског фонда за Косово и Метохију («Службени гласник РС», број 139/04), образован је на неодређено време буџетски фонд за Косово и Метохију, као евиденциони конто у оквиру главне књиге трезора, и то као индиректни корисник буџетских средстава  у оквиру раздела Владе. 

У складу са овом Одлуком, средства за рад Фонда обезбеђуjу се првенствено из донација, легата, поклона и других извора, као и из буџета Републике. Остварени приливи  користе се за намене за које Влада Републике Србије доноси одлуку, и то за: трошкове путовања, трансфере другим нивоима власти, дотације невладиним организацијама и зграде и грађевинске објекте.

Раздео 6 - Министарство унутрашњих послова 



Делокруг рада овог министарства, поред Закона о министараствима, утврђен је и Законом о унутрашњим пословима. Министарство обавља послове који се односе на: заштиту безбедности Републике Србије, откривање и спречавање делатности усмерених на подривање или рушење уставом утврђеног поретка, заштиту живота, личне и имовинске сигурности грађана, спречавање и откривање кривичних дела, безбедност саобраћаја на путевима, држање и ношење оружја, држављанство, јединствeни матични број грађана и др.
       
Основна функција очувања јавног реда и мира, као и безбедност државе, обезбеђује се преко организационих јединицa МУП-а. Поред управа у Министарству унутрашњих послова, формиранe су и Специјална антитерористичка јединица и Жандармерија. У Министарству унутрашњих послова ван састава ресора формирана је Хеликоптерска јединица и Управа за борбу против организованог криминала. 


За рад Министарства унутрашњих послова за 2006. годину планирају се средства из буџета и из прихода које оствари министарство (таксе за издавање личних карата грађана и пасоша, регистрацију возила и др.). 


Највећи део средстава, ако се изузму средства за финансирање плата, односи се на трошкове материјала (набавка одеће и опреме за припаднике МУП-а, гориво, исхрана радника на терену, набавка средстава за хигијену и др.). Средства су опредељена за покривање сталних трошкова; трошкове путовања (службена путовања у земљи и иностранству и трошкови за исплату посебних накнада ангажованим радницима у Копненој зони безбедности); услуге по уговору (велики део средстава се односи на стипендије студентима Полицијске академије и Више школе унутрашњих послова); специјализоване услуге; текуће поправке и одржавање (зграда и објеката, опреме и возног парка и др.).



Ради обављања послова органа унутрашњих послова у вези са кривичним делима високотехнолошког криминала, образује се у оквиру министарства надлежног за унутрашње послове служба за борбу против високотехнолошког криминала.
Раздео 7 - Министарство финансија 


У оквиру овог раздела планирана су средства за трансфере организацијама обавезног социјалног осигурања, а ради обезбеђивања услова за редовну исплату права преко ових организација. Највећи део трансфера односи се на Републички фонд за пензијско и инвалидско осигурање запослених и на Републички фонд за пензијско и инвалидско осигурање пољопривредника, као дотације за недостајућа средства по основу доприноса, а ради исплате 12 месечних пензија. Такође, значајан део средстава опредељен је Националној служби за запошљавање, а ради исплате 12 новчаних накнада за незапослене.

Такође, планирана су средства за плате и додатке запослених, социјалне доприносе на терет послодавца, као и за сталне трошкове Министарства финансија (енергетске услуге, комуналне услуге, услуге телекомуникација и др.), трошкове службених путовања у земљи и иностранству, услуге по уговору за административне, стручне, компјутерске и друге услуге, специјализоване услуге и материјал.

У оквиру дотације невладиним организацијама планирана су средства за финансирање редовног рада политичких странака чији су кандидати изабрани за посланике у Народну скупштину, средства за рад Савеза резервних војних старешина и за финансирање Националних савета националних мањина.

Средства резерве обухватају средства текуће и сталне резерве. Средства текуће буџетске резерве користе се за непланиране сврхе за које нису извршене апропријације, или за сврхе за које се у току године покаже да апропријације нису биле довољне. Влада Републике Србије доноси одлуку о употреби средстава текуће буџетске резерве. 

Донације и трансфери осталим нивоима власти намењени су за финансирање поверених надлежности и додатних послова државне заједнице Србије и Црне Горе, за трансфере општинама и градовима и за Координационо тело Савезне владе и Владе Републике Србије за општине Прешево, Бујановац и Медвеђа.
Глава 7.1 - Управа царина


Најважнији пројекат Управе царина који почиње са спровођењем у 2006. години је пројекат Интегрисаног управљања границом. Имплементација пројекта Интегрисаног управљања границом, чији је основни циљ формирање отворених, али истовремено сигурних и безбедних граница, захтева модернизацију царинске службе, формирање нових организационих јединица и систематизовање послова у циљу прилагођавања националних царинских поступака поједностављеним поступцима Европске Уније.

У оквиру овог пројекта планирана су средства за следеће расходе: повећање броја царинских службеника, набавку рачунарске и специфичне техничке опреме, услуге израде софтвера, као и набавку царинских униформи. Поред тога, планирана су средства за посебан пројекат изградње 20 граничних прелаза, имајући у виду неадекватну инфраструктуру и објекте на већини граничних прелаза.
Такође се планира изградња нових објеката у царинским испоставама  Прешево, Врање, Апатин, Младеновац, Крушевац и железничка станица Ристовац, као и надоградња спрата на згради електронског рачунског центра и на зградама царинарница Суботица и Нови Сад.

Средства за набавку материјала планирана су за набавку административног материјала, материјала за пломбирање товара и набавку одеће и обуће у складу са важећим правилником, којим је предвиђена обавеза ношења службене одеће и обуће. 

У оквиру средства за трошкове исхране, смештаја и превоза запослених на службеном путу у земљи и иностранству, планирана су средства за  трошкове испомоћи оним царинарницама којима се, због недовољног броја радника и отежаних услова рада на пунктовима, морају упућивати додатни радници, пунктови према Косову и Метохији, као и да измири обавезе за путне трошкове радника ангажованих на сузбијању илегалне трговине царинском робом и спречавању царинских прекршаја.  

Глава 7.2 - Пореска управа 


У 2006. години планирана су средства за пројекат куповина зграда у  Новом Саду,  у Новом Пазару, у Ћићевцу и Аранђеловцу, за потребе Пореске управе, с обзиром да су службе тренутно смештене у неадекватном простору. Део неопходних средстава обезбедиће се из сопствених прихода.


Поред тога, планирана су средства за изградњу штампарије у Београду - Лештанима  за потребе Пореске управе. Наиме, Меморандумом о  разумевању који је Пореске управа потписала са Европском агенцијом за реконстуркцију предвиђено је између осталог да се за потребе масовне штампе докумената пореској управи обезбеди опрема за штампарију. Ради адекватног смешатја опреме које је од стране Европске агенције за развој технички опредељена Пореска управа је ушла у поступак изградње пословног простора на локацији Лештане. Средства за наведену административну опрему обезбеђена су путем донације од међународних организација, односно Европске агенције за развој.

Планирана су средства из сопствених прихода Пореске управе који се остварују у складу са законом, и то: 1% од наплаћених споредних пореских давања, осим трошкова поступка принудне наплате пореза и трошкова пореског прекршајног поступка, и 10% од наплаћених опорезивих непријављених прихода. 

Глава 7.3 - Управа за трезор

Управа за трезор основана је Законом о буџетском систему  („Службени гласник РС“, бр.9/02,87/02 и 66/05), као орган управе у саставу Министарства финансија.
 
Надлежност и делокруг Управе за трезор дефинисани су одредбама овог закона, којим је прописано да Управа  обавља следеће  послове: финансијско планирање;  управљање готовинским средствима Републике; контрола расхода;  управљање јавним дугом;  буџетско рачуноводство и извештавање;  успостављање финансијског информационог система  и управљање  тим   системом; послове у вези јавних плаћања који обухватају вођење евиденција и обављање послова у оквиру система консолидованог рачуна трезора; обрада личних примања запослених;  праћење и контрола активности јавних предузећа; евидентирање и праћење државне помоћи.

                                                                            


Поред  наведених послова Управа за трезор обавља и одређене послове  за  потребе државне заједнице Србија и Црна Гора, као и послове - за потребе државних органа, који се односе на: успостављање, вођење и администрирање Регистра пољопривредних газдинстава, праћење извршења расхода и издатака буџета територијалне аутономије и локалне самоуправе по принципу главне књиге трезора и сачињавање извештаја о извршењу тих расхода и издатака на готовинској основи,  распоред јавних прихода,  рефакцију плаћене акцизе на дизел гориво, праћење остваривања програма мера за подстицање пољопривредне производње и одобравање краткорочних кредита и вршење распореда средстава остварених продајом капитала у поступку приватизације,  повраћај више или погрешно уплаћених јавних прихода од стране носилаца платног промета и израда комплетног пројекта за примену Закона о играма на срећу.

Управа пружа друге финансијске услуге и обавља друге послове у складу са уговорима, за које наплаћује накнаду за услуге извршених јавних плаћања,  пружање  других  финансијских  услуга и обављање других послова по основу којих стиче сопствене приходе. 
 

Глава 7.4 - Управа за игре на срећу


Ова управа основана је Законом о играма на срећу („Службени гласник РС“, број 84/04), као орган управе у саставу Министарства финансија, а за обављање послова државне управе у области игара на срећу. Управа утврђује предлог каталога о врстама игара на срећу, даје сагласност на одлуке Државне лутрије Србије о приређивању класичне игре на срећу, спроводи поступак давања и одузимања дозвола за приређивање посебних игара на срећу у играчницама и врши процену вредности наградног фонда у роби и услугама.


Планирана средстава за рад ове управе обезбеђују се из буџета Републике. 
Глава 7.5 - Фонд за младе таленте


Одлуком Владе формиран је Фонд за младе таленте, са циљем стварања могућности за подршку финансирању школовања и усавршавању младих талената. Ово би се остварило путем  стипендирања најбољих студената универзитета чији је оснивач Република, учествовањем у финансирању последипломских студија у иностранству, финансирању стручне праксе у земљама Европске уније, као и обезбеђењем средстава за награде ученицима и студентима за постигнуте успехе на такмичењима.

Глава 7.6 - Управа за дуван


Законом о дувану образована је Управа за дуван, као орган управе у саставу Министарства финансија. 


Управа је образована са задатком да утврђује испуњеност услова и издаје дозволе за производњу, обраду, увоз и извоз дувана; издаје дозволе за промет дуванских производа; утврђује испуњеност услова за производе других произвођача; прати стање на тржишту у производњи, обради и промету дувана и дуванских производа; као и за обављање других послова везаних за регистре, евиденционе листе и евиденције произвођача и обрађивача дувана, произвођача дуванских производа; трговаца на велико дуванских производа, увозника и извозника дувана, као и регистар дуванских призвода. За ове намене средства су обезбеђена у буџету Републике.

Раздео 8 - Министарство правде


Министарство правде обавља послове државне управе који се односе на кривично законодавство и законодавство које се односи на кривичне преступе и прекршаје; облигационе односе; наслеђивање; поступак пред судовима, изузев управног спора; организација и рад правосудних органа и органа за прекршаје; избор и статусна питања носилаца правосудних функција; стручно усавршавање запослених у правосудним органима и органима за прекршаје; међународну правну помоћ; примену прописа  о поступку пред Уставним судом и правном дејству одлука Управног суда и друге послове одређене законом.

Поред средстава намењених за обављање редовних послова из делокруга рада Министарства правде у оквиру овог раздела планирају се средства за измиривање обавеза  по правоснажним пресудама  и средства за накнаду штете неоправдано осуђеним лицима. Такође се обезбеђују средства за рад Комисије за реформу правосуђа, Комисије за правосудне испите. Министарство правде предвиђа и одржавање унапређење  пословног софтвера који се користи у Министарству правде и софтвера који се користи у правосудним органима, приступа опремању општинских органа за прекршаје и већа за прекршаје, реализује комуникациону инфраструктуру, приступа подизању нивоа знања запослених у правосудним органима и органима за прекршаје  и реализује интензивне и убрзане информатичке обуке.

Сагледавајући постојеће стање у оквиру Министарства правде,  буџетом за 2006, годину поред осталог, обезбеђују се средства за: перманентно одржавање и унапређење пословног софтвера који се користи у Министарству правде и софтвера који се примењује у правосудним органима, а одржавање је централизовано у Министарству правде; опремање  општинских органа за прекршаје и већа за прекршаје реализацијом  три активности: комункационе инфраструктуре, опремању правосудних органа и подизању нивоа знања запослених у правосудним органима и органима за прекршаје реализацијом интензивне и убрзане информатичке обуке.

Глава 8.1 - Управа за извршење заводских санкција


Управа за извршење заводских санкција основана је Законом о извршењу кривичних санкција („Службени гласник РС“, бр. 16/97 и 34/01). У складу са Законом спроводи и надзире извршење казне затвора, малолетничког затвора, мера безбедности обавезног психијатријског лечења и чувања у здравственим установама и обавезног лечења алкохоличара и наркомана као и васпитне мере упућивања у васпитно-поправни дом и води јединствене евиденције о лицима према којима се извршавају заводске санкције.

За рад Управе за извршење заводских санкција обезбеђују се средства за изградњу и адаптацију зграда и објеката у казнено поправним заводима и казнено поправним домовима, капитално одржавање зграда и објеката, набавку опреме за саобраћај, административну опрему, пољопривредну опрему, медицинску и лабораторијску опрему и опрему за јавну безбедност. Обезбеђена су такође средства за исхрану, одећу, лекове лица на издржавању казни.

Раздео 9 - Министарство за државну управу и локалну самоуправу

Министарство за државну управу и локалну самоуправу обавља послове државне управе који се односе на организацију и рад министарстава и посебних организација, омбудсмана, управну инспекцију, управни поступак и управни спор, изузев припреме прописа, политичко и друго организовање осим синдикалног организаовања, непосредно изјашњавање грађана, систем локалне самоуправе и териотријалне аутономије и изборе за органе локалне самоуправе, територијалну организацију Републике Србије.

               
Текући трошкови, највећим делом односе се на средства за социјална давања запослених као и за покриће трошкова исплате отпремнина због одласка у пензију  запослених у државним органима, а нешто већи део планиран је за средства за материјал, а њима се финансира набавка бензина за трошкове путовања инспектора у окрузима и набавку средстава за административну опрему.

Глава 9. 1 - Буџетски фонд за програм локалне самоуправе

У оквиру Министартства основан је Буџетски фонд за програм локалне самоуправе, у складу са одредбама  Закона о играма на срећу ("Службени гласник РС", број 84/04). Овај фонд је основан на неодређено време, са циљем да се део средства која се остварују од приређивања игара на срећу, користи за потребе локалне самоуправе.

Раздео 10 – Министарство пољопривреде, шумарства и водопривреде

Пољопривреда је једна од кључних компонента економског развоја Србије. Њен положај у економији земље је специфичан, јер осим економског има и изузетан социјални и еколошки значај. У кратком периоду транзиције и декади која јој је претходила, пољопривреда Србије претрпела је много негативних утицаја. Социоекономски услови у којима се у овом периоду развијала продубиле су проблем њене ниске акумулативности, а период изолације стопирао је технички и технолошки развој, што је у крајњој инстанци довело до пада њене конкурентности и губљењу тржишта. Зато су Предлогом стратегије развоја пољопривреде Србије дефинисани дугорочни циљеви развоја пољопривреде Србије, и то:

Изградити одржив и ефикасан пољопривредни сектор који може да се такмичи на светском тржишту, доприносећи порасту националног дохотка.
Обезбедити храну која задовољава потребе потрошача у погледу квалитета и безбедности.
Осигурати подршку животном стандарду за људе који зависе од пољопривреде а нису у стању да својим развојем прате економске реформе. 

Осигурати подршку одрживом развоју села.
Сачувати животну средину од утицаја ефеката пољопривредне производње. 
Припремити пољопривреду Србије за интеграцију у ЕУ.
Припремити политику домаће подршке и трговине у пољопривреди за правила СТО. 
Ради остваривања зацртаних циљева пројектован је обим потребних подстицајних средстава у области пољопривреде за 2006. годину који су усмерени на политику прилагођавања ЕУ, на обезбеђење оних услуга које тржиште по правилу споро или уопште не пружа и на интервенције које помажу да се побољша функционисање тржишта. То су пре свега успостављање информационог система о тржишту, саветодавне службе, система класификације и градирања производа, успостављање ситема лабораторија, унапређењу извоза, даљем развоју регистра пољопривредних газдинастава. Такође, пољопривреди Србије је потребно да у што је могуће краћем року повећа своју конкурентност јер изазови међународних интеграција ће подразумевати отворенију утакмицу и већу изложеност конкуренцији. Конкурентност се може повећати усвајањем нових знања и технологија који подразумевају инвенстиције у повећање капацитета појединаца и опреме. Зато је буџтом 2006. године предвиђено да се што више са дирекне подршке ценама пређе на инвенстициону подршку која у већој мери обезбеђује повећање конкурентности. Исто тако, средства треба усмеравати ка програмима унапређења производне структуре пољопривреде у правцу веће заступљености сточарске производње, индустријског биља, воћарства и виноградарства и повртарства, стабилизивању површина од пшеницом и хмељом, повећању продуктивности газдинства, програма кредититирања пољопривреде, изградњи тржишта закупа земљишта, подршци руралном развоју. 
Током 2006. године планирано је да се кроз директну подршку ценама или директним плаћањем по хектару и грлу стоке субвенционише производња млека, дувана, сунцокрета, соје, уљане тикве, уљане репице, хмеља, приплодне стоке. Субвенционисањем складиштења пшенице омогућиће се стабилизација тржишта житима. 
Подршка кроз обезбеђивање извозних субвенција обухватиће следеће групе производа: свињско месо, јунеће месо, концентрована сточна храна, млеко и млечни производи (без сладоледа), замрзнуто воће и поврће, конзервисано  и сушено воће, џемови и  воћни  сокови, рафинисано уље, нерафинисано уље, текстурати и брашна више фазе прераде.
Подршка кроз обезбеђивање регресирања инпута обухватиће регресирање минералног ђубрива породичним комерцијалним газдинствима док ће субвенционирањем складиштења пшенице бити обезбеђено. 
Средства намењена структуралној подршци потпадају под дозвољене мере по дефиницији Светске Трговинске Организације  (зелена кутија). Током 2006. године предвиђени су следећи програми који за циљ имају унапређење структуре газдинства и прерадних капацитета. 
Субвенционисање успостављању стандарда: Овом мером се врши подстицање увођења савремених система контроле квалитета усаглашених са светским стандардима (ЕУРОГАП, ХАЦЦП, ИСО...)
Регрес за приплодну стоку: Подстицањем производње односно регресирањем приплодних грла у говедарству, овчарству, козарству и пчеларству стварају се услови за повећање обима и квалитета производње млека и меса и меда. 
Мере унапређења сточарства: Ове мере подразумевају улагања у тачно утврђене методолошке поступке селекције, засноване на међународним стандардима који се обављају континуирано, јединствено и систематски у дужем временском периоду, а посебно контролу продуктивности уматичених крава, перформанс тест бикова у центрима за вештачко осемењавање, тест бикова на млеко и месо, контролу продуктивности оваца и коза, контролу продуктивности крмача, перформанс тест нерастове  назимица и нерастова и друге мере утврђене законом.
Подршка контроли и искорењавању штетних корова, болести штеточина. 
Подршка успостваљању тржишта закупа земљишта. Овом мером се потстиче: 1) изградња тржишта закупа земљишта која подразумева да земљиште обрађује онај који је у могућности да то ради на успешнији начин; 2) укрупњавање поседа који се обрађује; 3) подршку домаћинствима који услед старости нису више у могућности да обрађују своје земљиште.
Субвенционисање анализа земљишта и давање препорука ђубрења. 
Усвојеном Стратегијом развоја пољопривреде као трећи циљ је постављено обезбеђивање подршке животном стандарду за људе који зависе од пољопривреде а нису у стању да својим развојем прате економске реформе. Одређивање овог циља је резултат повећаном руралном сиромаштву у предходних петнаест година. Сходно томе биће обезбеђена подршка доходку за најугроженије групе а то су старачка домаћинства.

Институционана подршка треба да обезбеди стварање бољих услова за тржишно пословање прилагођавање пољопривредне политике заједничкој аграној политици ЕУ. Ове мере су у пакету зелене кутије СТО и приоритет у европском партнерству. Током 2006. године предвиђени су следећи програми који за циљ имају институционално унапређење: 
Регистар пољопривредних газдинстава ;

Тржишни информациони систем у пољопривреди – СТИПС;

Мере и акције у пољопривреди;

Трошкови анализа у унутрашњем промету;

Стручне пољопривредне службе; 

Плаћање међународних обавеза ;

Подршка научним и стручним активностима  и

Подршка очувању биљних и анлималних генетиких ресурса 

Спроводећи одредбе Меморандума о разумевању, који је потписала Влада, користећи средства Counterpart Funds за унапређење национално и регионално референтних лабораторија за контролу ланца исхране, Министарство пољопривреде, шумарства и водопривреде, односно пројектни центар, нису у могућности да сервисирају обавезе инвеститора, изградње, реконструкције и адаптације планираних објеката, које по законским одредбама припадају инвеститору градње, а за које Донатор није спреман да сходно одредбама међународног споразума, „Меморандума о разумевању“, одобри средства из фонда.

Потребна средства се односе првенствено на:

Партиципације ЈКП приликом прибављања одобрења за изградњу или пријаве почетка извођења радова;

Партиципације надлежним органима управе за прибављање одређених сагласности;

Партиципације за услове прикључка на инфраструктурне објекте;

Технички преглед изведених радова на објектима и

Израда, измена и допуна техничке документације

Министарство пољопривреде, шумарства и водопривреде је у 2004. години  по први пут започело мере које се односе на развој и унапређење села и промовисање активности на селу. Основни циљ је био да се стимулишу млади пољопривредни произвођачи како би се зауставила миграторни процеси младе радне снаге на релацији село – град. Рурални развој је интегрални део свеукупног економског развоја у земљама развијене тржишне економије и поставља се као императивно мерило развоја и наше земље.  
Мере намењене подршци руралном развоју су мере које су препоручљиве од СТО (зелена кутија) и ЕУ (средњерочни приоритет у европском партнерству). Такође ове мере обезбеђују преко потребне инвенстиције којима се повећава конкурентност и тиме врши остваривање првог циља зацртаног Стратегијом пољопривредног развоја Републике Србије. Ове мере обухватају: 
Инвенстиције у опрему за побољшање производње и пласмана:
- машине (трактори, мотокултиватори, комбајни,  берачи, пресе, косачице и остале прикључне машине)  и опрема за ратарску, хортикултурну и сточарску производњу;

- машине за унапређење пласмана (пакерице, калибратори);

- машине за унапређење квалитета млека (лактофризови, музилице);
Инвенстиције у објекте:
- изградња или адаптација објеката за смештај и узгој стоке.

- изградња или адаптација објеката за чување: пољопривредних производа (силоси, хладњаче, сушаре, складишта).

Инвенстиције у инфраструктуру:

 - управљање водним ресурима (решавање проблема сеоског водоснабдевања,  изградња канализационе мреже, резервоара, санација водотокова, изградња атарских путева).
Инвенстиције у руралну диверзификацију:
· диверзификација активности ради обезбеђивања алтернативних прихода пољопривредницима (агроекотуризам, традиционална, рурална занатска производња, прерада).

· Подизање нових засада воћа и винове лозе;

· Унапређење квалитета земљишта ;

· Калцизација земљишта;
· Мере унапређења земљишта;
Министарство пољопривреде у 2004. години започело да из средстава аграрног буџета потпомаже изградњу тржишта кредита. Ова мера ће бити настављана и током 2006. године. Кредитирање ће обухватити: 

- кракорочне кредите мањег износа и са краћим роком отплате намењени за набавку семена, ђубрива, сточне хране и обављање производње. Ови кредити су потребни пред заснивање производње када је и највећа потреба али и несташица пара у пољопривреди. Њима се такође утиче на елиминсање неповољних бартер аранжмана у који пољопривредници морају да улазе а тиме и изградња конкурентнијег и профитабилнијег пољопривредног сектора. 

Дугорочни кредити служе за набавку механизације и опреме која се не може исплатити кроз један производни циклус. Они су намењени пољопривредницима који намеравају да започну производњу или да унапреде постојећу производњу. Аграрним буџетом обезбеђиваће ће се средства која ће бити пласирана кроз банке регистрованим пољопривредним произвђачима на временски период од 5 година и са периодом мировања обавеза од подизања кредита до почетка враћања (грејс периодом) од 1 до 3 године у зависности од производње за коју се узима кредит. Најмањи износ кредита који се одобрава биће 5.000 ЕУРА а највећи је 200.000 ЕУРА. Подносилац захтева за кредит тада обезбеђује гаранције

Глава 10.1 - Управа за ветерину

Управа за ветерину као орган управе обавља послове државне управе и стручне послове који се односе на здравствену заштиту животиња, ветеринарску и санитарну контролу у производњи и промету животиња, производа, сировина и отпадака животињског порекла, семена за вештачко осемењавање, промет лекова и биолошких средстава за употребе у ветерини и друге послове утврђене законом.
Средства планирана код Управе за ветерину односе се на субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама и намењена су за спровођење одређених програма за: услуге спровођења програма мера здравствене заштите животиња, надзора заразних болести и болести лудих крава, обележавање животиња и мера за сузбијања заразних болести животиња и пројеката из области ветерине који се односе на сузбијање и надзор заразних болести и испитивање резидуа и штетних материја код животиња и намирница животињског порекла, анализа узорака производа животињског порекла, хране за животиње и лекова који се употребљавају у ветерини, решавање проблема кланичног отпада и др. 

Глава 10.2 - Управа за заштиту биља

Управа за заштиту биља обавља послове државне управе и стручне послове који се односе на заштиту биља од заразних болести  и штеточина, контролу средстава за заштиту биља, регистрацију средстава за заштиту биља, фитосанитарни надзор и инспекцију.
Средства планирана код Управе за заштиту биља планирају се као субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама и намењена су за финансирање пројеката из области заштите биља и то: праћење појаве и кретање штетних организама и предузимање мера; извештајну и прогнозну службу, посебно регулисану и заштићене зоне, уништавање зараженог биља, саветоднавну службу заштите, евидентирања, складиштења и уништавања пестицида за мере заштите биља, испитивање и регистрацију средстава за заштиту биља, анализу узорака, и др., а према посебном програму Владе Републике Србије.

Глава 10.3 - Републичка дирекција за воде

Републичка дирекција за воде обавља послове државне управе и стручне послове који се односе на политику водопривреде, вишенаменско коришћење вода, водоснабдевање, заштиту од вода, спровођење мера заштите вода, уређење водних режима, праћење и одржавање режима вода који чине и пресецају границу државне заједнице Србија и Црна Гора и границе између држава чланица.
За активности Републичке дирекције за воде предложена су средства за водопривредне објекте, за машине и опрему као и средства за остале текуће расходе. 

Глава 10.4 - Управа за шуме

Управа за шуме као орган управе у саставу Министарства обавља послове државне управе и стручне послове који се односе на политику шумарства, унапређивање и коришћење шума и дивљачи, спровођење мера заштите шума и дивљачи. Правни основ за активности и услуге које пружа Управа за шуме је Закон о шумама, Закон о ловству, Закон о националним парковима и др.
Највећи део средстава за рад ове управе односи се на субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама, а за стручно-техничке послове  у приватним шумама, унапређивање и спровођење мера заштите шума, развој и унапређење ловства, израду националног програма шумарства  и односа са јавношћу у  шумарству.

Раздео 11 - Министарство привреде 

Полазећи од основних циљева и приоритета економске политике Владе у периоду од 2006-2008. године и законом утврђене надлежности, aктивност министарства у 2006. години биће усмерене ка убрзању структурних реформи које обезбеђују економски раст и повећање запослености и стандарда становништва. Посебна пажња биће посвећена стварању јаког приватног сектора кроз приватизацију и структурне промене у реалном и јавном сектору.
Кључну улогу у томе имаће успешна приватизација и реструктурирање предузећа као и примена закона који штите  својину, уговоре, повериоце и инвеститоре (Закон о привредним друштвима, Закон о регистрацији привредних субјеката, Закон о стечајном поступку и др.).
На тај начин обезбедиће се изградња ефикасне тржишно оријентисане привреде са развијеним и ефикасним тржиштима капитала, роба, радне снаге и менаџмента, изградња отворене структуре привреде, економски раст и јачање социјалне сигурности запослених. 
У том смислу приватизација друштвеног и државног капитала је постаљена тако да се обезбеди промена власничке структуре капитала,  прилив новог капитала, нових знања и савремених технолошких решења у земљу као и адекватнија алокација домаћег капитала. Као резултат промене власничке стуруктуре доћи ће до успостављања корпоративног управљања у предузећима што ће довести до повећања ефикасности предузећа и максимирања резултата пословања. На нивоу привреде у целини у кратком року доћи ће до њеног опоравка, промоције и побољшања конкурентске позиције на иностраним тржиштима. Такође, очекује се креирање нових радних места кроз дерегулацију и измену затечене привредне структуре и оснивање и развој малих и средњих предузећа што ће, коначно, водити и повећању животног стандарда становништва. 
Промена власничке стуруктуре путем приватизације друштвеног и државног капитала као и развоја финансијских тржишта, јачање примарног и активне трговине на секундарном тржишту капитала предстваља један од најзначајнијих циљева рада и активности овог министарства у 2006. години. У том смислу, наставиће се са даљом изградњом системског оквира  у циљу ефикасније припреме, спровођења и контроле овог процеса.

Процењује се, да је за успех транзиције српске економије ка тржишно оријентисаној привреди, поред приватизације и реструктурирања великих предузећа као и адекватне индустријске политике од кључне важности брзи раст и развој малих и средњих предузећа. Имајући у виду да неколико националних стратешких докумената указује на неопходност стварања повољнијих услова за бржи и повољнији почетак рада малих и средњих предузећа, активности Министарства биће усмерене у правцу креирања стимулативног окружења за развој малих и средњих предузећа и предузетништва.

Активности у 2006. години усмерене су и ка наставку реализације мера започетих реформи, а то су активности  везане првенствено за пословно-финансијску консолидацију привредних субјеката и решавање економско-технолошког вишка запослених у припреми за приватизацију, подстицај развоја привредних субјеката чији производни програми имају перспективу на тржишту, као и предузимање мера ради заштите друштвене имовине у предузећима у којима није окончан процес приватизације. 

Пројекат субвенција се односи на средства за кредитну подршку привреди, намењена предузећима која сe припрeмају  или су отпочела процес реструктурирања и приватизације.  

Овим пројектом наставља се кредитна подршка привреди, која се сагласно Програмима Владе реализује од 2002. године.

Одобравањем повољних кредита обезбеђује се убрзан и ефикасан наставак започетог процеса реструктурирања и приватизације предузећа у свим гранама привреде. Реално се процењује да ће стратешка консолидација знатног дела предузећа у реструктурирању, бити окончана до краја 2006. године, када ће се осетно смањити и потреба за кредитирањем индустријских предузећа из средстава субвенција. 
Кредитима из средстава за субвенције за кредитну подршку привреди, под повољним условима, обезбедио би се континуитет раста индустријске производње и извоза, што би уз наставак реализације социјалних програма у предузећима, значајно допринело повећању степена коришћења расположивих капацитета и упошљавања запослених, уз осетно релативно смањивање трошкова пословања, повећање продуктивности у индустрији, као и атрактивности предузећа за окончање процеса приватизације.
Подршком средствима из ових кредита привреда убудуће мора обезбедити потпуну редовност измиривања текућих обавеза према јавним предузећима за испоручене енергенте.
Повећаним нивом привредне активности и убрзањем процеса приватизације, обезбедио би се осетно виши ниво прихода у буџет Републике.
Напомињемо да је, у великој мери, захваљујући досадашњој реализацији програма кредитирања привреде из средстава за субвенције омогућен опстанак и наставак припреме за реструктурирање и приватизацију великих привредних система, посебно у металургији, металском комплексу, производњи електричних машина и апарата, хемијској индустрији и преради неметала, као и у бројним већим, средњим и мањим предузећима у репро-ланцу. Паралелно са окончањем приватизације великих система за које постоје заинтересовани стратешки партнери и/или окончања стечаја за предузећа која немају тржишну перспективу, стварају се претпоставке за потпуно укидање система кредитирања привреде из средстава субвенција, што се реално може очекивати до краја 2008. године.
Пројекат за кредитирање  давања у лизинг машина, опреме и других производа домаћих произвођача у 2006. години се односи на средства намењена за кредитирање  давања у лизинг машина, опреме и других производа домаћих произвођача.
Средства се одобравају даваоцу лизинга, у виду кредита по повољним условима. 

Средствима из пројекта обезбедили би  се повољни услови при давању у лизинг пољомеханизације, аутобуса, камиона, специјалних возила, грађевинских машина, процесне опреме и других производа  домаћих произвођача, који ће поспешити домаћу тражњу за наведеним производима.
Истовремено се подржава домаћа производња путем значајнијег повећања конкурентности наведених домаћих роба и обнавља застарела пољомеханизација, возни и машински парк.

Поред средстава из буџета, планира се и обавеза даваоца лизинга да додатно обезбеди средства из других извора и иста пласира у финансирање послова лизинга, ради давања робе у лизинг под условима који буду утврђени Програмом Владе.
Овим пројектом обезбеђује се наставак реализације веома успешних програма Владе Републике Србије из 2003., 2004. и 2005. године.
Реализацијом наведених програма обезбеђени су повољни услови при давању у лизинг пољомеханизације, аутобуса, камиона, специјалних возила, грађевинских машина, процесне опреме и других производа  домаћих произвођача. Истовремено, реализација ових програма омогућила је подршку домаћим произвођачима путем значајнијег повећања конкурентности код пласмана наведених роба, као и примаоцима лизинга обнављање застареле пољомеханизације и возног парка.
Досадашња реализација усвојених програма показује високу тражњу за лизингом опреме домаћих произвођача, а што потврђује и изузетно велика заинтересованост бројних потенцијалних прималаца лизинга, посебно малих и средњих предузећа. 
Обезбеђењем средства за реализацију овог пројекта омогућава се наставак остварења већ постављених циљева и то: 
Значајно повећање конкурентности и пласмана домаћих произвођача, као и обнова пољомеханизације и возног парка индивидуалних произвођача и домаћих предузећа;
 Брже прилагођавањe домаћих произвођача  све оштријим тржишним условима пословања;
Повећање запослености капацитета, смањивање залиха готове робе и побољшање ликвидности домаћих произвођача-испоручилаца предмета лизинга;
Продуктивније и рационалније пословањe свих прималаца лизинга.

Такође, напомињемо, да ће паралелно са окончањем процеса приватизације престати потреба за кредитирањем даваоца лизинга средствима из буџета. 

Раздео 12 - Министарство  рударства и енергетике


Средствима опредељеним за рад овог министарства у 2006. години, обезбеђују се стални трошкови (услуге комуникација, покриће трошкова закупа имовине и опреме, трошкови осигурања, комуналне и енергетске услуге); услуге по уговору (стручне услуге, административне услуге, услуге информисања, услуге образовања и усавршавања запослених); трошкови путовања (за службена путовања у земљи и иностранство); материјал (административни материјал, материјал за образовање и усавршавање запослених, материјал за саобраћај) и за остале потребе. 


Планирана средства за 2006. годину обухватају и износ средстава за субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама намењених за Програм стратешке консолидације ЈП ПЕУ ”Ресавица” и користиће се по посебном програму Владе. 


Такође, планирана су средства за Комисију за утврђивање и оверу резервних минералних сировина на територији РС, а Комисија се бави стручном контролом и израдом елабората који се односе на утврђивање износа и овери резерви минералних сировина. Министарство је планирало средства и за пројекте који се односе на Пројекат енергетске ефикасности у Србији, средства за спровођење Просторних планова за подручја археолошког налазишта Ромулијан-Гамзиград, за подручје посебне намене – Власина, затим посебна средства за реализацију енергетске политике РС, средства за ангажовање експерата за издавање енергетских дозвола и за израду Енегетског биланса РС. Такође, планирана су средства за оснивање Центра за Стратегију енергетике Србије, као и за потребе припреме предлога за давање концесија, Програм прикључења на даљинске системе грејање у АП Војводине и средства за рад Оперативног тима поводом свих активности за обележавање јубилеја 150 година од рођења Николе Тесле. 
Раздео 13 - Министарство за капиталне инвестиције


Највећи део планираних средстава у оквиру све три функције односи се на следеће: 


У оквиру функције транспорт предвиђена средства се највећим делом односе на субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама, и то: субвенције ЈП ЖТП "Београд" и "Пловпут", “Геомагнетски институт” - Гроцка и Југословенски регистар бродова, а распоред и коришћење ових средстава вршиће се по посебном програму Владе. Такође, у оквиру ове функције планирана су у складу са одредбама Закона о јавним путевима и средства за јавно предузеће за управљање државним путевима.


У оквиру функције Развој заједнице, планирана су средства у виду субвенција Републичкој Агенцији за просторно планирање, затим за Програм обнове, изградње и развоја општина Колубарског округа погођених земљотресом.

Раздео 14 - Министарство трговине, туризма и услуга


У оквиру средстава планираних за финансирање овог министарства, највећи део средстава предвиђен је на позицијама сталних трошкова (превасходно услуге комуникације), услуга по уговору и материјал. Такође, највећи део планираних средстава односи се на субвенције, и то за: остваривања циљева постављених за усмеравање и подстицање развоја туризма кроз учешће у финансирању израде одговарајућих постојећих планова за туристичка подручја, промотивне активности туристичког подручја у земљи и иностранству, оснивање Конгресног бироа Србије, као и за рад Туристичке организације Србија. Такође, део средстава планираних у 2006. години односи се и на спровођење Закона о заштити потрошача, средства за накнаду штете и трошкова складиштења робе.


Значајан део планираних средстава из буџета Републике Србије односи се и на потребу овог министарства за набавку нових или поправку старих персоналних рачунара, возила, телефона, штампача, фотокопир апарата, клима уређаја и канцеларијске опреме.
Глава 14.1- Републичка дирекција за робне резерве


Републичка дирекција за робне резерве као орган управе у саставу Минстарства трговине, туризма и услуга, обавља послове државне управе и стручне послове у складу са Законом о министарствима и Законом о робним резервама („Службени гласник РС“, број 18/92), који се односе на организацију система робних резерви, утврђивање обима, образовање, чување смештај и обнављање републичких робних резерви, изградњу складишних капацитета за потребе републичких робних резерви и друге послове у складу са Законом о министартвима и Законом о робним резервама. Након ступања на снагу Уставне повеље Републичка дирекција за робне резерве преузела је послове Савезне дирекције за робне резерве, покретну и непокретну имовину.

Укупно планирана средства за рад Дирекције обухватају средства из буџета и сопствене приходе. Од тога, значајан износ односи се на Сталне трошкове (трошкови осигурања и закуп имовине и опреме) 


Такође, планирана су и средства за куповину робе у складу са Предлогом Програма робних резерви за 2006. годину, као и средства за покриће недостајућих средстава на позицијама сталних трошкова, трошкова путовања, услуга по уговору, специјализованих услуга и текућих поправка и одржавања. Средства су планирана и за обавезе по кредитима, тј. отплате и камате. Делом из средстава буџета, а делом из сопствених прихода, планирано је и улагање у набавку нових информационих система (опрема за АОП) и улагање у изградњу и санацију складишта нафтних деривата у Пожеги и Смедереву, као и складиште генералног терета у Лесковцу.

Раздео 15 - Министарство за економске односе са иностранством


Део средстава предвиђен за финансирање рада Министарсатва, намењен је за реализацију Пројеката (подршка за изградњу информационог система на нивоу општина, инфорамциони систем за потребе сектора за политику и режим спољне трговине и др.). 

Раздео 16 - Министарство рада, запошљавања и социјалне политике


Укупан обим средстава за обављање функција овог министарства, обухвата средства за финансирање текућих издатака који је сачињен у складу са потребама које произилазе из његове надлежности . 


Средства планирана у оквиру функције – општи економски и комерцијални послови и послови по питању рада, намењена су за субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама, у којима су основане инвалидске радионице, за финансирање Фонда солидарности, Савета за права детета, Савета за равноправност полова, Радне групе за праћење миленијумских циљева развоја у Србији, Фонда за запошљавање лица са инвалидитетом, Националног центра за професионалну рехабилитацију лица са инвалидитетом, Социјално-економског савета и за програм активне политике запошљавања преко приватних агенција за запошљавање и средства за ове намене користиће се по посебним програмима Владе. 

Програмом активне политике запошљавања која ће се спроводити преко Националне службе за запошљавање, уз претходно прибављено мишљење Социјално-економског савета Републике Србије, а по посебном програму Владе, обезбедиће се ново запошљавање и то пре свега, категорија незапослених које се тешко запошљавају (младих који први пут траже посао, вишкова запослених, избеглих и прогнаних лица), подстицање предузетништва, самозапошљавања, као и реализација Пројекта "Подршка политици запошљавања".  


У оквиру економске класификације - Накнаде за социјалну заштиту из буџета, планирана су средства намењена за спровођење социјалног програма, односно решавање социјалног и економског статуса за запослене у предузећима у којима се врши процес реструктурирања  и њихова припрема за приватизацију (транзициони фонд). Средства за ове намене, повећана су у односу на досадашњи план из разлога обезбеђивања средстава за спровођење постојећих социјалних програма. У оквиру ових средстава обезбеђује се подршка програмима реструктурирања, утврђен планом Центра за реструктурирање Агенције за приватизацију, којим је обухваћено 8.000 запослених у око 40 предузећа,  јавних предузећа, чије реструктурирање неће бити окончано у 2005. години већ се планира наставак процеса   посебно у јавним предузећима ЖТП, ЈП "НиС", ЈП "Јат", ЈП "ПТТ", ЈП"Телеком", ЈП" Аеродром",  ЈП "Србијашуме",  и др. У оквиру ове функције, такође су планирана средства за решавање вишка запослених у предузећима наменске индустрије (око 1.000 запослених), установама (око 8.000 запослених), ЗЗО "Крагујевац" (око 5.000 запослених) и у осталим предузећима (око 10.500 запослених).


Средства за финансирање осталих функција у оквиру овог министарства (породица и деца, болест и инвалидност, социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту) највећим делом се обезбеђују за накнаде за социјалну заштиту из буџета, док је у оквиру функције социјална заштита некласификована на другом месту, највећи део средства планиран за измиривање обавеза за стаж осигурања по посебним прописима – солидарни стаж и борачке пензије.      


Средства за финансирање фондова, у оквиру овог министарства обезбеђују се из наменских прихода буџета (средства од накнада за приређивање игара на срећу), у износу од 20% остварених прихода. 



.   

Раздео 17 - Министарство наукe и заштите животне средине 

Министарство науке и заштите животне средине финансира научно истраживачке институте преко програма, а у складу са важећим Законом о научноистраживачкој делатности, за које су средства обезбеђују у оквиру економске класификације – специјализоване услуге. Највећи део средстава намењених за специјализоване услуге планиран је за уклањање нуклеарног отпада из Института у Винчи, као и за Програме основних истраживањеа, Програме истраживања у оквиру технолошког развоја, Програме трансфера знања и технологије, Програме обезбеђивања и одржавања опреме и простора и др..


У оквиру средстава намењених  за услуге по уговору планирано је измиривање преузетих обавеза према Microsoft-у.


Средстава за накнаде за социјалну заштиту из буџета планирана су за исплату стипендија најбољим дипломираним студентима у периоду последипломских студија, за које време су ангажовани на изради пројеката из програма Министартва, као и за ученике завршних разреда средњих школа. Стипендијама, по овом програму у 2006. години, обухваћено је 157 доктораната, 625 магистранта и 96 ученика. Средства за зграде и грађевинске објекте, планирана су за изградњу станова за младе научнике. 

Глава 17.1 - Управа за заштиту животне средине


Средства предвиђена за финансирање текућих издатака Управе, смањена су у односу на претходну годину, с обзиром да је Законом о заштити животне средине („Службени гласник РС“, број 135/04), део надлежности Управе (управљање отпадом), у искључивој надлежности Фонда за заштиту животне средине.


Издаци за специјализоване услуге обухватају средства за суфинансирање израде Локалних еколошких акционих планова са јачањем капацитета општина за решавање проблема заштите животне средине, мониторинг и пројекте у области надлежности Управе, основна геолошка истраживања, допринос за међународне пројекте који су у току,  као и реализацију програма на југу Србије и АП Косово и Метохија, док се издаци за субвенције јавним нефинансијским прдузећима и организацијама односе на суфинансирање  програма и развоја националних паркова и заштићених природних добара од националног интереса. Сопствени приходи и донације од међународних организација су највећим делом намењени за финансирање специјализованих услуга, сталних трошкова и услуга по уговору.

Глава 17.2 - Агенција за заштиту животне средине


Средства предвиђена за рад Агенције обезбеђују се из буџета, сопствених прихода и донација међународних организација. Текући издаци се финансирају из буџета Републике, а највећи део средстава остварених од донација међународних организација и сопствених прихода намењен је за финансирање специјализованих услуга у оквиру којих се планира финансирање развоја софтверске основе Националног инфорамционог система за животну средину и ажурирање и интегрисање базе података о локализованим и дифузним загађивачима ваздуха, воде и земљишта и израду Извештаја о стању животне средине на паневропском простору, који ће бити презентован на Међународној конференцији о животној средини у Београду 2007. године.

Глава 17.3 - Фонд за заштиту животне средине


Фонд за заштиту животне средине основан је Законом о заштити животне средине („Службени гласник РС“, број 135/04), са својством правног лица, ради обезбеђивања финансијских средстава за подстицање заштите и унапређивања животне средине у Републици. 


Средства  предвиђена за рад Фонда обезбеђују се из буџета Републике, сопствених прихода, донација као и прихода остварених по основу међународне билатералне и мултилатералне сарадње на програмима, пројектима и другим активностима у области заштите животне средине.  


Издаци за специјализоване услуге обухватају средства за израду пројектне документације за санацију и рекутивацију постојећих локалних депонија и израду пројектне документације будућих регионалних депонија.
Раздео 18 - Министарство просвете и спорта


Законом о буџету Републике Србије за 2006. годину највећи износ средстава опредељен је за услуге по уговору за потребе Министарства, а посебно Сектора за развој образовања и међународну сарадњу, Одељења за инспекцијски надзор, Одељења за информатику и образовну статистику, Програме стручног усавршавања, Комисију за координацију, Комисије за план и програм и Остале комисије, за Пројекте «Мала школа» и «Трансформација постојећих облика предшколског образовања и васпитања. Стручне услуге планирају се за трошкове Националног савета, Пројекат “Енергетска ефикасност”, као и за рад експерата које ће министар ангажовати на изради Закона и других законских аката од битног значаја за образовање, затим за спровођење Пројекта “Ида кредит“ – Споразумом о кредиту за развој школства у Републици Србији између  СР Југославије и Светске банке.  За овај пројекат обезбеђују се и средства из иностраног задуживања. Опредељена су и средства за модернизацију мреже школа «Кардс» програм, који обухвата 55 школа које имају директну донаторску подршку.

Средства се опредељују за Пројекат «Стратегија смањења сиромаштва код Рома», и дотацију за Пројекат «Међународна пракса IASTA», међународну асоцијацију преко које се врши размена студената по принципу реципроцитета (трошкови смештаја, исхране и плате).


Трошкови за материјал односе се на свих пет Сектора, Управе за спорт и Секретаријата министарства. Средства за путовања користе се ради обилазака школа на територији  Републике Србије за давање сагласности, односно верификација рада установа од стране Одељења за инспекцију и стручно педагошки надзор.

Глава 18.1 - Основно образовање и Глава 18.2 Средње образовање


Средства опредељена за социјална давања запосленима односе се на отпремнине и помоћи запосленима у основном и средњем образовању.


За трошкове путовања средства су обезбеђена  за превоз ученика и запослених на територији АП Косово и Метохија.


Средства за специјализоване услуге опредељена су  за такмичења на републичком, државном и међународном нивоу, затим за упис ученика завршног осмог разреда у средњу школу, Програм рада са талентованим ученицима, и за спровођење Пројекта “Ида кредит”. 


За основно образовање и васпитање деце грађана који привремено бораве у иностранству, средства су опредељена у оквиру специјализованих услуга.


Накнаде за социјалну заштиту из буџета планирана су за остваривање предшколског програма у години пред полазак у школу у трајању од четири сата дневно, рад са децом са сметњама у развоју и децом на болничком лечењу.
Глава 18.3 - Ученички стандард



У буџету Републике за 2006. годину, обезбеђују се средства за регресирану исхрану и смештај ученика у објектима ученичког стандарда у време трајања наставе (10.500 ученику у 63 дома), за ученичке стипендије, као и стипендије републичке Фондације за развој научног и уметничког подмлатка.


Ученички кредити, као и ученички кредити за дефицитарна занимања исплаћују се у 10 једнаких месечних рата, а средства су опредељена на економској класификацији – Набавка домаће финансијске имовине.


Средства за услуге по уговору и специјализоване услуге опредељена су за образовање и усавршавање запослених и трошкове хигијенско-санитарних надзора  установа.


Основна средства односе се на најнеопходнија средства за функционисање  ученичких домова, која се претежно односе на набавку опреме, изградњу и доградњу домова, кухиња и трпезарија, купатила, реконструкцију фасада, мокрих чворова, грејања и других радова у циљу побољшања услова за боравак и рад ученика.

Глава 18.4 - Више  и универзитетско образовање

Стални трошкови се односе на енергетске, комуналне, услуге комуникација и друге услуге.


Средства из буџета, као и из других извора опредељена за -Услуге по уговору и то углавном на услуге образовања, културе и спорта, превођења, штампања и друге услуге. 


Средства за материјал односе се на: материјал за образовање, културу и спорт, за домаћинство и угоститељство, медицински и лабораторијски  као и други материјали.

           
На економској класификацији - Накнада за социјалну заштиту  из буџета обезбеђују се средства за финансирање наставе за последипломске студије.


С обзиром на велики број објеката у вишем и високом образовању, у буџету Републике обезбеђена су средства за најнеопходније капиталне пројекте започете у предходним годинама, као и за опрему која ће задовољити основне потребе да би се процес наставе могао несметано да одвија.

Глава 18.5 - Студентски стандард

           
Средства за социјалну заштиту из буџета односе се на исхрану (за 30.000 студената у 35 студентских ресторана) и смештај за 17.000 студената у 33 студентска дома и студентске стипендије, накнаду  за културу,  спортске награде и студентске стипендије.


Обезбеђена су и средства за најнеопходнија основна средства која се односе на: замену постојеће опреме (углавном термичке и расхладне),  замену опреме у котларници у Студентском центру Београд, реконструкцију више домова и студентских опоравилишта. 


Средства су обезбеђена за исплату студентских кредита. 

Глава 18.6 - Управа за спорт


Управа за спорт као орган у саставу Министарства, обавља послове државне управе и стручне послове који се односе на спорт, физичку културу, остваривање права страних спортиста и спортских организација и савеза у Републици.


Накнада за социјалну заштиту из буџета односи се на стипендије и подршку програмима спорта и активности у спровођењу међународних конвенција, стипендирање врхунских спортиста, припрема спортиста за учешће на великим међународним такмичењима,  накнаде за програме ученичког и студентског спорта, истраживачко – развојни пројекти у спорту, подршка равноправности полова, новчана помоћ врхунским спортистима, национална признања и награде за посебан допринос развоју и афирмацији спорта, као и накнаде за научни рад у овој области, за финансијску помоћ кандидатури за домаћина 25. летње Универзијаде 2009. године, као и за друге пројекте обезбеђују се средства у буџету Републике.

Глава 18.7 - Завод за унапређивање образовања и васпитања


На основу члана 17. Закона о основама система образовања и васпитања за унапређење образовања и васпитања („Службени гласник РС“, бр. 62/03, 58/04 и 64/04), основан је Завод за унапређење образовања и васпитања, у циљу праћења, обезбеђивања и унапређења квалитета развоја система образовања и васпитања, за обављање развојних, саветодавних, истраживачких и других стручних послова у предшколском, основном и средњем образовању и васпитању.


Услуге по уговору односе се на: превођење, компјутерске услуге, софтвере, образовање запослених и друге услуге неопходне за рад Завода, а средства за ове намене обезбеђена су у буџету Републике и из других извора финансирања.
Глава 18.8 - Завод за вредновање квалитета образовања и васпитања


На основу члана 17. Закона о основама система образовања и васпитања за унапређење образовања и васпитања („Службени гласник РС“, бр. 62/03, 58/04 и 64/04), основан је Завод за вредновање квалитета образовања и васпитања за обављање развојних, саветодавних, истраживачких и других стручних послова у предшколском, основном и средњем образовању.


Средства су опредељена за рад Завода, финансирање најнеопходнијих пројеката као и за набавку неопходне опреме.

Глава 18.9 - Буџетски фонд  за финансирање спорта


Средства од игара на срећу, за финансирање спорта и то: за дотације невладиним организацијама и за национална признања и награде за посебан допринос развоју и афирмацији спорта (награде за освојене медаље на светским и европским првенствима).
Раздео 19 - Министарство културе   


Министарство културе обавља послове државне управе који се односе на развој и унапређење културе и уметничког ствралаштва, праћење и истраживање у области културе, обезбеђивање материјалне основе за делатност културе, развој и унапређење књижевног, преводилачког, музичког и сценског стваралаштва, ликовних и примењених уметности, филмског стваралаштва, заштиту културних добара, систем јавног информисања, дописништва, оснивање и развој културно-информативних центара у иностранству. 


За активности овог Министарства предвиђена су средства из буџета у оквиру којих се највећи део односи на специјализоване услуге, и то за: финансирање програма Народног музеја у Београду, манастира Хиландар, обнову културно историјског наслеђа Сремских Карловаца и за остале пројекте и програме у култури по посебном програму Владе. Такође, у оквиру специјализованих услуга, Министарство је планирало да обезбеди средства за унапређење ромске културе, затим за Координационо тело за кутуру и медије за подручја Бујановац, Прешево и Медвеђу, као и средства за стимулисање производње филмова у 2006. години и средства за финансирање одржавања Дворског комплекса Дедиње, за програм откупа књига и за подршку производњи српског филма.

 
Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама планирају се и намењена су за финансирање НИУ "Братство" Ниш, на основу Закона о оснивању новинско-издавачке установе "Братство", НИЈП "Панорама" Приштина, на основу Закона о оснивању јавног предузећа за новинско-издавачку делатност "Панорама", као једине новинско информативне куће на српском језику на Косову и Метохији и ЈП РТС. 

Глава 19.1- Установе културе

 
Укупно планирана средства за финансирање Установа културе обезбеђују се делом из буџета Републике, а делом из сопствених прихода, донација од иностраних земаља, међународних организација, невладиних организација, осталих нивоа власти и појединаца. Средства су намењена највећим делом за донације и трансфере осталим нивоима власти и то за исплату плата запослених у установама културе на територији АП Војводина и АП Косово и Метохија, али су намењена и за две новоосноване установе културе: Музеј на отвореном “Старо село”-Сирогојно и Музеј наивне уметности из Јагодине, као и за делатност Матице Српске.


Министарство културе надлежно је и за финансирање програма и активности Установа културе - специјализоване услуге који се односе на  заштиту, коришћење  и презентацију културних добара уписаних у Листу светске културне баштине (Стари Рас са Сопоћанима и манастир Студеница) и културних добара од изузетног значаја (археолошка налазишта, знаменита места, просторно културно - историјске целине, споменици културе и др.) и за Народно позориште у Београду.

Раздео 20 - Министартство здравља

За рад овог министарства планирају се средства из буџета, као и средства које министарство остварује из сопствених прихода. Сопствени приходи остварују се по основу инспекцијског надзора по захтеву странке, од накнада за полагање стручних испита и прихода по основу доплатних маркица.  


Средства за донације и трансфере осталим нивоима власти односе се на средства за здравствену заштиту од општег интереса, а ради праћења услова живота и рада становништва, спречавање, сузбијање и гашење епидемија заразних болести, за спровођење пројекат Стратегија сиромаштва, за едукацију здравствених радника и развој и увођење информационог ситема у примарној здравственој заштити. 


У складу са Акционим планом здравства  за унапређивање здравственог стања Рома, остваривањем права Рома на здравствену заштиту и побољшање здравствене заштите за целу ромску популацију, планирана су средства за пројекат Смањење сиромаштва код Рома у области здравства. 


Планирана су средства за пројекте "Развој здравства Србије" "Енергетска ефикасност" , "Хитна реконтрукција здравствених установа у Србији" и Субвенције јавним финансијским институцијама–коморе здравствених радника.

 За специјализоване услуге предвиђена су средства за медицинске услуге (трошкови здравствене заштите лица  којима је изречена  мера безбедности обавезног психијатријског чувања и лечења, обавезног лечења алкохоличара и наркомана), као и здравствена заштита странаца,  инспекцијски надзор у области лекова и опојних дрога и др.) Услуге по уговору обухватају; стручне услуге, услуге информисања, компјутерске услуге, услуге образовања и усавршавања  кадрова.


Средства  за улагање у зграде планирана су за  санацију постојећих објеката, углавном поправке равних кровова, поравке електроинсталационе мреже и мокрих чворова, адаптацију  котларница и сл. У делу опреме потребно је   да средства која су планирана  обухвате набавку  опреме за здравствене установе и део опреме за Министарство.


Средства за рад фонда за финансирање Црвеног крста Србије, планирана су у оквиру овог министарства,  а за који се средства обезбеђују по основу Закона о играма на срећу. 

Глава 20.1 - Буџетски фонд за финансирање Црвеног крста Србије


Буџетски фонд за финансирање Црвеног крста Србије, основан је Законом о играма на срећу (“Службени гласник РС”, број 84/04). Фонд је основан на неодређено време, и њиме управља министарство надлежно за послове социјалне заштите. 


Средства за финансирање Фонда обезбеђују се из наменских примања буџета (средства од накнада за приређивање игара на срећу, које су приход буџета), у износу од 20% наменских примања. Овим средствима се финансирају првенствено програми и активности Црвеног крста Србије.


Остали извори финансирања Фонда су апропријације обезбеђене у буџету за текућу годину, накнаде за дозволу и накнада за добијено одобрење за приређивање посебних игара на срећу, односно сагласност за приређивање наградне игре у роби и услугама.

Глава 20.2 - Буџетски фонд за програме спречавања болести


изазваних конзумирањем дувана


Одредбама Закона о дувану предвиђено је оснивање овог фонда у циљу реализације превентивних програма за спречавање болести које су повезане са конзумирањем дуванских производа. Фонд је основан на неодређено време и финансира се из средстава произвођача, односно увозника цигарета уписаних у регистар. Они су дужни да уплаћују посебну накнаду у висини од једног динара по свакој паклици цигарета. 

Раздео 21 - Министарство за дијаспору 


Министарство за дијаспору обавља послове државне управе који се односе на: положај и права држављана Републике Србије који живе изван државне заједнице Србије и Црне Горе, побољшање њихових веза и веза њихових организација са Републиком Србијом, стварање услова за њихово укључивање у политички, економски и културни живот Републике Србије и њихов повратак у Републику Србију, омогућавање олакшица код увоза и омогућавање услова за оставаривање њиховог бирачког права у иностранству.


У структури укупних расхода  за текуће издатке, највеће учешће имају стални трошкови (рад Министарства везан је  за комуникацују са инострнством); закуп имовине и опреме; трошкови осигурања, трошкови хитне поште и интернет услуга; трошкови путовања; услуге по уговору (стручне услуге исплате хонорара по уговорима).

Планирана средства за услуге по уговору односе се на средства потребна за Попис дијаспоре који ће бити реализован преко Одбора за попис у који су позвани да узму учешће представници надлежних министарстава Владе Републике Србије и скупштинског одбора за везе са Србима ван Србије, за финансирање Информационо документационог центра, Дане дијаспоре у Србији – Видовдански дани, Дане Србије у Великој Британији. По овом основу министарство има у виду потребе израде, штампања и допреме уџбеника на  српском језику, екавици и ћириличном писму за децу српске националности. Израде Зборника и ЦД-а са личним картама свих општина у Србији намењена инвеститорима из иностранства. Зборник ће садржати све релевантне податке о површини, становништву, историји, инфраструктури, пољопривреди, туристичким и културно историјсим знаменитостима општина у Србији.


За дотације невладиним организацијама планирана су средства за Матицу исељеника  Србије,  као и за финансирање  активности везане  за остваривање сарадње дијаспоре и отаџбине (верских и спортских манифестација, хуманитарних акција, прихват исељеника по разним основама, пружање  финансијске  помоћи заједници  Срба у Мађарској, финансирање  штампања дела  наших аутора из иностранства)  и др. 

Раздео 22 - Mинистарство вера

Министарсво вера обавља послове државне управе који се односе: на остваривање и унапређење односа и сарадње државе са Српском православном црквом, другим традиционалним црквама и верским заједницама и унапређење њиховог положаја у друштву; афирмацију, развој и праћење поштовања верске слободе; наставни план и програм верске наставе у основној и средњој школи и друге послове у остваривању и организовању верске наставе; праћење појава и односа од спољно-политичког значаја у вези са црквама и верским заједницама; пружање подршке и помоћи при заштити црквеног културног наслеђа изван граница Државне заједнице Србија и Црна Гора; праћење заштите и унапређење верског аспекта националног идентитета изван граница Државне заједнице Србија и Црна Гора, као и друге послове одређене законом.


У оквиру овог раздела највећи део средстава се односи на текуће дотације верским организацијама, и то за реализацију следећих програма:


1. Верско образовање. Месечне дотације средњим верским школама свих конфесија, као и дотације теолошким факултетима за стипендирање студената, у циљу њиховог прилагођавања и укључивања у јавни образовни систем;


2. Побољшање положаја свештеника и верских службеника.  Дотације свештеницима и верским службеницима свих конфесија, посебно на Косову и Метохији и у неразвијеним и пограничним подручјима, у циљу побољшања њиховог материјалног и социјалног положаја;


3. Заштита верског, националног и културног идентитета. Повремене дотације епархијама СПЦ изван Србије, у циљу заштите културног наслеђа и неговања националног, верског и културног идентитета; 


4. Унапређење верске културе и толеранције. Месечне дотације установама културе у саставу верских организација и повремене дотације за конкретне програме културних и издавачких установа у свим верским заједницама, у циљу афирмисања универзалних вредности религијске културе, као саставног дела вредносног система уједињене Европе.


Посебна средства издвојена су за градњу, одржавање и реконструкцију храмова и других верских објеката у свим крајевима Србије, посебно на Косову и Метохији.
Раздео 23 - Републички секретаријат за законодавство

Републички скретаријат за законодавство обавља стручне послове који се односе на: изграђивање, праћење и унапређење правног система, обезбеђивање усаглашености прописа и општих аката у правном систему у поступку њиховог доношења и старање о њиховој нормативно-техничкој и језичкој ваљаности, надзор над објављивањем и старање о објављивању прописа Владе, министарстава и других органа и организација, припрема прописе који се односе на изборе за републичке органе, организацију и начин рада Владе, систем државне управе и друге прописе који не спадају у делокруг министарстава.


Средства за рад Секретаријата обезбеђују се у буџету Републике Србије, и то првенствено за текуће издатке у оквиру којих се највећи део односи на услуге по уговору, компјутерске услуге, услуге образовања и усавршавања запослених, сталне трошкове и материјал. 

Раздео 24 -  Републички завод за развој
           
Републички завод за развој обавља стручне послове који се односе на: друштвено-економски развој и развојну економску политику Републике Србије; стратегију и политику регионалног развоја; функционисање и доградњу система привредног, социјалног,  регионалног и одрживог развоја; развој система подстицаја за улагање у недовољно развијена подручја и равномерни регионални развој; припрему и оцену оправданости развојних и инвестиционих програма који су од интереса за Републлику Србију, као и друге послове утврђене законом. 
           
На текућим издацима највеће учешће имају издаци за: услуге по уговору (стручно усавршавање запослених за курсеве енглеског језика, за постдипломатске студије, котизације за стручна саветовања и стручне услуге за које Завод повремено ангажује преводиоце и извршиоце за израду стручних послова за поједине области, као сајт и друго); стални трошкови на услуге комуникација; материјал (за канцеларијски материјал, расходи за радну униформу; трошкове за стручну литературу; за бензин и остале трошкове); трошкови путовања у земљи и иностранству а односе се на студијска путовања; текуће поправке и одржавање, накнаде за запослене (за долазак на посао и одлазак са посла)  и остали порези.


Републички завод за развој  учествује у INDE пројекат у оквиру CADSES-a, који представља размену пословних информација преко Интернет портала. Циљ пројекта INDE је формирање виртуелних класера и развој пословне сарадње између земаља учесница: Италија, Аустрија, Словенија, Хрватска, Грчка и Србија. SBCN је део интернационалне пословне мреже – BCN за подршку предузећима из Србије, која желе да сарађују са иностраним партнерима, што им омогућава проширење пословних активности и улазак на инострана тржишта. 

Раздео 25 - Републички завод за статистику


У оквиру Републичког завода за статистику, планирана су средства за текуће издатке, од чега највеће учешће имају издаци на специјализовним услугама а односе се на: анкете о радној снази којим се сагледавају карактеристике радне снаге и дешавања на тржишту рада и чији резултати омогућавају поређења са другим земљама, анкета о потрошњи домаћинства, статистика биљне производње – приватни сектор, годишњa и тромесечна  статистичка истраживања за приватне радње, трговине на мало (предузећа), трговине на велико,  приватног сектора угоститељства. На закуп софтвера су планирана значајна средства, јер Завод има централни рачунар типа ИБМ на коме је инсталиран системски софтвер за обраду  статистичких података и апликација и периферијске јединице везане за њега а трошкови се плаћају квартално у доларима.
Раздео 26 - Републички хидрометеоролошки завод


У оквиру овог раздела највећи износ средстава планира се за набавку машина и опреме и то за набавку противградних ракета типа земља - ваздух, за стимулацију падавина у циљу унапређења примарне пољопривредне производње, за лабораторије, за приземно мерење метеоролошких параметара као и набавка опреме за саобраћај за теренске радове, опреме за заштиту животне средине, опреме и реагенса за стимулисање падавина, набавку хидрометријске опреме и другe опремe.


У оквиру средстава за плате планирана су и средства за хонорарне сараднике – 3.300 стрелаца и осматрача.   

Раздео 27 - Републички геодетски завод


Републички   геодетски  завод у 2006. години  финансираће се углавном из сопствених прихода  које Завод  остварује  од накнада за  коришћење  података премера и вршења геодетских услуга.


Средстава ће се користити за набавку материјала (административни материјал, материјал за саобраћај), услуге по уговору, сталне трошкове и др.


За изградњу зграда и грађевинских објеката, као и капитално одржавање постојећих објеката средства се планирају за наставак изградње пословних просторија у Служби за катастар непокретности Љубовија, Бач, Нови Сад, Ваљево, Алибунар, Суботица као и пословне зграде седишта Републичког геодетског завода на Сењаку, завршетак  започетих адаптација објеката, реновирање пријемних канцеларија у служби за катастар непокретности. 


Основна средстава  односе се на набавку новог софтвера чиме ће бити омогућен приступ подацима Републичког геодетског завода свим корисницима информационог система државних органа Републике Србије, као и легализација системског софтвера који се користе у Републичком геодетском заводу.

Раздео 28 - Републичка дирекција за имовину  Републике Србије


Давање у закуп имовине Републичка дирекција за имовину Републике Србије врши и на основу Одлуке Савета министара о давању на коришћење и управљање непокретности Републици Србији – Влади – Републичкој дирекцији за имовину Републике Србије, дате на коришћење, управљање и располагање, осим располагања својинским правима, непокретности које више нису потребне за даље коришћење бившим савезним органима, а које се налазе на територији Републике Србије. Наведене непокретности, првенствено ће се распоређивати на коришћење за потребе обављања надлежности државних органа и организација Републике Србије, док ће се преосталим објектима (пословне зграде, пословни простор, локали и др.) располагати давањем на коришћење, односно у закуп по тржишним ценама. Располагање непокретностима на напред наведени начин односи се и на располагање фондом непокретности који се користи за смештај амбасадa  страних држава у Србији и Црној Гори, трговинских представништава  и других организација при дипломатско-конзуларним представништвима.
 

Раздео 29 - Републички завод за информатику и интернет


Републички завод за информатику и интернет обавља стручне послове који се односе на: унапређење, развој и функционисање инфорамционог система државних органа, локалне самоуправе и јавних служби, примену и коришћење интернета у раду државних органа, заштиту података, развој и примену стандарда у увођењу информационих технологија у државним органима,  и друге послове одређене законом.

Највећи део средстава планираних у оквиру раздела Републичког завода за информатику и интернет односи се на услуге по уговору и специјализоване услуге. У оквиру специјализованих услуга планирана је стандардизација развоја, имплементације и функционисања система, затим развој програмских система за подршку праћења горе поменутих процеса и средства за праћење и координациу подршка развоја.


Одређена средства планирана су и за финансирање развојних пројеката од значаја за органе државне и локалне управе, као и за јавне службе, а у том контексту планирано је и навабка неопходне техничке опреме која ће подржати ове и горе наведене процесе. Планирани пројекти су Рад на даљину, Интегрални систем заштите ИС РЗИИ и израда идејног и главног решења за извођење пројекта јединственог система за пружање Интернет услуга у систему е-Управа РС.

Раздео 30 - Агенција за развој инфраструктуре локакалне самоуправе


Највећи износ средстава за рад ове агенције планиран је за реализацију програма развоја инфраструктуре локалне самоуправе. Средства ће се остварити по основу донација које обезбеђује Европска агенције за реконструкцију. 

Средства су опредељена за израду Студије о обиму и циљевима трансформације јавних комуналних предузећа. Израда Предлога стратегије о обиму и циљевима трансформације јавних комуналних предузећа и за трошкове репрезентације.
Раздео 31 - Агенција за страна улагања и промоцију извоза 


Агенција за страна улагања и промоцију извоза основана је Законом о министартвима, са својством правног лица, и обавља стручне послове који се односе на промоцију директних страних улагања у Републику Србију и промоцију извоза.

У оквиру овог раздела, од планираних средства за текуће издатке, највеће учешће имају услуге по уговору и трошкове путовања то за Пројекат «Програм промоције инвестиција у сарадњи са Европском Агенцијом за реконструкцију» и Презентацију српске привреде у иностранству.

Раздео 32 - Центар за разминирање

Средства се обезбеђују за плате запослених и текуће финансирање Центра. У оквиру средстава за текуће уздатке, највећи део средстава односи се на функцију праћења остваривања пројеката и контроле квалитета, због чега је потребно, пре свега обезбедити средства за:  сталне трошкове (трошкови осигурања за случај повреде или смрти радника који прате остваривање пројеката и планова за разминирање); трошкове материјала ( материјал за саобраћај – бензин и гориво и путни трошкови) и трошкове службвених путовања. 

Раздео 33 - Безбедоносно-информативна агенција


Полазећи од приоритетне улоге Безбедносно-информативне агенције на плану заштите безбедности Републике Србије и спречавању делатности усмерених на подривање или рушење уставом утврђеног поретка, средсва предложена у буџету за 2006. годину  употребиће се за финансирање текућих издатака, као и за финансирање основних средстава неопходних за рад и неопходне  и нужне опреме  за ефикасно и стручно обављање послова из надлежности Агенције. 


Поред редовног планирања инвестиција за 2006. годину, део средстава односи на инвестиције које су биле планиране и одобрене буџетом за 2005. годину и преносе се у 2006. годину.


С обзиром на постављене задатке и циљеве утврђене од стране Владе да се Агенција супростави и онемогући подривање Уставом утврђеног поретка, као и појаве тероризма и међународног организованог криминала, предложена финансијска средства ће омогућити несметано и ефикасано извршење ових  задатака.

Приликом опредељивања средстава водило се рачуна да је Безбедносно-информативна агенција, по стручној оцени најзначајнија Служба у региону, а да озбиљно заостаје у материјалном смислу од свих служби у региону. 

Раздео 34 - Комисија за испитивање одговорности за кршење 

                     људских права 


Комисија за испитивање одговорности за кршење људских права основана је Законом о одговорности за кршење људских права („Службени гласник РС“, број: 61/03), као самосталан и независан орган и за кршење људских права на начин одређен законом изриче мере одређене законом.


За функционисање ове комисије средства се обезбеђују у буџету.  

Раздео 35 - Српска академија науке и уметности


Српска академија наука као највиша научна и уметничка установа у Републици Србији основана је Законом о Српској академији наука и уметности („Службени гласник РС“, број 49/92), са основим циљем да развија и подстиче науку, организује и унапређује основна и примењена научна истраживања, подстиче и унапређује уметничку делатност, стара се о подизању научног и уметничког подмлатка и помаже усавршавање научника и уметника, скупља и сређује грађу из области науке и уметности, издаје сталне и повреме публикације и размењује их са организацијама и установама у земљи и иностранству.


За рад и функционисање Српске академије наука и уметности, поред средстава за плате запослених, у буџету Републике Србије обезбеђена су средства за академске награде за 159 чланова Академије.  


У оквиру опредељених средстава планирана су средства за  адаптацију зграде у Кнез Михаиловој број 36, за замену покривача и поправку дотрајале кровне конструкције на згради САНУ,  инсталацију нивих клима уређаја у галеријама и салама као и за уградњу видео надзора  и сигурностне заштите у Галерији САНУ. 

Раздео 36 - Управа за јавне набавке


Управа за јавне набавке основана Законом о јавнм набавкама („Службени гласник РС“, број 39/02) обавља стручне послове који се односе на обезбеђивање услова за економичну, ефикасну и транспарентну употребу јавних средстава за јавне набавке и подстицање конкурентности и равноправности понуђача у поступцима јавних набавки.  


У оквиру средстава за текуће издатке највећи део се односи на услуге по уговору, које обухватају трошкове административних услуга (превођење и сл.), компјутерске услуге, услуге образовања и усавршавања запослених и услуге информисања. 

Поред текућег финансирања Управе за јавне набавке у 2006. години, средства покривају активности које Управа за јавне набавке остварује у оквиру Сектора за послове јавних набавки, Одељење за заједничке послове и послове које обављају самостални извршиоци – стручно административни послови за потребе Комисије за заштиту права.

Раздео 37 - Агенција за рециклажу


Средства предвиђена у разделу Агенције за рециклажу обухватају средства на специјализованим услугама везана за спровођење пројеката процене утицаја активности привредних субјеката у Републици Србији на животну средину, који у току обављања производне, услужне или друге делатности стварају отпад, и то у Колубарском округу у Општини Ваљево, у Средњебанатском округу у Општини Зрењанин, у Подунавском округу у Општини Смедерево, у Моравичком округу у Општини Чачак; за едукацију наставника/васпитача кроз стручне семинаре, припрему приручника за школе, покретање организованог сакупљања секундарних сировина и директно повезивање школа са већ постојећим системима селективног сакупљања у Републици; информациони систем за праћење производње, промета амбалаже и управљања амбалажним отпадом; инсталирањем софтвера базе података; медијска кампања о значају рециклаже као и на информисање стручне јавности о новим технологијама и процесима сакупљања, депоновања и третмана отпадних материја и на остале пројекте везане успостављање нових технологија и заштите животне средине.
Раздео 38 -  Агенција за енергетску ефикасност 
        
Aгенција за енергетску ефикасност, првобитно основана Уредбом о Генералном секретаријату и другим службама Владе Републике 2002. године и укинута изменом те уредбе у 2004. години, поново је образована Законом о енергетици („Службени гласник РС“, број 84/04).

У оквиру овог раздела највећи износ средстава планира се за обуку, образовање и израду подзаконских аката за примену програма у области енергетске ефикасности, демонстрационе пројекте енергетске ефикасности, а планирана су и средства за исплату зарада и припадајућих накнада за 3 новозапослена радника .
Раздео 39 - Републички сеизмолошки завод

У оквиру буџетских средстава за текуће расходе највећи део ће се користити за сталне трошкове (комуналне, енергетске, услуге комуникације – пренос података интернетом са још четири локације поред Дивчибара и Београда који ће бити директно расположиви на европској виртуалној сеизмолошкој мрежи).

Сензор-сеизмометар је један од најзначајнијих делова сеизмолошке станице. Од квалитета сензора зависи могућност регистровања истовременог регистровања јаких и слабих земљотреса. Европски стандард за укључивање сеизмолошке станице у Европску виртуелну (остварује се преко интернета) сеизмолошку мрежу је поседвање широкопојасног сензора. Србија је добила на поклон пре више од 10 година само 1 такав сензор док их суседна Румунија има 8, Мађарска 3, Словенија 17, Македонија 3. Широкопојасни сензор чија је набавка предвиђена омогућује поуздано регистровање слабих и јаких локалних земљотреса  са брзом аутоматском локацијом. У европској сеизмолошкој размени за податке са овог сензора могу се за узврат добити подаци који ће омогућити виртуелно проширење националне сеизмолошке мреже и на станице суседних земаља чиме ће локације наших земљотреса постати брже доступне и прецизније како за слабе тако и за јаке земљотресе из читавог простора Републике.


Набавка овог сензора подржаће наше укључење у ред земаља из окружења, Грчка, Румунија, Словачка, Словенија, Италија, Аустрија које имају аутоматску локацију која се јавно публикује на интернету.


У 2006. години очекују се и средства од донација Словачке Републике, која ће се употребити за инвестирање инсталирања сталног интернет приступа на бар четири станице, као и реконструкција постојећих шахтова за сензоре у циљу припреме за пријем инструмената из планиране донације.

Раздео 40 - Комесаријат за избеглице


Комесаријат за избеглице у складу са Законом о избеглицама („Службени гласник РС“, бр. 18/92 и 45/02), Уредбом о збрињавању избелица („Службени гласник РС“, бр. 20/92, ..... и 34/95) и Уредбом о начину збрињавања прогнаних лица („Службени гласник РС“, број: 47/95) обавља стручне  и друге послове који се односе на збрињавање избеглица и њихових основних животних потреба и обезбеђење социјалне сигурности.

У оквиру средстава  за текуће расходе Комесаријата, највећи део се односи на сталне трошкове (трошкови грејања, комунални трошкови и трошкови закупа пословног простора), као и на услуге по уговору (услуге превођења, израде софтвера, информисање јавности, тендере и огласе).


Средства за исхрану и смештај избеглих и прогнаних лица намењена су за 14.278 корисника смештених у 172 колективна центра, као и кориснике смештене у установе социјалне заштите, 150 ученика у ученичким домовима и за кориснике смештене у објекте које је изградио Комесаријат (1.750 стамбених јединица).


Збрињавање избеглица и стварање услова за повратак у земљу порекла, за ову активност правни основ садржан је члану 2. Закона о избеглицама („Службени гласник РС“,  бр. 18/92 и 45/2002) и члану 7. и 8. Уредбе о збрињавању избеглица („Службени гласник РС“, бр. 20/92, 70/93, 105/93, 22/94 и 34/95.)

Раздео 41 - Управа за заједничке послове републичких органа    

 
У  структури укупних расхода за текуће издатке Управе, за редовно функционисање, издвајају се средства на сталним трошковима, текућим поправкама и одржавању и средства на материјалу, и то за: набавку канцеларијског материјала за потребе републичких органа и организација, трошкови експлотације моторних возила – набавка резервних делова и сервисног одржавања,  средства за утрошену електричну енергију, премија колективног осигурања за запослене и премија осигурања грађевинских објеката и опреме, трошкови текућег и инвестиционог одржавања пословног простора, набавка информатичке и комуникационе опреме за потребе рачунског центра Управе, потребе Владе Републике Србије, републичких органа и организација, телекомуникационе, биротехничке и друге специфичне опреме за потребе републичких органа и организација, накнада Омладинском услужном центру и друго.

У оквиру заједничких послова Управа обавља и послове управљања и одржавања пословног простора (око 150.000 м2) који користе републички органи и организације. Објекти који су поверени Управи на одржавање могу се сврстати у две групе:


- објекти у власништву Републике Србије и објекти дати на коришћење без својинског права (Немањина 9, 11, 22-26; Андрићев венац 1; Краља Милана 16; Ресавска 24, 42; Македонска 4а; Грачаничка 8; Омладинских бригада 1; Светогорска 8; Будимска 10; Трг Николе Пашића 5, 11; Кнеза Милоша 20; Дечанска 8; Руже Јовановића 27; Др Ивана Рибара 91; Кнез Михајлова 36; Устаничка 29; Светозара Марковића 42; Теразије 41; Нушићева 4; Царице Милице 2; Бирчанинова 6; Омладинских бригада 1 - СИВ III; Кнеза Милоша 20; Влајковићева 10, Васе Чарапића 20; Немањина 34; Краља Милутина 10; Захумска 10; Делиградска 16; Драже Павловића 15; Зелени венац 18; Рузвелтова 61; Масарикова 5; Фабрисова 10; Краља Милана 36; Војводе Тозе 31; КМЦ Добановци)

- резиденцијални и репрезентативни објекти (Ужичка 16; Лацковићева 10; Ботићева 8; Смедерево; Врњачка Бања; Ворово и Опленац).


У оквиру овог раздела планирана су значајна средства за инвестиције, и то за: адаптацију и реконструкцију постојећег пословног простора; реконструкција и израда нове електроинсталације јаке и слабе струје; рекострукцију постојеће инсталације водовода и канализације и друго. 
Раздео 42 - Управни окрузи

Законом о државној управи („Службени гласник РС“, број 79/05) образовани су управни окрузи, ради вршења послова државне управе изван седишта органа државне управе. 

У управном округу органи државне управе могу да врше један или више послова државне управе: да решавају у управним стварима у првом степену односно о жалби кад су у првом степену решавали имаоци јавних овлашћења, да врше надзор над радом ималаца јавних овлашћења и да врше инспекцијски надзор. Управне округе образује Влада уредбом, којом одређује и подручја и седишта управних округа.

Унутрашње уређење и систематизација радних места у органима државне управе заснивају се на начелима која одређује Влада уредбом. Акт о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у стручној служби управног округа  доноси начелник управног округа, уз претходну сагласност Владе.

За разлику од претходних година када су оквиру средстава за Управу за заједничке послове републичких органа планирана и средства за финансирање делатности округа, у буџетској 2006. години у оквиру раздела појединачних управних округа планирана су средства за плате и додатке запослених, социјалне доприносе на терет послодавца и накнаде за запослене. Затим, планирана су средства за сталне трошкове (енергетске услуге, услуге платног промета, комуникација и осигурања), средства за набавку материјала, трошкова пословних путовања, заграда и набавку машина и опрему.
Раздео 43 - Републички одбор за решавање o сукобу интереса


Републички одбор за решавање о сукобу интереса основан је Законом о спречавању сукоба интереса при вршењу јавних функција ("Службени гласник  РС", број 43/049), за спровођење овог закона, као самосталан и независан орган.

Раздео 44 - Повереник за информације од јавног значаја

Законом о слободном приступу информацијама од јавног заначаја ("Службени гласник  РС", број 120/04), установљен је Повереник за информације од јавног значаја, ради остваривања права на приступ информацијама од јавног значај којима располажу органи јавне власти.


Повереник је самосталан државни орган, независан у вршењу своје надлежности.

Раздео 45 - Дирекција за железницу   


Законом о железници ("Службени гласник РС", број 18/05) образована је Дирекција за желенице, као посебна организација, ради обављања стручних послова у области железничког саобраћаја, регулаторних послова и других послова предвиђених Законом о железници.
Раздео 46 - Заштитник грађана


Законом о заштитнику грађана („Службени гласник РС“, број 79/05) оснива се Заштитник грађана као независан државни орган који штити права грађана и контролише рад органа државне управе, органа надлежног за правну заштиту имовинских права и интереса Републике Србије, као и других органа и организација, предузећа и установа којима су поверена јавна овлашћења.

Заштитник грађана се стара о заштити и унапређењу људских слобода и права.

Заштитник грађана је независан и самосталан у обављању послова утврђених овим законом и нико нема право да утиче на његов рад и поступање.

У обављању послова из своје надлежности Заштитник грађана поступа у оквиру Устава, закона и других прописа и општих аката, као и ратификованих међународних уговора и општеприхваћених правила међународног права.

Заштитника грађана бира Народна скупштина Републике Србије, на предлог Одбора надлежног за уставна питања. Кандидата за Заштитника грађана Одбору има право да предложи свака посланичка група у Скупштини. Заштитник грађана се бира на време од пет година и исто лице може бити највише два пута узастопно бирано на ову функцију. Заштитник грађана има четири заменика који му помажу у обављању послова утврђених овим законом, у оквиру овлашћења која им он пренесе. Заменике Заштитника грађана бира Скупштина, на предлог Заштитника грађана.

Заштитник грађана је овлашћен да контролише поштовање права грађана, утврђује повреде учињене актима, радњама или нечињењем органа управе, ако се ради о повреди републичких закона, других прописа и општих аката. 

Заштитник грађана је овлашћен да контролише законитост и правилност рада органа управе, али није овлашћен да контролише рад Народне скупштине, председника Републике, Владе, Уставног суда, судова и јавних тужилаштава.
Раздео 47 - Републичка агенција за мирно решавање радних спорова


Законом о мирном решавању радних спорова („Службени гласник РС“, број 125/04), образована је Републичка агенција за мирно решавање радних спорова, као посебна организација, која обавља стручне послове који се посебно односе на мирно решавање колективних и индивидуалних спорова, избор миритеља и арбитара, стручно усавршавање миритеља и арбитара и др
Раздео 48 - Комисија за заштиту конкуренције

Комисија за заштиту конкуренције је самостална и независна организација која врши јавна овлашћења, у складу са Законом о заштити конкуренције („Службени гласник РС“, број 79/05).

Комисија је надлежна да:


1) решава о правима и обавезама учесника на тржишту у складу са законом;


2) учествује у изради прописа који се доносе у области заштите конкуренције;


3) предлаже Влади доношење прописа за спровођење овог закона;


4) прати и анализира услове конкуренције на појединачним тржиштима и у појединачним секторима;


5) даје мишљење надлежним органима на предлоге прописа, као и на важеће прописе којима се врши повреда конкуренције;


6) даје мишљења у вези са применом прописа у области заштите конкуренције;


7) остварује међународну сарадњу у области заштите конкуренције, ради извршавања међународних обавеза у овој области и прикупља информације о заштити конкуренције у другим државама;


8) сарађује са државним органима, органима територијалне аутономије и локалне самоуправе, ради обезбеђивања услова за доследну примену овог закона и других прописа којима се уређују питања од значаја за заштиту конкуренције;


9) предузима активности на развијању свести о потреби заштите конкуренције;


10) води евиденцију о пријављеним споразумима, о учесницима који имају доминантан положај на тржишту, као и о концентрацијама, у складу са овим законом;


11) организује, предузима и контролише спровођење мера којима се обезбеђује заштита конкуренције;


12) обавља и друге послове у складу са законом


Средства за оснивање и прву годину рада Комисије обезбеђују се из буџета Републике Србије.

Средства за рад Комисије обезбеђују се из прихода које Комисија оствари обављањем послова, а нарочито из: 

1) накнада које се плаћају у складу са овим законом; 


2) донација, осим донација учесника на тржишту на које се примењује овај закон;

3) прихода од продаје издања Комисије; 


4) других извора у складу са законом.

Средства за рад Комисије не могу да се обезбеђују из донација учесника на тржишту на које се примењује овај закон.

Даном почетка рада Комисија преузима запослене у Министарству трговине, туризма и услуга који раде на пословима спречавања монополског деловања, као и предмете, архиву, опрему и средства за рад, који се односе на те послове.
*

*                     *


Финансирање државне заједнице Србија и Црна Гора регулисано је чланом 18. и 19. Уставне повеље.


Финансирање надлежности државне заједнице Србије и Црне Горе из средстава Републике Србије, у складу са Уставном повељом  обезеђујe се према следећим принципима:


- основни критеријум за утврђивање висине средстава из којих се финансирају заједничке надлежности су економске могућности држава чланица изражене процентуалним учешћем њихових бруто домаћих производа (БДП) у збиру БДП за ниво државне заједнице, што је практично повезано са принципом територијалног финансирања према функцијама које се извршавају на територијама држава чланица (у Црној Гори Војска и Суд Србије и Црне Горе, а у Србији  остале функције);


- свака држава чланица у свом годишњем буџету утврђује део и структуру  средстава за финансирaње надлежности државне заједнице у институцијама на територији државе чланице, појединачно по сваком буџетском разделу;


- удео укупних средстава из буџета држава чланица за финансирање заједничких надлежности одређује се  као трансфер за државну заједницу.


У складу са тим принципима, из средстава буџета Републике Србије за трансферна средства државној заједници Србија и Црна Гора предвиђено је 55.375 мил. динара. Та средства су планирана према надлежностима које су утврђене  Законом о Савету министара (″Службени лист СЦГ″, бр. 21/2003). У тим средствима није садржано финансирање Војске и исплата војних пензија у Црној Гори. Структура трансферних средстава опредељених из буџета Републике Србије за финансирање функција државне заједнице Србија и Црна Гора (главе, раздели и функције) сачињена је у складу са Уредбом о образовању министарстава, организација и служби Савета министара (″Службени лист СЦГ″, бр. 25/03, 50/03 и 6/04).


У оквиру укупног трансфера из буџета Републике Србије за 2005. годину, 84,85% средстава чине средства за Министарство одбране односно Војску, војне пензије и друге функције одбране које се извршавају на територији Републике, док се на све друге функције (спољни послови, међународни и унутрашњи економски односи, људска и мањинска права и др.) на територији Републике Србије односи 15,15%. 


Поред тога, планирано је да се део издатака за финансирање надлежности државне заједнице у Републици Србији обезбеђује из додатних прихода одговарајућих институција, односно органа. Ти приходи су, на предлог буџетских корисника, планирани у укупном износу од 2.144,2  мил. динара, од чега ће највећи део ових прихода ( око 1396,8 мил. динара) посредством Фонда за реформу система одбране (''Службени лист СЦГ'', бр. 28/2004) остварити Војска. 


У структури планираних буџетских средстава највеће учешће имају средства за расходе запослених (плате и додаци са доприносима и порезима, накнаде за запослене, социјална давања запосленима и др.) и то у висини од 23.877,1 мил. динара односно 43,11% од укупно планираних издатака за државну заједницу. У оквиру ове групе расхода планирана су и средства за исплату отпремнина запосленима који ће бити исказани као технолошки вишак. Средства за плате и додатке планирана су на нивоу који обезбеђује усклађивање висине личних примања  запослених у органима државне заједнице Србија и Црна Гора са текућом инфлацијом.


У буџету за 2006. годину обезбеђена су средства за исплату плата за 2.883 извршиоца осим запослених у Министарству одбране.


У циљу праћења броја запослених чије се плате обезбеђују у буџету Републике Србије, у следећем прегледу су дати подаци за 2004, 2005 и 2006. годину:


Број запослених у органима државне заједнице Србија и Црна Гора (осим Министарства одбране), дат је у следећој табели:
	ОПИС
	2004
	2005
	2006

	1
	2
	3
	4

	СКУПШТИНА СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	236
	250
	250

	ПРЕДСЕДНИК СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ-КАБИНЕТ
	25
	25
	25

	САВЕТ МИНИСТАРА                                                                                                           
ГЕНЕРАЛНИ СЕКРЕТАРИЈАТ САВЕТА МИНИСТАРА
	136
	130
	130


	1
	2
	3
	4

	МИНИСТАРСТВО СПОЉНИХ ПОСЛОВА
	565
	623
	623

	ДИПЛОМАТСКО-КОНЗУЛАРНА ПРЕДСТАВНИШТВА
	574
	652
	652

	МИНИСТАРСТВО ЗА МЕЂУНАРОДНЕ ЕКОНОМСКЕ ОДНОСЕ
	92
	84
	84

	МИНИСТАРСТВО ЗА УНУТРАШЊЕ ЕКОНОМСКЕ ОДНОСЕ
	39
	35
	35

	ВЕТЕРИНАРСКО САНИТАРНА КАНЦЕЛАРИЈА
	2
	2
	0

	ФИТОСАНИТАРНA КАНЦЕЛАРИЈА
	2
	2
	0

	ЈУГОСЛОВЕНСКО АКРЕДИТАЦИОНО ТЕЛО (ЈУАТ)
	22
	21
	21

	ЗАВОД ЗА ИНТЕЛЕКТУАЛНУ СВОЈИНУ
	114
	114
	114

	ЗАВОД ЗА СТАНДАРДИЗАЦИЈУ
	94
	89
	89

	ЗАВОД ЗА МЕРЕ И ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ
	144
	144
	144

	МИНИСТАРСТВО ЗА ЉУДСКА И МАЊИНСКА ПРАВА
	35
	35
	35

	СЛУЖБА ЗА ОРГАНИЗАЦИЈУ И ПОЛОЖАЈ ОРГАНА УПРАВЕ САВЕТА МИНИСТАРА
	10
	10
	10

	СЛУЖБА ЗА ФИНАНСИРАЊЕ НАДЛЕЖНОСТИ ДРЖАВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ СРБИЈА И ЦРНА ГОРА
	18
	17
	17

	СЛУЖБА ЗА ЗАКОНОДАВСТВО
	9
	8
	8

	ДИРЕКЦИЈА ЗА ИНФОРМИСАЊЕ
	30
	28
	28

	ЗАВОД ЗА СТАТИСТИКУ
	39
	38
	38

	КАНЦЕЛАРИЈА СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ ЗА ПРИДРУЖИВАЊЕ ЕВРОПСКОЈ УНИЈИ
	15
	15
	15

	АРХИВ СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	61
	63
	63

	СЛУЖБА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ
	493
	449
	449

	АВИО СЛУЖБА
	28
	27
	27

	СУД СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	30
	26
	26

	КАНЦЕЛАРИЈА ЦАРИНЕ СРБИЈЕ И ЦРНЕ ГОРЕ
	0
	0
	0

	УКУПНО:
	2.813
	2.887
	2.883



За коришћење роба и услуга планирана су средства од18,89%, у односу на укупно планирана средства за 2005. годину. Ова средства планирана су у складу са утврђеним надлежностима и очекиваним обимом послова које ће обављати институције државне заједнице СЦГ у 2005. години на територији Републике Србије. При планирању ових трошкова имала се у виду и чињеница да су ови расходи великим делом релативно варијабилног карактера, што даје могућност за њихово смањење применом ефикасније организације пословања и већом финансијском дисциплином. 


Средства за донације и трансфере односе се на средства за војне пензије, на средства за Координациони центар за Косово и Метохију, Национални савет за сарадњу са међународним кривичним трибуналом  и Дирекцију за информисање  као и на чланарине и котизације међународним организацијама које се администрирају преко Министарства спољних послова и Министарства за међународне економске односе. Средства за ове намене планирана су у висини од 24,62% од укупних средстава. 


Највећи део ових средстава је предвиђен за војне пензије (12.406,9 мил. динара). Средства за донације међународним организацијама су планирана у висини од 746,8 мил. динара и у односу на 2005. годину представљају знатан пораст, имајући у виду   дуговања по основу чланарина које наша земља има према  међународним и европским организацијама (Савет Европе, Организација за европску безбедност и сарадњу, УН, Европска банка за обнову и развој, Развојна банка Савета Европе итд.).


Средства за социјалну помоћ из буџета планирана су највећим делом на накнаде за становање и живот запослених у Војсци и запослених у дипломатско-конзуларним представништвима у иностранству. 


Остали расходи  односе се на исплату накнада штета за повреде или штете у Војсци. У оквиру осталих расхода планирани су трошкови за исплату пореза, обавезних такси и казни наметнутих од једног нивоа власти другом, као и дотација невладиним организацијама. 


 Средства за текућу буџетску резерву планирана су код Службе за финансирање надлежности државне заједнице СЦГ на нивоу који је приближан нивоу из 2005. године. Ова средства су намењена за исплату непланираних или недовољно планираних расхода, у складу са Законом о буџетском систему Републике Србије. 


Средства за капиталне издатке (зграде и грађевински објекти, набавка машина и опреме, остала основна средства и стратешке резерве) чине 7,22% укупно планираних расхода за државну заједницу Србија и Црна Гора из буџета Републике Србије. Највећи део ових средстава односи се на Министарство одбране и Министарство спољних послова. 


Одлуком Савета министара о престанку важења Одлука о образовању Фитосанитарне и Ветеринарско-санитарне канцеларије (" Службени лист СЦГ", бр. 33/05) ове Канцеларије су престале са радом са 30.09.2005. године. 


Основна структура планираних средстава из буџета Републике Србије за институције државне заједнице Србија и Црна Гора (укупно 55.125,0 мил. динара) је следећа:

· Министарство одбране 46.990,0 мил. динара (84,86%);

· Министарставо спољних послова 4.918,6 мил.динара или


(9,33%);

· остали корисници 3.216,4 мил. динара или 5,81%. 


Образложење предлога потребних средстава по појединим корисницима даје се у наставку по разделима.

Раздео 61 -  Скупштина Србије и Црне Горе


Надлежности Скупштине Србије и Црне Горе утврђене су на основу члана 19. Уставне повеље државне заједнице Србија и Црна Гора.


За рад Скупштине Србије и Црне Горе планирана су средства за плате и посланички додатак за посланике, функционере и изабрана лица и за запослене у стручним службама.  


Трошкови путовања односе се на трошкове за службена путовања у земљи као и за службена путовања у иностранство везано  за међународну активност Скупштине Србије и Црне Горе у представљању државне заједнице Србија и Црна Гора у Савету Европе ЕУ, ОЕБС-у, Интерпарламентарној унији, Скупштини НАТО и ЗЕУ као и у регионалној сарадњи.


Средства за одржавање објекта Скупштине и опреме  користиће се за трошкове везане за санацију зграде Скупштине и за набавку  и одржавање опреме и машина.
Раздео 62 -  Председник Србије и Црне Горе

                       Кабинет председника Србије и Црне Горе


Председник Србије и Црне Горе - Кабинет председника Србије и Црне  формиран је на основу Одлуке о образовању Кабинета председника Србије и Црне  ("Службени лист СЦГ" бр. 19/2003) која је донета на основу  члана 26. Уставне повеље државне заједнице Србија и Црна, као служба за обављање послова у остваривању надлежности председника Србије и Црне Горе. 


У оквиру овог раздела планирана су средства  за финансирање функције председника Државне заједнице и то за: плате, накнаде и додатке за Председника  Србије и Црне Горе и за запослене у Кабинету Председника. 


Средства за путовања у земљи и иностранству обухватају:   дневнице, авио превоз, смештај и протоколарне трошкове. Износ средстава предложен је у складу са планираним активностима Председника Србије и Црне Горе. 


 У оквиру услуга по уговору, планирана средства односе се на  трошкове превођења, одржавања конференција за штампу, средства за додељивање одликовања  као и средства за репрезентацију.

Раздео 63 -  Председник Србије и Црне Горе
                       Генерални секретаријат Савета Министара


Највећи део планираних средстава за рад Генералног секретаријата представљају трансферна средства осталим нивоима власти, а односе се на Координациони центар Србије и Црне Горе за Косово и Метохију и за Национални савет за сарадњу са међународним трибуналом за кривично гоњење лица одговорних за тешка кршења међународног хуманитарног права почињених на територији бивше Југославије од 1991. године.


За Национални савет предвиђена су средства сходно тачки 10. Одлуке о условима за доделу материјалне помоћи одређеним категоријама оптужених пред Међународним кривичним трибуналом за кривично гоњење лица одговорних за тешка кршења међународног хуманитарног права почињених на територији бивше Југославије од 1991. године и члановима њихових породица ("Службени лист СЦГ", број 23/2003).


Поред тога, за остваривање функција Генералног секретаријата планирана су средства за зараде и накнаде запослених у Секретаријату, за сталне трошкове, трошкове путовања, за услуге по уговору, текуће поправке и одржавање, материјал, за машине и опрему и друго.

Раздео 64 -  Министарство спољних послова

Министарство спољних послова (МСП) је надлежно за спровођење спољне политике Србије и Црне Горе.


Министарство своје надлежности обавља преко службе у земљи и преко дипломатско конзуларних претставништава у иностранству (ДКП). 


За финансирање свих надлежности овог министарства планирана су средства за финансирање надлежности МСП у земљи и за финансирање ДКП. Поред тога, планира се и остварење примања од продаје нефинансијске имовине, а  по основу продаје објеката ДКП која су постала предмет Споразума о сукцесији.


На основу наплате конзуларних такса,  оствариће се према проценама ДКП, приходи од око 1.686,4 мил.динара, односно око 23,4 мил. УСД.


I.  За функције министарства у земљи планирана су средства у висини од  33,75% укупних средстава за рад овог министарства.


Стални трошкови, односе се на енергетске и комуналне услуге, услуге комуникација, трошкове осигурања и услуге платног промета.  


Планирана средства за трошкове путовања обезбеђују се за појединачна путовања и путовања делегација овог министарства, као и за трошкове селидби службеника упућених на рад у  ДКП.


Средства за услуге по уговору односе се на: плаћање  адвокатских услуга за вођење спорова пред Међународним судом у Хагу, услуге образовања кадрова, компјутерске услуге, услуге информисања,  репрезентацију и остале услуге.


Средства за материјал највећим делом односе се на средства за набавку образаца пасоша, виза и путних листова,  набавку материјала за образовање кадрова, гориво, резервне делове, гуме, материјал за израду граничних ознака и обнављање граничних пирамида и за друге потребе.


Донације и трансфери осталим нивоима власти односе се на донације односно чланарине међународним организацијама које произилазе из чланства СЦГ у међународним глобалним и регионалним организацијама, и за  обезбеђење средстава за финансирање Института за међународну политику и привреду, који обавља истраживачке и друге послове за потребе МСП. Средства за чланарине међународним организацијама су у односу на 2005.годину увећана за 310,3 мил динара, или за 121,4%, ради смањења висине дуговања  наше земље по основу чланства у међународним организацијама. Средства за путовања увећана су за 65,4 мил. динара или за 63%.

Планирана средства за зграде и грађевинске објекте треба да омогуће завршетак радова на санацији канцеларијског и другог простора у централи Министарства.  


II. За рад дипломатско конзуларних претставништава државне заједнице Србије и Црне Горе у иностранству  планирана су средства од 66,25% од укупно планираних средстава за рад Министарства.. 

Плате, додаци и накнаде запослених у ДКП предвиђене су за постојећи број извршилаца, као и за планирано повећање броја запослених у ДКП, што захтева  обезбеђење додатних средстава за плате, накнаде и  социјална давања, селидбе  али и за остале функционалне трошкове везане за радно ангажовање нових службеника.

           Услуге по уговору односе се на трошкове за потребе ангажовања по уговору локалне радне снаге, адвокатске услуге, на  компјутерске услуге, услуге информисања,  стручне услуге и репрезентацију.
 
Социјална давања запосленима односе се на накнаде за покриће трошкова школарине деце запослених у ДКП у складу са интерним актима МСП, с тим да запослени у овим трошковима партиципирају са 15%.


Сталним трошковима биће обезбеђено  покриће трошкова  закупа пословног и стамбеног простора, основних средстава и покретне имовине, услуга платног промета и банкарских услуга, провизије за трансфер средстава за финансирање рада ДКП, енергетских и комуналних услуга, услуга комуникација, трошкови осигурања и др.


Трошкови путовања планирају се за путовања из ДКП у друге стране земље по одобрењу министарства и на селидбе и премештаје (враћање запослених у земљу). 


Средства за текуће поправке и одржавање објеката и за поправку и одржавање опреме и инвентара у нашим ДКП планирана су у складу са планом приоритетних интервенција на тим објектима. 


Трошкови материјала односе се на административни материјал,   набавку штампе, публикација, часописа, издавање билтена, набавку материјала за одржавање аутомобила, ауто гума и делова, материјала за одржавање чистоће и др.


Средства планирана за накнаде за социјалну заштиту користе се за финансирање закупа станова запослених у ДКП  и у вези с тим за трошкове комуналних услуга и  електричне енергије.  


Планирана средства за зграде и грађевинске објекте употребиће се за најнеопходнију реконструкцију и привођење намени одређених зграда, углавном за потребе отварања нових ДКП (ГК СЦГ у Бањалуци, Сегедину, Лос Анђелосу, Њујорку и Сан Петербургу).

Раздео 65 - Министарство одбране

За финансирање одбране у 2006. години, средства су планирана у складу са до сада извршеном и предвиђеном даљом реформом Војске и система одбране у целини. Посебно се имала у виду неопходност опремања и модернизације Војске, везано за претње, изазове и ризике дефинисане Стратегијом одбране државне заједнице Србија и Црна Гора, првенствено за тероризам који је дефинисан као највећа безбедносна претња.

До сада извршене реформске промене омогућиле су да се обим буџетских расхода за одбрану значајно смањи и приближи реалним економским могућностима. У односу на 2005. годину, учешће буџетских расхода за одбрану у планираном БДП Републике Србије за 2006. годину је, и поред номиналног повећања од 8,7%, релативно мање – за 0,19%.

Мањем учешћу расхода за одбрану у планираном БДП за 2006. годину, највише је допринело смањење броја запослених, посебно цивилних лица. Закључно са септембром 2005. године, укупан број запослених у Војсци на територији Републике Србије и Министарству одбране смањен је за 7.053 лица, при чему је број професионалних војника смањен за 1.949, док је број цивилних лица смањен за 5.104. Уз то је побољшана и структура запослених у корист професионалних војника. У односу на крај 2004. године, када је структура запослених била 59% професионалних војника, а 41% цивилних лица, сада је тај однос 65%:35% у корист професионалних војника. Те реформске промене омогућиле су да се плате у Војсци од 1. октобра 2005. године у просеку повећају за 14,5%, а да се релативно учешће планираних буџетских средстава за плате у БДП за 2006. годину смањи за 0,14%. Из истих разлога је и релативно учешће планираних средстава за накнаде и социјална давања запосленима у БДП за 2006. годину, у односу на 2005. годину, мање за 0,08%. Са рационализацијом кадра у Војсци наставиће се и у 2006. години, за шта су планирана средства за отпремнину за око 2.000 запослених.

При планирању средстава за услуге, материјале и остале текуће расходе у 2006. години, поред претходног, имало се у виду и да је, у процесу наставка реформи, Министарство одбране предвидело и смањење рочног састава Војске (броја војника на служењу војног рока), као и броја студената војне академије и ученика средњих војних школа – у односу на 2005. годину за око 20%. Међутим, с обзиром да се у овој групацији расхода претежно ради о трошковима чији је раст по правилу изнад просечне инфлације, као и о неопходном даљем побољшању општег стандарда војника на служењу војног рока (исхрана, одевање, смештај, здравствено обезбеђење и др.), планирани расходи из буџета за услуге, материјале и остале текуће расходе задржани су на номиналном нивоу из 2005. године, док је њихово релативно учешће у БДП за 2006. годину мање за 0,06%. Овим се омогућава и смањење доцњи, које се пре свега морају елиминисати појачаном планском и финансијском дисциплином, као и појачаном интерном и екстерном контролом утрошка буџетских средстава на сектору одбране.

Учињене и предвиђене даље реформске промене у делу који се односи на текуће (личне и материјалне) расходе Војске и Министарства одбране омогућују увећање средстава за опремање и модернизацију. У односу на 2005. годину, планирана буџетска средства за опремање и модернизацију Војске у 2006. години у апсолутном износу су утростручена, док је њихово учешће у БДП-у са 0,06% у 2005. години повећано на 0,13% у 2006. години. Такође су значајно повећана и средства за зграде и грађевинске објекте (обезбеђење станова). Поред средстава из буџета, за финансирање капиталних издатака намењени су и приходи које је Министарство одбране планирало од продаје нефинансијске имовине.  
Раздео 66 - Министарство за међународне економске односе


Министарство за међународне економске односе обавља послове који су у складу са Уставном повељом државне заједнице Србија и Црна Гора, и чланом 8. Уредбе, а који се односе на предлагање, утврђивање и спровођење политике Србије и Црне Горе у области међународних економских и финансијских односа, сагласно заједничкој политици и интересима држава чланица. 


Највећи део средстава планиран у оквиру овог раздела односи на уплате у капитале међународних финансијских организација (Европска банка за обнову и развој, Развојна банка Савета Европе и Интерамеричка банка за развој). 


Поред тога, за остваривање функција овог Министарства планирана су средства за зараде и накнаде запослених, за сталне трошкове, трошкове путовања, за услуге по уговору, текуће поправке и одржавање, материјал, за машине и опрему и друго.

Глава 66.1 - Канцеларија Управе царине Србије и


 Управе царине Црне Горе

Канцеларија Управе царине Србије и Управе царине Црне Горе  је на основу члана 8. Уредбе у саставу Министарства за међународне економске односе и  обавља послове из Акционог плана хармонизације економских система Србије и Црне Горе. Одлуком о образовању Канцеларије Управе царине Србије и Управе царине Црне Горе ("Службени лист СЦГ" бр. 25/2003) утврђено је да чланове канцеларије чине по три представника  држава чланица Србије и Црне Горе, који се именују из састава стално запослених у царинским службама Републике Србије и Републике Црне Горе. 


Канцеларија нема систематизована радна места. Највећи део средстава планиран је за исплату накнада за запослене и за услуге по уговору. 

Раздео 67 - Министарство за унутрашње економске односе


Министарство за унутрашње економске односе обавља послове  координације и хармонизације економских система држава чланица ради успостављања неометаног функционисања заједничког тржишта на територији Србије и Црне Горе. На основу члана 9. ове Уредбе, утврђено је да ово министарство  обавља послове координације и хармонизације система, укључујући и слободно кретање роба, услуга и капитала, стварање услова за тржишну економију која се заснива на слободи предузетништва и конкуренције, хармонизацију царинског поступка, утврђивање хармонизованих стандарда у царинској процедури, предлагање мера за уклањање препрека у унутрашњем промету роба и услуга, као и друге послове предвиђене наведеном Уредбом.


У структури расхода овог министарства највеће учешће имају расходи за плате, социјална давања, услуге по уговору, за службена путовања, и за накнаде запосленим.


Одлуком Савета министара Фитосанитарна и Ветеринарско-санитарна канцеларија, које су биле у саставу овог министарства   престале су са радом са 30.09.2005.године. 

Глава 67.1 - Акредитацино тело 

Акредитацино тело је у саставу Министарства за унутрашње економске односе сходно члану 9. став 3. Уредбе. Ово тело  обавља послове који се односе се на утврђивање оспособљености и компетентости предузећа и других правних лица за обављење послова испитивања, еталонирање, контролисање и сертификације производа, процеса и услуга, сертификацију система менаџмента и сертификацију лица која обављају послове оцењивања усаглашености, као и вршење других послова који се односе на питања акредитације утврђених законом.


 У структури расхода највећи део текућих расхода односи се на плате за запослене. Средства на име услуга по уговору планирана су за послове акредитације које обављају искључиво специјалисти који се ангажују за послове акредитације, а који не могу бити стално запослени, већ се ангажују  по потреби. То су лица која су прошла обуку у својим организацијама, а које Акредатационо тело ангажује за обављање одређених послова оцењивања према врсти акредитације, за које се плаћају накнаде за рад и накнаде путних трошкова.

Глава 67.2 - Завод за интелектуалну својину


Завод за интелектуалну својину је у саставу Министарства за унутрашње економске односе. На основу овлашћења утврђених чланом 9. став 4. Уредбе, Завод обавља послове који се односе на права индустријске својине, ауторско право и права сродна ауторском праву и на знак квалитета, као и друге послове утврђене законом. 


 Завод  ће у наредном периоду обављати у оквиру CARDS пројекта послове који се тичу јачања интелектуалне својине за земље западног Балкана. Европска Комисија је одлучила да Завод, као институција са најдужом традицијом, најбољим референцама запослених и највећим бројем пријава права индустријске својине у региону, постане регионални центар и главни партнер ЕУ у CARDS пројекту.


За финансирање функција Завода, поред средстава за плате, предвиђена су и средства за материјал, трошкове путовања, сталне трошкове и услуге по уговору.  


Процењује се да ће Завод за интелектуалну својину остварити приходе по основу такса  у износу од 60,0 мил. динара, што је нешто испод нивоа  расхода предвиђених за 2006. годину. Ови приходи обухватају приходе од такса и услуга а наплаћују се на основу Одлуке о висини накнада посебних трошкова поступка који води Завод за интелектуалну својину и накнада трошкова за пружање информационих услуга Завода.

Глава 67.3 - Завод за стандардизацију  


Завод за стандардизацију  је у саставу Министарства за унутрашње економске односе. Сходно члану 9. став. 5.  Уредбе Завод обавља послове који се односе на израду, утврђивање и доношење стандарда, техничких препорука, упутстава и сродних докумената за производе, процесa и услугe; сертификацију производа, процеса и услуга; сертификацију система менаџмента квалитетом и системом  управљања заштитом животне средине хомологацију возила, опреме и делова; надзор над радом овлашћених и акредитованих правних лица; сарадњу са међународним, регионалним и националним организацијама као и друге послове утврђене законом.


Завод за стандардизацију својом делатношћу остварује приходе  продајом националних стандарда, услуга у систему квалитета (преко накнада утврђених у висини стварних трошкова пружања услуга), услуга спровођења међународних уговора, као и наплатом савезних административнх такси. Процењује се да ће у 2006. години Завод остварити  приходе у износу од 27,4 мил. динара. 


Највећи део средстава планираних за рад  Завода односи се на плате, накнаде и социјална давања запосленим, за сталне трошкове , трошкове путовања и за набавку опреме којом се успоставља техничко информатичка компатибилност Завода са опремом других међународних организација овог типа.

Глава 67.4 - Завод за мере и драгоцене метале


Завод за мере и драгоцене метале обавља послове у саставу Министарства за унутрашње економске односе, на основу овлашћења утврђених чланом 9. став 6. Уредбе, који се односе на систем мерних јединица и контролу мера и драгоцених метала, као и  друге послове утврђене законом.


Овај Завод у оквиру својих надлежности извршава Закон о мерним јединицама и мерилима и Закон о контроли предмета од драгоцених метала. 


Приходе које оствари по основу  испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, Завод уплаћује  на консолидовани рачун трезора, због чега је потребно обезбедити већа средства за финансирање трошкова службених путовања  за запослене у Заводу који  непосредно врше контролу мерила или надзор мерила. 


Процењује се да ће Завод вршењем својих услуга остварити значајне приходе (113,5мил. динара) у 2006. години. Висина накнада утврђена је Одлуком о висини и начину плаћања накнаде за покриће трошкова у вези са испитивањем и жигосањем предмета од драгоцених метала («Сл. лист СРЈ» бр. 72/00) и Одлуком о висини и начину плаћања накнада за покриће трошкова за испитивање типа мерила и прегледа еталона, мерила и узорака референтних материјала («Сл. лист СРЈ» бр. 80/94 и 28/96).

Поред средстава планираних за зараде и накнаде и социјална давања запосленим, за сталне трошкове и за услуге  планирана су и средства за набавку машина и опреме у циљу модернизацијe рада Завода и занављања мерних уређаја и еталона и опреме за лабараторију, без којих није могуће обављати контролу мерних јединица.

Раздео 68 - Министарство за људска и мањинска права  



Министарство за људска и мањинска права  обавља послове који су утврђени Уставном повељом државне заједнице Србија и Црна Гора, Повељом о људским и мањинским правима и грађанским слободама  (″Службени лист СЦГ″, бр. 6/2003) и међународним уговорима и законима којима су зајамчена права и слободе човека и грађанина и права националних мањина.  


За рад Министарства за људска и мањинска права у 2006. години предвиђена су средства за плате  запослених, средства за рад Комисије Савета министара  за нестала лица, средства за дотације невладиним организацијама а у функцији остварења права и слобода националних мањина према Закону о заштити права и слобода националних мањина ("Службени лист СРЈ", бр.11/02 и 57/02) као и средства за финансирање осталих законом утврђених функција овог Министарства.  


У оквиру овог буџета планирана су и средства за финансирање функција Канцеларије заступника пред Европским судом за људска права, која се налази у саставу овог министарства.

Раздео 69 - Служба за организацију и положај органа управе


Савета министара

Служба за организацију и положај органа управе Савета министара, обавља послове сходно члану 12. Уредбе који се односе на: организацију, положај и функције органа управе Савета министара и положај запослених у њима; заставу, химну и грб Србије и Црне Горе; празнике Србије и Црне Горе; одликовањa Србије и Црне Горе; вршење надзора над законитошћу аката и законитошћу рада органа управе Савета министара; инспекцијски надзор над применом закона и других прописа из области државне управе и радних односа; поступака у остваривању права грађана пред органима управе Савета министара и прописа о канцеларијском пословању и вођењу евиденција. 


Средства за рад Службе за организацију и положај органа управе Савета министара у 2006. години односе се највећим делом на плате, накнаде за запослене и за трошкове службених путовања.
 

Раздео 70 - Служба за финансирање надлежности државне 


заједнице Србије и Црне Горе


 Средства за рад Службе за финансирање надлежности Србије и Црне Горе планирана су полазећи од надлежности ове Службе а сагласно члану 13. Уредбе. Највећи део од ових средстава, планира се на име текуће резерве, која ће се користити за исплату непланираних или недовољних средстава по појединим наменама за финансирање државне заједнице Србија и Црна Гора, за социјална давања запосленима, за потребе исплате отпремнина приликом одласка у пензију,  отпремнина за случај отпуштања са посла као и за исплату зарада за раднике на располагању за  запослене у свим органима и организацијама Савета министара, изузев Министарства Одбране.


Средства за Дотације невладиним организацијама односе се на   дотацију  Друштву Црвеног крста Србије и Црне Горе.

Раздео  71 - Служба за законодавство

Служба за законодавство обавља послове на основу члана 14. Уредбе, који се односе на изградњу и утврђивање правног система Србије и Црне Горе, обезбеђивање методолошког јединства и усклађености закона и других општих аката са Уставном повељом државне заједнице Србија и Црна Гора и законима у поступку  њиховог доношења, давање мишљења о законима и другим прописима и општим актима у поступку њихове примене, надзор над објављивањем  закона,  других прописа и других општих аката Савета министара и органа и организација у службеном гласилу.


Служба се ангажује на изградњи и унапређењу правног система и законодавства Србије и Црне Горе,  у оквиру надлежности свих органа управе. 

Раздео 72 -  Дирекција за информисање


Дирекција за информисање обавља послове утврђене чланом 15. Уредбе, који се односе на обавештавање домаће и стране јавности преко средстава јавног информисања и путем Интернета о раду Савета министара, његових министарстава и органа управе Србије и Црне Горе; компаративно праћење и анализирање извештавања домаћих и страних средстава јавног информисања о раду Савета министара, његових министарстава и органа управе Савета министара, регистрацију страних информативних установа, страних дописништава и страних  дописника у Србији и Црној Гори у складу са Уставном повељом, законима државне заједнице и законима држава чланица, статусно организациона питања делатности предузећа и установа у области информисања у којима Србија и Црна Гора има оснивачка права у складу са Уставном повељом, као и друга питања у области информисања у складу са законима државне заједнице и законима држава чланица.


Средства за рад Дирекције за информисање односе се највећим делом на обезбеђење трансферних средства, за финансирање следећих институција: ЈП Танјуг, СЈУ Радио Југославија, СЈУ Филмске новости и СЈУ Југословенски преглед. Ова предузећа односно установе  врше информативну делатност од општег интереса за СЦГ и сагласно члану 17. Закона за спровођење Уставне повеље државне заједнице Србија и Црна Гора настављају рад док се њихов статус не уреди споразумом између Србије и Црне Горе.
Раздео  73 - Завод за статистику

Завод за статистику је организиција ван састава министарстава, сагласно  члану 16. Уредбе, која обавља послове у складу са потребама државне заједнице Србије и Црне Горе и релевантних међународних институција, који се односе на израду програма статистичких истраживања од интереса за Србију и Црну Гору и одговарајуће међународне институције; координацију у изради јединствених методологија и стандарда статистичких истраживања; обезбеђивање и компилацију статистичких података; редовно достављање статистичких података значајних за рад министарстава и других органа управе; координацију међународне сарадње званичне статистике и друге послове у складу са законом. 


За финансирање издатака Завода за статистику највећи део средстава планиран је за плате, службена путовања, набавку рачунарске и конуникационе опреме и израду софтвера за потребе Завода. 

Раздео 74 - Канцеларија Србије и Црне Горе за


придруживање Европској унији

Канцеларија Србије и Црне Горе  за придруживање Европској унији  на основу члана 17. Уредбе, обавља послове под надзором и у сагласности са Министарством за међународне економске односе, а који се односе на: координирање стручно-административних послова између будућег преговарачког тима Србије и Црне Горе, на челу са министром за међународне економске односе и министарстава на нивоу Србије и Црне Горе, као и између њих и одговарајућих органа Републике Србије и Републике Црне Горе, као ресора задужених за придруживање Европској унији као и друге послове  који се односе на процес придруживања ЕУ.


Највећи део средстава планиран је за зараде и накнаде запослених, за сталне трошкове, за материјал и услуге по уговору.

Раздео 75 - Архив Србије и Црне Горе 


Архив Србије и Црне Горе је самостална организација  на нивоу државне заједнице Србија и Црна Гора, која се бави архивском грађом од велике историјске и културолошке вредности за нашу  земљу.


Према члану 18. Уредбе Архив Србије и Црне Горе обавља послове који се односе на: евидентирање, прикупљање, преузимање, сређивање, обраду, објављивање, изучавање, заштиту и коришћење архивске грађе и регистратурског материјала који настају радом стваралаца архивске грађе Србије и Црне Горе, а то су Скупштина Србије и Црне Горе, председник Србије и Црне Горе, Савет министара, Суд Србије и Црне Горе, министарства и други органи управе Савета министара, као и надзор над њиховим радом у погледу архивске грађе и регистратурског материјала са којима располажу.


 За финансирање издатака Архива Србије и Црне Горе  планирана  су средства за плате, накнаде запосленим, за накнаде за одвојен живот од породице и за смештај изабраних,постављених и именованих лица,  трошкове за превоз радника на посао и са посла.



За потребе опремања депоа планирана су средства за архивску опрему, умрежавање компјутера са циљем да се обезбеди  централизовано вођење база података и омогући квалитетнији приступ базама података како запосленим, тако и истраживачима архивске грађе.

Раздео 76 - Служба за заједничке послове Савета министара


Служба за заједничке послове Савета министара обавља следеће послове за потребе државне заједнице Србије и Црне Горе: информатичке послове везане за обезбеђење финкционисања и развој информационог система, финансијске и материјалне послове, административно-техничке послове, послове инвестиционог и текућег одржавања и коришћења репрезентативних објеката,  пружања услуга репрезентације, угоститељских услуга и услуга друштвене исхране запослених у органима управе Савета министара и других корисника пословних, резиденцијалних и репрезентативних зграда; послове превоза, одржавања и поправке возила.


За финансирање  рада Службе за заједничке послове планирана су средства за плате запослених, за сталне трошкове,  за енергетске услуге, комуналне услуге, услуге комуникација и осигурања возила за највећи број министарстава, организација и служби државне заједнице Србија и Црна Гора.


Средства за материјал се користе за покриће трошкова набавке административног материјала, материјала за образовање кадра, материјала за саобраћај, репроматеријала за угоститељство, материјала за посебне намене и друго. Средства  за машине и опрему планирана су за канцеларијску, рачунарску, комуникациону, електронску и другу опрему.

Раздео  77 - Авио служба


Авио служба обавља послове који се односе на пружање услуга превоза ваздухопловима за службене потребе председника Србије и Црне Горе, Савета министара и органа управе, односно за потребе представника највиших државних органа држава чланица, као и за потребе трећих лица уз накнаду по комерцијалним условима.


 Додатне приходе Авио служба остварује у складу са прописима који уређују образовање Авио службе и начин коришћења ваздухоплова Авио службе, тако што своје услуге превоза за одређене кориснике врши уз накнаду стварних трошкова, односно пуних трошкова, ако је реч о трећим лицима.


Највећи део средстава планираних за рад Авио службе односи се на  текуће поправке и одржавање авиона, за материјал и услуге по уговору као и за исплату плата и додатака запослених - претежно високо стручних радника авио струке. Део ових расхода финансира се из додатних прихода које оствари Авио служба.

Раздео 78 - Суд Србије и Црне Горе


Суд Србије и Црне Горе је на основу члана 12. став 1. Закона за спровођење Уставне повеље државне заједнице Србија и Црна Гора ("Службени лист СЦГ", бр. 1/2003) преузео нерешене предмете Савезног уставног суда и Савезног суда-укупно око 3.000 предмета.


Судије и запослени у Суду Србије и Црне Горе обављаће послове у Београду, као што је то било и у 2005. години. Суду Србије и Црне Горе је додељен простор у Београду на основу Закључка Савета министара од 30. септембра 2004. године и исти је регистрован у Београду. 


Предлог средстава за потребе Суда односи се на средства за плате и додатке судија и запослених, за сталне трошкове, трошкове путовања, за услуге по уговору, за материјал и за машине и опрему.
� У стању јавног дуга, у делу који се односи на гаранције, приказује се само повучени износ средстава задужења за које је Република Србија издала гаранцију или контрагаранцију. Укупан износ издатих гаранција и контрагаранција је око 1.236 мил. евра.
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