
Na osnovu člana 17. stav 1. i člana 31. Zakona o Vladi („Službeni glasnik RS”, br. 55/05, 71/05-ispravka i 101/07) i člana 2. Uredbe o službama Vlade („Službeni glasnik RS” broj 75/05),


Vlada donosi
U R E D B U
O CENTRALNOM REGISTRU OBVEZNIKA DOPRINOSA ZA SOCIJALNO OSIGURANjE 

1. Sadržina Uredbe
Član 1.


Ovom uredbom osniva se Centralni registar obveznika doprinosa za socijalno osiguranje – poslodavaca i osiguranika (u daljem tekstu: Centralni registar) i određuje njegov delokrug, uređenje i druga pitanja značajna za njegov rad.


Centralni registar je služba Vlade.

2. Delokrug Centralnog registra
Član 2.


Centralni registar obavlja poslove koji se odnose na: uspostavljanje i vođenje centralne baze podataka o obveznicima uplate doprinosa za socijalno osiguranje (poslodavcima i osiguranicima), o uplaćenim doprinosima za penzijsko i invalidsko osiguranje i periodima na koje se uplata doprinosa odnosi; usaglašavanje podataka o poslodavcima i osiguranicima kojima raspolažu organi nadležni za poslove javnih prihoda, organizacije obaveznog socijalnog osiguranja, drugi organi i organizacije, odnosno poslodavci i osiguranici koji su obveznici uplate doprinosa za socijalno osiguranje; evidentiranje usaglašenih izveštaja o obračunatim i uplaćenim doprinosima za obavezno socijalno osiguranje na nivou poslodavaca; evidentiranje usaglašenih izveštaja (godišnjeg i kvartalnih) o obračunatim i uplaćenim doprinosima za obavezno socijalno osiguranje na nivou osiguranika; davanje objašnjenja o načinu i postupku pripreme i dostavljanja podataka koji se upisuju u centralnu bazu podataka i usklađivanje rada u vezi sa dostavljanjem tih podataka.


Centralni registar obavlja i druge poslove vezane za uspostavljanje i vođenje centralne baze podataka o obveznicima uplate doprinosa za socijalno osiguranje koje mu poveri Vlada.

3. Rukovođenje Centralnim registrom
Direktor Centralnog registra 
Član 3.


Centralnim registrom rukovodi direktor, koga postavlja Vlada na pet godina, na predlog predsednika Vlade.


Direktor Centralnog registra odgovoran je Vladi i predsedniku Vlade.


Direktor Centralnog registra je državni službenik na položaju.

Zamenik direktora Centralnog registra 

Član 4.


Direktor  Centralnog registra ima zamenika, koga sam predlaže, a koga postavlja Vlada na pet godina.

Zamenik direktora Centralnog registra pomaže direktoru Centralnog registra u okviru ovlašćenja koja mu on odredi i zamenjuje ga ako je odsutan ili sprečen. 


Zamenik direktora Centralnog registra je državni službenik na položaju.

Pomoćnici direktora Centralnog registra 

Član 5. 


Direktor Centralnog registra ima pomoćnike, koje sam predlaže, a koje postavlja Vlada na pet godina.


Pomoćnik direktora Centralnog registra rukovodi zaokruženom oblašću rada za koju se obrazuje sektor.


Pomoćnik direktora Centralnog registra je državni službenik na položaju.

4. Stručna pomoć
Član 6.


Centralni registar može angažovati lica koja nisu državni službenici za pružanje stručnih i savetodavnih usluga.

5. Rok za donošenje pravilnika
Član 7.


Direktor Centralnog registra doneće pravilnik o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji radnih mesta u Centralnom registru u roku od 45 dana od dana stupanja na snagu ove uredbe.
6. Stupanje Uredbe na snagu
Član 8.


Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom glasniku Republike Srbije”. 
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