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На основу члана 90. ст. 2. и 3, а у вези са чланом 134. тачка 8) Закона о Војсци Србије („Службени гласник РС”, бр. 116/07, 88/09, 101/10 – др. закон, 10/15 и 88/15 – УС) и члана 42. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС и 44/14), 
Влада доноси

УРЕДБУ

О ОСНОВНОМ КОЕФИЦИЈЕНТУ ПЛАТЕ ПРЕМА ЧИНУ И ДУЖНОСТИ, ОДНОСНО ЗАДАЦИМА И ПОСЛОВИМА КОЈЕ ПРОФЕСИОНАЛНИ ПРИПАДНИК ВОЈСКЕ СРБИЈЕ ОБАВЉА ЗА ВРЕМЕ СЛУЖБЕ У ИНОСТРАНСТВУ

Члан 1.

Овом уредбом прописује се основни коефицијент плате према чину и дужности, односно задацима и пословима које професионални припадник Војске Србије обавља за време службе у дипломатско–конзуларном представништву Републике Србије у иностранству (у даљем тексту: служба у иностранству), ради утврђивања плате и других накнада.
Члан 2.
За обрачун плате и других накнада професионалног војног лица за време службе у иностранству одређује се основни коефицијент плате који се састоји од коефицијента према чину и коефицијента према дужности, односно задацима и пословима.

Члан 3.

Коефицијент према чину из члана 2. ове уредбе одређује се према чину који професионално војно лице има, и то:

	1)
	генерал-мајор и контраадмирал ............................
	2,05

	2)
	бригадни генерал и комодор .................................
	1,90

	3)
	пуковник и капетан бојног брода .........................
	1,75

	4)
	потпуковник и капетан фрегате ............................
	1,60

	5)
	мајор и капетан корвете .........................................
	1,30

	6)
	капетан и поручник фрегате ..................................
	1,10

	7)
	поручник и поручник корвете ...............................
	0,95

	8)
	потпоручник ............................................................
	0,90

	9)
	заставник прве класе ..............................................
	0,75

	10)
	заставник .................................................................
	0,70

	11)
	старији водник прве класе .....................................
	0,65

	12)
	старији водник ........................................................
	0,60

	13)
	водник ......................................................................
	0,55.


Члан 4.


Професионалном војном лицу за време службе у иностранству коефицијент према дужности, односно задацима и пословима из члана 2. ове уредбе одређује се у складу са елементима формацијског места утврђеним актом о унутрашњем уређењу и систематизацији формацијских места, и то:

	1)
	V положајна група ..................................................
	2,55

	2)
	VI положајна група ................................................
	2,50

	3)
	VII положајна група ...............................................
	2,45

	4)
	VIII положајна група ..............................................
	2,40

	5)
	IX положајна група ................................................
	2,35

	6)
	X положајна група ..................................................
	2,25

	7)
	XI положајна група ................................................
	2,15

	8)
	XII положајна група ...............................................
	2,10

	9)
	XIII положајна група ..............................................
	2,00

	10)
	XIV положајна група .............................................
	1,95

	11)
	XV положајна група ...............................................
	1,90

	12)
	XVI положајна група .............................................
	1,75

	13)
	XVII положајна група ............................................
	1,55

	14)
	XVIII положајна група ...........................................
	1,50

	15)
	XIX положајна група .............................................
	1,45

	16)
	XX положајна група ...............................................
	1,40.


Изузетно, официру за везу, за време службе у иностранству, коефицијент према дужности утврђује се у висини коефицијента из става 1. овог члана, у складу са елементима формацијског места утврђеним актом о унутрашњем уређењу и систематизацији формацијских места за дужност на коју се привремено упућује за време трајања упућивања. 

Члан  5.
За обрачун плате и других накнада војном службенику и војном намештенику за време службе у иностранству одређује се основни коефицијент плате према дужности, односно задацима и пословима, у складу са групом радног места утврђеном актом о унутрашњем уређењу и систематизацији формацијских места, и то:
	1)
	I група .......................................................................
	2,55

	2)
	II група ......................................................................
	2,35

	3)
	III група ....................................................................
	2,25

	4)
	IV група ....................................................................
	2,15

	5)
	V група .....................................................................
	2,10

	6)
	VI група ....................................................................
	2,05

	7)
	VII група ...................................................................
	2,00

	8)
	VIII група .................................................................
	1,95

	9)
	IX група ....................................................................
	1,90

	10)
	X група .....................................................................
	1,85

	11)
	XI група ....................................................................
	1,70

	12)
	XII група ...................................................................
	1,60

	13)
	XIII и XIV група ......................................................
	1,50.


Члан 6.

Професионалном припаднику Војске Србије за време службе у иностранству решење о плати и другим накнадама доноси надлежни старешина.
Члан 7.

Професионалном припаднику Војске Србије за време службе у иностранству плата и друге накнаде припадају од дана одласка из Републике Србије до дана повратка у Републику Србију.

Лицу из става 1. овог члана плата се исплаћује у текућем месецу за претходни месец.

Члан 8.

Даном ступања на снагу ове уредбе престаје да важи Уредба о разврставању професионалних припадника Војске Србије и Црне Горе ради одређивања плате за време службе у иностранству („Службени лист СРЈ”, бр. 30/94 и 39/94 и „Службени лист СЦГ”, број 32/05).
Члан 9.

Ова уредба ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”.
05 Број: 110-12289/2016

У Београду, 23. децембра 2016. године
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