
AKCIONI PLAN ZA SPROVOĐENJE
STRATEGIJE ZA UNAPREĐIVANJE POLOŽAJA ROMA U REPUBLICI SRBIJI ZA PERIOD  DO 1. JANUARA 2015. GODINE
	1. OBRAZOVANJE

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

Dostupnost i potrebe
	Iznos 

 izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	1. Uključivanje Roma u obrazovni sistem i obezbeđivanje kontinuiteta u obrazovanju

	1.1. Stvaranje sistemskih uslova:

1.1.1. Osnaživanje struktura MPNTR i partnera
	a) podizanje stručnih kompetencija prosvetnih savetnika i prosvetnih inspektora u oblasti unapređivanja obrazovanja Roma
b) senzibilizacija i obuka zaposlenih u MPNTR o strateškim merama za unapređivanje obrazovanja Roma
v) održavanje  redovnih  sastanaka RG za koordinaciju aktivnosti za sprovođenje AP-a za obrazovanje 

g) održavanje kontinuirane saradnje između MPNTR i stručnih institucija i resornih ministarstava,

učešće u mreži za inkluzivno obrazovanje 


	Svi prosvetni savetnici i inspektori u svojim operativnim planovima rada imaju ciljeve koji se odnose na unapređivanje obrazovanja Roma
Svi nadležni sektori u MPNTR u svojim godišnjim planovima rada imaju zastupljene neke od mera iz AP
Izveštaji RG analizirani od strane partnera i usvojeni na Vladi;  RG dostavila svoje predloge i mišljenja na  objavljena dokumenta koja se tiču obrazovanja Roma
Na osnovu uspostavljenih mehanizma saradnje između MPNTR i partnera, realizovane su planirane aktivnosti 
	MPNTR 

NPS

	Udruženja
ZUOV
ZVKOV
KLJMP
MRZSP
MOS
PSO
RZS
SIPRU
UNICEF

	NSRNM
Udruženja
SUPRSDR
	Pregled stručnjaka koji se bave obrazovanjem Roma
COP – baza podataka istraživača i eksperata
	0


	0


	IV kvartal 2014

	
	1.1.2.

Obezbediti kontinuiranu dostupnost podataka razvrstanih po polu na osnovu uspostavljenog sistema za praćenje i redovno izveštavanje o stepenu i kvalitetu obrazovanja Roma na svim nivoima
	a) definisanje uloga aktera u prikupljanju podataka o obrazovanju Roma na nacionalnom i lokalnom nivou
b) dosledna primena stručnih uputstava za praćenje i izveštavanje na svim nivoima
v) uspostavljanje saradnje na razmeni podataka između obrazovnog, zdravstvenog i sektora socijalne zaštite (zdravstvenih medijatorki, centara za socijalni rad i dr.)

g) formiranje jedinice za praćenje rada pedagoških asistenata i koordinaciju sa zdravstvenim medijatorkama
d) praćenje stanja i položaj dece i žena: Istraživanje višestrukih pokazatelja (MICS),

Analiza položaja dece u Srbiji
	Uspostavljene uloge i odgovornosti aktera koji se bave obrazovanjem Roma na nacionalnom i lokalnom nivou.

Primenjeno stručno uputstvo za praćenje u svim sektorima MPNTR 

Koordinaciona jedinica MPNTR redovno prati i izveštava o stepenu i kvalitetu obrazovanja Roma
Publikovanje redovnih izveštaja i objavljivanje na sajtu MPNTR
	MPNTR
ŠU
RG  
	Udruženja
ZUOV
ZVKOV
JLS
UNICEF
	NSRNM
Udruženja
PI
Stručno pedagoški nadzor
	Redovni izveštaji, evaluacije
	0
	70.000

Fondacija za otvoreno društvo,

program Monitoring inkluzivne obrazovne prakse 


	IV kvartal 2014

	
	1.1.3.

Izrada JISP-a –dostupne baze podataka koja će omogućiti efikasno upravljanje resursima u obrazovanju i praćenje funkcionisanja obrazovno-

vaspitnog sistema
	a) razvijanje rodno osetljive metodologije prikupljanja podataka o uključivanju Roma i Romkinja u obrazovni sistem i usvajanje seta indikatora koje treba pratiti na svim nivoima obrazovanja 
	Na osnovu razvijene metodologije prikupljanja podataka, dostupni su podaci o obuhvatu romske populacije na svim nivoima obrazovanja
Dostupnost podataka o broju i procentu romskih učenika koji  napuštaju obrazovanje  na određenim uzrastima
	MPNTR 

ŠU

	KLJMP
MRZSP
MZ
JLS
PSO
	NSRNM
Udruženja
SIPRU
	Podaci: 

MPNTR 
NSRNM
JLS

	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	1.1.4.Sprovođenje preporuka i zaključaka SUPRSDR,  koje se odnose na implementaciju AP

	a) izrada analize preporuka i plana za njihovu primenu 

b) izrada godišnjeg izveštaja o sprovođenju AP-a

	Izrađeni i publikovan godišnji izveštaj o sprovođenju AP-a  uključujući i finansijski izveštaj na nacionalnom i lokalnom nivou i preduzimanje određenih mera
Godišinji izveštaji usvojeni od strane Vlade i nadležnih organa JLS
	MPNTR
Nadležna ministarstva
JLS
	NSRNM

	SUPRSDR 

NSRNM
Udruženja
PI
	Podaci nadležnih ministarstava
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	1.1.5. Izrada lokalnih strategija za unapređivanje obrazovanja Roma i LPA za njihovu realizaciju kao i integracija u sistem planiranja i budžetiranja u opštini 


	a) analiza lokalnih planova razvoja i identifikovanje mera za unapređenje obrazovanja Roma 

b) izrada i redefinisanje postojećih lokalnih strategija i LPA  u skladu sa AP za obrazovanje
	70%  izrađenih, budžetiranih i sprovedenih lokalnih strategija i AP- Pružanje unapređenih usluga na lokalnom nivou
Postavljeni rodno osetljivi indikatori (jednaka dostupnost kvalitetnom obrazovanju za Rome i Romkinje) se prate kroz DevInfo 
	MPNTR 

ŠU
JLS
NSRNM
	JLS
Udruženja
SI
CSR
IK
DZ
Timovi za sprovođenje LPA
SIPRU
	PI
NSRNM
Odbor za obrazovanje LD
	Baza podataka o lokalnim strategijama JLS
	0
	674.282 

DILS (Svetska banka) za romsku komponentu: Grant šema-svaka JLS kojoj je odobren projekat dobija određen iznos sredstava
	IV kvartal 2014

	
	1.2.Stvaranje sistemskih uslova  za obrazovanje dece koja nisu u sistemu obrazovanja i vaspitanja:

- dece koja su izašla iz sistema
- prerasli osnovci 

- obrazovanje mladih i odraslih Roma i Romkinja
-neregistrovane dece
- dece povratnika/

deportovanih

	     a) prikupljanje i rodno osetljiva analiza podataka o deci koja nisu u sistemu obrazovanja i vaspitanja
b) analiziranje efekata dosadašnjih programa MPNTR i udruženja u ovoj oblasti, kao i zakonskih propisa
v) izrada, izmena i dopuna zakonskih i podzakonskih propisa (npr. prelaz iz specijalne u redovnu osnovnu školu)

g) podsticanje saradnje i koordiniranog rada nadležnih institucija na lokalnom nivou (škole, CSR, JLS, tužilaštva)

d) izmene i dopune Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, posebno članovi Zakona koji se odnose na starosnu granicu za upis romske dece u osnovne i srednje škole
đ) uspostavljeni mehanizmi i uslovi za obrazovanje dece koja nisu u sistemu na osnovu Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja

	Broj prijavljenih slučajeva kršenja Zakona i rešavanje po prijavi  na teritoriji svake ŠU
Povezani programi formalnog i neformalnog obrazovanja (priznati programi udruženja koji imaju odgovarajuću pedagošku podršku i kontrolu) 

 80 % dece i mladih od ukupnog broja dece koja nisu u sistemu obrazovanja su nastavili obrazovanje 

Broj devojčica koje su nastavile obrazovanje odgovara ukupnom procentu dece i mladih koji su nastavili obrazovanje
	MPNTR
ŠU
PSO
	RZS
NSZ
SIPRU
	ZUOV
NSRNM
Odbor za obrazovanje LD
	Pilot programi udruženja
Iskustva obrazovnih ustanova
Iskustva zemalja u regionu
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	1.2. 1.

Obezbeđivanje uslova za podršku ranom razvoju dece iz osetljivih društvenih grupa

	a) promocija važnosti ranog uzrasta i ranih kvalitetnih intervencija 

b) izrada interesorne strategije i podzakonskih akata za podršku deci ranog uzrasta i njihovim majkama i starateljkama 

v) osnivanje interesornih tela na nivou JLS koja će se baviti razvojem, sprovođenjem i evaluacijom politika ranog razvoja dece
g) izrada obrazovnih programa za majke i decu u PU i programa  koji se realizuju u LZ
d) pojačati nadzor nad primenom zakona u svim relevantnim oblastima
đ)  uključivanje dece u redovne grupe /celodnevne programe najmanje godinu dana pre polaska u PPP, primenom mera afirmativne akcije – najmanje 10% u odnosu na potpuni obuhvat, od čega je najmanje 40% devojčica 
	Broj i struktura učesnika  u promocijama važnosti ranog razvoja
Na nacionalnom nivou uspostavljena radna grupa koja predlaže i izrađuje smernice za izradu interresorne strategije
50%  JLS na teritoriji RS ima izrađene strategije za podršku deci ranog uzrasta
Obrazovni programi za decu i majke su deo redovnog sistema obrazovanja, razvijeni su i koriste se
70%  dece  ranog uzrasta pohađaju  obrazovne programe vrtića, programe koji se realizuju u LZ  i kontinuirano nastavljaju sa PPP, od toga su najmanje 40% devojčice 
	MPNTR
MFP
JLS
	JLS
ŠU 

PU
Udruženja
NSRNM
PSO
SIPRU
DZ 

CSR
	NSRNM
Udruženja
PI
	Zvanična statistika
DevInfo
Baze podataka 

Udruženja
Analiza zakonodavstva
	 0
	303.777

Fond za otvoreno društvo „Snažni od početka romska deca, porodice i zajednice, unapređivanje roditeljskih veština i porodične sredine za učenje“, nosilac CIP
420.000

UNICEF
(SDC, IKEA, i Fondacija Novak Đoković)

Promocija važnosti ranog uzrasta, priširenje pristupa, razvoj programa PU i programa u zajednici, participacija roditelja
	IV kvartal 2014

	
	1.2.2. Primena mera afirmativne akcije
	a) izrada pravilnika o upisu u SŠ, na osnovnu policijsku obuku i visokoškolske ustanove 

b) priprema kandidata za upis na policijsku obuku, Kriminalističku policijsku akademiju i vojne škole 

v) uspostavljanje programa afirmativne akcije za podršku obrazovanju romskih devojčica i devojaka
g) informisanje javnosti o značaju i potrebi afirmativnih mera, posebno za Romkinje 

d) promocija upisa romskih devojčica na policijske i vojne škole 


	Sve obrazovno-vaspitne ustanove postupaju po pravilniku i prate redovnost pohađanja i školska postignuća učenika i studenata
Procenat učenika romske populacije koji se upisuje na policijske, vojne škole i druge škole koje imaju posebne obrazovne profile odgovara procentu učenika iz većinske populacije
Broj učenika i učenica upisanih u SŠ na trogodišnje i četvorogodišnje obrazovne profile i visokoškolske ustanove 
	MPNTR
MUP
Ministarstvo odbrane
KLJMP

	ŠU
JLS
PSO
NSRNM
KLJMP
SIPRU

	NSRNM
Udruženja i njihove mreže
	Primeri dobre prakse
Podaci udruženja u saradnji sa školskim upravama na realizaciji projekata 
	0
	2.000

SIDA (a)

18.000

SIDA (b)
	IV kvartal 2014

	
	1.3. Uključivanje Roma u obrazovanje i podrška za kontinuirano školovanje
1.3.1.Promocija uključivanja pripadnika romske zajednice u  obavezni predškolski program, osnovno, srednje i visoko obrazovanje
	a) institucionalizovan  dijalog MPNTR  i udruženja
b) povezivanje institucija i udruženja na lokalnom nivou
v) analiza obuhvata romske dece i mladih u sistem obrazovanja, definisanje mehanizama i procedura za potpuni obuhvat
g) kampanje u prosvetnoj i široj zajednici
d) kampanje u romskoj zajednici, posebno usmerene na promovisanje obrazovanja romskih devojčica i mladih Romkinja
đ) Obuke za mlade/ romske aktiviste NGO sektora koji će biti angažovani u kampanjama

	Dostupni podaci o broju dece i mladih koji su uključeni u obrazovanje (kvartalni izveštaji po unapred pripremljenom instrumentu)

Broj i struktura učesnika u kampanjama u lokalnim zajednicama
Broj kampanja usemrenih na promovisanje obrazovanja romskih devojčica na nacionalnom i lokalnom nivou
Broj mladih aktivista koji se uključuju u kampanje i pomažu zajednicama
Sve romske zajednice na teritoriji školskih uprava i JLS su informisane o mogućnostima uključivanja dece i mladih u obrazovni sistem
	MPNTR
ŠU
Udruženja
 JLS
	Mediji
CSR
	KLJMP
NSRNM
Udruženja 
	DevInfo
Izveštaji iz PU
Lokalni statistički godišnjaci
RZS
	0
	DILS (Svetska banka) za romsku komponentu: Grant šema-svaka JLS kojoj je odobren projekat dobija određen iznos sredstava // povlači se deo sred. iz aktivnosti 1.1.5

UNICEF (SDC deo sredstava iz akt. 1.2.1.)Uključivanje i podrška kontinuiranom obrazovanju kroz rad društvenih centara.
	IV kvartal 2014

	
	1.3.2. Podrška  uključivanju dece iz specijalnih škola u redovne osnovne škole

	a) izrada  mehanizama i procedura  za uključivanje dece iz specijalnih u redovne osnovne škole  na osnovu Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja 

b) izrada programa podrške za svako dete
v) upisivanje dece u redovnu OŠ u odgovarajući  razred
g) rad sa roditeljima i donošenje odluka o upisu dece u redovne škole
	Broj dece 1. i 2. razreda OŠ koja su upisana u specijalne škole bez odluke Interesorne komisije (za školsku 2009/2010. i 2010/2011.godinu, a zatim za svaku narednu školsku godinu)

Sva romska deca koja su upisana u specijalne škole bez odluke Interesorne komisije  uključena su u redovnu nastavu OŠ, izrađeni su programi dodatne obrazovne podrške za decu kojoj je ta podrška potrebna, uz redovno praćenje napredovanja
	MPNTR
ŠU
Udruženja
	ZUOV
Interesorne komisije
SIPRU
	NSRNM
PI
	Podaci specijalnih škola
Podaci o deci koja se upisuju u školu na određenoj teritoriji
Podaci JLS
	0
	DILS (Svetska banka) za romsku komponentu: Grant šema-svaka JLS kojoj je odobren projekat dobija određen iznos sredstava // povlači se deo sred. iz aktivnosti 1.1.5
	IV kvartal 2014

	
	1.3.3.

Obezbeđivanje materijalne podrške  romskoj deci i mladima na svim nivoima obrazovanja
	a) u celodnevnim predškolskim programima: užina, pribor (radni materijal) prevoz, vannastavne aktivnosti
b) u osnovnoj školi:-užina, udžbenici, školski pribor, oprema, vannastavne aktivnosti, prevoz, celodnevna nastava (boravak), obezbeđivanje mentorske i volonterske podrške u savlađivanju gradiva
v) u srednjim školama:  udžbenici, školski pribor, oprema, vannastavne aktivnosti, prevoz, mentorska podrška, stipendije i krediti, smeštaj u učeničkim i studentskim domovima
g) u visokoškolskim ustanovama: smeštaj u studentskim domovima, stipendije i krediti, mentorska podrška
	Dostupni podaci o broju dece i mladih kojima je obezbeđena materijalna podrška za uključivanje u obrazovni sistem i kontinuirano školovanje za svaku školsku godinu
Broj dece i mladih čije su porodice  korisnici materijalne pomoći
Procenat  romskih učenika i mladih koji koriste stipendije za školovanje u srednjim školama i na fakultetima odgovara propisanim posebnim uslovima na osnovu Zakona o učeničkom i studentskom standardu za osetljive društvene grupe
Sve obrazovno –vaspitne ustanove koje upisuju preko 10% romskih učenika  imaju obezbeđenu  mentorsku i/ili volonotersku podršku za romske učenike 
	MPNTR
JLS
MFP
	Udruženja
PSO
Institut za andragogiju
	NSRNM
Udruženja i njihove mreže
CSR
	Socijalni status porodica
Baze podataka Udruženja
Podaci filijala  NSZ 
	67.236 (v)

32.086 (g)


	300.000 Romski obrazovni fond (REF) (v) 
332.000

OSI emeregency Stipendiranje učenika srednjih škola i mentorstvo, Vojvodina (v)

855.000

 IPA 2012 (v)

105.000 Romski obrazovni fond (REF) (g)

DILS (Svetska banka) za romsku komponentu: Grant šema-svaka JLS kojoj je odobren projekat dobija određen iznos sredstava // povlači se deo sred. iz aktivnosti 1.1.5 (b)
	IV kvartal 2014

	
	1.3.4. Obrazovanje i obučavanje mladih i odraslih bez završenog osnovnog i srednjeg obrazovanja
	a) obezbediti putem sistema stipendiranja povratak u program osnovnog i srednjeg obrazovanja (FOOO/ Druga šansa)

b) izrada standarda za FOOO i programa stručnih obuka 

v) uvođenje andragoških asistenata u obrazovni sistem
g) regulisanje statusa andragoških asistenata
d) obezbezbeđivanje materijala za polaznike FOOO/ Druga šansa na latiničnom pismu kao i na jeziku sredine
	Dostupni podaci razvrstani po polu o broju mladih i odraslih Roma i Romkinja koji koriste programe  za završavanje FOOO/ Druga šansa
Broj i procenat devojčica/žena koje koriste programe za završavanje FOOO/ Druga šansa 

10% škola  izvode programe funkcionalnog osnovnog i srednjeg stručnog obrazovanja namenjenog mladima/odraslima
Broj andragoških asistenata u obrazovnom sistemu koji pružaju dodatnu pomoć i podršku
	MPNTR
JLS
MRZSP
NSZ 

MFP
	Udruženja
PSO
Institut za andragogiju
	NSRNM
Udruženja i njihove mreže
CSR
	Baze podataka udruženja
Podaci filijala NZS 
	0
	4.500.000

FOOO/ Druga šansa

	IV kvartal 2014

	
	1.3.5. Obezbediti pomoć u učenju učenicima koji nastavljaju školovanje a imaju niža  postignuća u OŠ i SŠ 
	a) izraditi u okviru školskih programa i godišnjeg plana rada individualne programe podrške:

-pripreme za polaganje završnog ispita
-pripreme za polaganje maturskog ispita
-pripreme za polaganje razrednih ispita
	Organizaovana pomoć i podrška u učenju za sve   učenike  kojima je ta  pomoć potrebna i dostupni podaci o broju učenika (po polu) na nivou svake škole
Stepen poboljšanja školskih postignuća i procenat učenika koji redovnim putem upisuju srednje škole i fakultete
Broj uspostavljenih funkcionalih veza škola i udruženja u ovim programima.
	MPNTR
ŠU i škole
Udruženja
	Udruženja
	PI
NSRNM
	Školska dokumentacija i evidencija
Podaci ŠU
Baza podataka MPNTR
Primeri dobre prakse u pojedinim JLS
	0
	0


	IV kvartal 2014

	
	1.3.6. Primena  inoviranog  programa profesionalne orijentacije na nivou osnovnih i srednjih škola
	a) obezbediti kontinuirano praćenje profesionalnog razvoja romske dece i mladih i obezbediti pomoć mladima u profesionalnoj orijentaciji
b) podrška devojčicama u školovanju
(otklanjanje predrasuda o muško-ženskim poslovima i ulozi devojčica u životu zajednice) 
	Izrađeni programi profesionalne orijentacije za sve uzraste na nivou škola i lokalne zajednice obezbeđuju profesionalni razvoj i kontinuitet u formiranju profesionalnog identiteta za svu decu i učenike  

Dostupni podaci o broju učenika koji nastavljaju školovanje na željenim zanimanjima
Dostupni podaci po polu za sve obrazovne profile 
	MPNTR
ŠU 

Škole
	NSZ
JLS
Udruženja za rad sa ženskom populacijom
MKI
	NSRNM
Udruženja 

JLS
	Analize potreba privrede  i rezultati istraživanja regionalnih privrednih komora
Planiranje potreba za obrazovnim profilima u srednjim stručnim školama i usklađenost sa privredom
Podaci Udruženja 
	0
	2.000.000
GIZ
Profesionalna orijentacija učenika na prelazu u srednje škole (za sve učenike)


	IV kvartal 2014


	
	1.3.7.

Uključivanje mladih i odraslih Roma i Romkinja  u programe neformalnog obrazovanja koji obezbeđuju razvoj ključnih kompetencija
	a) programi informatičke pismenosti
b) programi preduzetništva
v) programi za učenje stranih jezika
	Dostupni podaci o broju mladih i odraslih Roma uključenih u programe neformalnog obrazovanja.

Broj i procenat devojčica/žena uključenih u programe neformalnog obrazovanja
	Udruženja 

MPNTR
MOS
MRZSP
NSZ
	RPK – Regionalna privredna komora
JLS
MRRLS
MKI
PSO
	NSRNM
NSZ
	Podaci 

Udruženja 

 NSZ
	4.163
	0


	IV kvartal 2014

	2. Obezbeđivanje kvalitetnog obrazovanja

	2.1. Podrška obrazovnim ustanovama za uključivanje romske populacije u obrazovne procese
	a) obuka direktora, stručnih saradnika i nastavnog osoblja u ustanovama za uspešnije uključivanje romske dece, roditelja i lokalne zajednice u rad ustanova
b) obuka predstavnika saveta roditelja i školskog odbora za saradnju sa romskim zajednicama i uspešnije uključivanje romske dece i mladih u obrazovanje
v) osnaživanje škola za razvijanje novih, internih programa za sopstvene akcije kako bi se unapredilo obrazovanje romske dece
g) promovisanje uloge i izgradnja kapaciteta inkluzivnih timova u srednjim školama
d) umrežavanje institucija i pojedinaca (profesionalaca, stručnjaka)

đ) razviti i unaprediti prostorne kapacitete škola koja se nalaze u blizini romskih naselja i koje pohađa značajan broj dece romske nacionalnosti

	U svakoj obrazovno-vaspitnoj ustanovi koja upisuje romsku decu edukovani su članovi uprave ustanova i bar po jedan predstavnik saveta roditelja i školskog odbora-razmena informacija i znanja
Dostupni podaci o broju predstavnika romskih zajednica koji su  uključeni u rad ustanova kroz različita tela, komisije i timove
Planirana finansijska sredstva se koriste za razvoj programa
Na teritoriji svake lokalne zajednice kroz postojeću mrežu podrške inkluzivnom obrazovanju  povezane su obrazovno-vaspitne ustanove koje upisuju romsku decu  i stručne institucije i pružaju odgovarajuću pomoć i podršku – institucionalna podrška u funkciji
	MPNTR
ŠU
ZUOV
ZVKOV
Udruženja
	Stručna društva
MZ
MRZSP
JLS
	PI
NPS 

NSRNM
Udruženja
	Rezultati israživanja o razlozima neuspeha dece iz marginalizovanih grupa, u situacijama provere spremnosti za upis u školu
Podaci u ŠU
Podaci udruženja
Iskustva sa projekata udruženja
	0 
	7.500.000

kredit Banke za razvoj Saveta Evrope
80.000

UNICEF
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160.000

IMPRES –IPA 2009 (od a do g)
	IV kvartal 2014

	
	2.1.1.Priprema za uvođenje dvojezične nastave u obrazovno-vaspitni proces 
	a) izrada programa i priručnika za dvojezičnu nastavu za pojedine predmete
b) obuka nastavnog osoblja  za primenu dvojezične nastave u praksi
v) izrada i publikovanje dvojezičnog radnog materijala 
	Odabrane bar dve pilot škole u JLS koje imaju romsko stanovništvo i stručni kadar za realizaciju dvojezične nastave
	MPNTR
KLJMP
PSO
	MKI

	Udruženja
NSRNM
	Primeri dobre prakse dvojezičnog materijala
Lokalni priručnici koji govore o tradiciji i kulturi Roma u određenim sredinama
	9.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	2.1.2. Razvijanje dodatne podrške deci u procesu obrazovanja
	a) izrada stručnog uputstva za primenu diferenciranog rada u nastavi 

b) promovisanje  Pravilnika o dodatnoj obrazovnoj, zdravstvenoj i socijalnoj podršci  detetu i učeniku, kao i rada IRK
v) izrada stručnog uputstva za inovativni rad u oblasti dopunske i dodatne nastave

g) uključivanje roditelja u proces obrazovanja na svim nivoima u donošenje odluka i dodatnu podršku deci i učenicima - obezbediti da u svakoj školi 
koju pohađaju pripadnici 
romske nacionalne manjine, 
roditelji te dece budu 
srazmerno zastupljeni u 
savetu roditelja škole  
d) razvijanje stimulativne sredine za učenje
đ) razviti posebne programe 
za savladavanje srpskog jezika 
za decu koja su u Srbiju vraćenia po osnovu sporazuma o readmisiji  i ostaloj deci koja imaju poteškoća sa savladavanjem srpskog jezika      
e) razvijanje sistema i uvođenje mentorske podrške učenicima u OŠ i SŠ

	80% ustanova  organizuje nastavu po principima diferenciranog rada koristeći aktivne i interaktivne metode rada
80% ustanova pruža dodatnu podršku romskoj deci putem organizovanja dodatne i dopunske nastave prema potrebama dece
Razvijen sistem mentorske podrške u sistemu obrazovanja i obezbeđeni mentori u okviru postojećeg nastavnog kadra
Broj romskih roditelja koji su donosioci odluka u Savetima roditelja
Nivo zadovoljstva roditelja i učešće u programima i  procesima donošenja odluka
100% izdvojenih odeljenja matičnih škola i predškolskih ustanova unapredilo sredinu za učenje uvažavajući kulturne specifičnosti sredine uz primenu aktivnih metoda rada
Akreditovani programi srpskog jezika kao nematernjeg

	MPNTR  i
ŠU
NSRNM
ZUOV
ZVKOV
Stručna društva

	KLJMP
ZVKOV
MKI
Udruženja
SIPRU
	NPS
NSRNM

	Korišćeni materijali u pilot programima
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	2.2.Praćenje unapređivanja kvaliteta znanja i postignuća dece u PU, OŠ i SŠ
	a) sistematsko praćenje razvoja i školskog postignuća dece iz romske zajednice u obrazovnim ustanovama
b) kontinuirano  praćenje stope upisa i napuštanja školovanja dece iz romske zajednice
v) korišćenje podataka na osnovu sistematskog praćenje razvoja i školskog postignuća dece iz romske zajednice  u unapređivanju nastavnog procesa

	60% romske dece i učenika dostiže prosečan školski uspeh učenika obrazovno-vaspitne ustanove koju pohađaju
Dostupni podaci o broju i procentu učenika/ca iz romskih  zajednica koji su  upisani u PU, OŠ i SŠ i nastavljaju školovanje
80 % obrazovno-vaspitnih ustanova koristi  dostupne podatke  za unapređivanje kvaliteta znanja i postignuća dece
	MPNTR
ZUOV
ZVKOV
	MPNTR  

PI
ŠU
Udruženja
NSZ
UNICEF
	NPS 

NSRNM
Udruženja
JLS
	DevInfo
Školska dokumentacija i evidencija
Podaci u ŠU
JISP
Podaci u: 

ZUOV
ZVKOV
UNICEF
Praćenje stanja i položaj dece i žena: Istraživanje višestrukih pokazatelja (MICS),

Analiza položaja dece u Srbiji
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	2.2.1. Praćenje, evaluacija i unapređivanje kvaliteta nastavnog procesa u obrazovno-vaspitnim ustanovama
	a) razrada postojećih i izrada novih instrumenata za praćenje kvaliteta nastavnog procesa
b) sistematsko sprovođenje procesa samovrednovanja
v) sprovođenje mera i preporuka na osnovu nalaza eksternog vrednovanja rada ustanova
g) korišćenje podataka na osnovu sistematskog praćenje razvoja i školskog postignuća dece iz romske zajednice  za unapređenje nastavnog procesa
 d) izrada razvojnih i akcionih planova zasnovanih na analizi stanja 

đ) analiza napretka ustanova u sprovođenju mera, preporuka i akcionih planova
	Unapređeni rodno osetljivi indikatori praćenja kvaliteta obrazovno – vaspitnog procesa zasnovanih na inkluzivnom pristupu se redovno koriste u svim ustanovama kroz stručno-pedagoški nadzor  prosvetnih savetnika,  direktora i stručne službe u obrazovno- vaspitnim ustanovama
Sve obrazovno-vaspitne ustanove   su u potpunosti sprovele proces samovrednovanja u svim oblastima kvaliteta rada
Dostupni podaci o broju ustanova  koje blagovremeno sprovode mere na osnovu nalaza procesa samovrednovanja i eksternog vrednovanja
Broj razvojnih i akcionih  planova koji uključuju rezultate samovrednovanja i eksternog vrednovanja rada ustanove 

Broj ustanova u kojima je povećan kvalitet nastavnog procesa   nakon uvedenih mera i akcionih planova
	MPNTR
ZVKOV
	Udruženja
ZUOV
	NPS
NSRNM
Udruženja
	Školska dokumentacija i evidencija
Podaci u ŠU
JISP
Podaci u: 

ZUOV
ZVKOV
	0
	0.
	IV kvartal 2014

	
	2.2.2. Razvijanje stručnih kapaciteta pedagoških asistenata za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama

	a) akreditacija pripremljenog sistema modularne obuke
b) obuka pedagoških asistenata koji su u sistemu obrazovanja za rad u obrazovno- vaspitnim ustanovama (PU i OŠ)

v) kontinuirana obuka asistenata i prosvetnog kadra sa kojima asistenti treba da sarađuju
g) priprema obrazovnih ustanova za prijem asistenata
d) analiza i dorada  priručnika za rad pedagoških asistenata na osnovu stečenih iskustava
đ) razvijanje procedura saradnje i aktivnosti pedagoških asistenata (kroz opis posla) u unapređivanju saradnje obrazovnog sa drugim sektorima
e) povećanje broja pedagoškoh asistenata u obrazovnom sistemu
ž) razviti sistem praćenja i evaluacije rada pedagoških asistenata

	Akreditovana modularna obuka – 10 modula i 

Sertifikovana sa 36 evropskih kredita u Centru za doživotno učenje Univerziteta u Kragujevcu
Svi angažovani pedagoški asistenti su prošli modularnu obuku i pružaju pomoć i podršku nastavnom kadru, deci/učenicima i roditeljima u procesu obrazovanja
Sve  ustanove su  revidirale svoju dokumentaciju u skladu sa novom  organizacijom rada koja obuhvata poslove i način rada pedagoškog asistenata
 Priručnik za rad pedagoških asistenata sadrži vrstu, obim poslova i način izveštavanja
Na osnovu sistema praćenja i evaluacije – svake školske godine dostupni podaci o efektivnosti i efikasnosti rada PA, doprinos kvalitetu obrazovanja
Broj pedagoških asistenata koji se svake školske godine uključuju u rad obrazovno-vaspitnih ustanova
	MPNTR
Udruženja
Univerziteti
KLJMP
	ŠU
Udruženja
MO
SIPRU
	NSRNM
ZVKOV
	Iskustava sa projekata udruženja i MPNTR
	309.375 (a)

 
	127.000

IPA 2012

75.000

SIDA

50.000

UNICEF
2.000.000

IPA 2008
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	2.2.3.Uvođenje sadržaja inkluzivnog obrazovanja u programe ustanova za obrazovanje vaspitača i učiteljskih fakulteta 
	a) priprema predloga izmene kurikuluma po predmetima 

b) izrada modula za specijalizaciju
	Broj programa/nastavnih predmeta u kojima je obrađen koncept inkluzivnog obrazovanja i koji se realizuju u nastavi
Broj akreditovanih modula za specijalizaciju u oblasti inkluzivnog obrazovanja
	MPNTR
Učiteljski fakulteti i visoke škole za obrazovanje vaspitača
	KLJMP
MKI
Udruženja
PSO
SIPRU
	NPS
NSRNM

	Pilot programi udruženja i MPNTR
	0
	0


	IV kvartal 2014

	
	2.2.4.Identifikovanje i nagrađivanje ustanova koje postižu najbolje rezultate u radu sa romskom decom, učenicima i odraslim Romima
	a)  izraditi kriterijume za nagrađivanje i sprovesti proceduru godišnjeg nagrađivanja

	Uspostavljena praksa i praćenje uspešnih primera dešavanja u oblasti  unapređivanja obrazovanja Roma

	MPNTR
	NPS
PSO
SIPRU
	NSRNM
	Pregled ustanova koje pohađaju romska deca
	0
	0
	

	3. Uvažavanje različitosti i razvijanje interkulturalnih vrednosti

	3.1.

Razvijanje osetljivosti profesionalne javnosti i šire zajednice za obrazovne potrebe i socijalnu inkluziju Roma

	a) medijska promocija primera dobre prakse (obrazovni programi, projekti udruženja, afirmativne akcije) uz aktivno učešće predstavnika romske populacije
b) promovisanje romske akademske elite
v) promovisanje obrazovanih i uspešnih Romkinja

	Broj predstavnika romske populacije koji su uključeni  u autorsko redakcijske timove za izradu emisija i publikacija
Broj i struktura učesnika na organizovanim manifestacijama
Broj primera dobre prakse koji su promovisani u široj javnosti i u koje su direktno, kao nosioci  promena uključeni pripadnici romske populacije
Zaključci sa skupova su uvršćeni u analizu stanja koja je osnova za izradu obrazovne politke i strateških dokumenata
	KLJMP
MPNTR
Nacionalna TV i lokalne televizije
Udruženja 
	ŠU
JLS
Mediji
MKI
MOS
PSO
SIPRU
	NSRNM
Udruženja 
	Postojeća istraživanja o etničkoj distanci prema nacionalnim manjinama
Pregled sredina i obrazovnih institucija u Republici Srbiji u kojima je zastupljena romska populacija
	9.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.1.1.

Razvijanje obrazovnog okruženja zasnovanog na interkulturalnosti kroz uvažavanje različitosti, promovisanje ravnopravnosti i  prava dece 

3.1.2. Primena nastavne prakse zasnovane na principima interkulturalnosti i jednakosti
	a) obuka  upravnog, nastavnog kadra, prosvetnih savetnika i prosvetne inspekcije za planiranje i primenu principa i sadržaja interkulturalnosti i jednakosti u nastavi
b) izrada stručnog uputstva  o korišćenju/

uvažavanju principa interkulturalnosti  i njihova primena u oblasti planiranja i   realizaciji nastave i vannastavnih aktivnosti 

v) primena indeksa inkluzije
a) škola/ nastavnici  u svoje planove uvode novine koje se odnose na uviđanje i prihvatanje različitosti kroz negovanje veza između pripadnika različitog kulturnog identiteta
b) nastavnici se podstiču da: dublje upoznaju različite kulture, se oslanjaju na postojeća iskustva učenika različitog kulturnog nasleđa, stvaraju uslove u kojima učenici uče jedni od drugih kroz razmenu ličnih iskustava i perspektiva 

v) nastavni planovi se stalno procenjuje i proverava sa stanovišta kompletnosti, tačnosti i oslobođenosti od predrasuda; Procena se obavezno traži i od učenika
	Broj edukovanog nastavnog kadra, prosvetnih savetnika i prosvetne inspekcije
Broj i vrste vannastavnih aktivnosti koje su ponuđene i organizovane za svu decu na osnovu  njihovih interesovanja i potreba
Broj i vrsta nastavnih tema za koje je urađeno prilagođavanje  u pogledu otklanjanja predrasuda i uvažavanja različitosti
Broj obrazovnih ustanova koje organizuju kulturne i javne manifestacije sa sadržajima iz oblasti kulture i tradicije Roma i koje primenjuju principe interkulturalnosti kroz svoje programe u saradnji sa predstavnicima svih interesnih grupa u obrazovanju i  lokalnoj zajednici
Broj ustanova koje primenjuju indeks inkluzije u procesu samovrednovanja

	MPNTR 

Stručni aktivi u školama
ZUOV

	MKI
MOS
KLJMP
ZVKOV
PSO
Udruženja
	Stručno -pedagoški nadzor
NSRNM
	Pregled akreditovanih programa iz Kataloga 

MPNTR
Tekući projekti
Pregled romskih udruženja i njihovih programa
Tekući projekti 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.1.3.Uvođenje sadržaja interkulturalnosti u godišnje planove, razvojne planove i školske programe u obrazovno-vaspitnim ustanovama
	a) prikupljanje primera dobre prakse i razmena iskustava među  obrazovno-vaspitnim ustanovama na teritoriji ŠU
b) primena  odgovarajućih aktivnih i interaktivnih nastavnih metoda i stilova učenja koji su zastupljeni u školskim programima i praćenje realizacije 

v) organizaovanje akcionih istraživanja o  učešću romske dece i njihovih porodica u životu škole
g) izbaciti diskriminatorne sadržaje iz kurikuluma i školskih udžbenika

	Broj ustanova  koje su revidirale i dopunile svoju programsku dokumentaciju uvažavajući principe interkulturalnosti , razmenu i dijalog na različitim nivoima
Broj urađenih scenarija po principima aktivne nastave na nivou obrazovno-vaspitnih ustanova u oblasti nastave i vannastavnih aktivnosti
Kvantitativni i kvalitativni rezultati istraživanja su osnova za buduće planiranje u oblastima kvaliteta rada škole, posebno u Etosu 

Izrađeni indikatori za praćenje
	MPNTR
ŠU
ZUOV
NSRNM
MKI
	JLS
Udruženja
PSO
	KLJMP
Udruženja
Stručno-pedagoški nadzor 
	Pregled programa udruženja koja se bave interkulturalnošću
Primeri dobre prakse 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.1.4. Izrada radnog materijala koji se koristi u neposrednom radu sa učenicima 
	a) radni materijali za učenje se pripremaju tako da budu:  raznovrsni i kritički preispitani sa stanovišta naklonosti i predrasuda prema različitim grupama uz 

korisšćenje raznovrsnih stilova učenja: kooperativno učenje, dijalog, individualni rad, vršnjačko učenje i sl. 
	Prikupljen radni materijal dostupan na nivou škole (zbirka radnog materijala) i koristi se u nastavi i vannastavnim aktivnostima
	MPNTR
PU, OŠ, SŠ

	Udruženja
MK
	KLJMP
Udruženja

	Pregled postojeće literature i radnog materijala 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.2.

Desegregacija
3.2.1.

Istraživanje o stanju, uzrocima i modalitetima segregacije Roma u obrazovanju 


	a) sprovesti istraživanje o obimu, oblicima i indikatorima segregacije u obrazovanju i analizirati međunarodna iskustva – zemalja u regionu
b) pripremiti nacrt strateškog dokumenta o politici desegregacije u obrazovnom sistemu
v) organizacija javnih konsultacija (okrugli stolovi) sa zainteresovanim stranama o nacrtu strateškog dokumenta
g) usvajanje dokumenta o politici desegregacije u obrazovnom sistemu
	Identifikovane ustanove i oblici segregacije 

Utvrđene mere i procedure za rešavanje određenih oblika segregacije
Broj i struktura učesnika na javnim konsultacijama
Usvojen dokument o politici desegregacije u obrazovnom sistemu
	MPNTR
Udruženja
ŠU 
	KLJMP
PSO
	NSRNM
Udruženja
PI
LDOO 
	Pregled PU i škola koje pohađaju romska deca
Pregled ustanova sa problemom segregacije na osnovu prethodnih istraživanja
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.2.2.Zabrana i suzbijanje segregacije u obrazovanju 
	a) izrada programa desegregacije za ustanove u kojima je taj problem izražen (na osnovu strateškog dokumenta)

b) primena programa desegregacije u obrazovno- vaspitnim ustanovama
v) priprema lokalnih zajednica i škola na celoj teritoriji lokalne zajednice za pružanje podrške sprovođenju programa desegregacije (ravnomeran upis dece oba pola u škole koje se nalaze na teritoriji JLS)
	Broj ustanova u kojima je prisutna segregacija i koje su izradile program desegregacije i dosledno ga primenile
Broj lokalnih zajednica na čijoj teritoriji žive pripadnici romske nacionalne manjine, koje učestvuju u pružanju podrške i primeni programa desegregacije
	MPNTR
Udruženja
KLJMP
	ŠU
ZUOV
JLS 

PSO
	NSRNM
PI
Odbor za obrazovanje LD
	Rezultati istraživanja i sprovedenih mera na planu desegregacije u nekoliko škola na teritoriji Republike Srbije tokom 2007. i 2008.god.

Tekući projekti 

Udruženja i MPNTR sa pilot programima
Podaci ŠU
Podaci udruženja
	6.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.2.3.Praćenje procesa desegregacije u obrazovanju na osnovu izrađenih indikatora 


	a) izraditi rodno osetljive indikatore za praćenje sprovođenja mera desegregacije
b) redovno izveštavanje o sprovedenim merama i stanju u ustanovama
v) identifikacija potreba za obukama i definisanje prioriteta u procesu akreditacije kod ZVKOV
g) realizacija stručnih programa obuke za nastavnike i stručne saradnike koji rade u ustanovama u kojima je taj problem izražen; realizacija obuka za prosvetne savetnike i prosvetnu inspekciju
	Broj ustanova u kojima se kontinuirano sprovodi proces praćenja i izveštavanja na osnovu izrađenih indikatora
Broj donetih mera i njihovo sprovođenje kroz redovan stručno-pedagoški nadzor
80% ustanova obrazovanja u Srbiji ima bar jednog zaposlenog koji  poseduje veštine i znanja za sprovođenje i praćenje mera desegregacije
	MPNTR
ŠU
ZUOV
ZVKOV

	KLJMP
Udruženja
SIPRU
	NSRNM
Udruženja
PI
	Iskustva drugih zemalja
Podaci iz izveštaja u sredinama koje su započele realizaciju planiranih aktivnosti u okviru donetih mera
Izveštaji PI
Izveštaji udruženja sa terena – stanje i preduzete mere
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.3.Sprečavanje diskriminacije u obrazovanju

	a) istraživanje o stanju, uzrocima i oblicima diskriminacije Roma u obrazovanju, uključujući i višestruku diskriminaciju po polu 

b) donošenje Pravilnika o bližim kriterijumima za prepoznavanje oblika diskriminacije od strane zaposlenog, učenika, drugog ili trećeg lica u ustanovi.

v) obuka zaposlenih u ustanovama za sprovođenje Pravilnika o bližim kriterijumima za prepoznavanje oblika diskriminacije od strane zaposlenog, učenika, drugog ili trećeg lica u ustanovi.

g) izrada stručnog uputstava za ustanove za prepoznavanje, praćenje i postupanje u slučajevima diskriminacije. 

d)monitoring diskriminacije- obavezno redovno praćenje i izveštavanje  na svim nivoima 

đ) realizacija stručnih programa obuke za nastavnike i stručne saradnike, prosvetne savetnike i prosvetne inspektore
e) izrada akcionih planova na nivou ustanova za  negovanje antidiskriminativne kulture i rešavanje slučajeva 

diskriminacije
ž) program za učenike u razvoju i negovanju međusobnih odnosa koji su zasnovani na antidikriminatornoj kulturi i praksi.
	Donet Pravilnik o bližim kriterijumima za prepoznavanje oblika diskriminacije od strane zaposlenog, učenika, drugog ili trećeg lica u ustanovi i objavljen u Službenom glasniku Republike Srbije.

Broj zaposlenih u ustanovama koji su prošli obuku za sprovođenje Pravilnika
Svaka ŠU ima  minimum dva zaposlena koji  poseduje veštine i znanja o oblicima diskriminacije i načinima rešavanje
Broj prijavljenih i rešenih slučajeva diskriminacije u obrazovanju na teritoriji svake ŠU
Akcioni planovi su sastavni deo razvojnog plana ustanove i godišnjeg plana rada 


	MPNTR
MPDU
MPNTR
ŠU
Udruženja
	MPDU
MRZSP
LDOO
ŠU
KLJMP
JLS
	SUPRSDR
NSRNM
Udruženja 

PI
LDOO
	Pregled ustanova u kojima je sprovedena obuka za sprovođenje Pravilnika.

Pregled ustanova sa problemima diskriminacije na osnovu istraživanja
Iskustva drugih zemalja
Podaci iz izveštaja u sredinama koje su započele rešavanje slučajeva diskriminacije
Izveštaji PI 

Izveštaji udruženja sa terena – stanje i preduzete mere
	
	38.000

Helsinški odbor za ljudska prava i Fond za otvoreno društvo –

Seminari za prosvetne inspektore, savetnike i direktore ustanova,završna konferencija
82.172

Yucom komitet pravnika za ljudska prava i Delegacija Evropske unije Seminari za prosvetne inspektore, savetnike i direktore ustanova, završna konferencija
20.000

UNICEF
	IV kvartal 2014

	
	3.3.1. Izrada informatora  za decu, mlade i  roditelje o dečjim i  ljudskim pravima i njihovoj zaštiti 


	a) primena postojećih i kreiranje novih publikacija i informatora
b) upoznati decu i odrasle sa dečjim i ljudskim pravima
v) upoznati predstavnike saveta roditelja sa sadržajima Vodiča za roditelje
g) organizovati akcije u cilju zaštite prava dece i mladih
d) promovisanje atidiskriminatornih  mehanizama među decom/učenicima, roditeljima i školskim osobljem
	Uspostavljeni mehanizmi za zaštitu dečjih prava, prijavljivanje i rešavanje slučajeva diskriminacije
Broj prijavljenih i rešenih slučajeva diskriminacije i nasilja sa kojima su upoznati roditelji, predstavnici lokalne zajednice i svi zaposleni u obrazovanju, zdravstvu, kulturi i dr.
	MPNTR
ŠU
Udruženja
KLJMP

	JLS
MOS
Savet za prava deteta
SIPRU

	NSRNM
PI 
	Pregled postojećih informatora i brošura
Iskustva drugih zemalja

	3.000
	3.800 

YUCOM komitet pravnika za ljudska prava i Delegacija Evropske unije 

Izrada Publikacije
	IV kvartal 2014

	
	3.3.2.

Identifikovati i nagrađivati one ustanove koje postižu najbolje rezultate u pružanju podrške razvoju antidiskriminativne kulture 
	a) sprovesti proceduru godišnjeg nagrađivanja
b) medijska promocija nagrađenih ustanova

	Uspostavljena praksa i praćenje uspešnih primera dešavanja u oblasti negovanja antidiskriminat. kulture
Ustanove razvijaju i primenjuju programe atraktivne za svu decu: izborne i fakultativne programe, nastavne i vannastavne aktivnosti
	MPNTR 

Mediji
	Udruženja
Lokalna zajednica
MKI
MOS
KLJMP
SIPRU
	NSRNM
JLS
CSR
	Podaci u ŠU
DevInfo
Školska dokumentacija i evidencija
Podaci u CSR
	0
	0
	IV kvartal 2014

	4. Negovanje kulturnog identiteta

	4.1. Osnivanje katedre za romološke studije
4.1.1. Obrazovanje stručnjaka za romologiju

	a) analiza ljudskih resursa (već postojećih koji su angažovani na pojedinim fakultetima i njihov stručni potencijal, obrazovanje novih stručnjaka
b) analiza i prezentacija rezultata i efekata postojećih programa romologije na inostranim fakultetima
v) izrada kurikuluma osnovnih studija na osnovu prethodne analize i akreditacija
g) izrada studijskog programa čiji završetak obezbeđuje zvanje diplomiranog romologa -master 

d) uspostavljanje i razvijanje saradnje sa inostranim univerzitetima
đ) izrada romskog evropojmovnika (nazivi evropskih institucija i ustanova, termina i dr.)
	Dokumentovane dobre prakse u zemlji i inostranstvu
Romološke studije su deo univerzitetskog obrazovanja
Upisana prva generacija studenata romoloških studija

	MPNTR
Univerzitet
NSRNM
	NPS
Inostrani univerziteti
PSO
	KLJMP
	Podaci i saradnja sa relevantnim fakultetima u drugim zemljama (Slovačka, Češka, Mađarska i Slovenija)
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	4.1.2. Izrada programa i organizovanje kurseva romologije pri visokim školama strukovnih studija i na faultetima
	
	Fakulteti društvenih nauka na minimum dva Univerziteta u Srbiji svojim studentima nude kurseve romologije kao izborne predmete
	MPNTR
Univerziteti
NSRNM
	ZUOV
Stručna društva
	KLJMP
	Podaci o kursevima romologije u pojedinim sredinama
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	4.2.Podrška razvoju kulturnog identiteta dece
4.2.1.Unošenje sadržaja koji afirmišu romsku istoriju, tradiciju i kulturu u programe rada predškolskih institucija i škola

	a) organizovanje obaveznih aktivnosti kroz proces nastave i vannastavnih programa na nivou predškolskih grupa, odeljenja i razreda u školama na osnovu akreditovanih programa
b) korišđenje dopunske literature uz redovni nastavni program 

v) analiza broja i kvaliteta sadržaja postojećih akreditovanih programa
	Dokumentovani primeri dobre prakse organizovani u PU, OŠ i SŠ 

Prisustvo (broj i kvalitet) sadržaja i akreditovanih programa koji afirmišu romsku kulturu
	MPNTR
Udruženja
ZUOV
ZVKOV
	NSRNM
MKI
	Prosvetni savetnici u okviru stručno pedagoškog nadzora
	Primeri dobre prakse
Tekući projekti
	0
	.0
	IV kvartal 2014

	
	4.2.2.U programe fakulteta  društvenog usmerenja, uneti sadržaje romske istorije, tradicije i kulture
	a) Analiza postojećih sadržaja o romskoj kulturi i tradiciji po predmetima 

b) Izrada predloga sadržaja po predmetima
	Sadržaji  romske istorije, tradicije i kulture uvedeni su u 30% predmeta koji imaju tu mogućnost

	MPNTR
Programski savet univerziteta
Udruženja
	NSRNM
MKI
	Udruženja 

ZUOV
	Postojeći programi fakulteta
Podaci  udruženja i zemalja u regionu
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	4.3. Fakultativna nastava ili izborni program  za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture“

4.3.1.Primena programa za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture“ 
	 a) afirmisati izborni program na celoj teritoriji Republike Srbije i omogućiti da u većem broju škola izborni program bude na listi izbornih programa koji se nude učenicima na početku školske godine
b) analiza uslova i kapaciteta za uvođenje fakultativne nastave na teritoriji cele zemlje
v) praćenje primene programa za predmet romski jezik kroz obavezni stručno pedagoški nadzor
g) izrada udžbenika, pratećih priručnika i nastavnih sredstava za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture
d) definisanje statusa nastavnika za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture“


	Povećan broj škola na užoj teritoriji Srbije koje primenjuju program za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture“

Utvrđene procedure za praćenje primene programa za predmet romski jezik u MPNTR u Odeljenju za razvoj i Zavodima
Radno mesto nastavnika romskog jezika sa elementima nacionalne kulture je definisano u Pravilniku o stepenu i vrsti obrazovanja nastavnika koji izvode obrazovno-vaspitni rad iz izbornih redmeta u osnovnoj školi

	MPNTR
ZUOV
MPNTR
ZUOV
	Udruženja
MK
	NSRNM
KLJMP

	Postojeći nastavni plan i program
Podaci udruženja
 Podaci KLJMP
	0
	10.000

QUALIROM

Delegacija Evropske komisije -Evropska agencija za obrazovanje,kulturu i audiovizualne umetnosti -priprema i prevod dokumenata Saveta Evrope:kurikularni okvir za nastavu i učenje romskog jezika...

5.000

QUALIROM

Delegacija Evropske komisije -Evropska agencija za obrazovanje, kulturu i audiovizualne umetnosti  Primena programa u pilot školama
	IV kvartal 2014

	
	4.3.2.Obuka nastavnog kadra za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture“ u OŠ i SŠ
	a) izrada programa obuke na osnovu modela primenjenog u AP Vojvodina 

b) izrada udžbenika, priručnika i nastavnog materijala
v) organizovanje obuke za nastavnike
g) organizovanje nastave u okviru izbornih predmeta
	Program akreditovan i izrađeni prateći sadržaji
Svi nastavnici koji realizuju nastavu prošli su akreditovanu obuku
Povećanje broja realizatora za predmet Romski jezik sa elementima nacionalne kulture

	MPNTR
ZUOV
Udruženja
	KLJMP
MKI
	NSRNM
	Baza podataka nastavnika za predmet „Romski jezik sa elementima nacionalne kulture“

Primeri dobre prakse
Uvođenje elemenata romske kulture za svu decu u okviru redovnih i vannastavnih aktivnosti
Realizacija projekta – saradnja udruženja i obrazovnih institucija 


	0
	QUALIROM

Delegacija Evropske komisije -Evropska agencija za obrazovanje, kulturu i audiovizualne umetnosti -3 seminara za nastavnike romskog jezika 2011-2012 - .iz sredstava za aktivnost 4.3
	IV kvartal 2014

	
	4.3.3.Razvijanje i unapređivanje izdavaštva na romskom jeziku koji će se koristiti u OŠ i SŠ

	a) izrada lektire na romskom jeziku
b) izbor romskih književnih ostvarenja za školsku lektiru
v)podrška redovnom izdavanju časopisa za decu i mlade na romskom jeziku
	Romska književna literatura zastupljena u školskoj lektiri u mlađim razredima OŠ
Uspostavljeni mehanizmi za podršku
	MPNTR 
	Udruženja
Obrazovne ustanove
Izdavači
	NSRNM
KLJMP
	Izdavačka delatnost zemalja u regionu
Podaci o izdavaštvu u KLJMP i MKI
	0
	0
	IV kvartal 2014


	2. USLOVI STANOVANJA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
 izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	2.1. Usklađen domaći zakonski i strateški okvir sa međunarodnim pravnim aktima koji uređuju pitanja prava na stanovanje

	2.1.1. Priprema nacrta akata o izmenama i dopunama stambenih i srodnih zakona i strateških dokumenata u skladu sa međunarodnim pravnim aktima koji uređuju pitanja prava na stanovanje

	Utvrđen predlog odgovarajućeg akta 


	MGU
KLJMP
MPDU
	KLJMP
RAS
MRZSP 

Udruženja
KIRS
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranice Narodne skupštine RS Vlade, nadležnih ministarstava
Službeni glasnik
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	2.1.2. Izrada procedura za postupanje prilikom raseljavanja romskih naselja koje nije moguće zadržati na postojećoj lokaciji 
	Donet odgovarajući akt
	MPDU
KLJMP
MGU
	SIPRU
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	2.2. Unapređena informaciona osnova o romskim naseljima i stanovanju Roma u Republici Srbiji
	2.2.1. Sprovođenje istraživanja o uslovima stanovanja u romskim naseljima

	Broj odgovora JLS na dostavljene upitnike
Broj izveštaja i publikacija
	MGU
	JLS 

KLJMP
Udruženja
	NSRNM
Udruženja
	Internet stranice, izveštaji i informacije nadležnih ministarstava
	0
	130.250

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	
	2.2.2. Uspostavljanje, korišćenje i održavanje prostorne (GIS) baze podataka o romskim naseljima
	Prostorna baza podataka koja se koristi za izradu izveštaja, ciljanih analiza i sl.
	MGU
	JLS
RAPP
KLJMP 
	NSRNM
Udruženja
	Internet stranice, izveštaji i informacije nadležnih organa
	0
	340.000 

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	2.3. Povećan nivo znanja i svesti o važnosti unapređenja stanovanja Roma
	2.3.1. Obuka i podizanje svesti ključnih aktera u okviru pripreme i sprovođenja programa i projekata za unapređenje stanovanja Roma 
	Broj obuka ključnih aktera 

Broj obučenih aktera
Broj  distribuiranih uputstava, brošura
	KLJMP

	MGU
MRZSP
JLS
RAS
Udruženja
SIPRU
	NSRNM
Udruženja
	Internet stranice, izveštaji i informacije nadležnih organa i uključenih JLS
	
	35.500

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	
	2.3.2. Informisanje javnosti o značaju unapređenja stanovanja Roma 
	Broj javnih kampanja

	KLJMP

	MGU
MRZSP
SIPRU
JLS
RAS
Udruženja
	NSRNM
Udruženja
	Internet stranice, izveštaji i informacije nadležnih organa i uključenih JLS
	
	
	IV kvartal 2014

	
	2.3.3. Razrada dostupnih stambenih modela za stanovanje Roma
	Urađeno i publikovano uputstvo sa primerima dostupnih stambenih modela za stanovanje Roma
	MGU
	NSO
JLS
RAS
KLJMP
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranice, publikacije nadležnih organa i uključenih aktera
	0
	40.000

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	2.4. Unapređeno i započeto unapređenje uslova stanovanja u oko 30 romskih naselja koja se zadržavaju na postojećoj lokaciji
	2.4.1. Donošenje planova detaljne regulacije za naselja koja je moguće zadržati 
	Broj donetih PDR za romska naselja
	JLS 

MGU
	KLJMP
RAS 
	NSRNM 

Udruženja
	Službeni list JLS, izveštaj organa uprave
	20.000
	250.000  

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	
	2.4.2. a) Izrada urbanističko – tehničke dokumentacije za infrastrukturno opremanje naselja
	Broj pripremljene urbanističko tehničke dokumentacije za infrastrukturu u romskim naseljima
	JLS 

MGU
	KLJMP
RAS
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranica, izveštaji informacije nadležnog  organa uprave
	15.000
	140.000  

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	
	2.4.2. b) Izgradnja nedostajuće infrastrukture u naseljima
	Broj infrastr. opremljenih naselja
Dužina izgrađene infrastrukture
Broj kuća priključenih na inf. mrežu
	JLS 

RAS
	MGU
KLJMP
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranica JLS, javna glasila
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	2.4.3. a) Izrada projektno – tehničke dokumentacije za unapređenje stambenog fonda u naseljima
	Broj pripremljene urbanističko tehničke dokumentacije za adaptaciju kuća u romskim naseljima
	JLS
MGU
	KLJMP 

RAS
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranica, izveštaji informacije nadležnog  organa uprave
	8.000
	100.000  

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	
	2.4.3. b) Dogradnja, adaptacija, unapređenje uslova stanovanja u kućama u naselju
	Broj adaptiranih kuća
	JLS
RAS
	MGU
KLJMP
Udruženja
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranica JLS, javna glasila
	0
	224.000

SDC
	IV kvartal 2014

	2.5. Utvrđeni planovi raseljavanja romskih porodica iz naselja koja treba raseliti

	2.5.1. Izrada planova, programa i projekata za raseljavanje romskih naselja koja nije moguće zadržati na postojećoj lokaciji
	Broj planova i programa raseljavanja

	JLS
MGU
	MGU
RAS
KLJMP
SIPRU
	NSRNM 

Udruženja
	Službeni list JLS, izveštaj organa uprave, internet stranica
	7.000


	0
	IV kvartal 2014

	2.6. Rešena stambena pitanja oko 500 romskih porodica iz programa raseljavanja (iz cilja 2.5.) i povratnika po ugovorima o readmisiji, kroz programe socijalnog stanovanja

	2.6.1. Pribavljanje i dodela stanova za stanovanje u zakup u javnoj svojini
	Broj pribavljenih i dodeljenih kuća/ stanova za stanovanje u zakup u javnoj svojini
	JLS (NSO) 

RAS
	KLJMP 

MGU
	NSRNM 

Udruženja
	Izveštaj o JLS i NSO o raspodeli stanova, internet stranice
	0
	3.600.000 IPA 2009
	IV kvartal 2014

	
	2.6.2. Rešavanje stambenih potreba Roma pribavljanjem i dodelom seoskih kuća sa okućnicama
	Broj pribavljenih i dodeljenih seoskih kuća sa okućnicama romskim porodicama
	JLS (NSO)

RAS
	MRSP
KLJMP 

MGU
	NSRNM 

Udruženja
	Izveštaj o JLS i NSO o raspodeli stanova, internet stranice
	0
	250.000

SIDA (treba da se potvrdi)
	IV kvartal 2014

	
	2.6.3. Dodela pomoći za unapređenje uslova stanovanja izvan programa unapređenja romskih naselja
	Broj realizovanih projekata unapređenja kuća/stambenih objekata
	JLS (NSO) 

RAS
	MGU
KLJMP
	NSRNM 

Udruženja
	Izveštaji JLS i NSO o dodeli pomoći, internet stranice
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	2.6.4. Izgradnja stanova za romske porodice  pogođenie zemljotresom u Kraljevu  u okviru Projekta urbane obnove koji će se sufinansirati sredstvima Razvojne banke Saveta Evrope 
	Broj izgrađenih stanova za raseljavanje Roma
	RAS 

Grad Kraljevo
	MGU
KLJMP
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranica, izveštaji informacije nadležnog  organa uprave
	0
	8.000.000

Data je garancija RS za kredit-Razvojne banke Saveta Evrope
	IV kvartal 2014

	
	2.6.5. Unapređenje uslova života Roma kroz realizaciju Pilot projekata ''Održivo stanovanje Roma''
	Pripremljen pilot projekat na osnovu kojih će se konkurisati za sredstva IPA
	KLJMP
NVO izabrane kroz konkurs
	MGU
SIPRU
	NSRNM 

Udruženja
	Internet stranica, izveštaji informacije nadležnog  organa uprave
	8.000
	
	IV kvartal 2014


	3. ZAPOŠLJAVANJE

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	3.1.

Promovisanje zapošljavanja Roma i Romkinja

	3.1.1. Unapređenje evidencije i baze podataka i dostupnost podataka, razvrstanih po polu 
	Uspostavljena i dostupna baza rodno osetljivih podataka u NSZ  o nezaposlenim Romima i Romkinjama 

Broj organizovanih informativnih i medijskih kampanja 

Uspostavljena mreža informativnih centara 
	MRZSP
NSZ

	MRRLS
KLJMP
JLS
Udruženja

	NSRNM
SIPRU 

Udruženja

	Baza podataka NSZ
Izveštaji o održanim kampanjama 

Spisak mreža informativnih 

centara   
	0
	0


	IV kvartal 2014

	
	3.1.2. Organizovanje informativnih i  medijskih kampanja 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.1.3. Stvaranje mreže informativnih centara  za Rome
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.1.4. Promovisanje zapošljavanja Roma i Romkinja i to posebno zapošljavanja visokoborazovanih Roma i Romkinja
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2. Motivisanje nezaposlenih Roma i Romkinja  za aktivno traženje posla i uključivanje u mere aktivne politike zapošljavanja
	3.2.1. Priprema i realizacija  posebnih motivacionih seminara  
	Broj realizovanih motivacionih seminara
Broj Roma i Romkinja uključenih u motivacione seminare
	NSZ 
	KLJMP 

Udruženja
 
	MRRLS
SIPRU
NSRNM
Udruženja
	Evidencija NSZ
Izveštaji o održanim seminarima
	0
	0
	IV kvartal 2014

	3.3. Unapređenje kvalifikacija  i kompetencija i povećanje konkurentnosti Roma na tržištu rada
	3.3.1. Uključivanje Roma u programe dodatnog obrazovanja i obuka, posebno u programe kratkih obuka i funkcionalno osnovno obrazovanje
	Broj Roma i Romkinja uključenih u programe dodatnog obrazovanja i obuka
Broj Roma i Romkinja uključenih u FOOO
Broj učesnika/ca obuka koji je zaposleno u roku od 6 meseci)
	NSZ
	MPNTR
Udruženja

	MRRLS
KLJMP 

Udruženja
SIPRU 
	Evidencija NSZ 

Izveštaji projekta ”Druga šansa”
	0
	0
	IV kvartal 2014

	3.4. Podsticanje preduzetništva kod Roma

	3.4.1. Uključivanje Roma u obuke o preduzetništvu
	Broj Roma/kinja uključenih u obuke za preduzetništvo
Broj Roma/kinja koji je započeo sopstveni posao uz pomoć subvencije za samozapošljavanje 

Broj realizovanih mentoring programa namenjenih Romima/kinjama u prvoj godini poslovanja 
	NSZ 

JLS 

MRRLS
	KLJMP 

Udruženja

	MRRLS
SIPRU
NSRNM
Udruženja
	Evidencija NSZ 


	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.4.2. Dodela subvencija za samozapošljavanje
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.4.3. Realizacija mentoring programa namenjena Romima u prvoj godini poslovanja 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.4.4. Preispitivanje mogućnosti za smanjenje lokalnih taksi 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.5. Podsticanje poslodavaca za zapošljavanje Roma

	3.5.1. Promovisanje društvenog značaja zapošljavanja Roma i Romkinja
	Broj poslodavaca kojima je dodeljena subvencija za zapošljavanje Roma 

Broj Roma zaposlenih uz subvenciju poslodavcima za otvaranje i opremanje radnih mesta

	NSZ
	MRRLS
MRZSP
JLS
Udruženja poslodavaca
SIPRU 

NSRNM
	MRRLS
KLJMP 

Udruženja

	Evidencija NSZ 


	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.5.2. Dodela subvencija poslodavcima  za otvaranje i opremanje novih radnih mesta za Rome i Romkinje
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.6. Podsticanje zapošljavanja Romkinja

	3.6.1. Istraživanje prepreka i potencijala za zapošljavanje i samozapošljavanje Romkinja 
	Broj kreiranih posebnih programa i mera namenjenih Romkinjama
Broj žena romske nacionalnosti uknjučenih u posebne programe i mere 
	MRZSP
NSZ

	MRRLS
KLJMP 

JLS
SIPRU 
	Udruženja
NSRNM
	Izveštaji NSZ 

Izveštaji
KLJMP
Udruženja

	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.6.2. Rodna analiza postojećih programa za zapošnjavanje i samozapošljavanje Roma i Romkinja, na teritoriji Republike Srbije 

Romkinja na osnovu rezultata istraživanja i analize 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.6.3. Prilagođavanje postojećih programa zapošljavanja kulturi i tradiciji života
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.7.Zapošljavanje Roma na javnim radovima

	3.7.1. Organizovanje javnih radova sredstvima iz budžeta RS
	Broj Roma zaposlenih na javnim radovima organizovanim iz budžeta RS
Broj lokalnih samouprava koje su organizovale javne radove sredstvima iz opštinskih budžeta 

Broj Roma/kinja zaposlenih na javnim radovima finansiranih iz budžeta JLS
Najmanje 30% Romkinja među zaposlenima na javnim radovima 
	MRZSP
NSZ
	MRRLS
Udruženja
JLS
Lokalni mehanizmi za rodnu ravnopravnost
SIPRU
	KLJMP
NSRNM
Udruženja

	Izveštaji NSZ 

izveštaji KLJMP 
	51.133
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.7.2.  Pružanje pomoći podnosiocima predloga projekata javnih radova (posebno romskim udruženjima) koji pretežno angažuju Rome
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.7.3. Podsticanje lokalne samouprave za organizovanje javnih radova sredstvima iz budžeta JLS i sredstvima donatora
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.7.4 Primena afirmativne akcije za Romkinje u predlozima i vrednovanju projekata javnih radova i rodna procena predloga projekata
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.8.

Uspostavljanje partnerstva u sprovođenju politike zapošljavanja Roma

	3.8.1. Uključivanje Roma u kreiranje i sprovođenje politika zapošljavanja kroz partnerstvo civilnog društva, relevantnih institucija i poslovnog sektora
	Broj romskih udruženja koja su uspostavila partnerestvo sa relevantnim institucijama 

Broj edukativnih radionica za podizanje kapaciteta
Broj LPA  za zapošljavanje Roma 

Osnovan Nacionalni ekonomski komitet
Osnovani  reginalni ekonomski romski komiteti na nivou najmanje 1/3 od ukupnog broja okruga u Republici Srbiji sa visokim procentom  Roma
Broj agencija koje su se uključile u zapošljavanje Roma 
	KLJMP
MRZSP
NSZ
	Udruženja
SIPRU
	NSRNM
Udruženja

	Izveštaji radne grupe za sprovođenje AP
Izveštaji NSZ
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.8.2. Podizanje kapaciteta lokalne samouprave, lokalnih saveta za zapošljavanje i civilnog društva, za kreiranje i realizaciju lokalnih politika zapošljavanja Roma
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.8.3. Osnivanje Nacionalnog ekonomskog romskog komiteta i  reginalnih ekonomskih romskih komiteta i uspostavljanje mehanizama za njihovo funkcionisanje i izgradnja njihovih kapaciteta
3.8.3.1 Primena kvote od najmanje 30% Romkinja u članstvu Nacionalnog i regionalnih ekonomskih komiteta 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.8.4. Podsticanje agencija za zapošljavanje kako bi se usmerile na zapošljavanje Roma/kinja
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.9. Podsticanje zadrugarstva i socijalnog preduzetništva

	3.9.1. Promovisanje koncepta zadrugarstva i podrška osnivanju zadruga

	Broj socijalnih preduzeća koja zapošljavaju Rome/kinje
Broj Roma i Romkiinja zaposlenih u socijalnim preduzećima
Broj agencija koje su se uključile u zapošljavanje Roma
	MRRLS
MRZSP
	NSZ
Udruženja 


	KLJMP
Udruženja 
	Izveštaji o sprovedenim aktivnostima promovisanja
Lista osnovanih zadruga i preduzeća
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.9.2 Podrška osnivanju ženskih zadruga
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.9.3. Podsticanje osnivanja socijalnih preduzeća koja bi zapošljavala Rome i Romkinje

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.10.

Podsticanje zapošljavanja mladih Roma i Romkinja

	3.10.1. Promovisati značaj uključivanja mladih Roma i Romkinja u programe i mere aktivne politike zapošljavanja, posebno u programe dodatnog obrazovanja i obuka 
	Broj mladih osoba romske nacionalnosti uključenih u programe dodatnog obrazovanja i obuka
Broj mladih osoba romske nacionalnosti koji obavljaju stručnu praksu 

Broj mladih osoba Romske nacionalnosti oba pola, uključenih u rad Kancelarija za mlade
	MRZSP
NSZ
	KLJMP 

JLS
Udruženja
Kancelarije za mlade 
	MRRLS
Udruženja
SIPRU 

NSRNM

	Izveštaji NSZ
Izveštaji kancelarija za mlade 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.10.2. Organizovanje stručne prakse kod poslodavca i u institucijama državne uprave

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.10.3 Uključivanje romske populacije u kancelarije za mlade

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.11.

Podsticanje volonterskog rada kod Roma i Romkinja

	3.11.1. Promovisati značaj volonterizma 


	Broj uključenih volontera
Broj i vrsta promotivnih aktivnosti
	KLJMP
	Udruženja
Kancelarije za mlade

	SIPRU 

NSRNM
	Izveštaji kancelarije za mlade
	500


	0
	IV kvartal 2014

	
	3.11.2. Uključivanje romskih volontera u javni i privatni sektor 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.12.

Poboljšanje položaja Roma na tržištu sekundarnih sirovina
	3.12.1. Organizivanje Roma/kinja sakupljača sekundarnih sirovina u zadruge i profesionalne sindikate
	Broj osnovanih zadruga za reciklažu 

Broj Roma/kinja angažovanih na sakupljanju i reciklaži sekundarnih sirovina na lokalnom nivou 

Broj Roma članova sindikalnog strukovnog udruženja
	MRRLS
MRZSP
	KLJMP
Udruženja 
	Udruženja 

SIPRU 

NSRNM

	Izveštaji nadleženih institucija
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.12.2. Obuka za sakupljače o zdravstvenoj zaštiti i zaštiti na radu

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.12.3 Promovisanje uključivanja Romkinja u sindikalna strukovna udruženje i zadruge 


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.12.4 Primena podsticajnih mera za Rome i Romkinje, sakupljače sekundarnih sirovina u okviru realizacije planova za upraljanje otpadom na lokalnom nivou 


	
	
	
	
	
	
	
	

	3.13. Formiranje Nacionalnog fonda za zapošljavanje Roma i Romkinja
	3.13.1. Definisati mehanizme i neophodan zakonodavni i institucionalni okvir potreban za formiranje i funkcionisanje fonda

	Osnovan Fond
Izrađen sveobuhvatni plan i mehanizmi prikupljanja sredstava za Fond
	KLJMP

	MRRLS
NSZ
NSRNM
	SIPRU
	
	500


	0
	IV kvartal 2014

	3.14. Uključivanje Roma i Romkinja u mere Aktivnog traženja posla
	3.14. 1. Obuka za aktivno traženje posla – ATP-1


	Broj polaznika obuke
Broj zaposlenih putem Kluba za traženje posla
Broj polaznika treninga
Broj zaposlenih putem Sajma zapošljavanja
	MRZSP

	NSZ
	
	Izveštaj MRZSP
	189
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.14. 2. Klub za traženje posla
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.14.3. Trening samoefikasnosti – ATP-2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.14.4. Sajam zapošljavanja
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.15. Uključivanje Roma i Romkinja u programe dodatnog obrazovanja i obuke
	3.15.1. Stručna praksa
	Broj polaznika stručne prakse
Broj osoba koji su prošli odgovarajuću obuku

	MRZSP

	NSZ
	
	Izveštaj MRZSP
	587
	0
	IV kvartal 2014

	
	3.15.2. Sticanje praktičnih znanja
	
	
	
	
	
	6.308
	
	

	
	3.15.3. Obuka za tržište rada
	
	
	
	
	
	14.189
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.15.4.Obuka na zahtev poslodavca
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.15.5.Funkcionalno osnovno obrazovanje
	
	
	
	
	
	879
	
	

	3.16. Uključivanje Roma i Romkinja u program subvencija za zapošljavanje
	3.16.1. Subvencija za samozapošljavanje
	Broj odobrenih subvencija za samozapošljavanje
Broj subvencija odobrenih za otvaranje novih radnih mesta
Broj novozaposlenih  
	MRZSP

	NSZ
	
	Izveštaj MRZSP
	15,636
	
	IV kvartal 2014

	
	3.16.2. Subvencija poslodavcima za otvaranje novih radnih mesta
	
	
	
	
	
	5,600
	
	


	4.  RASELJENA LICA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos 

 izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	4.1. Obezbeđivanje lične dokumentacije Romima (IRL)


	4.1.1. Dodatno pojednostavljena procedura  evidentiranja i izdavanja IRL legitimacije smanjenjem broja neophodnih dokumenata
	Broj izdatih IRL legitimacija po pojednostavljenoj proceduri  
	KIRS

	Udruženja IRL
	KLJMP

	Podaci KIRS
Udruženja IRL
	0
	0.
	IV kvartal 2014

	4.2. Obnova upisa činjenica rođenja, zaključenja braka i smrti u matične knjige koje se vode za područje AP KiM za IRL pripadnike romske nacionalne manjine

	4.2.1. Pružanje pravne pomoći i logističke podrške neophodne za ostvarivanje navedenih prava
	Broj lica koja su ostvarila pravo na obnovu upisa u matičnu knjigu, a izjasnili su su kao pripadnici romske nacionalne manjine, imajući u vidu odredbu Ustava RS kojom je garantovna sloboda izražavanja nacionalne pripadnosti i da se ovaj podatak ne upisuje u matične knjige 
	Organi iz člana 6. stav 4. Zakona o matičnim knjigama
(pravna pomoć)

KLJMP
 (logistička podrška)


	NSRNM
Udruženja IRL
	KLJMP

	Izveštaji organa iz člana 6. stav 4. Zakona o matičnim knjigama
	0
	0
	IV kvartal 2014

	4.3.Obezbeđivanje zdravstvene zaštite raseljenim Romima bez legalnog osnova stanovanja
	4.3.1. Izrada odgovarajućeg stručnog uputstva ili priručnika za sprovođenje odredbi Zakona o zdravstvenom osiguranju i Zakona o zdravstvenoj zaštiti koji se tiču lečenja posebnih kategorija stanovništva
4.3.2 Organizavanje mobilnih timova za rano otkrivanje oboljenja i zaštitu reproduktivnog zdravlja Romkinja raseljenih sa KiM 
	Veći broj Roma/kinja raseljenih sa KiM koji ostvaruju pravo na zdravstvenu i socijalnu zaštitu
	MZ
	Udruženja
	KLJMP
MO
	Izveštaji zdravstevnih ustanova
Izveštaji udruženja

	0
	0
	IV kvartal 2014

	4.4. Obezbeđenje pristupa pravu na zapošljavanje i podsticanje zapošljavanja Roma- IRL

	4.4.1. Prijavljivanje Roma- IRL bez legalnog osnova stanovanja u filijale NSZ

	Broj prijavljenih Roma IRL u NSZ i filijalama NSZ
U NAPZ uvedeni odgovarajući indikatori o uključenosti Roma- IRL u mere i aktivnosti usmerene na Rome i/ ili IRL
Izveštavanje po novim indikatorima 

uvedenim u NAPZ – o broju 

uključenih Roma-IRL, po merama i programima
	MRRLS 

NSZ
JLS

	Udruženja IRL
KLJMP 

KIRS
JLS (povereništva za izbeglice, 

koordinatori za romska pitanja)


	KLJMP
MO
Udruženja
	Izveštaji MRRLS i NSZ 

Izveštaji udruženja

	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	4.4.2. Praćenje uključenosti Roma-IRL u mere i programe aktivne politike zapošljavanja
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.4.3. Uključivanje porodica Roma IRL u programe dohodovnih aktivnosti koji sprovodi KIRS
	Broj porodica IRL koje su dobile dohodovne aktivnosti
	KIRS
	Udruženja IRL
KLJMP 

JLS (povereništva za izbeglice, 

koordinatori za romska pitanja)
	KLJMP
MO
Udruženja
	Izveštaji KIRS

	0
	75.000

IPA, UNHCR
	IV kvartal 2014

	4.5. Integracija u obrazovni  

sistem

	4.5.1. Uključivanje u opšte mere za unapređivanje obrazovanja Roma
	Broj dece Roma-IRL integrisanih u obrazovni sistem
	MPNTR
	NSRNM
Udruženja 


	KLJMP 

Udruženja 


	Izveštaj MPNTR
Izveštaji udruženja 


	0
	0
	IV kvartal 2014

	4.6. Rešavanje stambenih problema Roma- IRL 


	4.6.1. Programi stambene podrške za Rome- IRL koji žive u formalnim i neformalnim kolektivnim centrima
	Broj stambenih rešenja po kategorijama
	JLS
KIRS

	MO
	KLJMP
Udruženja 


	Izveštaji MO 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	4.6.2. Ravnopravno uključivanje Roma – IRL u programe za rešavanje neformalnih naselja
	
	JLS
KIRS
	SIPRU
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	4.6.3. Obezbeđivanje sredstava od međunarodnih donatora i iz IPA fondova
	Broj i vrednost odobrenih projekata/programa koji se bave rešavanjem stambenih problema Roma - IRL
	KIRS

	MO
	KLJMP
Udruženja 


	Izveštaji MO 
	0
	900.000

IPA, UNHCR


	IV kvartal 2014

	
	4.6.4. Zbrinjavanje Roma već smeštenih u kolektivnim centrima do obezbeđivanja stambenog rešenja
	Broj Roma – IRL zbrinutih u kolektivnim centrima
	KIRS
	
	
	
	300.000
	0
	IV kvartal 2014

	4.7.Informisanje Roma- IRL o pravu na povratak
	4.7.1. Kampanje o mogućnostima i uslovima povratka 
	Broj zahteva za „idi-vidi“ posete
	KKiM
Udruženja 


	
	Udruženja 

MO
KLJMP
	
	0
	0
	IV kvartal 2014


	5.  POVRATAK PO OSNOVU SPORAZUMA O READMISIJI

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	5.1. Posedovanje relevantnih podataka o povratnicima po sporazumu o readmisiji
	5.1.1. Ažuriranje baze podataka razvrstanih po polu o povratnicima
	Broje evidentiranih povratnika

	KIRS
MUP

	MO
Udruženja 


	KLJMP
	
	0
	3.000

Švajcarska agencija za razvoj (SDC)


	IV kvartal 2014

	5.2. Rešavanje problema ličnih isprava i drugih dokumenata

	5.2.1 Obezbeđivanje troškova za prevođenje i druge aktivnosti vezane za dokumentaciju 
	Broj povratnika kojima je pružena pomoć
Doneto stručno uputstvo
	MSP
MRZSP
MUP
	MO
	KLJMP 

NSRNM
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	5.2.2. Donošenje stručnog uputstva MRZSP u vezi sa rešavanjem problema povratnika
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.3. Inkluzija u obrazovni sistem

	5.3.1. Primena stručnog uputstva za škole za obavezan upis dece povratnika

	Doneto stručno uputstvo, uspešna primena uputstva 

Broj nostrifikovanih  diploma
Broj dece kojima je pružena pomoć
	MPNTR
MPDU

	MO
Udruženja 


	KLJMP 

NSRNM
Udruženja 


	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	5.3.2. Nostrifikacija školskih dokumenata

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.3.4. Pomoć u pribavljanju školskih dokumenata iz inostranstva u najkraćem vremenskom roku
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.3.5. Programi za učenje jezika iz nastavnog plana i programa
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.3.6. Programi za očuvanje jezika sredine iz koje se vraćaju
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.4. Informisanje povratnika o njihovim pravima

	5.4.1. Konstantne i periodične info- kampanje o organizovanoj pomoći za povratnike

	Broj info kampanja i obaveštenih povratnika
Broj podeljenih vodiča
Broj informisanih predstavnika  JLS
	KIRS
KLJMP
NSRNM

	Udruženja 


	
	
	0
	163.000

Švajcarska agencija za razvoj (SDC)


	IV kvartal 2014

	
	5.4.2. Izrada Vodiča za povratnike
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.4.3. Izrada Vodiča za predstavnike JLS
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.5. Rešavanje pitanja stanovanja i smeštaja  povratnika u prihvatne centre

	5.5.1. Održavanje smeštajnih kapaciteta postojećih centara  i finansiranje usluga smeštaja i ishrane u prihvatnim centrima. 
	Rad prihvatnih centara za smeštaj povratnika i broj smeštenih porodica
Broj opština koje su revidirale LAP

	KIRS
JLS
MPRRPP 


	Udruženja 

MO
	KLJMP
NSRNM
	
	10.800
	0
	IV kvartal 2014

	
	5.5.2. Uključivanje povratnika po Sporazumu o readmisiji u LAP-ove za rešavanje izbeglica i IRL
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.5.3. Uključivanje povratnika u programe stambenog zbrinjavanja, socijalnog stanovanja, alternativne oblike stambenog zbrinjavanja
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.6. Obezbeđenje zdravstvene zaštite povratnicima

	5.6.1. Donošenje odluke o zdravstvenoj zaštiti kategorija lica u specifičnim uslovima
	Usvojena odluka
Usvojeno stručno uputstvo
	MZ
	MO
Udruženja
MUP

	KLJMP
NSRNM
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	5.6.2. Donošenje odgovarajućeg stručnog uputstva  za sprovođenje odredbi Zakona o zdravstvenoj zaštiti koji se tiču lečenja posebnih kategorija stanovništva
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.7. Izrada stručnog uputstva za sprovođenje Sporazuma o readmisiji za poštovanje ljudskih
prava

	5.7.1. Formiranje tima za izradu stručnog uputstva (Republika Srbija i zemlje potpisnice)
	Funkcionalna primena stručnog uputstva
Broj povratničkih porodica koje su ostavrile prava 
	MSP 

KLJMP
MUP

	Udruženja 

MO
Savet za integraciju povratnika po sporazumima o readmisiji
	NSRNM
	Izveštaj MSP 
	500


	0
	IV kvartal 2014

	5.8. Obezbeđenje pristupa pravu na zapošljavanje povratnicima

	5.8.1. Pristup merama NAPZ uz poseban osvrt na kratkoročna  prelazna rešenja za privremenu podršku povratnicima i stvaranje finansijski održivih modela privređivanja u prvoj fazi procesa prilagođavanja novim uslovima života
	Broj zaposlenih povratnika 

Aktivnosti foruma
	MRZSP
	
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	5.8.2. Ustanovljavanje foruma za razmenu najboljih iskustava iz prakse gradova i opština koje su već obezbedile neke uslove i kapacitete za radnu integraciju povratnika
	
	
	
	
	
	
	
	


	6.  LIČNI DOKUMENTI

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	6.1. Upis činjenice rođenja u matičnu knjigu rođenih 


	6.1.1. Organizovanje kampanje radi informisanja Rom/kinja sa procedurama za upis u matične knjige 


	Broj kampanja i teritorijalna pokrivenost
	KLJMP 
	Udruženja i MO čija je oblast delovanja unapređivanje položaja Roma, odnosno zaštita ljudskih i manjinskih prava 
	KLJMP

	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	6.1.2. Upoznavanje krajnjih korisnika o pravima (štampanje brošura sa relevantnim podacima, reklamna kampanja i drugi prigodni načini informisanja) 


	Broj distribuiranih
brošura 
	KLJMP
	Udruženja i međunarodne organizacije čija je oblast delovanja unapređivanje položaja Roma odnosno zaštita ljudskih i manjinskih prava
	KLJMP

	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	6.1.3. Pružanje pomoći pripadnicima romske nacionalne manjine u postupku upisa u matičnu knjigu rođenih, finansiranjem programa udruženja koja imaju za cilj identifikovanje pripadnika romske nacionalne manjine koji nisu upisani u ovu službenu evidenciju i pružanje besplatne pomoći u upravnom postupku naknadnog upisa činjenice rođenja i sudskom postupku utvrđivanja vremena i mesta rođenja

	Broj lica koja su ostvarila pravo na naknadni upis činjenice rođenja u matičnu knjigu rođenih, a izjasnili su se kao pripadnici romske nacionalne manjine, imajući u vidu odredbu Ustava RS kojom je garantovana sloboda izražavanja nacionalne pripadnosti, odnosno da niko nije dužan da se izjašnjava o svojoj nacionalnoj pripadnosti i da se ovaj podatak ne upisuje u matične knjige
Broj izvršenih upisa u matičnu knjigu rođenih
	KLJMP
	Udruženja
čija je oblast delovanja unapređivanje položaja Roma odnosno zaštita ljudskih i manjinskih prava
	KLJMP

	
	0
	317.464

IPA 2012
	IV kvartal 2014

	
	6.1.4. Realizacija Sporazuma o razumevanju zaključenog između Ministarstva pravde i državne uprave, Zaštitnika građana i Visokog komesarijata Ujedinjenih nacija za izbeglice – Predstavništvo u Srbiji 
	
	
	
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	· Unapređene obuke sudija u vezi primene Zakona o dopunama Zakona o vanparničnom postupku;


	broj sprovedenih obuka i broj obučenih sudija

	MPDU

	Pravosudna akademija,

Zaštitnik građana, UNHCR,

Praxis
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	·  Obuke matičara i zamenika matičara, kao i službenika koji obavljaju poslove prvostepenog upravnog postupka u oblasti matičnih knjiga u vezi sa sprovođenjem zakona i podzakonskih propisa koji uređuju upis činjenica i podataka u matičnu knjigu rođenih;
	broj sprovedenih obuka  i broj obučenih matičara i zamenika matičara 


	MPDU

	MUP,

MRZSP,

Zaštitnik građana,

UNHCR,

Praxis


	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	· Identifikovanje dece bez roditeljskog staranja smeštene u ustanove za smeštaj dece bez roditeljskog staranja ili u hraniteljske porodice koje nisu upisana u matičnu knjigu rođenih radi pokretanja postupka za upis podataka o rođenju u ovu službenu evidenciju;
	broj identifikovane dece, broj pokrenutih postupaka i broj upisane dece u matičnu knjigu rođenih
	MRZSP
CSR
	MPDU
MUP,

Zaštitnik građana,

UNHCR,

Praxis


	
	
	
	
	

	
	· Praćenja stanja u oblasti ostvarivanja prava na upis u matičnu knjigu rođenih
	broj izvršenih inspekcijskih nadzora i broj naloženih mera;
	MPDU, preko Upravnog inspektorata
	Zaštitnik građana
	
	
	
	
	

	6.2. Praćenje primene Pravilnika o obrascu prijave prebivališta na adresi ustanove
	6.2.1. Praćenje primene propisa koji uređuju prijavu prebivališta na adresi centra za socijalni rad
	broj primljenih i rešenih zahteva
	MRZSP
MUP
CSR
	UNHCR
Praxis


	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	6.3.Izdavanje ličnih dokumenata za Rome

	6.3.1.Prijava prebivališta u skladu sa novim Zakonom o prebivalištu i boravištu građana i izdavanje ličnih dokumenata (lične karte, putne isprave i dr.) 


	Predložene i usvojene izmene odgovarajućih propisa
Predložen Zakon o jedinstvenom matičnom broju građana
Doneti odgovarajući podzakonski akti iz oblasti prebivališta i boravišta građana i JMBG
Broj izdatih ličnih dokumenata po hitnom postupku
	MUP
CSR
Vlada
	Udruženja
čija je oblast delovanja unapređivanje položaja Roma odnosno zaštita ljudskih i manjinskih prava
	KLJMP

	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	6.3.2 Priprema nacrta novog zakona o jedinstvenom matičnom broju građana

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6.3.3 Donošenje podzakonskih propisa iz oblasti prebivališta i boravišta građana i jedinstvenog matičnog broja građana

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6.3.4 Saradnja sa CSR u cilju sprovođenja akcije izdavanja ličnih dokumenata po hitnom postupku

	
	
	
	
	
	
	
	


	7.  SOCIJALNA ZAŠTITA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	7.1. Bolja informisanost Roma i Romkiinja o pravima iz oblasti socijalne zaštite

	7.1.1. Izrada i distribucija informativnog materijala

	Broj distribuiranih materijala
	MRZSP
	CSR
NSRNM
Udruženja 

građana
MO
SIPRU
	KLJMP
	Izveštaj MRZSP
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	7.1.2. Pružanje savetodavne pomoći u postupku ostvarivanja prava iz oblasti socijalne zaštite

	Broj JLS koje obezbeđuju savetovanje i pomoć pri ostvarivanju prava iz oblasti socijalne zaštite
Broj obučenih koordinatora, udruženja i dr.

Broj Roma/kinja među korisnicima usluga i materijalnih davanja iz oblasti socijalne zaštite

	MRZSP
KLJMP
	CSR
JLS
SIPRU
	KLJMP
	Izveštaj MRZSP 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	7.1.3. Aktivniji pristup rešavanju problema Roma koji su korisnici mera socijalne zaštite

	Povećanje broja Roma radno sposobnih korisnika novčane socijalne pomoći koji su aktivirani kroz programe obrazovanja i obuke za zapošljavanje

	MRZSP
	NSZ      

JLS
CSR
Udruženja građana
SIPRU

	KLJMP
	Izveštaj MRZSP 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	7.2. Zaštita prava dece

	7.2.1. Podrška razvoju hraniteljstva
	Odnos romske  dece prema ukupnom broju dece u institucijama/

hraniteljstvu
	MRZSP 
	CSR            

JLS
Udruženja 

MO
SIPRU
	KLJMP
	Izveštaj MRZSP
	161.764
	0
	IV kvartal 2014

	7.3. Održiva integracija romske populacije u lokalnoj zajednici

	7.3.1. Osnaživanje romskih udruženja za rad u zajednici/ terenski rad u cilju poboljšanja pristupa uslugama uz saradnju sa CSR

	Broj podržanih projekata romskih udruženja 


	MRZSP
JLS

	JLS
MO
SIPRU
	KLJMP
	Izveštaj MRZSP
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	7.3.2. Obuke zaposlenih  u ustanovama socijalne zaštite za rad sa korisnicima na bazi antidiskriminacije i tolerancije
	Broj održanih obuka
Broj zaposlenih koji su završili obuku

	MRZSP
	JLS
Udruženja 

MO
SIPRU
	KLJMP
	Izveštaj MRZSP
	0
	0
	IV kvartal 2014


	8. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos 

izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	8.1. Praćenje zdravstvenog  stanja romske populacije

	8.1.1. Dalje razvijanje seta rodno osetljivih indikatora indikatora za praćenje zdravstvenog stanja romske populacije

	Razvijeni novi indikatori za praćenje zdravstvenog stanja i unapređeni postojeći  indikatori
Broj sprovedenih ciljanih istraživanja o zdravstvenom stanju Roma 

Rezultati ciljanog istraživanja o zdravstvenom stanju Romkinja 
	MZ
	Udruženja 

Instituti i zavodi za javno zdravlje
	Udruženja 

NSRNM
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	8.1.2. Periodično sprovođenje ciljanih istraživanja

	
	
	
	
	
	
	
	

	8.2. Povećanje pristupačnosti dostupnosti i kvaliteta zdravstvene zaštite za romsku populaciju

	8.2.1. Organizovanje seminara za zaposlene RFZO o specifičnom položaju romske populacije u sistemu obaveznog zdravstvenog osiguranja

	Broj zaposlenih u RFZO učesnika seminara
Broj zdravstvenih radnika učesnika na seminarima i radionicama
Broj romskih porodica obuhvaćenih posetama patronažnih sestara
Povećanje broja pripadnika romske populacije korisnika obaveznog zdravstvenog osiguranja 

Broj edukovanih Roma/kinja u oblasti  prava na zdravstvenu zaštitu
	MZ
MRZSP
KLJMP

	Udruženja 


	Udruženja 

NSRNM

	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	8.2.2. Organizovanje seminara i radionica za zdravstvene radnike i saradnike radi upoznavanja sa specifičnim potrebama romske populacije, uspostavljanje bolje komunikacije i razumevanja
8.2.3. Unapređenje rada patronažnih sestara

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.2.4. Organizovanje edukacije Roma i Romkinja o pravima na zdravstvenu zaštitu
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.3. Unapređenje rada zdravstvenih medijatorki

	8.3.1. Angažovanje zdravstvenih medijatorki
	Broj angažovanih romskih zdravstvenih medijatorki  na godišnjem nivou
Usvojena metodologija praćenja i evaluacije rada
Broj korisnika kojima je pružena usluga od strane zdravstvenih medijatorki
	MZ
KLJMP
	
	Udruženja 

NSRNM
	
	80.500


	5.487

SIDA
	IV kvartal 2014

	
	8.3.2. Razvijanje sistema praćenja rada zdravstvenih medijatorki
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.3.3. Proširenje rada Zdravstvenih medijatorki i kroz saradnju sa koordinatorima za unapređenje položaja Roma u ostalim sektorima, u pružanju  pomoći
- ugroženim grupama u ruralnim sredinama
- deci ulice
- beskućnicima
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.3.4. Sistematizacija radnog mesta zdravstvenih medijatorki (zapošljavanje 75 romskih zdravstvenih medijatorki je primer uspešne prakse koji podiže nivo dostupnosti zdravstvene zaštite Romima i Romkinjama i ujedno podiže nivo znanja o zdravstvenoj zaštiti i povećava uključenost Roma u društvo u celini)


	izrađeni standardi za zapošljavanje romskih zdravstvenih medijatorki 

broj stalno zaposlenih romskih zdravstvenih medijatorki
	MZ
	KLJMP

	Udruženja 

NSRNM
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	8.4. Poboljšanje zdravstvenog stanja romske populacije, posebno žena i 

dece

	8.4.1. Pojačati i dalje razvijati aktivnosti o zdravom načinu života kod romske populacije
	Rezultati istraživanja o zdravstvenom stanju romske populacije
Broj predstavnika romske populacije uključen u rad savetovališta u domovima zdravlja
Broj odraslih osoba koje se bave prikupljanjem sekundarnih sirovina vakcinisan protiv tetanusa
Broj sprovedenih projekata za unapređenje zdravlja Roma, broj Roma/kinja koji su usvojili neophodna znanja, promenili stavove, broj direktnih korisnika usluga projekata i ostvareni rezultati projekata
Broj roditelja koji su odveli dete lekaru do 1. godine i do 5. godine
Broj odojčadi i male dece iz romskih naselja obuhvaćenih programom poboljšanja nutritivnog statusa 
	MZ

	JLS
Udruženja 

UNICEF
Institut za javno zdravlje Srbije
	NSRNM

	
	0
	72.914

UNICEF - sredstva preneta u budžet u dinarima 8.161.557,80 rsd / srednji kurs od 29.1.2013.
	IV kvartal 2014

	
	8.4.2. Unapređivanje životne okoline i uslova stanovanja u svim romskim naseljima
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.4.3. Uključivanje romskog stanovništva u savetovališta u domovima zdravlja
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.4.4. Obezbediti vakcinisanje odraslog stanovništva koje se bavi prikupljanjem sekundarnih sirovina protiv tetanusa 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.4.5. Sprovođenje projekata za unapređenje zdravlja Roma (prioriteti: obuhvat obaveznom imunizacijom, poboljšanje reproduktivnog zdravlja, prevencija hroničnih nezaraznih oboljenja, specifična zdravstvena zaštita Roma koji se bave sakupljanjem sekundarnih sirovina, bolesti zavisnosti, TBC i dr).
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.4.6. Osposobiti
roditelje/ staratelje i decu za aktivan odnos i preuzimanje odgovornosti za zdravlje
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8.4.7. Poboljšanje nutritivnog statusa odojčadi i male dece u romskim naseljima
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.5. Unapređenje životnog okruženja u romskoj zajednici

	8.5.1. Redovno sprovođenje analize higijensko epidemioloških uslova u romskim naseljima
	Broj naselja obuhvaćenih analizom  na godišnjem niovu
Broj domaćinstava obuhvaćenih analizom na godišnjem nivou
Broj domaćinstava obuhvaćen merama dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
Broj izrađenih predloga mera
Broj predloženih mera za poboljšanje uslova stanovanja; snabdevanja zdravstveno ispravnom vodom za piće, pravilnog odlaganja otpada
	MZ
MPRRPP
JLS

	KLJMP

	Udruženja 

NSRNM

	
	0


	0
	IV kvartal 2014

	
	8.5.2. Izrada i sprovođenje predloga mera zavoda za javno zdravlje za poboljšanje uslova stanovanja
	
	
	
	
	
	
	
	


	9.  POLOŽAJ ŽENA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014


	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	9.1.Unapređivanje politike jednakih mogućnosti i prava Romkinja kroz rad romskih udruženja

	9.1.1. Ojačati Romsku žensku mrežu kroz unapređenje kapaciteta romskih ženskih organizacija i inicijativa za aktivno učešće u kreiranju i nadzoru javnih politika
	Učešće/broj romskih aktivistkinja u kreiranju politika jednakih mogućnosti na nacionalnom, pokrajinskom i lokalnom nivou
Usvojeni dokumenti za unapređenje položaja Romkinja na nacionalnom, pokrajinskom i lokalnom nivou
Broj i efekti realizovanih projekata romskih ženskih organizacija

	KLJMP
MRZSP -URR
Nadležni pokrajinski organi uprave
JLS

	Udruženja 

Romska ženska mreža
MO
Kancelarija za saradnju sa civilnim društvom
NSRNM
	Romski koordinatori/ke na lokalnom nivou 

Tela za ravnopravnost polova 

Uprava za rodnu ravnopravnost
MO

	Izveštaji:

Vlade
nadležnih organa
Zaštitnika
Građana
Poverenika za zaštitu ravnopravnosti
Pokrajinskog ombudsmana 

udruženja 

MO 

izveštaji po po međunarodnim konvencijama

	0
	45.000

SIDA
	IV kvartal 2014

	
	9.1.2. Promovisanje, informisanje i edukacija Romkinja o ljudskim pravima i mogućnostima njihovog ostvarivanja
	Broj seminara, broj polaznica seminara, edukativni materijal
Broj prijavljenih slučajeva diskriminacije nad Romkinjama 

Broj prijavljenih i procesuiranih  pritužbi Romkinja  po diskriminicaciji pri zapošljavanju i na radnom mestu  
	KLJMP
MRZSP-URR
JLS
NSRNM 

Nadležni pokrajinski organi uprave

	Udruženja 

MO
	Poverenik za zaštitu ravnopravnosti

	Izveštaji:

Vlade
nadležnih organa
Zaštitnika
Građana
Poverenika za zaštitu ravnopravnosti
Pokrajinskog ombudsmana 

udruženja 

MO 

izveštaji po po međunarodnim konvencijama
	0
	0
	IV kvartal 2014

	9.2. Učešće Romkinja u javnom i političkom životu

	9.2.1.  Ustanovljavanje kvote od najmanje 30% Romkinja u telima koja reprezentuju Romsku nacionalnu zajednicu, na osnovu Zakona o ravnopravnosti polova; 

9.2.2 Prikupljanje podataka o broju Romkinja članica političkih partija, drugih predstvničkih tela i organa i mapiranje primera dobre prakse, putem ciljanog istraživanja 

9.2.3 Edukacije članstva i rukovodstva romskih partija o značaju uključivanja žena u javni i politički život; 


	Broj Romkinja unutar  političkih partija,

radnih grupa  

i tela koje ih reprezentuju
Rezultati istraživanja 

Broj i efekti edukativnih aktivnosti u oblasti političkog i javnog života
	KLJMP
MRZSP -URR
Nadležni pokrajinski organi uprave
JLS
Romske partije

	Udruženja 

Političke stranke
MO 

NSRNM
SIPRU

	Izborne komisije na svim nivoima;

Uprava za rodnu ravnopravnost 


	Izveštaji:

Vlade
nadležnih organa
Poverenika za zaštitu ravnopravnosti
Udruženja 

MO 

Izveštaji po međunarodnim konvencijama
Političke stranke – dostavljanje izveštaja 

 
	1.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	9.2.4. Informisanje Romkinja o značaju učestvovanja u javnom i 

političkom životu kroz podršku projektima ženskih Romskih organizacija

	Broj i efekti projekata ženskih romskiha za  uključenje
Romkinja  u javni i politički život
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.2.5. Jačanje kapaciteta Romkinja koje učestvuju u javnom i političkom životu

	Vroj održanih edukacija 

Broj polaznica edukacija  
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.2.6. Promocija uspešnih Romkinja u javnom i političkom životu posredstvom medija i javnih diskusija
	Broj medijskih priloga o uspešnim Romkinjama; 

Broj tribina i okruglih stolova; 
	
	
	
	
	
	
	


	9.3.

Unapređivanje ekonomskog položaja Romkinja

	9.3.1.

Uključivanje Romkinja u mere aktivne politike zapošljavanja

	a)

kontinuirana obuka, programi preškolovavanja i sticanja novih znanja i veština kroz kurseve i skraćene programe

	Efekti programa zapošljavanja i samozapošljavanja na Romkinje 

Broj i struktura Romkinja koje su uključene u  obrazovne programe kao i  funkcionalno osnovno obrazovanje
Broj Romkinja uključenih u obuke za poznatog poslodavca
Broj Romkinja koje su zaposlene šest meseci nakon završetka mere
Broj utvrđenih individualnih planova zapošljavanja
Broj  Romkinja koje su zaposlene šest
meseci nakon uključivanja u obrazovne programe i obuke
Broj prijavljenih potreba poslodavaca 

Broj visoko-obrazovanih zaposlenih Romkinja
	NSZ
JLS
MRZSP
Centri za karijerno vođenje na univerzitetima
MPDU
	NSRNM
Udruženja 

Poverenik za zaštitu ravnopravnost

	MO
SIPRU

	Izveštaji NSZ 

Izveštaji Tima za smanjenje siromaštva i Saveta za socijalnu inkluziju 

Izveštaj MO

	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	
	b) 

podsticanje poslodavaca za zapošljavanje Romkinja dodelom subvencija
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	v) posredovanje u zapošljavanju i karijerno vođenje i savetovanje
g) podrška nezaposlenim visoko-obrazovanim Romkinjama za zapošljavanje
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.3.2.

Podsticanje zapošljavanja, ženskog preduzetništva i samozapošljavanja
	a) uključivanje Romkinja u edukativne seminare i obuke o preduzetništvu i dodeljivanje subvencija za samozapošljavanje
b) unapređivanje kreditnih programa za podsticanje ženskog preduzetništva kod Romkinja kroz  Fond za razvoj 

v) formiranje posebnih kreditnih linija za podršku ženskog  preduzetništva
g) sprovođenje istraživanja o mogućnostima i preprekama za samozapošnjavanje Romkinja 

d) sprovođenje informativen kampanje o svojinskim odnosima i podizanje svesti Roma i Romkinja o svojinskim odnosima 
	Broj i struktura Romkinja uključenih u mere aktivne politike zapošljavanja
Udeo Romkinja uključenih u mere za podsticanje preduzetništva u ukupnom broju učesnika u merama
Broj samozaposlenih Romkinja šest meseci nakon uključivanja u mere aktivne politike zapošljavanja
Broj zaposlenih Romkinja pomoću kredita Fonda za razvoj 

Broj dodeljenih kredita Romkinjama
za započinjanje posla 


	MRZSP 

MFP
	
	NSRNM
	Istraživanja  udruženja
	0
	0
	IV kvartal 2014

	9.4. 

Sprečavanje prisilnih i nezakonitih brakova (tzv. ugovoreni brakovi)


	9.4.1.

Unapređenje preventivno-represivnog mehanizma za zaštitu romske populacije od nezakonitih brakova (tzv. ugovoreni brakovi)
	a) program kontinuirane
edukacije, zaposlenih u institucijama zaštite u cilju senzibilizacije 

za romsko žensko pitanje
b) program kontinuirane
edukacije, roditelja u cilju zaštite romske populacije od nezakonitih brakova
v) realizovanje kampanje podizanja svesti o problematici nezakonitih i ranih brakova
	Broj Romkinja   korisnika /ca savetovališta
Programi koji su usmereni na romsku populaciju 

Broj prijavljenih slučajeva
Broj procesuiranih slučajeva pred sudom
	CSR
MUP
MZ
Tužilaštvo
Kancelarija za mlade
MPNTR
JLS
ŠU
OŠ

	NSRNM
	Udruženja 

MO
	Istraživanja romsko-ženskih udruženja
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	9.4.2.

Edukacija pedagoških asistenata/ tkinja, medijatorki i lokalnih koordinatora/ki o ljudskim pravima i rodnoj ravnopravnosti
	b) uspostavljanje horizontalne i vertikalne
koordinacije svih sektora
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.5.Uspostavljanje mehanizama za zaštitu žena i dece od trgovine ljudskim bićima

	9.5.1.Redovno prikupljanje informacija u vezi sa Romkinjama koje su žrtve trgovine ljudima
	a) formiranje sigurnih kuća, kuća na pola puta, otvorenog i zatvorenog tipa
b) intenziviranje saradnje NVO i Centra za zaštitu žrtava trgovine ljudima
	Baza podataka o trgovini Romkinjama
Broj obučenih i senzibilisanih službi
Broj edukacija
Broj javnih kampanja
Broj procesuiranih slučajeva trgovine ljudima
Broj dece uključene u kulturno razvojne programe
Smanjen broj ''dece ulice''
	MZ
MUP
Međunarodna organizacija za migracije (IOM)

Centar za zaštitu žrtava trgovine ljudima
JLS
MRZSP
	MO
Udruženja 


	NSRNM
	Istraživanje OEBS  i udruženja
Izveštaji Skloništa za ''decu ulice''

Istraživanja i izveštaji MO
Istraživanja i izveštaji udruženja 


	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	9.5.2.  Obuka i senzibilizacija službi i relevantnih udruženja o specifičnosti Romkinja koje su žrtve trgovine ljudima
	a) osposobljavanje službi da intervenišu i pomognu „deci ulice“

b) formiranje timova za vršnjačku edukaciju u oblasti prevencije trgovine ljudima
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	v) formalizovanje postojećih modela i obezbeđivanje finansiranja iz opštinskih i državnih budžeta
g) analiza i praćenje primene kaznene politike u oblasti trgovine ljudima sa osvrtom na Romkinje
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.5.3.Sprovođenje zakonskih mera za efikasnije delovanje institucija
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.5.4.

Medijatorski rad u savetovalištima sa Romkinjama
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.5.5.

Sistemski pristup problemu “deca ulice“
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.6.  Menjanje predrasuda i stereotipne slike o ulozi
Romkinje u porodici i društvu  u javnom životu

	9.6.1. Primena zakonodavstva protiv diskriminacije
	b) analiza
medijskog izveštavanja
v) ispitivanje javnog mnjenja
g) broj procesuiranih slučajeva diskriminacije
  
	
	MRZSP - URR
MZ
KLJMP

	Savet za ravnopravnost polova
Udruženja 

Poverenik za zaštitu ravnopravnosti
	Udruženja 

MO
	Istraživanja udruženja 


	1.000


	0
	IV kvartal 2014

	
	9.6.2. Uvođenje edukativnih programa sa akcentom na ljudska, manjinska i prava žena i načinima njihovog fukcionisanja i zaštite
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.6.3.

Senzibilizacija institucija na žensko romsko pitanje
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.7.Prevencija i suzbijanje nasilja nad Romkinjama u porodici i partnerskim odnosima i unapređivanje zaštite žrtava

	9.7.1.

Efikasna primena zakona i mera zaštite u romskim naseljima
	a) primena efikasnih metoda na zaštiti Romkinja od nasilja u porodici i partnerskim odnosima
	Broj obučenih timova 

Efikasni mobilni timovi sastavljeni od osoba zaposlenih u institucijama koje pružaju usluge žrtvama nasilja na lokalnom nivou
Nivo dostupnosti  skloništa za žene žrtve nasilja Romkinjama
Broj Romkinja žrtava nasilja korisnica skloništa za žene žrtve nasilja
Broj edukovanih Romkinja
Povećana dostupnost usluga zaštite Romkinjama žrtvama nasilja
Smanjen broj Romkinja koje trpe nasilje
Broj Romkinja smeštenih u skloništa za žene žrtve nasilja
	MRZSP- URR
JLS 

CRS 

MUP
MZ
	NSRNM
Udruženja
KLJMP

	
	Izveštaji CSR
Podaci
MUP-a
Podaci skloništa za žene žrtve nasilja
Izveštaji ženskih romskih udruženja
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	
	b) analiza i praćenje primene kaznene politike u oblasti nasilja nad ženama sa osvrtom na Romkinje
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.7.2. Jačanje kapaciteta sistema zaštite Romkinja od nasilja

	a) edukacija međusektorskih timova za zaštitu žrtava nasilja za primenu rešenja  i osetljivost po pitanju zaštite Romkinja od nasilja
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.7.3.

Povećanje dostupnosti sistema zaštite za Romkinje žrtve nasilja
	a) edukacija i informisanje Romkinja o pravu na život bez nasilja
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	b) obezbeđena dostupnost skloništa za žene žrtve nasilja svim ženama bez diskriminacije
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.8.

Unapređivanje obrazovanja Romkinja

	9.8.1.

Obezbeđivanje programa opismenjavanja za Romkinje

	a) obezbeđivanje stipendija i kredita za školovanje
	Smanjen procenat Romkinja koje pre vremena napuštaju obrazovni sistem
Broj upisanih romskih devojčica u osnovne škole 

Broj romskih devojčica koje su završile osnovnu školu 
Broj Romkinja upisanih u srednje škole 

Broj Romkinja upisanih na fakultete
Broj odraslih romkinja obuhvaćenih programima  obrazovanja
Broj stipendija za romske devojčice/devojke

	MPNTR
Obrazovne ustanove
Škole za obrazovanje odraslih
ZUOV
PS

	Univerzitetske ustanove 

NSRNM
MO
Udruženja

	
	Rezultati analiza relevatnih institucija
Rezultati analiza održanih seminara i radionica

	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	
	b) funkcionalno obrazovanje odraslih Romkinja
c) uključivanje Romkinja u programe opismenjavanja „Druga šansa“ posredstvom romskih udruženja
d) obezbeđivanje finansijske podrške lokalnim samoupravama za organizovanje prevoza za Romkinje koje su uključene u program „Druga šansa“
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.8.2.

Ukidanje rodnih i etničkih
stereotipa iz
nastavnog programa i udžbenika

	a) promovisanje pozitivnih
primera uspešnih Romkinja široj zajednici, kroz medije, izdavaštvo i nastavne programe
b) analiza  rodnih i etničih stereotipa udžbenika na svim nivoima obrazovanja 

v) zagovaranje za promene obrazovnih programa sa aspekta ukidanja stereotipa
g) programi praćenja i podrške devojčicama i mladim ženama u procesu obrazovanja
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.8.3.

Uvođenje afirmativnih mera za celoživotno  obrazovanje Romkinja i promocija učenja na daljinu
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.8.4.

Informisanje roditelja o Zakonu o osnovnoj školi 


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9.8.5.

Podsticanje visokoškol.

obrazovanja 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	a) medijske kampanje u romskoj i široj zajednici za promociju obrazovanja
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.9.

Unapređivanje i zaštita opšteg i reproduktivnog zdravlja Romkinja i obezbeđivanje dostupnosti kvalitetne zdravstvene zaštite za Romkinje

	9.9.1.

Obezbeđivanje podataka o zdravstv. stanju Romkinja

	a) zdravstveno vaspitanje putem radionica iz oblasti zdravstvene zaštite
a) informisanje Romkinja o pravima u oblasti zdravstvene zaštite; 

b) organizovanje pregleda za Romkinje iz romskih naselja, internoraseljenih Romkinja i Romkinja iz readmisije 
	definisan set indikatora za zdravstveno praćenje stanja
broj posećenih romskih naselja od strane zdravstvenih službi
broj radionica
broj štampanog informativnog materijala
broj podnetih žalbi za nepoštovanje procedura zdravstvenih radnika
broj obavljenih zdravstvenih pregleda
procena efekata rada mobilnih timova na unapređenje zdravlja Romkinja u 20 opština
procena efekata rada zdravstvenih medijatorki na unapređenje zdravlja Romkinja u 59 opština
izrađeni standardi za zapošljavanje romskih zdravstvenih medijatorki 

broj stalno zaposlenih romskih zdravstvenih medijatorki
	MZ

	SZO
Udruženja 

MO
 NSRNM
KLJMP
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	9.9.2.

Povećanje dostupnosti zdravstvenih službi
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.10.

Rodno osetljivo praćenje ostvarivanja ovog AP na nacionalnom i lokalnom nivou

	9.10.1.

Izrada LPA za unapređivanje položaja Romkinja
9.10.2 Edukacija i informisanje predstavnika/ca nadležnih institucija za sprovođenje ovog NAP o rodnim aspektima i indikatorima za praćenje ostvarenosti rodno osetljivih mera 
	a) razmena dobre prakse 

b) analiza i izrada rodno osetljive studije studije o ostvarivanju  ovog AP na nacionalnom i lokalnom nivou

	Broj usvojenih i budžetiranih LPA za unapređivanje položaja Romkinja
Broj Romkinja angažovanih da prate realizaciju AP, posebno u delu koji se odnosi na položaj žena
	MRZSP-URR
MPNTR
MZ
MRRLS
MPRRPP
	Udruženja 

MO
Univerzitetske ustanove 

NSRNM
KLJMP

	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014


	10. INFORMISANJE

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	10.1. Unapređeno
informisanje
u štampanim
medijima o romskoj nacionalnoj manjini
	10.1.1. Obezbeđena finansijska podrška
redovnom izlaženju listova na romskom jeziku

	Broj listova na romskom jeziku koji se izdaju 

jednom mesečno
Povećan broj mladih
dopisnika Roma
Postojanje
specijalizovanog lista i
podlistka za decu, mlade
i žene na regionalnom
nivou
Povećan tiraž i distribucija listova na romskom jeziku
Broj i kvalitet
tekstova u štampi o romskoj nacionalnoj
manjini
	MKI
KLJMP 

JLS

	NSRNM
Udruženja 


	Udruženja 

NUNS
UNS

	Podaci:

MKI
KLJMP 


	2.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	10.1.2. Podržana edukacija kadrova
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10.1.3. Formirane redakcije za decu, mlade i žene
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10.1.4. Obezbeđene stimulativne mere
za programske sadržaje i edukaciju i
senzibilizaciju novinara u ostalim redakcijama

	
	
	
	
	
	
	
	

	10.2. Unapređeno
informisanje
u elektronskim
medijima

	10.2.1. Obezbeđena finansijska podrška
produkciji i emitovanju radio i TV programa na romskom jeziku i o Romima
	Broj radio i TV emisija na
romskom jeziku i o Romima
Zastupljenost emisija koje
izveštavaju o Dekadi Roma
u redovnoj programskoj
šemi
Postojanje
informisanja na romskom
u svim sredinama gde živi značajan broj romske
populacije
Formirano
udruženje romskih medija i produkcija
Poboljšan
kvalitet i raznovrsnost
programske ponude
Minutaža programa na romskom jeziku
	MKI
JLS
Javni servis

	NSRNM
Mediji i redakcije na
romskom jeziku 


	Udruženja 

KLJMP
Agencije za
istraživanje medija i
javnog mnjenja
RRA

	Podaci:

MKI
KLJMP 


	3.000


	0


	

	
	10.2.2. Obezbeđena podrška jačanju produkcijskih kapaciteta, saradnji i razmeni programa medija i redakcija
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10.2.3.  Obezbeđeno redovno emitovanje programa na javnom servisu za Rome i o Romima na romskom i srpskom  jeziku
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.3.

Očuvanje jezičkog
i kulturnog
identiteta i
stvaralaštva u oblasti medija
	10.3.1. Obezbeđena finansijska podrška produkciji audiovizuelnih dela na romskom za TV emitovanje
	Snimljen najmanje jedan format audiovizuelnog
dela godišnje
	MKI

	NSRNM
Udruženja
	SU
	Podaci:

MKI
KLJMP 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	10.4. 

Jačanje kadrovskih
Resursa

	10.4.1. Utvrđene potrebe i profili medijskih
radnika
	Broj i vrste
realizovanih edukacija i
senzibilizacija
Broj radno angažovanih
romskih medijskih
radnika
	Mediji na
romskom i
redakcije
NSRNM
MKI
JLS
	MO 
	SU
Udruženja 


	Izveštaji:

medija i
redakcija na
romskom jeziku
NSRNM
	500
	0
	IV kvartal 2014

	
	10.4.2. Obezbeđena podrška edukacijama i
senzibilizacijama medijskih radnika
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.5.Razvoj i podrška novih informacionih tehnologija
	10.5.1. Izrada tematskog Internet portala o Dekadi Roma
	Redovno ažuriran internet portal
Broj poseta i pregledanih strana
Broj priloga
Broj udruženja koji doprinose sadržaju portala
Link sa sajtova državnih institucija i udruženja
	KLJMP
MKI
	Nadležni
organi državne uprave 

Udruženja
Mediji 

SIPRU
	KLJMP 

Nadležni
organi državne uprave 

JLS
Udruženja
	
	500
	0
	IV kvartal 2014

	
	10.5.2.  Prikupljanje i promovisanje primera dobre prakse u oblastima Strategije i drugih relevantnih strateških dokumenata
	
	
	
	
	
	
	
	


	11. KULTURA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	11.1. Jačanje kadrovskih kapaciteta

	11.1.1. Utvrđene kadrovske potrebe romskih organizacija
11.1.2. Obezbeđena podrška edukacijama i senzibilizacijama 
	Mapirani relevantni partneri i njihove kadrovske potrebe
Napravljen plan prioritetnih oblasti obuke
Broj podržanih obuka 
	MKI
	NSRNM
KLJMP

	Udruženja 


	Izveštaj NSRNM

	300
	0


	IV kvartal 2014

	11.2. Unapređena kulturna scena Srbije programima u oblasti romske kulture

	11.2.1. Obezbeđena finansijska podrška romskim organizacijama koje se bave programima u oblasti romske kulture
11.2.2. Obezbeđena podrška neromskim organizacijama da se bave promocijom i očuvanjem romske kulture
	Broj odobrenih i uspešno sprovedenih projekata od strane romskih i neromskih organizacija
	MKI
	KLJMP
NSRNM
	KLJMP Udruženja 


	Izveštaj MKI
NSRNM
	1.000
	0
	IV kvartal 2014

	11.3 Očuvanje jezičkog i kulturnog identiteta Roma
	11.3.1. Obezbeđena finansijska podrška za projekte u oblasti romske kulture koji se realizuju na romskom jeziku ili im je očuvanje jezika cilj
	Broj odobrenih i uspešno sprovedenih projekata
	MKI
	KLJMP
NSRNM
	KLJMP Udruženja 


	Izveštaj MKI
NSRNM
	0
	0
	IV kvartal 2014

	11.4 Podrška novim tehnologijama
	11.4.1. Izrada tematskog Internet portala o Dekadi Roma
11.4.2. Prikupljanje i promovisanje primera dobre prakse u oblastima Strategije 
	Izrađen internet portal
Broj postavljenih primera dobre prakse na portalu
	KLJMP

	MKI
NSRNM 

SIPRU

	KLJMP
Udruženja
NSRNM
	Izveštaj MKI
NSRNM
	0
	0
	IV kvartal 2014


	12.  POLITIČKO UČEŠĆE I PREDSTAVLJANJE

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos 

izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	12.1. Povećanje informisanosti 

pripadnika
romske
nacionalne
manjine o političkoj participaciji

	12.1.1. Podrška informisanju lokalnih romskih zajednica o izbornom postupku i pravima birača
	Izlaznost romske
zajednice na izbore
	KLJMP
MPDU
	Udruženja 

MO
	Udruženja 


	Ciljana
istraživanja
o izlasku na
izbore

	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	12.1.2. Informisanje Roma i Romkinja o značaju učestvovanja u javnom i političkom životu
	Broj i efekti projekata za  uključenje Roma i Romkinja u javni i politički život
	KLJMP
NSRNM
JLS
Nadležni pokrajinski organi  


	Udruženja 

Političke stranke
MO
	Poverenik za zaštitu ravnopravnosti
MO
Udruženja 


	Izveštaji:

Vlade
nadležnih institucija
Zaštitnika
građana
Poverenika za zaštitu ravnopravnosti   

Pokrajinskog ombudsmana po međunarodnim konvencijama
Udruženja 
	2.000
	0
	IV kvartal 2014

	12.2. Doprinos
ravnomernoj
zastupljenosti
Roma i Romkinja u organima državne uprave
	12.2.1. Zapošljavanje Roma i Romkinja u organima državne uprave i unapređivanje programa stažiranja
	Broj zaposlenih
Broj angažovanih stažista 
	SUK
Organi državne uprave 

KLJMP

	MO
	KLJMP
SIPRU
	Podaci KLJMP
	0
	60.000

SIDA
	IV kvartal 2014

	
	12.2.2. Zapošljavanje Roma i Romkinja u opštinskim/gradskim upravama JLS i unapređivanje
programa stažiranja
	Broj zaposlenih
Broj angažovanih stažista
	MRRLS
JLS
KLJMP
	
	
	
	0
	100.000

SIDA
	IV kvartal 2014

	12.3. Podrška razvoju
lokalnih
politika za
unapređivanje
položaja Roma

	12.3.1. Jačanje kapaciteta JLS za razvoj lokalnih
strateških dokumenata za unapređivanje položaja
Roma i Romkinja 
	Broj JLS koje imaju
rodno osetljiva strateška dokumenata za
unapređivanje položaja
Roma
	MRRLS
JLS
KLJMP
	MO
Udruženja 

SIPRU

	KLJMP
	Podaci KLJMP
	0
	100.000

SIDA
	IV kvartal 2014

	
	12.3.2. Pružanje podrške sprovođenju LPA
	
	
	
	
	
	0
	
	

	12.4. 

Jačanje svesti o institucionalnom i političkom učešću mladih Roma i Romkinja

	12.4.1. Kreiranje političko-edukativnih programa za mlade Rome i Romkinje

	Broj i  efekti projekata  romskih organizacija za  uključenje mladih Roma i Romkinja  u javni i politički život
	KLJMP
NSRNM
JLS
Nadležni pokrajinski organi uprave 


	Udruženja 

Političke stranke
MO
SIPRU
	Poverenik za zaštitu ravnopravnost
MO
Udruženja 


	Izveštaji:

Vlade
nadležnih institucija
Zaštitnika
građana
Poverenika za zaštitu ravnopravnosti    

Pokrajinskog ombudsmana, po međunarodnim konvencijama
udruženja 
	2.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	12.4.2. Informisanje mladih Roma i Romkinja o značaju učestvovanja u javnom i političkom životu
	
	
	
	
	
	
	
	


	13. ANTIDISKRIMINACIJA

	Cilj
	Mere i aktivnosti
	Indikatori
	Nosioci
	Monitoring
	Podaci/

dostupnost i potrebe
	Iznos
izvori sredstava u periodu 2012 - 2014
	Rok

	
	
	
	Nadležna
institucija
	Partneri
	
	
	Budžet RS u 000 dinara
	Donacije u EUR
	

	13.1. Podizanje svesti o problemu diskriminacije i postupanje u slučajevima diskriminacije

	13.1.1. Kampanje protiv diskriminacije
	Broj sprovedenih kampanja
Broj obuhvaćene ciljne grupe
Broj štampanog i distribuiranog materijala
Procena uspešnosti kampanja
Promena stavova građana
Broj sprovedenih radionica i broj učesnika
	Nadležna ministarstva
JLS
KLJMP

	NSRNM
KLJMP
Udruženja
Poverenik za zaštitu ravnopravnosti
Javni servis
Lokalni mediji
SIPRU
	LD
MO
	Izveštaji 

MO i udruženja 

Analize javnog mnjenja

	2.000
	0
	IV kvartal 2014

	
	13.1.2. Kampanja o mehanizmima zaštite u slučajevima kršenja prava 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	13.1.3. Sprovođenje  radionica namenjenih zaposlenima u državnim i  lokalnim organima,  ustanovama i institucijama  koji ostvaruju direkan kontakt sa pripadnicima romske populacije a u cilju njihovog senzibilisanja za specifične probleme Roma i probleme višestruke diskriminacije 
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.2. Podizanje specijalističkih znanja o međunarodnim standardima i unutrašnjim propisima
	13.2.1. Orgaizovanje specijalističkih obuka za pripadnike policije, pravosuđa i JLS i zaposlene u državnoj upravi
	Broj uspešno realizovanih obuka
Broj učesnika i učesnica
Procene uspešnosti realizovanih obuka

	MUP
MPDU
Pravosudna akademija 


	KLJMP
MO
NSRNM
Poverenik za zaštitu ravnopravnosti

	LD
Udruženja

	Podaci 

KLJMP
 
	0
	0
	IV kvartal 2014

	13.3.Zapošljavanje većeg broja Roma u policiji, pravosuđu, drugim državnim organima i JLS

	13.3.1.Sprovođenje mera afirmativne akcije pri zapošljavanju
	Broj zaposlenih Roma u policiji, pravosuđu, drugim državnim organima i JLS
	MUP
MPDU
Nadležni organi državne uprave 

JLS
	KLJMP
MO
NSRNM
Udruženja
	LD
Udruženja 


	Uporedna analiza
RZS
Služba za upravljanje kadrovima
	0
	0
	IV kvartal 2014

	13.4. Podrška organizacijama koje pružaju pravnu pomoć žrtvama diskriminacije

	13.4.1. Podrška i  donacije udruženjima građana koja zastupaju žrtve diskriminacije
	Visina dodeljenih novčanih sredstava
Broj sprovedenih projekata
Broj uključenih udruženja
	Nadležni organi državne uprave 

JLS
	MO
Udruženja 


	NSRNM
LD
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	13.4.2. Uključivanje  organizacija koje pružaju pravnu pomoću žrtvama diskriminacije u programe/aktivnosti institucija
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.5.Praćenje sprovođenja Zakona o zabrani diskriminacije

	13.5.1. Saradnja sa Poverenikom za zaštitu ravnopravnosti
	Broj sudskih postupaka pokrenutih na osnovu ovog zakona
Broj odluka donetih od strane Poverenika za zaštitu ravnopravnosti
Broj uključenih udruženja
	KLJMP
	MPDU
MO
NSRNM
SIPRU
	Udruženja 


	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	13.5.2. Konsultativni sastanci sa udruženjima
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.6.Praćenje implementacije Zakona o ravnopravnosti polova

	13.6.1. Praćenje realizacije  Zakona o ravnopravnosti polova na nacionalnom i lokalnom nivou
	Broj sudskih postupaka pokrenutih na osnovu Zakona o ravnopravnosti polova
Broj donetih presuda u korist tužiteljica
Broj uključenih udruženja
Broj uključenih ženskih udruženja

	MRZSP-URR
	Poverenik za zaštitu ravnopravnosti
KLJMP 

MP
MO
NSRNM
SIPRU

	Udruženja 


	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	
	13.6.2. Konsultativni sastanci udruženjima
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.7. Suzbijanje govora mržnje
	13.7.1 Razvijanje obrazovnih programa i materijala za obuku mladih ljudi  o govoru mržnje;

13.7.2   Edukacija medijskih kuća koji objavljuju informacije putem  računarskih sistema o načinima uspostavljanja mehanizma samostalne kontrole i prevencije govora mržnje; 
	promena stavova građana;

broj uspešno realizovanih obuka; 

broj učesnika i učesnica

	MPNTR
	Udruženja
KLJMP
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014

	13.8. Usklađivanje Krivičnog zakonika Republike Srbije sa Konvencijom Saveta Evrope i Dodatnim protokolom o visokotehnološkom kriminalu
	13.8.1  Predlog za uvođenje krivičnog dela o visoko tehnološkom kriminalu u Krivični zakonik kao kvalifikovani oblik krivičnog dela;


13.8.2. Edukacija sudija, tužioca i policije o postupanju sa problemom govora mržnje na internetu;

13.8.3.   Formiranje posebne grupe u okviru Odseka za visokotehnološki kriminal koja će se baviti govorom mržnje na internetu; 
13.8.4.  Edukacija i podrška nevladinim organizacijama koji se bave suzbijanjem govora mržnje;
	broj sudskih postupaka
broj sprovedenih projekata
	MUP
	KLJMP
	
	
	0
	0
	IV kvartal 2014


	Spisak skraćenica:

GIZ – 

AP - Akcioni plan
GIZ – Nemačka organizacija za međunarodnu saradnju
DZ- Dom zdravlja
DILS - Delivery of Improved  Local Services

ZVKOV- Zavod za vrednovanje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja
ZUOV- Zavod za unapređivanje obrazovanja i vaspitanja
IK- Institucije kulture
INS- Inspekcijske nadzorne službe
IPA - Instrument  pretpristupne pomoći ( Pre Accession  Instrument)

JISP- Jedinstveni informacioni sistem u prosveti
JLS - Jedinica lokalne samouprave
KIRS - Komesarijat za izbeglice i migracije Republike Srbije
KKiM - Kancelarija za Kosovo i Metohiju
KLJMP - Kancelarija za ljudska i manjinska prava
LD- Liga za Dekadu
LDOO- Liga za Dekadu, Odbor za obrazovanje 

LZ- Lokalna zajednica
LPA- Lokalni plan akcije
MGU – Ministarstvo građevine i urbanizma
MZ - Ministarstvo zdravlja 

MKI - Ministarstvo kulture i informisanja
MRZSP – Ministarstvo rada zapošljavanja i socijalne politike 

MO- Međunarodne organizacije
MOS- Ministarstvo omladine i sporta
MPDU – Ministarstvo pravde i državne uprave
MPNTR - Ministarstvo prosvete, nauke i tehnološkog razvoja
MPRRPP - Ministarstvo prirodnih resursa, rudarstva i prostornog planiranja
MRRLS - Ministarstvo regionalnog razvoja i lokalne samouprave
MSP – Ministarstvo spoljnih poslova
MUP - Ministarstvo unutrašnjih poslova
MFP – Ministarstvo finansija i privrede
NAPZ- Nacionalni akcioni plan za zapošljavanje
NPS – Nacionalni prosvetni savet
NSZ - Nacionalna služba za zapošljavanje
NSO – Neprofitna stambena organizacija
NSRNM - Nacionalni savet romske nacionalne manjine
OEBS - Organizacija za evropsku bezbednost i saradnju
PDR- Planovi detaljne regulacije
PI- Prosvetna inspekcija
PPP- Pripremni predškolski program
PS- Prosvetni savet 

PSO-Pokrajinski sekretarijat za obrazovanje
PU- Predškolska ustanova
RAPP- Republička agencija za prostorno planiranje
RAS- Republička agencija za stanovanje
RZS - Republički zavod za statistiku
RZSZ - Republički zavod za socijalnu zaštitu
RPK – Regionalna privredna komora
RS - Republika Srbija
RFZO-Republički fond za zdravstveno osiguranje
SDC – Švajcarska agencija za međunarodni razvoj
SI- Stručne institucije
SIDA – Švedska agencija za međunarodni razvoj
SIPRU – Tim za socijalno uključivanje i smanjenje siromaštva Vlade RS
SUPRSDR- Savet za unapređenje položaja Roma i sprovođenje Dekade uključivanja Roma
SU- Strukovna udruženja
SUK – Služba upravljanja kadrovima
UNICEF - Dečiji fond  ujedinjenih nacija (United Nations Internacional Children Fund)

URR – Uprava za rodnu ravnopravnost 

FOOO- Funkcionalno obrazovanje odraslih osoba
CIP - Centar za interaktivnu pedagogiju 

CSR- Centar za socijalni rad
ŠU - Školska uprava 



Ha osnovu člana 43. stav 3. Zakona o Vladi („Službeni glasnik PC”, br. 55/05, 71/05 – ispravka 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – US i 72/12) na predlog Kancelarije za ljudska i manjinska prava,

Vlada donosi
Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se Akcioni plan za sprovođenje Strategije za unapređivanje položaja Roma u Republici Srbiji za period do 1. januara 2015. godine, koji je sastavni deo ovog zaključka.


2. Ovaj zaključak objaviti u „Službenom glasniku Republike Srbije”.

05 Broj: 90-4785/2013

U Beogradu, 10. juna 2013. godine
V L A D A
	
	PREDSEDNIK
Ivica Dačić
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