AКЦИОНИ ПЛАН

ЗА СПРОВОЂЕЊЕ СТРАТЕГИЈЕ ЗА УПРАВЉАЊЕ МИГРАЦИЈАМА, ЗА ПЕРИОД ОД 2011.  ДО 2012. ГОДИНЕ
I. УВОД
Стратегија за управљање миграцијама („Службени гласник РС”, број 59/09), представља први корак ка успостављању система за управљање миграцијама у Републици Србији. Полазећи од основног задатка Стратегије за управљање миграцијама, да се успостави координација унутар система управљања миграцијама у Републици Србији и поставе основе механизма који ће управљати миграцијама на свеобухватан начин, у складу са европском политиком управљања миграционим токовима, али уз уважавање сопствених специфичности, припремљен је акциони план за њено спровођење. 

Акционим планом за спровођење Стратегије за управљање миграцијама, за период од 2011. до 2012. године (у даљем тексту: Акциони план) утврђује се скуп конкретних активности којима се планира реализација циљева предвиђених овом стратегијом које ће се остваривати у периоду од 2011. до 2012. године. Он се састоји од наративног и табеларног дела.


Наративни део Акционог плана подељен је у следеће главе: I. Увод; II. Циљ Акционог плана; III. Праћење имплементације Акционог плана и IV. Финансијска средства.

Табеларни део Акционог плана садржи следеће колоне: 
1) активности које операционализују мере за спровођење стратешких и специфичних циљева дефинисаних у Стратегији за управљање миграцијама;
2) носиоци активности;

3) партнери носиоцима активности;
4) очекивани резултати;
5) индикатори на основу којих треба пратити реализацију планираних активности;
6) рок за извршење активности;
7) финансијска средства потребна за спровођење активности и извори финансирања.
Акциони план је израђен на основу акционих планова надлежних органа за активности предвиђене у Стратегији за управљање миграцијама за које су ти органи задужени, као и на основу искустава, сазнања и потреба уочених у периоду од доношења Стратегије за управљање миграцијама. 
У Националном програму Републике Србије за интеграцију у Европску унију, у делу који се односи на управљање миграцијама, наведено је да је Република Србија опредељена да у овом сегменту буде део европске политике и стратегије управљања миграционим токовима. Овај акциони план поставља оквир за изградњу система управљања миграцијама који би могао да стратешки и оперативно буде део Европске миграционе мреже и кроз који се спроводе политике ЕУ у области миграција. Значајну подршку при изради овог акционог плана Комесаријат за избеглице је добио од Делегације Европске комисије у Србији која је финансирала мисију „Помоћи Комесаријату за избеглице Републике Србије у изградњи капацитета у области управљања миграцијама”.
II. ЦИЉ АКЦИОНОГ ПЛАНА
Циљ Акционог плана је имплементација Стратегије за управљање миграцијама, кроз испуњавање њених циљева спровођењем предложених активности.
Стратегијом за управљање миграцијама предвиђен је као општи циљ управљање миграцијама на свеобухватан начин који ће олакшати остваривање секторских циљева и приоритета државе у области миграција. 
С обзиром на свеобухватност теме Стратегија за управљање миграцијама, предвиђа и три стратешка циља који су развијени специфичним циљевима, и то:
1) Успостављање и примена механизама за свеобухватно и конзистентно праћење миграционих токова у Републици Србији;
2) Употпунити стратешки, правни и институционални оквир за јединствено управљање миграцијама;
3) Заштита права миграната, стварање услова за интеграцију и социјалну инклузију уз подизање свести о значају миграција. 
Стратешки циљ 1 реализоваће се оствaрењем следећих специфичних циљева:
– институционализовати надлежност за прикупљање и анализу података о миграционом обиму и токовима;
· дефинисати миграциони профил Републике Србије и редовно га ажурирати.
Стратешки циљ 2 реализоваће се оствaрењем следећих специфичних циљева:

–  ојачати капацитете Координационог тела за праћење и управљање миграцијама и његов рад учинити ефективним и ефикасним;
–  обезбедити спровођење јасне политике у области управљања миграцијама;
· заокружити нормативне претпоставке за свеобухватно и ефикасно управљање миграцијама усклађено са стандардима ЕУ.

Стратешки циљ 3 реализоваће се оствaрењем следећих специфичних циљева:

–  упознавање јавности са проблемима миграната;
– сензибилизација органа државне управе и локалне самоуправе који су надлежни за остваривање права миграната.

III. ПРАЋЕЊЕ ИМПЛЕМЕНТАЦИЈЕ АКЦИОНОГ ПЛАНА
Праћење имплементације Акционог плана врши се преко индикатора који су у њему утврђени. Праћење спровођења Акционог плана ће се спроводити у циљу уочавања напретка у реализацији предвиђених активности, повећања његове ефикасности и рационалног коришћења ресурса. 

IV. ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА


За спровођење Акционог плана нису опредељена посебна средства у Буџету Републике Србије за 2011. годину, с обзиром да већина активности не захтева ангажовање додатних државних службеника и представља редовне активности које министарства и посебне организације обављају у оквиру свога делокруга. Поред тога, из предприступних средстава ЕУ финансира се пројекат намењен јачању капацитета институција које  се баве миграцијама и који је намењен управо спровођењу активности предвиђених акционим планом. Мањи број активности, чији се почетак спровођења очекује у 2012. години по успостављању организационих техничких капацитета, министарства и посебне организације ће уврстити у буџет за наредну годину. Сагледаће се могућност да се трошкови који нису предвиђени у оквиру редовних трошкова министарстава и посебних организација финансирају из средстава донација међународних организација.
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