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ПРЕДЛОГ ЗАКОНА
О ВОЈНОЈ, РАДНОЈ И МАТЕРИЈАЛНОЈ ОБАВЕЗИ
I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.


Овим законом уређују се: војна обавеза; регрутна обавеза; обавеза служења војног рока; резервни састав; путовање и боравак војних обвезника у иностранству; право на накнаде за вршење војне обавезе; евиденција војних обвезника; радна обавеза у државним органима и правним лицима од значаја за одбрану; радна обавеза у јединицама радне обавезе; материјална обавеза грађана, привредних друштава, других правних лица и предузетника у ванредном и ратном стању, као и друга питања од значаја за војну, радну и материјалну обавезу. 

II. ВОЈНА ОБАВЕЗА

Члан 2.


Војна обавеза је право и дужност грађана да се припремају и оспособљавају за учешће у одбрани.



Војну обавезу у миру, ванредном или ратном стању имају сви грађани који се припремају и оспособљавају за извршавање војних дужности и других задатака одбране, у складу са законом. 



У извршавању војне обавезе, у условима ванредног и ратног стања, права и слободе грађана могу се ограничавати за потребе одбране и безбедности земље, само у складу са Уставом Републике Србије и прописима који се односе за ратно или ванредно стање. 
Члан 3.



Војна обавеза је општа и подлежу јој сви држављани Републике Србије, а састоји се од: регрутне обавезе, обавезе служења војног рока, обавеза вршења цивилне службе и обавеза  у резервном саставу које се врше под условима прописаним овим и посебним законом.



Војну обавезу у миру грађани извршавају у командама, јединицама и установама Војске Србије, осим лица која замене служење војног рока цивилном службом, а у ратном и ванредном стању у Војсци Србије, полицији и осталим снагама одбране и цивилној заштити, у складу са Планом одбране и одлукама надлежних органа.


Прописе о начину и поступку извршавања војне обавезе доноси Влада, на предлог министра одбране.

Члан 4.



Војни обвезник је лице које подлеже војној обавези у складу са овим законом, и то:

1) регрут;

2) војник на служењу војног рока са оружјем или без оружја;

3) лице у цивилној служби;

4) лице у резервном саставу.



Лице постаје регрут у календарској години у којој навршава 18 година  и то: до ступања на служење војног рока у Војску Србије; до ступања у цивилну службу у организацији или установи у којој се врши цивилна служба; до превођења у резервни састав ако је обавезу служења војног рока односно цивилне службе регулисао на други начин,  односно до престанка војне обавезе по одредбама члана 9. овог закона.



Регрут постаје војник на служењу војног рока са оружјем или без оружја даном ступања у Војску Србије када и постаје војно лице, а престаје да буде војно лице даном отпуста или прекида служења војног рока. 



Регрут постаје лице у цивилној служби даном ступања у организацију или установу где се врши цивилна служба, а престаје бити лице у цивилној служби даном отпуста или прекида цивилне службе. 



Лице у резервном саставу је војни обвезник који је регулисао војни рок или лице које је извршило цивилну службу од дана отпуста, односно прекида служења војног рока или цивилне службе и које је распоређено или нераспоређено у Војску Србије, цивилну заштиту или друге снаге одбране до дана престанка војне обавезе по одредбама члана 9. овог закона. 



Лице у резервном саставу постаје војно лице даном јављања на дужност у Војску Србије, а губи статус војног лица даном отпуста из Војске Србије. 



Војни обвезник који врши цивилну службу нема статус војног лица.

Члан 5.



Остваривање војне обавезе обезбеђује и спроводи Министарство одбране преко територијалних органа. 



Територијалним органима Министарства одбране (у даљем тексту: територијални орган), у смислу овог закона, сматрају се  центри Министарства одбране за локалну самоуправу и регионални центри Министарства одбране. 



Центри Министарства одбране за локалну самоуправу се образују за територију одређеног броја општина, односно градова, а регионални центри Министарства одбране за територију одређеног броја центара за локалну самоуправу.


Територијални органи обезбеђују извршавање војне обавезе на територији за коју су образовани, усклађују њено извршење са извршавањем радне и материјалне обавезе као и других права и дужности грађана, односно задатака одбране на тој територији, воде прописане евиденције војних обвезника на основу података које у складу са законом прибављају од надлежних државних органа, органа јединица локалне самоуправе, привредних друштава и других правних лица из делокруга њихове надлежности везаних за вођење евиденција. 



Послови који се односе на војну обавезу извршавају се у складу са плановима регрутовања и попуне Војске Србије, бројним распоредом, односно разрезом регрута у Војсци Србије, критеријумима за потребе попуне Војске Србије и других потреба одбране и утврђеним приоритетима за ту попуну, као и са плановима попуне команди, јединица и установа Војске Србије и јединица цивилне заштите и осталих државних органа у које се могу распоређивати војни обвезници у условима ванредног и ратног стања.

Члан 6.



Министарство одбране усклађује спровођење војне обавезе са остваривањем других права и дужности у области одбране и води јединствену евиденцију војних обвезника.



Органи аутономних покрајина и органи јединица локалне самоуправе имају обавезу да на територији своје надлежности, за потребе извршавања војне обавезе обезбеде просторне и техничке услове за рад територијалних органа у складу са овим законом и средствима обезбеђеним у буџету за те намене. 
Члан 7.



У извршавању планова попуне Војске Србије, јединица цивилне заштите и других снага одбране Министарство одбране сарађује са државним органима, органима аутономних покрајина и органима јединица локалне самоуправе при доношењу планова регрутовања и попуне Војске Србије, попуне јединица цивилне заштите и других снага одбране и обезбеђује остваривање тих планова. 
Члан 8.



Жене не подлежу регрутној обавези и обавези служења војног рока, а војну обавезу могу извршавати служењем у резервном саставу за време ванредног и ратног стања.



Жене војни обвезници се уводе у евиденцију резервног састава према  њиховој стручној и радној оспособљености  и војним и цивилним специјалностима које имају или стекну током трајања војне обавезе.



Жене  војни обвезници  у миру, могу се позивати на војне вежбе и вежбе цивилне заштите (у даљем тексту: вежбе) ради стицања неопходних војних и цивилних знања и обучавања за дужности у ванредном и ратном стању које организује Министарство одбране, Војска Србије или цивилна заштита.



Жене професионална војна лица по престанку професионалне службе извршавају обавезе лица у резервном саставу према својим војноевиденционим специјалностима.

Члан 9.



Војном обвезнику престаје војна обавеза:

1) када наврши 60 година живота (мушкарац) и 50 година живота (жена);

2) ако му престане  држављанство Републике Србије, у складу са законом;

3) ако буде оглашен неспособним за војну службу;

4) његовом смрћу.

Позивање војних обвезника ради вршења војне обавезе

Члан  10.



Војног обвезника ради вршења војне обавезе позива територијални орган.



Војни обвезник се позива ради вршења војне обавезе општим и појединачним  позивом.



Општи позив производи исто правно дејство као и појединачни.



Регрут, односно лице у резервном саставу, кога  територијални орган позове у вези са вршењем војне обавезе дужан је да се јави на место и у време који су наведени у општем или појединачном позиву и да са собом понесе ствари и исправе које су одређене у позиву.



Појединачни позив, осим позива за мобилизацију или за вежбу мобилизацијске готовости, доставља се војном обвезнику најкасније 30 дана пре дана одређеног за почетак обавезе ради које је позван.

Члан 11.



Ако је регрут односно лице у резервном саставу које је позвано спречено да дође на место и у време који су назначени у позиву, због болести или другог оправданог разлога, дужно је да одмах по пријему позива или сазнања из општег позива извести о томе територијални орган који га је позвао, а ако разлог спречености настане касније одмах по сазнању тог разлога.



Ако се регрут односно лице у резервном саставу не одазове позиву, а изостанак не оправда, биће принудно приведен.



Закључак о привођењу доноси  територијални орган у складу са законом, а налог по закључку о привођењу извршавају полицијски службеници Министарства унутрашњих послова, у складу са законом.
Члан 12.



Војни обвезник који је поднео захтев за отпуст из држављанства Републике Србије и о томе обавестио територијални орган не позива се ради вршења војне обавезе док се не донесе решење по том захтеву, у складу са законом.



Изузетно од одредбе става 1. овог члана, на служење војног рока позива се регрут који је поднео захтев за отпуст из држављанства Републике Србије, који у тој календарској години навршава 27 година односно уколико је захтев поднео у току ванредног или ратног стања. 



Војни обвезник коме је одобрен боравак у иностранству не позива се ради вршења војне обавезе до истека одобреног боравка. 



Војни обвезник који је поред држављанства Републике Србије стекао и држављанство друге државе, а борави у иностранству и о томе је обавестио дипломатско-конзуларно представништво не позива се ради вршења војне обавезе до краја септембра календарске године у којој навршава 26 година. 

Регрутна обавеза

Члан 13.



Регрутна обавеза је дужност војног обвезника да извршава прописане обавезе и налоге  Министарства одбране у вези са увођењем у војну евиденцију, лекарским и другим прегледима и психолошким испитивањима,  регрутовањем, упутом на служење војног рока у Војску Србије и друге прописане обавезе за регруте.


Регрутна обавеза настаје у календарској години у којој  држављанин Републике Србије навршава 18 година живота и траје до ступања на служење војног рока односно до превођења у резервни састав ако је обавеза служења војног рока регулисана на други начин односно до престанка војне обавезе по одредбама члана 9. овог закона.


Упутство о регрутовању и попуни Војске Србије у миру и рату доноси министар одбране.
Члан 14.



Регрутна обавеза се извршава:

1) увођењем у војну евиденцију;

2) лекарским и другим прегледима и психолошким испитивањима; 

3) регрутовањем;

4) упутом на служење војног рока у Војску Србије или у цивилну службу;

5) и другим обавезама прописаним овим законом.

Члан 15.



У војну евиденцију уводи се регрут почетком календарске године у којој навршава 18 година и регрути старијих годишта који из одређених разлога нису уведени у евиденцију.



Регрут који борави у иностранству, уводи се у евиденцију надлежног дипломатско-конзуларног представништва Републике Србије, које о томе обавештава територијални орган.
Члан 16.



Лекарске и друге прегледе и психолошка испитивања из члана 14. овог закона, на захтев Министарства одбране, врше овлашћене војне и цивилне здравствене установе које заједнички утврде министар одбране и министар здравља (у даљем тексту: овлашћене здравствене установе). 



Узајамна права и обавезе Министарства одбране и здравствених установа, осим војних, у којима се врше прегледи и испитивања, уређују се уговором.



Висину накнаде за вршење услуга овлашћених здравствених установа одредиће Влада, на основу предлога министра одбране уз претходно прибављено мишљење министра здравља.



Уговор из става 2. овог члана потписује министар одбране или лице које он овласти и министар здравља односно лице које он овласти. 

Члан 17.



Лекарски и други прегледи и психолошка испитивања ради утврђивања оцене способности за војну службу и регрутовање врше се најкасније шест месеци пре упућивања на служење војног рока, а најраније у календарској години у којој регрут навршава 19 година. 



Регрути који се упућују у посебне јединице Војске Србије и кандидати за резервне официре подлежу безбедоносној провери.



Прописе по којима се врши безбедносна провера регрута доноси министар одбране.

Члан 18.



Регрутовање врше регрутне комисије које образује Министарство одбране. 



Регрутну комисију сачињавају најмање три члана, од којих један члан мора бити лекар. 



Број регрутних комисија је променљив, зависно од броја регрута који се регрутују.

Члан 19.



Регрутна комисија оцењује способност регрута за вршење војне службе, одређује род односно службу на основу стечених квалификација, знања, вештина и налаза претходно извршених лекарских и других прегледа, као и лекарског прегледа приликом регрутовања.


Оцена регрутне комисије може бити: 

1) способан за војну службу; 

2) привремено неспособан за војну службу; 

3) неспособан за војну службу.



Оцена способности за војну службу може се дати само на основу извршених лекарских и других прегледа и психолошких испитивања у овлашћеној здравственој установи.



Род односно службу одређену на регрутовању, регрутна комисија може изменити због потреба попуне Војске Србије, промене здравствене способности регрута, накнадно стечених квалификација или промене занимања и стицања знања значајних за Војску Србије.

Члан 20.



Војни обвезник који је оцењен привремено неспособним за војну службу подлеже поновним лекарским и другим прегледима и психолошким испитивањима по истеку привремене неспособности. 



Време трајања привремене неспособности не може се одредити дуже од краја календарске године у којој регрут навршава 27 година.



Приликом сваког регрутовања, привремена неспособност се може одредити у трајању од једне до три године.

Регрут може бити оцењен привремено неспособним за војну службу само два пута. 


Приликом трећег регрутовања, регрутна комисија доноси коначну оцену о његовој способности за војну службу.

Члан 21.



Војни обвезник који је  оцењен неспособним за војну службу подлеже поновном прегледу, на предлог територијалног органа, који је сачињен по основу накнадно утврђених података од значаја за способност за војну службу или прибављене медицинске документације да оцена неспособности не одговара утврђеном чињеничном стању.    



Одлуку о поновном прегледу за лице из става 1. овог члана доноси министар одбране или лице које он овласти.
Члан 22.


Ради обезбеђења потребног нивоа попуне Војске Србије регрутовање се може вршити и у ванредном и ратном стању, у складу са прописима који се доносе за ванредно и ратно стање. 


Ради  извршења регрутовања у рату, План регрутовања за прву годину рата припрема се и израђује у миру. 



Упут за попуну Војске Србије у рату  врши се по територијалном принципу, а изузетно екстериторијално.

Члан 23.



Прописе о мерилима за оцењивање здравствене способности војних обвезника за војну службу и о лекарским и другим прегледима и психолошким испитивањима војних обвезника ради утврђивања способности за војну службу доноси Влада на предлог министра одбране. 


Прописе о начину рада регрутних комисија и о условима за одређивање родова и служби у којима ће регрут служити војни рок доноси министар одбране.

Обавеза служења војног рока

Члан 24.



Обавеза служења војног рока извршава се служењем војног рока у Војсци Србије  са оружјем или без оружја.



Служење војног рока са оружјем или без оружја траје шест месеци.

Члан 25.



На служење војног рока упућује се регрут који је оцењен способним за војну службу у складу са чланом 19. овог закона у календарској години када навршава 19 година.



Упућивање регрута на служење војног рока наређује министар одбране или лице које он овласти, сагласно Плану попуне Војске Србије.

Члан 26.



Регрут који је уписан на факултет односно другу високу школу или струковне студије упућује се на служење војног рока када заврши факултет односно другу високу школу или струковне студије, али најкасније до краја септембра календарске године у којој навршава 27 година.



Регрут из става 1. овог члана дужан је да до краја новембра текуће године територијалном органу достави доказ да је уписан на факултет односно другу високу школу или струковне студије за сваку школску годину.
Члан 27.



Регрут који захтева да буде упућен на служење односно дослужење војног рока биће упућен у року од шест месеци од дана подношења захтева, а најраније у календарској години у којој навршава 19 година.



Регрут који се са одобреног привременог боравка у иностранству врати у земљу и затражи да буде упућен на служење војног рока, упућује се у првом упутном року.

Члан 28.



Министар одбране прописује услове по којима војни рок служи: регрут научни радник истраживач, који ради на научноистраживачким и развојним пројектима од посебног значаја за Републику Србију, врхунски спортиста и члан репрезентације Републике Србије, који на спортским такмичењима постиже врхунске спортске резултате и уметник за врхунски допринос националној култури Републике Србије.



Статус регрута из става 1. овог члана потврђује надлежно министарство. 

Члан 29.



Регрут може бити упућен на служење војног рока  до краја календарске године у којој навршава 27 година.



Изузетно од одредбе става 1. овог члана, регрут за кога се утврди да није извршио обавезе прописане овим законом, па због тога није био упућен на служење војног рока до краја календарске године у којој навршава 27 година, упућује се на служење војног рока најкасније до краја календарске године у којој навршава 30 година, о чему решење доноси територијални орган.

Члан 30.


Регрут који има високу школску спрему може бити изабран за слушаоца курса за резервне официре ако испуњава услове прописане за регруте који се упућују у посебне јединице Војске Србије.



Избор регрута врше територијални органи према годишњем плану школовања.



Начин и услове за избор, поступак избора регрута који ће се усавршавати за резервне официре прописује министар одбране у складу са потребама службе и прописима о војном школству.

Члан 31.



Приликом избора слушалаца курса за резервне официре, првенство имају регрути војни стипендисти, регрути који су са бољим успехом завршили одговарајућу школу и регрути млађег годишта.



Регруту који буде изабран за слушаоца курса за резервне официре одредиће се род  односно служба у складу са списком струка и занимања који су значајни за одређивање рода односно службе и војноевиденционе специјалности регрута.

Члан 32.



На служење војног рока не упућује се регрут:

1) који је правноснажно осуђен на казну малолетничког затвора или безусловно на казну затвора због кривичног дела (док казну не издржи или не буде пуштен на условни отпуст);

2) према коме је примењена васпитна мера или мера безбедности обавезног психијатријског лечења и чувања у здравственој установи (док траје мера која је примењена);

3) против кога је покренут кривични поступак због кривичног дела за које се гони по службеној дужности, осим за кривично дело избегавање војне обавезе.


Регрут из става 1. тач. 1) и 2) овог члана може се упутити на служење војног рока по претходно прибављеном мишљењу установе у којој је лечен или у којој је издржавао казну затвора о његовом понашању током издржавања казне или лечења најкасније до краја календарске године у којој навршава 30 година. 
Члан 33.



Приговор савести подноси се територијалном органу код којег се регрут води у евиденцији војних обвезника, најкасније у року од осам дана од дана пријема позива за упућивање на служење војног рока. 



Право на служење војног рока без оружја не може остварити регрут: 

1) који поседује дозволу за ношење или држање оружја; 

2) који је у последње три године поднео захтев за ношење или држање оружја; 

3) који је правноснажно осуђиван за кривично дело за које се гони по службеној дужности или за кривично дело са елементима насиља који се гони по приватној тужби; 

4) који је у последње три године правноснажно кажњаван за изазивање или учествовање у нередима и тучама и против кога је покренут кривични поступак за кривично дело које се гони по службеној дужности, осим за кривично дело избегавања војне обавезе. 

Члан 34.



Команде, јединице и установе Војске Србије у којима се служење војног рока врши без оружја одређује  министар одбране, на предлог начелника Генералштаба Војске Србије.

Члан 35.



Војни обвезници који војни рок служе без оружја распоређују се на дужности и задатке на којима није потребно ношење и употреба оружја.



У осталим правима и дужностима изједначени су са војним обвезницима који војни рок служе са оружјем.

Члан  36.



Војник који одслужи војни рок отпушта се из Војске Србије и постаје лице у резервном саставу, а под условима прописаним законом може постати и резервни подофицир  односно резервни официр.



Војни обвезник који је ослобођен служења војног рока под условима прописаним законом, преводи се у резервни састав Војске Србије према својој школској спреми и радном искуству.

Члан 37.



Редовно одсуство војника на служењу војног рока са оружјем или без оружја траје 10  дана. 



За нарочито залагање, рад и врхунске резултате војника на служењу војног рока са оружјем или без оружја, надлежни старешина може наградити одсуством у трајању до 10 дана.



Војнику за свако добровољно давање крви припада право на два дана одсуства, изузимајући дан давања крви.



Акт о редовном, наградном и одсуству по основу добровољног давања крви, доноси надлежни старешина а време одобреног одсуства, из ст. 1, 2. и 3. овог члана, урачунава се у време проведено на одслужењу војног рока. 

Члан 38.



Војницима на служењу војног рока може се изрећи дисциплинска мера забрана изласка из касарне или другог војног објекта у трајању до 15 дана за поступање које је противно обавези вршења војне дужности установљеној законом, Правилом службе и другим прописима, наређењима и другим актима надлежних старешина која се тичу службе.



Повреде војне дисциплине за које се изриче мера забрана изласка из касарне или другог војног објекта, као и поступак за изрицање дисциплинске мере забране изласка из касарне или другог војног објекта, својим актом ближе уређује председник Републике, на предлог министра одбране.

Одлагање, прекид и ослобађање од обавезе служења војног рока

Члан 39.



Служење војног рока се одлаже регруту:

1) који у складу са законом којим се уређује заштита чланова породице лица на обавезној војној служби стекне својство храниоца породице (док те околности трају);

2) члану домаћинства, ако се други члан тог домаћинства већ налази на служењу војног рока (док тај члан не одслужи војни рок);

3) ако би услед смрти или тешке болести у породици ( супружник, деца рођена у браку, ванбрачној заједници, усвојена или узета на издржавање, и сродници у правој линији под условом  да  живе у заједничком домаћинству), или услед елементарне непогоде породица регрута  била доведена у тежак материјални положај његовим упућивањем на служење војног рока (док ти разлози постоје);

4) који је засновао радни однос у својству приправника (до завршетка приправничког стажа);

5) који је примљен у радни однос на неодређено време, а због упућивања на служење војног рока не би био у могућности да се јави на рад у време које му је одређено, као и регруту који је у радном односу на одређено време, а има доказ да ће после истека одређеног времена бити примљен у радни однос на неодређено време, а најдуже до годину дана;

6) који у породичном домаћинству нема другог члана способног за привређивање, а неопходно је да обави неодложне пољопривредне радове;

7) који се из иностранства вратио у земљу ради служења војног рока, а није у могућности да породицу збрине до дана упућивања у Војску Србије.



Регрут из става 1. овог члана подноси захтев  територијалном органу код којег се води у евиденцији у року од осам дана од дана пријема позива за упућивање на служење војног рока. Регрут који борави у иностранству захтев територијалном органу може доставити и преко дипломатско - конзуларног представништва Републике Србије.


Регруту из става 1. овог члана служење војног рока одлаже се најкасније до краја септембра календарске године у којој навршава 27 година. 

Члан 40.



По захтеву надлежног министарства служење војног рока одлаже се регруту:

1) научном раднику истраживачу, који ради на научноистраживачким и развојним пројектима од посебног значаја за Републику Србију; 

2) врхунском спортисти и члану репрезентације Републике Србије, због учешћа на светским и европским такмичењима и олимпијским играма; 

3) уметнику ради учешћа на манифестацијама од значаја за Републику Србију.



Служење војног рока одлаже се регруту из става 1. овог члана до годину дана, а најкасније до краја септембра календарске године у којој навршава 27 година.  



Захтев из става 1. овог члана подноси се Министарству одбране у року од 15 дана од дана пријема позива.

Члан 41.



Служење војног рока прекида се војнику:

1) који је оцењен привремено неспособним за војну службу (док траје неспособност);

2) који је у току служења војног рока  правноснажном пресудом суда осуђен на казну малолетничког затвора или на безусловну казну затвора и позван на издржавање казне затвора (док казну не издржи);

3) против кога је пре и у току служења војног рока покренут кривични поступак због кривичног дела за које се гони по службеној дужности, учињеног пре ступања на служење војног рока или у току служења војног рока (до окончања кривичног поступка), осим за кривична дела избегавања војне обавезе;
4) који је примљен на школовање у војну школу или школу унутрашњих послова, у року од три дана од дана када је јединица примила одлуку о његовом пријему на школовање;

5) који је примљен на специјализацију или последипломско усавршавање у земљи и иностранству, док школовање траје, а најкасније до краја јуна календарске године у којој навршава 30 година.



Војник који је оцењен неспособним за војну службу отпушта се са служења војног рока у року од три дана од дана правноснажности налаза, оцене и мишљења надлежне војно лекарске комисије. 

Члан 42.



Војнику се служење војног рока, на његов захтев, може прекинути због елементарне непогоде, смрти или тешке болести члана породице, ако би његова породица била доведена у тежак положај због његове одсутности док постоје ти разлози, а најкасније до годину дана.



По образложеном захтеву надлежног министарства може се прекинути служење војног рока војнику научном раднику истраживачу (ради учешћа у научноистраживачким и развојним пројектима од посебног значаја за Републику Србију),  врхунском спортисти и члану репрезентације Републике Србије (ради учешћа на светским и европским такмичењима и олимпијским играма) и уметнику (ради учешћа на  манифестацијама од интереса за Републику Србију), док трају разлози, а најкасније до краја јуна календарске године у којој регрут навршава 27 година.  



Захтев из ст. 1. и 2. овог члана подноси се старешини јединице ранга команданта бригаде или истом у којој војник служи војни рок.
Члан 43.



Војник коме је прекинуто служење војног рока  по одредбама члана 41. став 1. тач. 1) до 4) и члана 42. овог закона, упутиће се на дослужење војног рока по престанку разлога за прекидање служења војног рока, а најкасније до краја септембра календарске године у којој навршава 27 година.



Изузетно од одредбе става 1. овог члана, војник коме је прекинуто служење војног рока неће се упутити на дослужење војног рока, ако му је до краја служења војног рока остало мање од 30 дана.



Војника из става 2. овог члана Министарство одбране решењем преводи у резервни састав даном када му је прекинуто служење војног рока.



Изузетно од одредбе става 3. овог члана војник из члана 41. став 1. тачка 1) овог закона преводи се у резервни састав након поновног оцењивања здравствене способности, уколико је оцењен способним за војну службу.
Члан 44.



Време које студент Војне академије проведе на студирању у Војној академији, након првих шест месеци, рачуна се као време (у данима) проведено на служењу војног рока.

Члан 45.



Од обавезе служења војног рока ослобађа се регрут:

1) који је оцењен неспособним за војну службу;

2) који стекне држављанство Републике Србије пријемом или на основу међународних уговора, ако је у земљи чији је био држављанин регулисао обавезу служења војног рока односно ако је навршио 27 година живота;

3) који поред држављанства Републике Србије има држављанство и друге државе, а у тој држави је регулисао обавезу служења војног рока;

4) који је стекао својство професионалног војног лица у складу са законом;

5) који је завршио Криминалистичко-полицијску академију и стекао својство овлашћеног службеног лица Министарства унутрашњих послова;

6) који је завршио одговарајућу школу односно курс у Министарству унутрашњих послова и стекао својство овлашћеног службеног лица у складу са законом и на пословима овлашћеног службеног лица провео најмање две године.
Члан 46.



У служење војног рока не рачуна се:

1) време на лечењу и боловању због онеспособљења изазваног у намери да се избегне служење војног рока или да  буде распоређен на лакшу дужност (ако је то утврђено правноснажном пресудом надлежног суда);

2) време у самовољном одсуствовању и бекству из Војске Србије које је непрекидно трајало најмање 24 часа;

3) време за које је војник лишен слободе и задржан од  органа унутрашњих послова и време проведено у притвору који је против њега одређен у кривичном поступку (ако је то време правноснажном пресудом урачунато у казну због извршеног кривичног дела);

4) време на издржавању дисциплинске мере забране изласка из касарне или другог војног објекта коју надлежни војни старешина, према прописима о војној дисциплини изриче у укупном трајању од преко два дана.
Посебна права по основу служења војног рока са оружјем

Члан 47.



Војнику који војни рок служи са оружјем, у складу са овим законом, обезбеђује се  додатак на новчана примања из члана 91. Закона о Војсци Србије.



Висину додатка одређује министар одбране, на предлог начелника Генералштаба Војске Србије.
Резервни састав

Члан  48.



Резервни састав обухвата: 

1) резервни састав Војске Србије;

2) резервни састав цивилне заштите и других снага одбране;

3) нераспоређене војне обвезнике.



Обавези служења у резервном саставу подлежу војни обвезници:

1) који су одслужили војни рок;

2) који су, по одредбама овог закона, регулисали обавезу служења војног рока на други начин (ако су оцењени способним  за војну службу);

3) жене   војни обвезници које се воде у евиденцији.



Војни обвезници у резервном саставу се воде у евиденцији као резервни официри, резервни подофицири и војници у резерви.



Резервни састав цивилне заштите и других снага одбране чине лица која су војну обавезу регулисала извршењем цивилне службе и, по потреби, војни обвезници који нису на ратном распореду у Војсци Србије. 

Члан 49.



Обавезе лица у резервном саставу настају од дана отпуштања са служења војног рока или цивилне службе, од дана када је обавеза служења војног рока и цивилне службе регулисана на други начин, односно од дана престанка професионалне војне службе, и трају до краја календарске године у којој војни обвезник (мушкарац) навршава 60 година живота.



Обавезе лица у резервном саставу за жене настају почетком календарске године у којој навршавају 19 година и трају до краја календарске године у којој навршавају 50 година.



Изузетно од одредаба ст. 1. и 2. овог члана, на вежбу се не позива жена за време трудноће, војни обвезник чији је брачни друг позван на војну вежбу, самохрани родитељ (ако има дете млађе од 15 година) и жена чији брачни друг није позван на војну вежбу (ако има дете млађе од 10 година).



За време ванредног или ратног стања, председник Републике може продужити трајање обавеза лица у резервном саставу за резервне подофицире и резервне официре и после истека рока из ст. 1. и 2. овог члана.



У случају ванредног или ратног стања председник Републике може наредити да се војници којима је истекао војни рок и цивилна служба по овом закону, непосредно по одслужењу војног рока или цивилне службе задрже у Војсци Србије и цивилној служби као лица у резервном саставу.

Члан 50.



Војни обвезници који су одслужили војни рок, а имају распоред у Министарству унутрашњих послова не позивају се на војну вежбу већ своје обавезе извршавају према Закону о полицији.

Члан 51.



Лица у резервном саставу могу бити позивана на војне вежбе и вежбе цивилне заштите.



Лице у резервном саставу може бити позвано на вежбу највише до 90 дана у току једне године.



Војна обавеза у резервном саставу се извршава и учешћем војних обвезника на вежбама, курсевима и другим облицима војне и цивилне обуке и извршавањем других дужности прописаних овим законом и другим законима, а у случају ванредног или ратног стања  ступањем у Војску Србије, ангажовањем у цивилној заштити, извршавањем одређених војних дужности и послова у другим снагама одбране.



Изузетно, председник Републике за време ванредног или ратног стања може наредити да се позову на вежбу лица:

1)  у резервном саставу која су завршила вежбу у трајању прописаном одредбом става 2. овог члана;

2)  у резервном саставу која су навршила године живота из члана 49. ст. 1. и 2. овог закона.

Члан 52.



Лицу у резервном саставу се на његов захтев вежба прекида односно одлаже:

1) ако је болесно (до наредног позивања по његовом оздрављењу);

2) ако је из његовог домаћинства у исто време позиван други члан домаћинства или се већ налази на служењу војног рока (док се он не врати);

3) ако у време вежбе полаже испите и ако би одласком на вежбу било спречено да заврши школску годину (док такав разлог постоји);

4) ако се у време вежбе налази на припремама ради учешћа на европским и светским спортским такмичењима и олимпијским играма;

5) ако учествује у међународним научним, истраживачким и уметничким манифестацијама или треба да обавља послове који су од изузетног значаја за Републику Србију  (док манифестације и послови трају);

6) ако би услед смрти или тешке болести у домаћинству односно услед елементарне непогоде домаћинство било доведено у тежак материјални или социјални положај његовим одласком на вежбу (док такво стање у домаћинству траје).



Ако у месту у којем борави лице у резервном саставу влада заразна болест, вежба се том лицу одлаже док заразна болест траје.



Лицу у резервном саставу вежба се може, изузетно, одложити због неодложних потреба службе ако то затражи државни орган, привредно друштво, друго правно лице и предузетник код којег је то лице запослено (док таква потреба постоји).



Вежба која траје дуже од три дана може се регистрованом пољопривреднику и другом лицу које самостално обавља привредну делатност, одложити због неодложних радова, ако у његовом домаћинству нема другог члана способног за привређивање.

Члан 53.



Захтев за одлагање вежбе подноси  се територијалном органу  код којег се лице води у евиденцији у року од осам дана од дана пријема позива за вежбу. 



О одлагању и прекиду обучавања, вежбе или ангажовања војних обвезника из активне резерве одлучује надлежни старешина Војске Србије.



Ако се одлагање затражи због разлога наведених у члану 52. став 1. тач. 1), 4), 5) и 6) овог закона захтев се може поднети и кад настане разлог за одлагање вежбе.



Решење о прекиду вежбе лицу у резервном саставу доноси надлежни старешина Војске Србије на положају команданта самосталног батаљона и виши, односно надлежно лице органа цивилне заштите или државног органа. 

Члан 54.



Активна резерва представља обучени резервни састав Војске Србије који се ангажује за попуну јединица Војске Србије и Министарства одбране, ради извршавања задатака у одређеном временском периоду и чија су права и дужности регулисана законом и закљученим уговором.



Лица из активне резерве имају ратни распоред у командама, јединицама и установама Војске Србије и Министарству одбране са којима су склопили уговор о ангажовању у својству припадника активне резерве.


Припадници активне резерве се ангажују на задацима одржавања оперативне и функционалне способности, обучавања, ангажовања у мисијама и на другим задацима, у складу са закљученим уговором. Планским и интензивнијим обучавањем и кондицирањем припадника активне резерве обезбеђује се виши степен оспособљености у односу на лица из пасивне резерве, ради попуне команди, јединица и установа Војске Србије којима је одређен виши степен оперативне и функционалне способности.


Припадници активне резерве се позивају у току календарске године на обучавање до 45 дана, а на извршење мисија и задатака до шест месеци.



Пасивну резерву чине припадници резервног састава, који имају ратни распоред у командама, јединицама и установама Војске Србије, Министарству одбране, државним органима, цивилној заштити и другим снагама одбране.



Припадници пасивне резерве се распоређују начелно по територијалном принципу. 



Припадници пасивне резерве се ангажују и за извршавање задатака пружања помоћи становништву и спасавању материјалних добара услед природних катастрофа и других несрећа. 



Припадници пасивне резерве позивају се на обучавање у току календарске године до 15 дана. 

Члан 55.



Попуна Војске Србије активном резервом се врши на основу јавно расписаног конкурса.  Опште услове за службу у активној резерви прописује Влада, на предлог министра одбране. 


Посебне услове одређује Министарство одбране на предлог Генералштаба Војске Србије, а прецизирају  се приликом расписивања конкурса у зависности од потреба службе и одобреног плана.



Припадник активне резерве може бити војни обвезник који испуњава прописане опште услове из става 1. овог члана, и посебне услове одређене конкурсом, а који се тичу  војностручне оспособљености и степена стручне спреме, специјалности, усавршавања, медицинско - психолошке и физичке способности и безбедносних услова за ангажовање на формацијском месту за које се закључује уговор. 



Број и структуру лица (по чину, роду, служби, специјалности и јединицама) са којима се може закључити уговор о ангажовању у активној резерви, на предлог начелника Генералштаба Војске Србије, одобрава министар одбране за сваку календарску годину.



Са потребним бројем лица која испуњавају опште и посебне услове закључује се уговор о активној резерви и појединачни уговори о извршавању конкретних задатака од значаја за одбрану или потребе Војске Србије. 

Члан 56.



Уговором о активној резерви се уређују услови, време, начин и послови за које се ангажују, права и обавезе за време извршавања стручних послова у Министарству одбране и војних дужности у Војсци Србије.



Војни обвезник примљен у активну резерву закључује типски уговор са јединицом ранга бригаде или вишег о служењу у активној резерви. Уговор се закључује на период до две године и може се продужавати најдуже до године у којој лице пуни 45 (за војнике и подофицире) односно 55 (за официре) година. Уговором се регулишу обостране обавезе, права и дужности.


Битне елементе уговора из става 1. овог члана прописује министар одбране, на основу предлога начелника Генералштаба Војске Србије.

Члан 57.



Појединачне уговоре о ангажовању на извршавању конкретних мисија и задатака од значаја за одбрану и извршавање војних дужности закључују се на основу утврђених потреба Министарства одбране и Војске Србије.


Генералштаб Војске Србије утврђује и води посебну евиденцију специјалности за које се могу анагажовати лица у активној резерви. 



Појединачан уговор се закључује у складу са  условима утврђеним прописима о Војсци Србије и Уговором о ангажовању у активној резерви.     

Члан 58.



Лице у резервном саставу код кога је настала промена здравственог стања, на његов захтев и по налогу  територијалног органа, упућује се на лекарске и друге прегледе и психолошка испитивања ради утврђивања способности за војну службу.



Решење о оцени способности за војну службу и о промени рода односно службе лица из става 1. овог члана, регрутна комисија уписује у здравствену књижицу и војну књижицу лица у резервном саставу.

Члан 59.



За лица у резервном саставу, према потребама попуне Војске Србије и потребама цивилне заштите и других снага одбране, одређује се и саопштава ратни распоред у Војсци Србије и распоред у цивилној заштити и другим снагама одбране за време ванредног и ратног стања.



За лица у резервном саставу која су војни рок служила без оружја и у цивилној служби одређује се и саопштава распоред у цивилној заштити и другим снагама одбране.



Подаци о ратном распореду су тајна.



Лице у резервном саставу не може ступити у службу страних оружаних снага или заснивати било какав однос с тим снагама, без претходног одобрења министра одбране.

Члан 60.



Старешина војне јединице на положају команданта батаљона и истом и старешина органа цивилне заштите или државног органа који је образовао јединицу цивилне заштите, захтев за позивање војних обвезника ради обучавања, војних вежби и извршавања мисија и задатака доставља територијалном органу Министарства одбране, најкасније 60 дана пре дана предвиђеног за јављање војних обвезника. 



Територијални орган код којег се војни обвезник води у евиденцији врши позивање војних обвезника након добијања сагласности од претпостављеног органа, а позиве војним обвезницима доставља најкасније 30 дана пре предвиђеног дана јављања војног обвезника. 



За вежбу мобилизацијске готовости, мобилизацију и у условима ванредног и ратног стања позивање војних обвезника врши се без  временског ограничења из става 1. и 2. овог члана. 

Боравак војних обвезника у иностранству

Члан 61.



Регрут или лице у резервном саставу који намерава да борави у иностранству дуже од шест месеци дужно је да се јави територијалном органу Министарства одбране код којег се води у евиденцији и прибави одобрење Министарства одбране.



Одобрење за боравак у иностранству неће се издати регруту и лицу у резервном саставу ако је:

1) позван на извршење војне обавезе; 

2) проглашено ванредно или ратно стање;

3) под истрагом или је покренут прекршајни или кривични поступак за дела против уставног уређења и безбедности  Републике Србије, државних органа и Војске Србије прописаних Кривичним закоником;
4) избегао регрутну обавезу својом кривицом.



Одобрење за боравак у иностранству се издаје регруту уколико нема сметњи прописаних у ставу 2. овог члана у трајању до две године, а најкасније до краја јуна календарске године у којој регрут навршава 27 година.


Изузетно од одредбе става 3. овог члана у оправданим ситуацијама одобрење за боравак у иностранству може се издати до краја календарске године у којој регрут навршава 30 година.


Начин, услове и поступак издавања одобрења из става 1. овог члана прописаће министар одбране.
Члан 62.



Права и обавезе војни обвезник у иностранству остварује преко надлежног дипломатско-конзуларног представништва Републике Србије у иностранству, у складу са посебним прописима и овим законом.



Дипломатско-конзуларна представништва Републике Србије у иностранству имају обавезу да за потребе извршавања војне обавезе лица из става 1. овог члана воде посебну евиденцију војних обвезника прописану овим законом и прописима за његово извршавање.


Регруту који борави у иностранству, одобрење за стални боравак односно за продужење привременог боравка у иностранству издаје дипломатско-конзуларно представништво Републике Србије код којег се води у евиденцији. 



Дипломатско-конзуларно представништво Републике Србије пре доношења решења о боравку у иностранству је дужно да од  територијалног органа прибави податке о сметњама из члана 61. став 2. овог закона у чијој се евиденцији регрут води. 



Одобрење за боравак у иностранству дипломатско-конзуларно представништво Републике Србије издаје најкасније до краја јуна календарске године у којој регрут навршава 30 година живота. 

Члан 63.



У складу са безбедносним ризицима и претњама, посебним законом се, због потреба одбране и безбедности земље, делимично  могу ограничити путовање и боравак у иностранству војних обвезника одређених категорија или специјалности које су од посебног значаја за одбрану земље и попуну Војске Србије, цивилну заштиту и друге снаге одбране. 
Члан 64.



Регрут односно лице у резервном саставу који је отпутовао у иностранство на боравак дужи од једне године, дужан је да се пријави надлежном дипломатско-конзуларном представништву ради увођења у војну евиденцију коју води дипломатско-конзуларно представништво, у року од 30 дана од дана преласка државне границе. 



Лице које борави у иностранству је дужно да се у календарској години у којој навршава 18 година, пријави дипломатско-конзуларном представништву републике Србије ради увођења у војну евиденцију.



Подаци из евиденције војних обвезника из става 2. овог члана, обавезно се достављају и надлежном територијалном органу према последњем пребивалишту или боравишту војног обвезника пре одласка у иностранство, а једном годишње се врши усклађивање и ажурирање са подацима у јединственој евиденцији војних обвезника.
                                                                     Члан 65.



Војном обвезнику неће се дати сагласност за отпуст из држављанства Републике Србије ако није регулисао обавезу служења војног рока на  законом прописан начин. 

Члан 66.



Двојни држављанин је војни обвезник Републике Србије који поред држављанства Републике Србије има и држављанство друге државе са којом је потврђен међународни уговор, под условом узајамности.



Регрут двојни држављанин који није регулисао обавезу служења војног рока у другој држави, а вратио се и определио да стално живи на територији Републике Србије упућује се на служење војног рока у складу са овим законом. 



Регрут двојни држављанин који није регулисао обавезу служења војног рока ни у једној од држава чији је држављанин и навршио је 27 година, а стално живи у иностранству, по службеној дужности решењем  територијалног органа, преводи се у резервни састав у својству лица у резервном саставу које је служење војног рока регулисало у цивилној служби. 



Регрут двојни држављанин који је регулисао обавезу служења војног рока у другој  држави преводи се у резервни састав.



Докази о држављанству друге државе и уверење којим се доказује регулисана обавеза служења војног рока у тој држави предају се, у оригиналу и овереном преводу на српски језик, територијалном органу у месту где се подаци о лицу воде у евиденцији или преко дипломатско-конзуларних представништава Републике Србије.

Накнаде за вршење војне обавезе
Члан 67.



Регрут односно лице у резервном саставу које је позвано у вези са вршењем војне обавезе има право на накнаду трошкова за превоз средствима јавног саобраћаја од места пребивалишта до места јављања за извршење војне обавезе. 



Војнику на служењу војног рока са оружјем или без оружја припадају трошкови путовања приликом коришћења редовног и наградног одсуства и отпуста односно прекида служења војног рока. 

Члан  68.



Накнада за време вршења војне обавезе припада лицу у резервном саставу:

1) које је у радном односу;
2) које самостално обавља регистровану привредну или другу професионалну делатност;

3) које прима пензију или новчану накнаду због привремене незапослености;

4) које није запослено или које самостално не обавља регистровану привредну или другу професионалну делатност и које не прима пензију или новчану накнаду због привремене незапослености;

5) које обавља пољопривредну делатност (земљорадник).



Резервном официру односно резервном подофициру за време војне службе припадају плата и посебне накнаде које су према одредбама Закона о Војсци Србије утврђене за професионалног официра односно професионалног подофицира истог чина на истој дужности.



Накнаде предвиђене одредбама овог члана не припадају лицу у резервном саставу позваном на вежбу која траје до 48 часова. За то време припадају му бесплатна исхрана и смештај, ако вежба траје дуже од осам часова.



Врсту, висину и начин исплате накнада за вршење војне обавезе прописује Влада на предлог министра одбране.

Члан 69.



Поред накнада прописаних у уговору, припаднику активне резерве припада и новчана накнада у висини коју одреди министар одбране за сваки месец док траје уговор. 



Накнада из става 1. овог члана не припада припаднику активне резерве за време када му припада плата за ангажовање у активној резерви. 
Члан 70.



За време ангажовања, мимо редовног годишњег обучавања, војним обвезницима из активне резерве мирују права и обавезе из радног односа код послодавца, под условима прописаним одредбама Закона о раду.  



Са послодавцем из става 1. овог члана министар одбране или лице које он овласти закључиће уговор о пословној сарадњи на извршавању послова од значаја за одбрану у складу са законом.



Министарство одбране води посебну евиденцију закључених уговора о активној резерви и уговора о раду на одређено време закључених са изабраним лицима и уговора о пословној сарадњи са њиховим послодавцима.  



Због ангажовања у војној служби, припаднику активне резерве не може престати радни однос, нити због тога може бити у неравноправном положају у односу на друга запослена лица у погледу остваривања права из радног односа. 

Евиденција војних обвезника
Члан 71.



О војним обвезницима јединствену евиденцију води Министарство одбране. 



Територијални органи воде посебне евиденције војних обвезника за време регрутне обавезе, обавезе служења војног рока и обавеза лица у резервном саставу, за територију за коју је образован.

Члан 72.



Војни обвезник се води у евиденцији према месту пребивалишта.



Војни обвезник који је у радном односу на неодређено време на територији на којој нема пребивалиште води се према месту у којем се налази у радном односу на неодређено време, ако је у том месту пријавио боравак. 

Члан 73.



Евиденцију војних обвезника који бораве у иностранству дуже од једне године воде  и дипломатско-конзуларна представништва.

Члан 74.



По захтеву територијалног органа, државни органи, органи аутономних покрајина, органи јединица локалне самоуправе, привредна друштва и друга правна лица дужни су да доставе податке потребне за вођење евиденције као и да ажурирају податке о извршеним променама у евиденцијама које су у њиховој надлежности.
Члан 75.



Војном обвезнику који се води у евиденцији издаје се војна књижица.



Војна књижица је лична јавна исправа којом војни обвезник доказује извршење војне обавезе и свој идентитет док је у војној служби.



Забрањено је изношење војне књижице из Републике Србије. 



Образац војне књижице и начин њеног издавања прописује министар одбране.

Члан 76.


Регрут и лице у резервном саставу су дужни да у року од осам дана од дана настале промене територијалном органу код којег се воде у евиденцији пријаве: 

1) промену становања (нову адресу); 

2) промену пребивалишта; 

3) сваку промену здравственог стања значајну за способност за војну службу; 

4) врсту и место обављања регистроване самосталне или предузетничке делатности односно друге професионалне делатности; 

5) повратак са служења војног рока; 

6) губитак војне књижице;

7) упис или обнову школске године;

8) и друге податке од значаја за извршавање војне обавезе.



Лица из става 1. овог члана дужна су да пријаве боравак у иностранству дужи од три месеца  у року од осам дана пре одласка, а повратак из иностранства у року од осам дана од дана доласка у место пребивалишта.

Члан 77.



О променама података на основу одлука надлежних органа и евиденција које се воде по службеној дужности као и пресудама суда које се односе на кривична дела против државних органа и Војске Србије, државни орган, односно надлежни суд извештавају територијални орган код којег се војни обвезник води у евиденцији, у року од 15 дана од дана настале промене и то:
1) о промени личног имена, о стицању и  престанку  држављанства Републике Србије – орган који је о томе донео правноснажно решење;

2) о покретању, обустави или прекиду кривичног поступка због кривичног дела за које се гони по службеној дужности, о правноснажној осуди  на казну малолетничког затвора, казну затвора или новчану казну, о правноснажно изреченој заводској васпитној мери или мерама безбедности обавезног психијатријског лечења и чувања у здравственој организацији и обавезног лечења алкохоличара и наркомана у здравственој или другој специјализованој организацији и о упућивању на издржавање казне малолетничког затвора или затвора – надлежни суд;

3) о казни затвора изреченој због прекршаја – орган који је казну изрекао;

4) о отпуштању са издржавања казне затвора или малолетничког затвора – орган, односно установа која је војног обвезника отпустила са издржавања казне.



Обавештење о смрти или проглашењу несталог војног обвезника за умрлог, орган који је извршио упис чињенице смрти у матичну књигу умрлих, доставља територијалном органу код којег се лице водило у евиденцији.



Привредно друштво, правно лице или организација чијим се посредовањем војни обвезник запосли у иностранству или ангажује на радовима дужим од три месеца у иностранству, дужно је да обавести  територијални орган у року од осам дана од дана одласка војног обвезника у иностранство.



Одсутност војног обвезника из пребивалишта, односно боравишта из непознатих разлога дуже од три месеца пријављује члан породице са којом је живео у заједничком домаћинству, а ако је живео одвојено од породице и био запослен – одговорно лице у државном органу и правном лицу које воде евиденцију запослених лица односно лице које самостално обавља делатност код кога је одсутни обвезник запослен. 



Пријаву одсутности војног обвезника из непознатих разлога наведена лица из става 4. овог члана дужна су да поднесу у року од осам дана по истеку рока од три месеца од дана његове одсутности. 

Члан 78.


Упутство о вођењу евиденције војних обвезника доноси министар одбране. 

Управни поступак
Члан 79.



Решење о регулисању војне обавезе доноси територијални орган код којег се лице води у евиденцији. 



По жалби против решења из става 1. овог члана одлучује другостепени територијални орган  Министарства одбране.



Старешина команде, јединице или установе Војске Србије на положају команданта батаљона или старешина њему равног или вишег положаја доноси решење о регулисању обавезе служења војног рока војника из јединице односно установе којом командује. 



По жалби против решења старешине из става 3. овог члана решава старешина команде, јединице или установе Војске Србије, непосредно претпостављен старешини који је донео првостепено решење. 



Жалба поднета против решења које је донесено у вези са извршењем војне обавезе не задржава извршење тог решења.



Жалбу на одлуку регрутне комисије решава другостепени територијални орган.


Против решења по жалби на одлуку регрутне комисије може се покренути управни спор.



Жалбу на одлуку дипломатско-конзуларног представништва Републике Србије у вези са извршењем војне обавезе војног обвезника на боравку у иностранству решава министар одбране или лице кога он овласти.

Надзор

Члан 80.



Надзор и контролу спровођења војне обавезе и правилност рада првостепених и другостепених органа који одлучују о правима и дужностима војних обвезника врши Министарство одбране.

Члан 81.



Посебне таксе на поднеске у вези са извршавањем војне обавезе регулишу се у складу са законом. 
III.   РАДНА ОБАВЕЗА

Члан 82.



Радна обавеза је право и дужност грађана Републике Србије која се  извршава на радним местима, односно на одређеним пословима и задацима  у условима ванредног или ратног стања,  у складу са Планом одбране Републике Србије. 



Органи јединица локалне самоуправе одговорни су да обезбеде непосредно задовољавање потреба грађана у ванредном или ратном стању преко јавних предузећа, привредних друштава, других правних лица и предузетника на територији своје надлежности.

Члан 83.



Грађани извршавају радну обавезу у складу са законима и подзаконским прописима којима се уређује област одбране, цивилне заштите и рада. 



Прописе о начину и поступку извршавања радне обавезе доноси Влада, на предлог министра одбране.

Радна обавеза у државним органима и правним лицима од значаја за одбрану

Члан 84.


Обвезник радне обавезе радну обавезу извршава обављањем послова и задатака у државним органима, привредним друштвима, другим правним лицима и код предузетника у делатностима од посебног значаја за одбрану и заштиту и спасавање (у даљем тексту: државни органи и правна лица), на које је распоређен према акту о ратној организацији и систематизацији, списку дужности и Плану попуне, а на основу захтева или налога надлежног државног органа у складу са прописима о одбрани, цивилној заштити, Планом одбране Републике Србије и плановима заштите и спасавања. 



Распоред обвезника радне обавезе из става 1. овог члана сматра се његовим ратним распоредом.

Члан 85.



Обвезнику радне обавезе распоред се одређује у месту рада или пребивалишту.



Изузетно од одредбе става 1. овог члана, обвезник радне обавезе може бити распоређен ван места рада или пребивалишта, ако у седишту државног органа и правног лица недостаје потребан број обвезника за попуну по ратној систематизацији.

Члан 86.



Обвезника радне обавезе својим решењем распоређује:

1) у државном органу – руководилац који руководи тим органом или лице које он овласти;

2) у органима управе – руководилац тог органа или лице које он овласти;

3) у правном лицу – директор или лице које он овласти;

4) код предузетника – одговорно лице.



Војни обвезник, у смислу става 1. овог члана, распоређује  се у складу са Планом попуне добијеним од територијалног органа.

Члан 87.



У случају проглашења ратног или ванредног стања, лицу које је у радном односу престаје радни однос ако  не поступи по решењу о распоређивању у државном органу и правном лицу у делатности од посебног значаја за одбрану. 



Запослено лице за кога није утврђена радна обавеза дужно је да се одазове на позив државног органа или правног лица код кога је у радном односу, као и на позив  територијалног органа ради ангажовања у оквиру извршавања радне обавезе.

Члан 88.



Територијални орган води евиденцију о обвезницима радне обавезе који имају одређен ратни распоред у државним органима и правним лицима.



Државни органи и правна лица су дужни да на захтев органа из става 1. овог члана доставе своја акта о ратној организацији и систематизацији и дају потребне податке о обвезницима радне обавезе.

Радна обавеза у јединицама радне обавезе

Члан 89.



Од обвезника радне обавезе који немају одређен ратни распоред, територијални орган може образовати јединице радне обавезе за извођење неодложних радова за потребе одбране, Војске Србије и  цивилне заштите у ванредном или ратном стању.

Члан 90.



Унутрашње јединице Министарства одбране, команде, јединице и установе Војске Србије, државни органи и правна лица који имају задатке утврђене Планом одбране подносе захтеве територијалном органу за ангажовање јединица радне обавезе.

Члан 91.



Јединице радне обавезе се ангажују само у условима ванредног и ратног стања.



Изузетно од одредбе става 1. овог члана, а ради увежбавања и провере оспособљености за извршавање задатака у ванредном и ратном стању, јединице радне обавезе се могу у миру позивати на обучавање у оквиру вежби и контрола.


Одлуку за позивање и контролу јединица радне обавезе доноси министар одбране. 
Члан 92.



Исхрану, смештај, здравствено и друго збрињавање припадника јединица радне обавезе у току ангажовања обезбеђује државни орган, правно лице или команда, јединица или установа Војске Србије и Министарства одбране, за чије потребе се изводе радови.



Обвезник радне обавезе који је ангажован за извођење радова има право на накнаде из члана 68. овог закона. 

Члан 93.



По извршеним радовима јединице радне обавезе биће расформиране.
Члан 94.



Евиденцију ангажовања јединица радне обавезе води територијални орган.
V.  МАТЕРИЈАЛНА ОБАВЕЗА

Члан 95.



Материјална обавеза је право и дужност грађана Републике Србије, привредних друштава, других правних лица и предузетника чије је седиште на територији Републике Србије, да покретне и непокретне ствари којима располажу а које су одређене као ствари посебне намене за потребе одбране, Војске Србије и цивилне заштите (у даљем тексту: за потребе одбране) уступе на привремено коришћење уз накнаду државним органима, Војсци Србије и цивилној заштити. 

Члан 96.



Материјалну обавезу за потребе одбране земље извршавају власници ствари. Ствари се могу налазити у својини грађана, привредних друштава, других правних лица и предузетника (у даљем тексту: власници ствари).

Члан 97.



Материјална обавеза се извршава у условима ванредног и ратног стања. 



Изузетно, од става 1. овог члана материјална обавеза се може извршавати и у миру  ради заштите и спасавања, прегледом, контролом и употребом ствари на војној вежби. 



Одлуку о контроли материјалне обавезе у миру доноси министар одбране. 



Прописе о начину и поступку извршавања материјалне обавезе доноси Влада на предлог министра одбране.

Члан 98.



Материјалну  обавезу у миру и условима ванредног или ратног стања имају сви грађани  Републике Србије, страни држављани са сталним пребивалиштем у Републици Србији, домаћа и страна правна лица која су регистрована за вршење делатности одређених законом као делатности од значаја за одбрану Републике Србије.



Материјалној обавези не подлежу дипломате и представници међународних организација.

Члан 99.



Материјална обавеза се извршава према потребама Војске Србије и другим потребама одбране земље (у даљем тексту: корисници ствари).



Другим потребама одбране земље, у смислу одредбе овог закона, сматрају се потребе државних органа, цивилне заштите, привредних друштава, других правних лица и предузетника који су прописом Владе одређена да приоритетно производе, снабдевају производима или пружају услуге од посебног интереса за одбрану земље. 

Члан 100.



Извршавање материјалне обавезе обезбеђује Министарство одбране преко територијалних органа у складу са законом и одлукама надлежних органа које се односе на рад у ванредном и ратном стању.
Члан 101.



Ствари се уступају, користе и враћају уз прописану накнаду за њихово привремено коришћење и накнаду штете у случају њиховог оштећења или уништавања у поступку прописаном овим законом уз поштовање уставом загарантованих права на имовину. 

Члан 102.



Ствари из пописа Министарство одбране не сме распоредити ако би се распоређивањем тих ствари:

1) онемогућило власнику обављање животних функција, као што су превоз инвалида и болесних лица;

2) онемогућило власнику обављање делатности, у обиму који угрожавају његову егзистенцију;

3) онемогућило најнеопходније обављање послова од посебног јавног интереса;

4) онемогућило обављање минималне привредне делатности;
5) битно проузроковало слабљење животних услова грађана.  

Ствари и њихова евиденција
Члан 103.



За потребе одбране земље власници ствари су дужни да предају:

1) моторна, превозна и специјална возила, возила свих врста и капацитета;
2) грађевинске и друге машине за грађевинске и инжињеријске радове свих врста и намена; 
3) средства и уређаје везе;  
4) пловне објекте, луке, пристаништа и инсталације за пловидбу, снабдевање, одржавање и ремонт пловних објеката; 
5) ваздухоплове и аеродроме: ваздухоплове свих врста и намена, аеродроме са хангарима и другим објектима и уређајима за регулисање и контролу ваздушног саобраћаја, складишта погонског материјала за ваздушни саобраћај, земаљска радио-навигациона средства и опрему за одржавање веза и контролу летења;
6) пумпне станице и складишта: бензинске станице, складишта погонског горива и мазива, станице за пуњење боца ацетиленом, кисеоником и пропан-бутаном, станице за одржавање противпожарних средстава, пумпе, компресорске станице и агрегате за воду, акумулаторске станице, складишта за смештај минско-експлозивних средстава, складишта за смештај резервних делова, репродукционог и потрошног материјала, складишта људске и сточне хране, опреме и другог материјала;
7) станице за сервисирање и станице за технички преглед моторних возила и средстава телекомуникације, као и њихове погоне за ремонт са припадајућом опремом, машинама, уређајима, инсталацијама, инструментима и лабораторијском опремом;
8) средства и уређаје за припрему штампе и снимање;  
9) јахаћу, теглећу и товарну стоку са припадајућим прибором и опремом;
10) зграде и земљиште са уређајима, опремом и инсталацијама;
11) и друге потребне ствари (производе и услуге од посебног интереса за одбрану земље).
Члан 104.



Ради организованог и правилног извршавања материјалне обавезе  води се евиденција.



Поступак и начин вођења евиденције из става 1. овог члана прописује министар одбране.

Члан 105.



Ствари из члана 103. овог закона пописују и о њима воде евиденцију територијални органи, а на основу евиденције коју воде органи државне управе надлежни за имовину, унутрашње послове, јавне приходе, као и други државни органи.

Члан 106.



Власници ствари су дужни да територијалном органу, на његов захтев, ставе на увид податке и исправе о стварима из члана 103. овог закона и да му омогуће преглед ствари ради пописа и вођења евиденције.



Ако се за поједине ствари из става 1. овог члана не води евиденција или подаци из те евиденције нису потпуни, територијални орган врши преглед тих ствари и устројава њихову евиденцију.
Члан 107.



Власници ствари који остану без пописаних ствари или ствари постану технички неисправне или неупотребљиве или на тим стварима настану битне промене техничке природе дужни су да о томе одмах, а најкасније у року од 15 дана обавесте  територијални орган, уз одговарајући писани доказ овлашћеног сервиса о насталим променама. 
Члан 108.



Распоређивање ствари врши се тако да се првенствено обезбеди попуна ратних  јединица и команди Војске Србије. 


Попуном се обезбеђује максимално могућа типизација ствари за потребе јединица Војске Србије и за друге потребе одбране земље.



Спајање материјалне обавезе и ратног распореда лица односно руковаоца ствари врши се ако материјално средство захтева посебна знања у руковању.
Члан 109.



Ствари пописане за потребе одбране земље распоређују се према одређеном ратном распореду за потребе Војске Србије и другим потребама одбране земље наведених у члану 99. овог закона, у складу са прописима о критеријумима за распоређивање грађана и нормативима ствари за потребе попуне Војске Србије и друге потребе одбране земље које доноси Влада на предлог министра одбране.
Начин преузимања ствари
Члан 110.



Корисник ствари је дужан да за преузимање ствари ради њиховог прегледа или употребе на војној вежби правовремено поднесе захтев  територијалном органу, тако да се власник ствари може позвати за извршење материјалне обавезе најкасније 30 дана пре дана одређеног за предају.



Рок из става 1. овог члана не односи се на подношење захтева у случају ратног или ванредног стања.
Члан 111.



Ствари за потребе одбране преузима корисник којем су на основу одобреног Плана попуне територијалног органа те ствари распоређене. 
Члан 112.



Територијални орган доставља позив власнику ствари, који садржи: назив ствари коју треба предати, место и време предаје, назив корисника, напомену да ствари може предати и лице које власник овласти и упозорење о одговорности власника ствари у случају да се не одазове позиву.


Против власника ствари који се не одазове и не преда ствари за потребе извођења вежби, територијални орган покреће прекршајни поступак.



Против власника ствари који се на одазове и не преда ствари за потребе корисника ствари након проглашења ванредног или ратног стања, територијални орган без одлагања подноси кривичну пријаву.

Члан 113.



Власник ствари који је примио позив од територијалног органа ради прегледа или вежбе, у року од осам дана од дана пријема позива, може да тражи одлагање извршења обавезе:

1) ако би предаја ствари изазвала штету власнику ствари на основу неизвршења обавеза и послова из раније потписаних уговора;

2) ако би га задесила велика привредна штета;

3) ако је тражено возило једино у породици власника, а има децу млађу од 16 година.
Члан 114.



Власник предаје кориснику ствар у исправном стању, на месту и у време одређеном у позиву.



Ако се у време одређено за предају распоређена ствар не затекне код власника или се налази на таквој удаљености да се не може правовремено предати кориснику, власник уместо те ствари предаје кориснику другу ствар приближних карактеристика.



Ако власник нема другу одговарајућу ствар, дужан је да о томе одмах извести  територијални орган који обезбеђује распоређивање и упућивање друге одговарајуће ствари.

Члан 115.



О примљеној ствари овлашћено лице или комисија корисника за пријем ствари дужна је да сачини записник у три примерка, у који се уносе подаци за идентификацију и чињенице о стању ствари, а нарочито подаци о евентуалним недостацима и оштећењима који су прегледом утврђени.

Члан 116.



Приликом преузимања ствари, овлашћено лице или председник комисије за пријем ствари обавештава власника односно лице које је предало ствари о месту и времену враћања. То обавештење се уноси у записник из члана 115. овог закона.



Ако се у време преузимања ствари не могу тачно одредити време и место враћања или ако власник ствари одбије да прими примерак записника, корисник ствари је дужан да благовремено о томе писмено обавести власника ствари.

Члан 117.



Приликом враћања ствари, овлашћено лице или комисија за пријем ствари сачињава записник о предаји ствари власнику у његовом присуству односно лица које је он овластио за преузимање ствари. 



Један примерак записника о враћању ствари се уручује територијалном органу који води евиденцију ствари.
Накнада путних трошкова

Члан 118.



Ствари за потребе корисника допрема и преузима власник ствари односно лице које он овласти.



За допремање и преузимање ствари, власнику ствари припадају накнада превозних трошкова у стварном износу и дневнице за путовање у вези са предајом и преузимањем ствари у висини одређеној прописима о накнади трошќова државних службеника и намештеника.

Накнада за коришћење ствари

Члан 119.



За коришћење ствари из пописа  власнику ствари припада накнада. 



Накнаду за коришћење ствари (тарифа) из става 1. овог члана утврђује Влада на предлог министра одбране. 

Члан 120.



Накнада за коришћење ствари припада власнику од тренутка предаје до тренутка враћања ствари.



Накнада за употребу ствари исплаћује се најкасније 45 дана од враћања ствари власнику.

Поступак утврђивања накнаде за оштећене, уништене или нестале ствари

Члан 121.



Ако је преузета непокретна и покретна ствар оштећена, уништена или нестала за време ванредног или ратног стања и вежбе, власнику  ствари припада накнада у стварном износу вредности ствари у тренутку преузимања која је назначена у записнику о предаји ствари.



Ако у записнику о предатој ствари није наведена вредност ствари власнику припада накнада у висини просечне тржине вредности ствари на територији на којој се ствар налазила у тренутку преузимања.



У случају спора о вредности ствари или ако је вредност ствари била нереално одређена,  територијални орган је дужан да покрене поступак вештачења, осим ако се не постигне вансудско поравнање.



Власник ствари незадовољан одређеном вредношћу ствари из става 3. овог члана може покренути поступак пред надлежним судом.



Уколико је дошло до оштећења ствари у току употребе код корисника, корисник је дужан да изврши поправку ствари и преда је власнику у исправном стању.  

Члан 122.



Поступак за утврђивање накнаде за оштећене, уништене или нестале ствари покреће по службеној дужности корисник ствари, а може се покренути и по захтеву власника ствари.



Накнаду за оштећене, уништене или нестале ствари утврђује комисија састављена од председника и одређеног броја чланова, коју образује корисник ствари.

Члан 123.



Комисија за утврђивање накнаде за оштећену, уништену или несталу ствар је дужна да власника ствари обавести о времену и месту свог рада, како би и непосредно могао да се изјасни о околностима значајним за утврђивање штете која му је причињена.



За утврђивање настале штете, комисија може да предложи  ангажовање вештака са листе судских вештака.



Ако је ствар из пописа осигурана, процену штете врши друштво за осигуравање.

Члан 124.



Комисија утврђује штету и околности под којима је штета настала, процењује тржишну вредност ствари и предлаже начин на који ће се штета надокнадити.



О питањима у вези са утврђивањем и накнадом штете, комисија сачињава записник који садржи све податке значајне за утврђивање штете и начин њене накнаде.

Члан 125.



Надлежни државни орган може власнику ствари чија је ствар распоређена плановима попуне за потребе одбране земље одобрити умањење годишњег пореза предвиђеног за ту ствар, у складу са законом.
V. КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 126.



Новчаном казном од 10.000 до 50.000 динара или казном затвора до 60 дана казниће се за прекршај регрут и лице у резервном саставу ако се, супротно овом закону, без оправданог разлога не одазове позиву територијалног органа у време и на место који су назначени у појединачном позиву, за увођење у војну евиденцију, регрутовање, служење војног рока, као и лекарске и друге прегледе и испитивања (чл. 11. и 51. овог закона), за војну вежбу или другу обуку у резервном саставу која се признаје као извршење војне вежбе.

Члан 127.



Новчаном казном од 10.000 до 50.000 динара или казном затвора до 30 дана казниће се за прекршај регрут и лице у резервном саставу:

1) ако изнесе војну књижицу из Републике Србије (члан 75. овог закона);

2) ако у прописаном року не пријави  настале промене из члана 76. овог закона територијалном органу код којег се води у војној евиденцији. 

Члан 128.



Новчаном казном од 35.000 до 350.000 динара казниће се за прекршај привредно друштво, правно лице и организација чијим се посредовањем војни обвезник запосли у иностранству ако у року од осам дана од дана одласка војног обвезника на рад у иностранство не обавести  територијални орган (члан  77. став 3).



За прекршај из става 1. овог члана казниће се и одговорно лице у привредном друштву, правном лицу или организацији новчаном казном од 10.000 до 50.000  динара.
Члан 129.



Новчаном казном од 10.000 до 100.000  динара казниће се за прекршај одговорно лице у државном органу ако у року од 15 дана од дана настале промене не обавести територијални орган о променама код војног обвезника из члана 77. став 1. овог закона.

Члан 130.



Новчаном казном од 40.000 до 400.000 динара казниће се за прекршај предузеће, друго правно лице и лице које самостално обавља делатност код кога је војни обвезник запослен:

1) ако на захтев територијалног органа не пружи потребне податке о војним обвезницима ради оцењивања способности за војну службу и одређивања рода, службе и појединачних дужности у Војсци Србије (члан 74. овог закона);

2) ако у прописаном року не пријави територијалном органу одсутност војног обвезника из непознатих разлога, који је био запослен код њега (члан 77. ст. 4. и 5. овог закона).



За прекршај из става 1. овог члана казниће се и одговорно лице у предузећу и другом правном лицу новчаном казном од 10.000 до 100.000 динара.



За прекршај из става 1. овог члана казниће се и члан породичног домаћинства новчаном казном од 10.000 до 30.000 динара. 

Члан 131.



Новчаном казном од 10.000 до 50.000 динара казниће се за прекршај:
1) руководилац или лице које је он овластио, ако не изради решење о распоређивању обвезника радне обавезе (члан 86. став 1. тач. 1) и 2) овог закона);

2) директор или лице које је он овластио, ако не изради решење о распоређивању обвезника радне обавезе (члан 86. став 1. тачка 3) овог закона);

3) одговорно лице ако не поступи по одлуци територијалног органа (члан 91. став 2. овог закона).

Члан 132.



Новчаном  казном од 10.000 до 50.000 динара казниће се за прекршај власник ствари:

1) ако за потребе одбране земље не преда ствар (члан 103. овог закона);
2) ако на захтев територијалног органа не допреми ствари на одређено место и у стању које омогућава њихову наменску употребу (члан 114. овог закона).


За прекршај  из става 1. овог члана казниће се новчаном казном у износу од 300.000 до 1.000.000 динара и правно лице.



За прекршај из става 1. овог члана казниће се новчаном казном у износу од 20.000 до 50.000 динара и одговорно лице у правном лицу.  



За прекршај  из става 1. овог члана казниће се новчаном казном у износу од 200.000 до 500.000 динара и предузетник.
Члан 133.



Новчаном казном од 10.000 до 40.000 динара казниће се за прекршај власник ствари:

1) ако на захтев територијалног органа не стави на увид податке и исправе о стварима из члана 103. овог закона или му онемогуће преглед ствари ради пописа и евиденције (члан 106. овог закона);
2) ако не извести територијални орган за настале промене на стварима (члан 107. овог закона);
3) ако не извести  територијални орган да нема одговарајућу ствар (члан 107. овог закона).


За прекршај  из става  1.  овог члана казниће се новчаном  казном у износу од  150.000 до 450.000 динара и правно лице.



За прекршај  из става  1.  овог члана казниће се новчаном  казном у износу од 20.000 до 50.000 динара и одговорно лице у правном лицу.



За прекршај  из става  1. овог члана казниће се новчаном казном у износу од 100.000 до 300.000 динара и предузетник.

Члан 134.



Новчаном казном од 50.000 до 250.000 динара казниће се за прекршај правно лице:
1) ако као корисник ствари не сачини записник о примљеној ствари (члан 115. став 1. овог закона);
2) ако корисник ствари писмено не обавести власника ствари о времену и месту враћања ствари (члан 116. став 2. овог закона);
3) ако не обавести власника ствари о времену и месту рада комисије за утврђивање накнаде за оштећене, уништене или нестале ствари (члан 123. став 1. овог закона).


За прекршај из става 1. овог члана казниће се новчаном казном у износу од 20.000 до 50.000 динара и одговорно лице у правном лицу.


За прекршај из става 1. овог члана казниће се новчаном казном у износу од 20.000 до 50.000 динара и одговорно лице у државном органу.

VI. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 135.



Војник који се налази на служењу војног рока даном ступања на снагу овог закона, наставља да служи војни рок у складу са одредбама закона по којем је упућен.



Поступак регрутовања и позивања војних обавезника који нису окончани, окончаће се по одредбама овог закона.



До доношења мерила за оцењивање здравствене способности војног обвезника за војну службу и о лекарским и другим прегледима, регрут који је оцењен ограничено способним за војну службу упућује се на служење војног рока у Војску Србије а након тога упућује се на оцену способности за војну службу.

Члан 136.



Регрут који је на дан ступања на снагу овог закона навршио 27 година, а регрутна комисија га је оценила  привремено неспособним за војну службу, упутиће се на коначну оцену здравствене способности и у складу са оценом способности за војну службу биће регулисан његов даљи статус по одредбама овог закона.

Члан 137.



Регрут који је на дан ступања на снагу овог закона навршио 27 година, а територијални орган утврди да је избегавао обавезу служења војног рока, упућује се на служење војног рока у првом упутном року. 


Регруту који је на дан ступања на снагу овог закона навршио 27 година, а територијални орган  у законом прописаном поступку утврди да није избегавао војну обавезу, омогућиће се служење војног рока у складу са овим законом најкасније до краја календарске године у којој навршава 30 година.
Члан 138.



Регрут који је на дан ступања на снагу овог закона навршио 30 година, а територијални орган утврди да није избегавао војну обавезу, решењем се ослобађа од обавезе служења војног рока и преводи у резервни састав.



Регрут који је на дан ступања на снагу овог закона навршио 30 година, а територијални орган утврди да је избегавао обавезу служења војног рока, решењем се ослобађа од обавезе служења војног рока и преводи у резервни састав уз предузимање законом прописаних мера за неизвршење војне обавезе.
Члан 139.


На правне односе у вези преузимања ствари и поступка утврђивања накнаде за оштећене, уништене или нестале ствари који нису регулисани овим законом, примењују се одредбе Закона о облигационим односима.
Члан 140.



Надзор над применом овог закона и других прописа којима се уређује вршење војне, радне и материјалне обавезе врши Инспекторат одбране.



Послове надзора Инспекторат одбране обавља у складу са законом и прописима које доноси министар одбране.

Члан 141.



Прописе за извршење овог закона биће донети у року од 90 дана од дана ступања на снагу овог закона.
Члан 142.



Даном ступања на снагу овог закона престају да важе: одредбе чл. 26. и 27, одредбе главе XVII - Војна обавеза (чл. 279. до 336) и одредбе главе  XIХ - Казнене одредбе (чл. 340. до 345) Закона о Војсци Југославије („Службени лист СРЈ”, бр. 43/94, 28/96, 44/99, 74/99, 3/02 и 37/02, „Службени лист СЦГ”, бр. 7/05 и 44/05 и „Службени гласник РС” број 116/07), Уредба о вршењу војне обавезе („Службени лист СРЈ”, бр. 36/94 и 7/98, „Службени лист СЦГ”, бр. 37/03 и 4/05 и „Службени гласник РС”, бр. 6/07 и 86/07), Уредба о организовању и извршавању материјалне обавезе („Службени лист СРЈ”, бр. 36/98, 32/99 и 9/01) и Уредба о организовању и извршавању радне обавезе  („Службени лист СРЈ”, бр. 36/98 и 20/99).
Члан 143.



Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике Србије”. 

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е

I 

УСТАВНИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ ЗАКОНА О ВОЈНОЈ, РАДНОЈ И МАТЕРИЈАЛНОЈ ОБАВЕЗИ



Уставни основ за доношење Закона о војној, радној и материјалној обавези садржан је у одредби члана 97. тачка 4. Устава Републике Србије којом је утврђено да Република Србија, уређује и обезбеђује одбрану и безбедност Републике Србије и њених грађана. 
II
РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ЗАКОНА 


Усвајањем Закона о одбрани  наступила је законска обавеза из члана 118. став 1. наведеног закона, а у вези са чланом 48. став 2., чланом  59. и чланом 61. за доношењем Закона о војној, радној и материјалној обавези.



Наведеним законом ефикасније ће се обезбедити функционисање војне, радне и материјалне обавезе у целини, отклониће се противречности у одредбама које су превазиђене и представљају сметњу у доследној примени и пракси.



Сачињени предлози закона иницирани су и у ранијим периодима, али из одређених разлога нису били прихваћени, а по нашем мишљењу представљају унапређење и побољшање функционисања војне, радне и материјалне обавезе у целини. С обзиром на проблеме који су постојали у пракси, предложена су и нова решења која би те проблеме умањила или елиминисала. 



Доношењем Закона о војној, радној и материјалној обавези на најбољи начин би се уредила ова област и предложена материјална решења би се прилагодила са потребама система одбране.
III 

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ЧЛАНОВА ЗАКОНА

Уз члан 1.



Уређује се предмет регулисања овог закона.

Уз чл. 2. и 3.



Предложена је дефиниција војне обавезе, субјекти војне обавезе, из чега се састоји војна обавеза, надлежност за извршавање војне обавезе и где се извршава војна обавеза. Као посебан сегмент војне обавезе уводи се обавеза вршења цивилне службе.

Уз члан 4.



Предложен је појам војног обвезника и дефинисане категорије, са том разликом да досадашњи војник на служењу војног рока у цивилној служби постаје лице у цивилној служби. Такође је дефинисана свака категорија војног обвезника понаособ.



Лице које је у цивилној служби нема статус војног лица за разлику од досадашњег решења. 

Уз члан 5.



Предложено је да остваривање војне обавезе спроводи Министарство одбране преко својих територијалних органа који се формирају за територију јединице локалне самоуправе и територију која обухвата више јединица локалне самоуправе .



Предлажу се обавезе територијалних органа као и њихово извршавање.

Уз члан 6.



Прописује се усклађивање војне обавезе са другим правима и дужностима у области одбране као и да су органи аутономних покрајина и јединица локалне самоуправе дужни да обезбеде услове за рад територијалним органима што је до сада било нерегулисано и у пракси изазивало потешкоће.

Уз члан 7.



Прописана је сарадња Министарства одбране са осталим органима и јединицама локалне самоуправе приликом доношења планова попуне Војске Србије, цивилне заштите и других снага одбране.

Уз члан 8.



Предложено је да жене војни обвезници не подлежу регрутној обавези, обавези служења војног рока и обавези у цивилној служби, већ војну обавезу извршавају служењем у резервном саставу за време ванредног и ратног стања. Новина је да се дефинишу и жене као професионална војна лица и након престанка службе распоређују се у резервни састав према својим специјалностима.

Уз члан 9.



Предложени су разлози престанка војне обавезе.

Уз члан 10.



Предложено је ко позива војног обвезника ради извршавања војне обавезе, да се војни обвезник позива општим и појединачним позивом који имају исто правно дејство, као и обавезна садржина појединачног позива. Дефинисани су рокови за позивање војних обвезника.
Уз члан 11.



Предложена је дужност регрута и лица у резервном саставу да након позивања, а због спречености, одмах обавести територијални орган о разлозима спречености, како би се на време могло позвати друго лице ако су разлози неодазивања оправдани.



Назначена је дужност регрута и лица у резервном саставу да се одазове на позив територијалног органа у вези са вршењем војне обавезе, у место и време како је то назначено у позиву.



Због неодазивања на позив територијалног органа, на регрута и лице у резервном саставу примењују се одредбе Закона о општем управном поступку. Новина је у томе да се због изостанка, регрут и лице у резервном саставу, принудно приводе, плаћају новчану казну и трошкове привођења, што до сада није био случај. 

Уз члан 12.



Предложене су категорије лица које се не позивају ради вршења војне обавезе, уколико је у питању отпуст из држављанства Р. Србије, одобрен боравак у иностранству и војни обвезник који поред држављанства Р. Србије стекне и држављанство стране државе, као и период до када се не позивају. Ово представља новину у односу на досадашње решење и ствара правни основ за правилно поступање територијалних органа.

Уз члан 13.



Предлаже се да регрутна обавеза буде обавеза коју извршавају војни обвезници у вези са увођењем у војну евиденцију, лекарским и другим прегледима и психолошким испитивањима, регрутовањем и упутом на служење војног рока у Војску Србије или цивилну службу на основу захтева територијалног органа.



У односу на претходни Закон о ВЈ који је прописивао да регрутна обавеза настаје у календарској години у којој држављанин Републике Србије навршава 17 година, овим чланом предлаже се да регрутна обавеза настаје у календарској години у којој држављанин Републике Србије навршава 18 година. Наведена измена се предлаже због проблема који су постојали приликом увођења у војну евиденцију, јер регрути са 17 година нису били у обавези да поседују личне исправе па се нису могли пронаћи и увести у војну евиденцију. Овим решењем очекује се да ће проценат увођења у војну евиденцију бити знатно већи.



Регрут се у војну евиденцију уводи са стицањем пунолетства, што је у потуном сагласју са Факултативним протоколом о учешћу деце у оружаним сукобима уз Ковенцију о правима детета коју је наша држава ратификовала 2002.године.

Уз члан 14.



Овим чланом се предлаже којим елементима регрутне обавезе подлежу војни обвезници.

Уз члан 15.



Предлаже се увођење регрута у војну евиденцију почетком календарске године у којој навршавају 18 година као и свих осталих регрута старијих годишта који у 18 години нису уведени у војну евиденцију из објективних или субјективних разлога. Највише проблема у пракси везано је за немогућност добијања тачних података о регрутима на којој адреси живе односно месту пребивалишта. Како су грађани дужни да у 18 години поседују личну карту, сматрамо да ће се побољшати увођење у војну евиденцију и њихово проналажење.

Уз члан 16.



Предлаже се да лекарске и друге прегледе и психолошка испитивања врше овлашћене војне и цивилне здравствене установе које заједнички одреде министри одбране и здравља због смањења трошкова, ефикасности и рационалности.

Предлог је да се узајамна права и обавезе ако прегледе врше цивилне здравствене установе, уређују уговором.

Уз члан 17.



Предлаже се да се лекарски и други прегледи и психолошка испитивања регрута врше најкасније шест месеци пре упућивања на служење војног рока у Војску Србије што је промена у односу на претходни Закон о ВЈ који је прописивао да се наведени прегледи врше за све регруте у 18 години, а упућивање са навршеном 21 годином. Предложеним решењем да се лекарски и други прегледи и психолошка испитивања врше најкасније шест месеци пре упута на служење војног рока, смањиће се број регрута који ће тражити накнадне лекарске и предупутне прегледе због промене здравственог стања у периоду од регрутовања до упута на служење војног рока. Осим тога, на основу извршених анализа процењујемо да ће се смањити и број војника који се отпушта са служења војног рока због болести.



С тим у вези, предлаже се да се регрут на лекарске и друге прегледе и психолошка испитивања упућује најраније у календарској години у којој навршава 19 година.



Регрути који се упућују у посебне јединице Војске Србије и кандидати за резервне официре подлежу безбедоносној провери, из разлога обавеза и дужности које ће обављати.

Уз члан 18.



Предлаже се да као и до сада регрутовање врше регрутне комисије које образују  територијални органи као и састав и број регрутних комисија.

Уз члан 19.



Овим чланом предлаже се да регрутна комисија може дати оцену способности само на основу налаза извршених лекарских и других прегледа и психолошких испитивања и да оцена регрутне комисије може бити: способан, привремено неспособан или  неспособан за војну службу.



У односу на претходни Закон о ВЈ у којем је осим наведених оцена била и оцена „ограничено способан” са којом су регрути упућивани на служење војног рока, овим чланом се та оцена не прописује јер је досадашња пракса показала да је највећи број регрута којима је прекинуто служење војног рока са оценом “ограничено способан”. Укидањем ове оцене, повећао би се квалитет регрута који се упућује на служење војног рока у Војску Србије што је нарочито значајно за предстојећу професионализацију Војске Србије.

Уз Члан 20.



Овим чланом предлажу се нова решења у односу на Закон о ВЈ и то:

1) привремена неспособност не може се одредити дуже од краја календарске године у којој регрут навршава 27 година (било је до 35 година), јер након 27 године врло је мали број регрута који је оспособљен за војну службу;

2) привремена неспособност може се одредити у трајању од 1 до 3 године (раније решење од 1 до 2 године). Ово се предлаже из разлога што је до сада регрут извођен на лекарске и друге прегледе и по девет пута, а резултати оспособљавања за војну службу су били минимални;

3) регрут може бити оцењен приврено неспособним два пута, а трећи пут се мора донети коначна оцена о способности за војну службу – способан или  неспособан (раније решење прописивало је извођење на лекарске прегледе до 35 године). Овим решењем решава се статус регрута до 27 године, смањује се број позивања на лекарске прегледе и оцену способности (са девет на три) што увелико смањује трошкове у вези са позивањем и извођењем регрута на лекарске прегледе.

Уз члан 21.



Предлаже се да војни обвезници оцењени неспособним за војну службу буду упућени на поновни преглед ради утврђивања способности за војну службу, јер је у досадашњој пракси било случајева да су војни обвезници (и лекари) вршили злоупотребе, јер се оцењивањем способних војних обвезника неспособнима за војну службу избегавало служење војног рока. По добијању сазнања да оцена трајне неспособности не одговара чињеничном стању, војни обвезник се упућује на поновни преглед. У случају да буде оцењен способним за војну службу до краја календарске године у којој навршава 30 година – упућује се на служење војног рока, а ако је старији од 30 година – преводи се у резервни састав.

Уз члан 22.



Овим чланом предлаже се извршење регрутовања у рату ради попуне јединица Војске људством због губитака као и органи који врше планирање и попуну.

Извршење регрутовања у рату до сада је било прописано Упутством за регрутовање и попуну ВЈ у миру и рату, али не и Законом о ВЈ а с обзиром на то да се ради о битној радњи за попуну јединица Војске Србије неопходно је прописати је овим законом.

Уз члан 23.



Овим чланом предвиђа се да Влада и Министарство одбране након усвајања овог закона донесе нове подзаконске прописе у вези са лекарским и другим прегледима и начином рада регрутних комисија који ће бити усклађени са овим законом.

Уз члан 24.



Предлаже се да се обавеза служења војног рока извршава служењем војног рока у Војсци Србије са оружјем или без оружја и трајање служења војног рока. 

Уз члан 25.



Предлаже се да се на служење војног рока упућује регрут најраније у календарској години када навршава 19 година што је промена у односу на претходни Закон о ВЈ када је регрут упућиван на служење војног рока са навршеном 21 годином. Ово решење се предлаже из разлога што је досадашња пракса показала да је временски период од регрутовања у 18 години до упута у 21 години дуг и доводио је до следећих проблема:

1) промене здравствене способности;

2) стицање накнадно стечене школске спреме што је утицало на промену рода-службе;

3) немогућност запослења на неодређено време;

4) преко 70% регрута након завршене средње школе не наставља школовање и чека на упут више година.

Уз члан 26.



Предлаже се да се регрут који је уписан на факултет односно другу високу школу или струковне студије упућује на служење војног рока по завршетку школовања, а најкасније до краја септембра календарске године у којој навршава 27 година.



Законом о ВЈ био је прописан крај новембра као последњи рок за упут ове категорије регрута, а пошто у новембру нема упутног рока, већина је тражила одлагање служења војног рока од септембра за децембар везујући се крај новембра који је наведен у Закону о ВЈ. Одређивањем месеца септембра као крајњег рока за упут регрута односно студената који навршавају 27 година, омогућава се благовремено уручивање позива и упућивање у децембарском упутном року.
Уз члан 27.



Предлаже се да се регруту да могућност да поднесе захтев за упућивање на служење војног рока најраније у календарској години у којој навршава 19 година. Ово се предлаже да би се служење војног рока омогућило свима који то желе, а нису позивани ради вршења војне обавезе. Ова категорија регрута (који поднесу захтев) упућује се на служење војног рока у року до шест месеци од дана подношења захтева, јер је то време потребно да се обаве лекарски и други прегледи и психолошка испитивања и регрутовање, односно припрема за упут на служење војног рока у складу са планом упута.



Ставом 2. овог члана предвиђа се да се регрут који се врати у земљу са одобреног привременог боравка у иностранству и затражи упућивање на служење војног рока, упутиће се у првом упутном року како би што пре одслужио војни рок и могао да решава своје животне потребе (у земљи или иностранству).

Уз члан 28.



Предлаже се да регрутима који постижу врхунске резултате (значајне за Републику Србију) у одређеним областима (наука, спорт, култура, уметност и сл.) омогући служење војног рока по посебном програму тако да служење војног рока не утиче на континуитет и постизање врхунских резултата.



Њихов статус потврђује надлежно министарство како би се спречиле могуће злоупотребе.

Уз члан 29.



Предлаже се да се регрути и након навршених 27 година могу упутити на служење војног рока до краја календарске године у којој навршавају 30 година ако нису извршавали обавезе прописане овим законом. 



Закон о ВЈ је крајњу границу за упут одредио до 35 година. Међутим, веома мали број регрута је упућен на служење војног рока од 30 до 35 године, па се предлаже да се старосна граница са 35 смањи на 30 година, као мотив да регрути реше ову законску обавезу.

Уз члан 30.



Предлаже се да за слушаоца курса за резервне официре може бити упућен регрут који има завршен факултет односно високу стручну спрему и испуњава услове за регрута прве категорије (одређена здравствена способност и безбедносна провера). До сада је постојала законска могућност да се за слушаоца курса резервног официра упути и регрут са средњом или вишом школом, али у пракси се од 2000. године за слушаоце курса резервних официра упућују регрути са завршеном високом стручном спремом, јер је неопходно завршити школу која изискује оспособљавање за официрске дужности у резервном саставу.

Уз члан 31.



Предлаже се да првенство при избору за слушаоца школе резервних официра имају регрути војни стипендисти због тога што се након одслужења војног рока примају у активну војну службу и производе у чин официра Војске Србије, регрути са бољим успехом у школовању и по годишту млађи, као и начин одређивања рода односно службе.

Уз члан 32.



Овим чланом предлаже се у којим случајевима се регрут не упућује на служење војног рока. Наведени су случајеви који су били прописани и Законом о ВЈ и сматрамо да их треба прописати и овим законом.



Након истека разлога за неупућивање на служење војног рока, регрути се упућују на оцену способности за војну службу и ако буду оцењени способним за служење војног рока – упућују се на служење војног рока, а најкасније до краја календарске године у којој навршавају 30 година.

Уз члан 33.



Овим чланом се предлаже да се служење војног рока у Војсци Србије може вршити и без оружја ако се регрут позове на приговор савести. Уз захтев је потребно да достави доказе о испуњавању услова за служење без оружја који су наведени у члану. Предлаже се да по захтеву регрута решава регрутна комисија МО која је дужна да у року од 15 дана о дана подношења захтева донесе одлуку.



Прописују се услови који спречавају могућност служења војног рока без оружја. 

Уз члан 34.



Предлаже се да команде, јединице и установе Војске Србије у којима се служи војни рок без оружја одређује министар одбране а на предлог начелника Генералштаба.

Уз члан 35.



Предлаже се да војни обвезници који војни рок служе без оружја и касније у резервном саставу буду распоређени на дужности и задатке на којима није потребно ношење и употреба оружја а то се односи на задатке и дужности електричара, кувара, столара, зидара, пекара и све остале дужности у логистичким јединицама. У својим правима изједначени су са војним обвезницима који су војни рок одслужили са оружјем.

Уз члан 36.



Овим чланом дефинише се да војни обвезници након одслужења војног рока постају војници у резервном саставу, а под прописаним условима и резервни подофицири односно резервни официри. 



Такође, предлаже се да војни обвезници који су ослобођени служења војног рока под прописаним условима из овог закона, решењем буду преведени у резервни састав у складу са школском спремом и радним искуством.

Уз члан 37.



Предлаже се да редовно одсуство војника на служењу војног рока са оружјем и без оружја у Војсци Србије траје 10 календарских дана. У односу на време служења војног рока ово је оптимално време које војнику  треба дати ради одмора. Дужина трајања одсуства није промењена у односу на Закон о ВЈ.



Поред редовног одуства, предлаже се да се војнику на служењу војног рока у Војсци Србије  може доделити наградно одсуство у трајању до 10 календарских дана за нарочито залагање, рад и постигнуте резултате за време служења војног рока. На овај начин, војник се мотивише за бољи рад и залагање у извршавању свакодневних дужности и задатака. 



За војнике добровољне даваоце крви превиђа се право на два слободна дана за свако појединачно давање крви.

Уз члан 38.



Предлаже се могућност санкционисања  повреда дужности установљене законом, Правилом службе и другим прописима, а ближе уређење ове области прописује Правилником председник Републике, на предлог министра одбране.

Уз члан 39.



Предложене су категорије регрута и разлози због којих се одлаже служење војног рока, докази о испуњавању услова за одлагање, период до када се одлаже служење војног рока. Као нови разлози за одлагање служења војног рока, предложени су: заснивање радног односа на одређено време уз доказ да ће бити примљен у радни однос на неодређено време, као и долазак регрута у земљу из иностранства ради служења војног рока, а у немогућности је да збрине породицу до дана упућивања у Војску Србије. Овим чланом уведене су новине, као последица стварног стања и проблема са којима су се сусретали територијални органи када им се јави регрут напред наведених категорија, а нису имали законски основ да им одложе обавезу служења војног рока. 

Уз члан 40.



Предложена је  могућност да се по захтеву надлежног министарства  одложи служење војног рока регруту као и категорије регрута чија је активност од значаја за Републику Србију.

Уз члан 41.



Одредбом овог члана прописани су услови под којима се војнику прекида служење војног рока. Новина у односу на досадашње решење је у томе да се војни рок прекида и војнику који је примљен на специјализацију или последипломско усавршавање у земљи и иностранству. До сада је био чест случај да се војнику на служењу војног рока укаже могућност да настави усавршавање у земљи и иностранству (најчешће кроз одобрење стипендије органа Р. Србије и других правних лица), а старешина јединице није имао законски основ за прекид служења војног рока.

Уз члан 42.



Овим чланом прописани су факултативни основи за прекидање служења војног рока, а прекид се врши на захтев регрута уколико приложи доказе којима потврђује да се ради о смрти или тешкој болести у породици, о елементраној непогоди или да има статус врхунског спортисте, научног радника-истраживача или уметника, под условом да ће учествовати на светским, европским или олимпијским такмичењима, као што је и до сада било регулисано.

Уз члан 43.



Ова одредба прописује рок до када се регрут коме је прекинуто служење војног рока упућује на дослужење, изузетак када неће бити упућен на дослужење војног рока и поступак органа приликом доношења решења о превођењу у резервни састав, што је и до сада био случај. Новина је само у делу што је смањен број дана који је преостао за дослужење војног рока (са 60 дана смањено на 30 дана). Значи онај регрут коме је остало мање од 30 дана да дослужи војни рок неће бити упућен на дослужење, већ се преводи у резервни састав.

Уз члан 44.



Прописује коме се и које време проведено у статусу студента Војне академије и ученика војне школе рачуна као време проведено на служењу војног рока. 

Новина је у томе што се у служење војног рока рачуна време проведено на школовању тек након шест месеци, док је досадашње решење прописивало обавезу да се прва година школовања није рачунала у служење војног рока.

Уз члан 45.



Прописује правни основ по којем се регрут може ослободити од обавезе служења војног рока. Новина у односу на досадашње решење је у томе што се обавезе служења војног рока може ослободити и лице које је завршило одговарајућу школу односно курс унутрашњих послова, стекло својство овлашћеног службеног лица и на тим пословима провело најмање две године. Такође је новина да се ослобађа и лице које стекне држављанство Р. Србије пријемом или на основу међународних уговора. Досадашњим решењима од обавезе служења војног рока могло је бити ослобођено лице које је завршило школу унутрашњих послова у трајању од најмање годину дана и на одређеним дужностима провело најмање четири године. Новина је уведена на захтев МУП-а.

Уз члан 46.



Наведени члан таксативно прописује шта се не рачуна као време проведено на служењу војног рока, где су задржана постојећа законска решења.

Уз члан 47.


Предлаже се новина у односу на постојећа законска решења да се војнику који војни рок служи са оружјем и без оружја обезбеди додатак на основну војничку плату у складу са местом, задацима и обавезама које извршава а што би министар одбране прописао.

Уз члан 48.



Предлаже се да резервни састав обухвата резервни састав Војске и резервни састав цивилне заштите и других снага одбране и ко подлеже обавези служења у резервном саставу.

Уз члан 49.



Предлаже се да лица која су одслужила војни рока или цивилну службу након отпуштања постају лица у резервном саставу и да та обавеза траје до краја календарске године у којој мушкарац навршава 60 година живата, а за жену војног обвезника до 50 године живота. Старосна граница до које траје војна обавеза није промењена у односу на Закон о ВЈ због тога што је дужина трајања војне обавезе објективна до ове старосне границе.



Предлаже се да се на вежбе не позивају лица која су наведена у ставу три овог члана јер су то објективне и оправдане околности у којима се лице у резервном саставу налази, односно докле оне трају.



У ст. 4. и 5. овог члана предлаже се да председник Републике може продужити трајање обавезе лица у резервном саставу само за резервне подофицире и резервне официре и након навршених година живота. Овакво решење је неопходно због могућности да јединице Војске Србије не буду попуњене овим лицима због губитака у људству и угрожавања борбене готовости јединица. Поред овог, предлаже се да се и војницима на служењу војног рока и цивилној служби продужи служење у случају да је неопходно отклањати последице од евентуалних елементарних непогода, последица тероризма или оружаних разарања.

Уз члан 50.



Предлаже се да се војни обвезници који имају ратни распоред у полицији своје обавезе извршавају у складу са Законом о полицији и да самим тим не подлежу војним вежбама по одредбама овог закона који се односе на остала лица у резервном саставу.

Уз члан 51.



Предлаже се да се лице у резервном саставу може позивати на вежбе али највише до 90 дана у току једне године. Ово је објективно време за извршавање обуке и оспособљавања, учешћа на курсевима и другим дужностима лица у резервном саставу. 

Поред наведеног, предлаже се могућност да председник Републике нареди да се на вежбе позову лица која су била на вежбама до 90 дана или навршила године живота из члана 49. овог закона, за време ванредног или ратног стања због потреба попуне људством јединица Војске односно отклањања последица елементарних непогода, тероризма, разарања и других разлога.

Уз члан 52.



Предлажу се разлози на основу којих се лицу у резервном саставу може одложити односно прекинути вежба. 



Предложени су и обухваћени најважнији разлози због којих војни обвезник може тражити одлагање односно прекид вршења војне вежбе. У односу на Закон о ВЈ проширени су разлози у вези са учешћем на међународним научним, истаживачким и уметничким манифестацијама, ако услед елементарне непогоде домаћинство буде доведнео у тежак материјални положај и других оправданих разлога.



Поред наведеног, предлаже се да се вежба одлаже свим војним обвезницима из места где влада заразна болест док траје, јер би било ризично позивати и упућивати војне обвезнике на војне вежбе из места које је захваћено заразном болешћу.



У ст. 3. и 4. даје се решење да се вежба може одложити и на захтев надлежног државног органа, привредног друштва, других правних лица и предузетника а због неодложних потреба службе у којој је лице запослено а док таква потреба постоји, као и регистрованим пољопривредницима и другим лицима који самостално обављају привредну делатност, ако у њиховом домаћинству нема другог члана способног за привређивање.

Уз члан 53.



Предлаже се поступак и надлежност за одлагање вежбе по захтеву.

Уз чл. 54. и 55.



Овим члановима се у складу са чланом Закона о Војсци Србије дефинише активна и пасивна резерва која чини резервни састав Војске. Због преласка на професионалну Војску предлаже се нов концепт резервног састава који се реализује у облику активне и пасивне резерве.



Овај начин организације резервног састава Војске предлаже се након извршених организацијско-формацијских промена и анализе развоја Војске до 2015. године, процене ризика и претњи у окружењу и искустава држава које су прошле период реорганизације система одбране и оружаних снага. Овакво решење је за државу и Војску србије ефикасније и рационалније у односу на досадашњу организацију резервног састава.

Предлаже се да се припадници активне резерве позивају у току календарске године на кондицирање и обучавање до 45 дана, а припадници пасивне резерве до 15 дана. 



Предлаже се да се попуна активне резерве врши на основу јавно расписаног конкурса којим се одређују посебни услови, а опште услове прописује Генералштаб Војске Србије. 

Уз чл. 56. и 57.



Предлаже се да се са припадницима активне резерве закључе уговори којима се уређују услови, време, начин и послови ангажовања, права и обавезе запослених лица за време извршавања конкретних стручних послова у Министарству одбране и војних дужности у Војсци србије и начин њиховог финансирања. Овакво решење је неопходно јер је у досадашњој пракси са војницима по уговору било великих проблема баш због недефинисаних права, обавеза и задатака који нису били прецизно одређени у уговору и на тај начин велики број војника по уговору је раскидао уговор и напуштао Војску без икаквих последица и одговорности што је у неким случајевима доводило у питање функционисање јединица и извршавање планираних задатака.

Уз члан 58.



Предлаже се да и лице у резервном саставу има могућност поновне оцене  способности за војну службу због промене здравственог стања. Војни обвезник код кога је настала промена упућује се на лекарске и друге прегледе на исти начин као и регрути да се не би десило да се војни обвезник распореди односно позове на војну или другу вежбу а да му се здравствено стање које утиче на способност за војну службу битно променило. Решење о промени оцене способности, као и о роду решава регрутна комисија.

Уз члан 59.



Овим чланом предлаже се одређивање и саопштавање ратног распореда у Војсци и распореда у цивилној заштити и другим снагама одбране који ће имати војни обвезници у време ванредног и ратног стања а према потребама попуне Војске и потребама цивилне заштите и других снага одбране.

Уз члан 60.



Овим чланом предлаже се методологија позивања војних обвезника ради обучавања и војних вежби.

Уз члан 61.


Прописује обавезу регрута и лица у резервном саставу да се пре путовања у иностранство јави територијалном органу ради прибављања одобрења. Ставом 2 децидно су прописани услови када се регруту и лицу у резервном саставу неће одобрити путовање и боравак у иностранство. Новина у односу на досадашње решење је у томе што се не прописује правни основ за путовање у иностранство, већ се само прописују сметње када је у питању путовање и боравак у иностранству. 



Решење о путовању у иностранство за војника би доносио начелник Генералштаба или лице које он овласти, а за лице у цивилној служби, министар одбране или лице кога овласти.

Уз члан 62.



Предложена је надлежност дипломатско-конзуларног представништва Републике Србије да решава захтев регрута у вези одобравања боравка. Новина је у томе да се боравак може одобрити најдуже до краја јуна календарске године у којој регрут навршава 30 година (раније је било до краја јула у којој навршава 34 године). 

Уз члан 63.



Предложено је да Народна скупштина може прописати услове под којима због потребе одбране и безбедности земље може ограничити одређеним категоријама војних обвезника путовање у иностранство.

Уз члан 64.



Предложена је обавеза регрута и лица у резервном саставу, која путују у иностранство, да се пријаве ДКП-у у року од 30 дана од  дана преласка државне границе. Такође се предлаже обавеза регрута који борави у иностранству да се пријави ДКП-у у календарској години кад наврши 18 години, што представља новину у односу на садашње решење. 

Уз члан 65.



Предложено је да се неће дати сагласност за отпуст из држављанства РС ако војни обвезник није регулисао обавезу служења војног рока, што је и до сада била пракса.

Уз члан 66.



Предложена је дефиниција двојног држављанина војног обвезника. Двојни држављанин има могућност да обавезу служења војног рока регулише у једној од држава чији је држављанин и то све до 30 године живота , те да  се двојни држављанин који се врати и определи  да  стално живи на територији РС упућује  на служење војног рока у складу са одредбама овог закона.

Уз члан 67.



Предложено решење је сагласно досадашњој норми где се лицу позваном у вези са вршењем војне обавезе обезбеђује право на трошкове у стварном износу (превоз, смештај, исхрана).

Уз члан 68.



Предложено решење је сагласно досадашњој норми да се резервном војнику, подофициру и официру врши накнада трошкова по основу радног односа, самосталног обављања регистроване привредне делатности или друге професионалне делатности, примања пензије, незапослености и пољопривредне делатности. Војни обвезник неће бити оштећен без обзира на делатност којом се бави током извршавања војне обавезе. 



Подзаконски пропис којим се уређује ова област доноси Влада Републике Србије на предлог министра одбране.

Уз члан 69.



Активна резерва је посебан део оспособљеног резервног састава којим се попуњавају јединице Војске Србије и МО, а који подразумева одређене обавезе и напоре. Припаднику активне резерве припада посебна новчана накнада сваког месеца за време које је под уговором иако није ангажован у Војсци Србије или МО. Висину новчане накнаде одређује министар одбране за сваку годину у складу са одобреним средствима за ту намену. Ова накнада не припада за време ангажовања у јединици када му припада плата. Овакво решење представља стимуланс за приступање активној резерви.

Уз члан 70.



Током ангажовања припадника активне резерве ван утврђених планова ангажовања мирују му права и обавезе из радног односа. У то време нови послодавац је Војска Србије где остварује права на зараду, стаж, здравствено и пензијско осигурање као и професионалном војном лицу одговарајућег чина. Рад припадника активне резерве у оваквим случајевима сматра се радом на одређено време.


Уз члан 71.



Овим чланом предлаже се да Министарство одбране води јединствену евиденцију о војним обвезницима. Вођење јединствене евиденције је неопходно због тога што је она недељива, рационална, поуздана и ажурна.

Уз чл. 72. и 73.



Предлаже се да се војни обвезник води у евиденцији према месту пребивалишта као што је било прописано Законом о Војсци Југославије и што се показало као добро решење. Такође се предлаже да војну евиденцију обвезника који бораве у иностранству дуже од једне године воде и дипломатска-конзуларна представништва, јер преко њих ова категорија војних обвезника подноси захтеве у вези са регулисањем војне обавезе.

Уз члан 74.



Овим чланом предлаже се дужност и обавеза државних органа, других правних лица и предузетника да на захтев територијалног органа Министарства одбране доставе тражене податке у вези са извршавањем војне обавезе. 



Такође се предлаже да наведени органи буду одговорни за тачност и ажурност података које достављају територијалним органима. Ово је промена у односу на Закон о Војсци Југославије који је прописивао само дужност достављања података по захтеву али не и одговорност за тачност и ажурност истих што је стварало и ствара велике проблеме територијалним органима  у извршавању послова војне обавезе.
Члан 75.



Предлаже се да се војним обвезницима који се воде у евиденцији издаје војна књижица којом војни обвезник доказује извршење војне обавезе и свој идентитет док је у војној служби.



Осим тога, предлаже се и забрана изношења војне књижице из Републике Србије јер део података из војне књижице представљају тајне податке.

Уз члан 76.



Овим чланом се одређује које су промене дужни да пријаве регрути и лица у резервном саставу у року од осам дана од дана настанка промене територијалном органу код којег  се воде у евиденцији како би се обезбедила тачна евиденција и ажурност лица.

Уз члан 77.



Овим чланом се предлаже обавеза  надлежних државних органа односно судова чије су одлуке довеле до промене код војног обвезника да у року од 15 дана од дана настале промене обавесте територијални орган код које се војни обвезник води у евиденцији. Ово Закон о Војсци Југославије није прописивао, што је узроковало велике проблеме (вршило се позивање војних обвезника који су исписани из држављанства, који су на издржавању казне, позивани су и војни обвезници који су умрли а територијални орган о томе није имао сазнање што је доводило до негативних иступа и неповољне медијске кампање).



Такође се предлаже и дужност привредног друштва, правног лица или организације да ако војног обвезника ангажује на радовима у иностранству дужим од три месеца, у року од осам дана од дана одласка војног обвезника у иностранство обавести територијални орган.



Овај члан се предлаже због ажурности и тачности вођења евиденције војних обвезника што је неопходно.

Уз члан 78.



С обзиром на то да је претходно Упутство о вођењу евиденције војних обвезника застарело и превазиђено, предлаже се доношење новог упутства које ће бити усклађено са новим системским решењима које прописује овај закон.

Уз члан 79.



Предложене су надлежности за доношење решења и решавање жалби поднетих против донетих решења када је у питању извршавање војне обавезе.

Уз члан 80.



Предложено је ко врши управни надзор и контролу спровођења Закона, извршавања војне обавезе и законитости у раду, а у складу са изворним овлашћењима.

Уз члан 81.



Предложено је да се такса на поднеске у вези са вршењем војне обвезе регулише у складу са Законом о таксама Републике Србије.

Уз члан 82.



Дефинише се појам радне обавезе и прописује се дужност запослених у вршењу приоритетних делатности на снабдевању грађана, Војске Србије и јединица цивилне заштите. Приоритетне делетности подразумевају обезбеђење основних животних намирницама, електричне енергије и енергената, огрева, снабдевање водом за пиће, медицинско збрињавање, превоз, израду и обезбеђење склоништа и привремених смештајних објеката и друго.


Прописује се одговорност органа локалне самопуправе у обезбеђењу непосредног задовољења потреба грађана, на територији своје надлежности у ванредном и ратном стању. Овим се  грађани стављају у први план у односу на остале субјекте одбране, што не значи да органи локалне самоуправе на основу процене властитих могућности не могу да задовоље и потребе других субјеката, што се регулише склапањем уговора о преузетим обавезама.

Уз члан 83.



Предлаже се  основа на  којој ће се организовати и извршавати радна обавеза  и забрана увођења радне обавезе за заштићене категорије грађана, у складу са Уставом, Законом о одбрани, овим законом и прописима о социјалној заштити деце, старих лица, породице и лица неспособних за рад. 
Уз члан 84.



Прописује се где обвезници радне обавезе извршавају радну обавезу и на основу којих докумената. 


Државни орган или правно лице има обавезу да изврши процену могућности рада и пропише задатке које ће обављати у условима ванредног и ратног стања и одреди број потребних извршилаца и потребна средства за извршавање наменских задатака. 



На основу тога Влада за државни орган, а директор за правно лице, утврђује ратну организација. Акт о ратној организацији и систематизацији са подацима о обвезницима радне обавезе, државни орган и правно лице доставља територијалним органима, која распоређује потребне обвезнике, израђује План попуне и доставља га подносиоцу захтева.


Распоред у државном органу или правном лицу сматра се ратним распоредом.
Уз члан 85.



Прописује да се обвезнику радне обавезе распоред одређује у месту рада или пребивалишту, као и могућност распореда ван места рада и пребивалишта ако се за то укаже потреба.
Уз члан 86.



Прописује се надлежност за распоређивање обвезника радне обавезе у државном органу, органу управе и правном лицу. 



Дужност руководиоца за државни орган или орган управе и директора за правно лице је да изради Решење о распореду лица по ратној ситематизацији. Ово је важно зато што Решење има законску снагу из којег проистиче право и дужност распоређеног за обављање прописаних задатака, али и права у случају настајања штетних последица проузрокованих ратним или ванредним стањем.

Уз члан 87.



Предлаже се да запосленом лицу којем је утврђена или није утврђена радна обавеза, престаје радни однос уколико из неоправданих разлога не поступи по налогу надлежног органа (руководиоца, директора или територијалног органа), у условима ратног и ванредног стања.



Одредбе овог члана односе се на запосленог који обавезу извршава у државном органу или правном лицу које обавља послове одбране или делатност од посебног значаја за одбрану земље у складу са Планом одбране Републике Србије.



У претходном периоду долазило је до злоупотребе прописа који су регулисали радну обавезу у условима ратног стања, што је имало за последицу да су поједини директори уручивали отказе запосленима јер нису поступили у складу са прописима, а да при томе нису имали статус правног лица од посебног значаја за одбрану земље и нису одредили ратни распоред запосленом. Намерно или ненамерно, у сваком случају погрешно, су се позивали на одредбе прописа на основу којих нису имали право да уруче отказ запосленом. 


Закон о раду прописује услове престака радног односа, а одредбама овог члана наглашава се значај и важност послова одбране или делатности од посебног значаја за одбрану,а у том смислу и већу одговорност лица који их обављају. 

Уз члан 88.



Прописује се обавеза територијалног органа у вези са вођењем евиденције обвезника радне обавезе и дужност државног органа и правног лица да достави потребна документа и податаке о обвезницима радне обавезе. 



Министар одбране прописује начин и образце за вођење евиденције обвезника радне обавезе у складу са чланом 51. став 3. Закона о одбрани. 
Уз члан 89.



Прописује се да територијални орган Министарства одбране може образовати јединицу радне обавезе за ангажовање на радовима у току и након мобилизације, рата и  ванредних ситација.

Уз члан 90.



Прописује се начин и поступак образовања јединице радне обавезе и дужност државног органа и правног лица у вези са тим.

Уз члан 91.



Прописују се услови у којима може бити ангажована јединица радне обавезе и изузетак који се односи на ангажовање појединца у провери спремности за рад у мобилизацији и ванредним ситуацијама. Могућност ангажовања појединца у ванредним ситуацијама (поплаве, пожари, земљотреси, епидемије итд. ), подразумева и када није проглашено ванредно стање. 
Уз члан 92.



Прописује се обавеза субјекта одбране да обезбеди храну, смештај и води рачуна о здравственом стању припадника јединице радне обавезе док обављају радове за његове потребе.  


Прописује  се и право обвезника на  накнаду трошкова за долазак на место јављања и извршене послове, које су у износу стварних трошкова превоза и висини прописаној за рад који обавља државни службеник- намештеник. Накнаде исплаћује субјекат одбране код кога је ангажована јединица, а у складу са важећим прописима.
Уз члан 93.



Прописује се поступак са јединицом радне обавезе након извршеног задатка.
Уз члан 94.



Прописује се надлежност у вођењу евиденције ангажовања јединица радне обавезе.

Уз члан 95.



Дефинише појам материјалне обавезе. Прописује права и дужности грађана, привредних друштава, предузетника и других правних лица у извршавању материјалне обавезе. Дефинише да се ствари посебне намене потребне за одбрану могу уступити на привремено коришћење државним органима, Војсци Србије и цивилној заштити.

Уз члан 96.



Дефинише ко извршава материјалну обавезу, категорију власник ствари, као и то у чијој се својини могу наћи ствари потребне за одбрану земље.

Уз члан 97.



Закон прописује услове у којим власници ствари подлежу материјалној обавези за потребе одбране земље. Предвиђени су  услови ратног и ванредног стања, али и у миру ради прегледа и провере исправности, и оправданости попуне тим стварима, на вежбама и теренским условима проверава се сврсисходност попуне тим стварима и људство се увежбава у руковању.

Уз члан 98.



Дефинисано је ко подлеже  материјалној обавези на територији Републике Србије у миру и у условима ванредног и ратног стања. Овим чланом закона отклањају се уочене недоумице страних правних лица који отварају или су купили фирме на територији Републике Србије, да ли подлежу извршавању материјалне обавезе.

Уз члан 99.



Прецизно дефинише категорију корисник ствари и друге потребе одбране земље. 

Уз члан 100.



Прописује  органе у чијој се надлежности налази материјална обавеза, ко је организује и ко је спроводи.

Уз члан 101.



Прописује накнаду власнику ствари за предату ствар за потребе одбране земље. 



Предвиђа надокнаду власнику ствари у случајевима ако је дошло до оштећења или уништавања у току упоребе од стране корисника ствари.
Уз члан 102.



Прописује случајеве када територијални орган не сме распоредити одређену ствар у плановима попуне. У досадашњим решењима није било могућности да неке категорије власника ствари буду изузете из пописа и попуне стварима, па је то у одређеним условима стварало велике егзистенцијалне проблеме власницима. Овим чланом се овакви проблеми  избегавају.

Уз члан 103.



Прописане су ствари које подлежу материјалној обавези за потребе одбране земље. За разлику од досадашњег решења, ради избегавања недоумица, убачена је категорија услуга од посебног интереса за одбрану. Под тим се подразумева: коришћење свих врста услуга средстава превоза, услуга техничких радионица и ремонтних завода, услуга радио-телевизијских и других средстава јавног информисања, јавних комуналних предузећа, грађевинских услуга и друго
.

Уз члан 104.



Прописује обавезу вођења евиденције и надлежност министра одбране да пропише поступак и начин вођења евиденције подзаконским актима. 



Утврђује се надлежност, начин и обавеза у вези са евиденцијом ствари за потребе одбране земље.

Уз члан 105.



Прописује надлежности за формирање и вођење евидеције и на основу чијих података. Овим чланом се обавезују остали надлежни државни органи по питању материјалне обавезе да достављају ажурну евиденцију територијалном органу Министарства одбране.



Обавеза грађана, правних лица и државних органа је да воде ажурну евиденцију о стварима и достављају је територијалном органу Министарства одбране ради формирања јединствене евиденције у Министарству одбране. Да би се избегли проблеми приликом вођења и ажурирања евиденције обавеза правних лица и грађана је да пријављују промене на стварима чији су власници, али и обавеза државних органа и органа локалне самоуправе да те промене евидентирају и да достављају територијалном органу Министарства одбране а ради формирања ажурне и јединствене евиденције ствари за потребе одбране земље.

Уз члан 106.



Дефинише надлежност територијалног органа да изврше преглед ствари ради пописа и ажурирања евиденције. На основу ранијих искустава указала се потреба да територијални орган врши преглед ствари, јер  подаци о њима могу бити непотпуни, неажурни и да стање на терену не одговара стању и подацима којима располажу надлежни органи.

Уз члан 107.



Прописује обавезу власника ствари и поступак када је дошло до промене на стварима.  Ова обавеза је прописана због ажурирања података и евиденције. Дешава да  власници ствари не обавештавају о насталим променама на стварима надлежне органе, као ни о промени личних података (пребивалишта, адресе и друго).
Уз члан 108.



Дефинише првенство попуне и даје ближа објашњења начина попуне стварима. Војска Србије има приоритет попуне због саме природе њених обавеза и дужности у ратном и ванредном стању. Она је оружана сила чија је прва и основна дужност одбрана земље, из тога произилази њен приоритет у попуни, што не умањује важност и значај попуне других снага одбране.



Максимално могућом типизацијом се обезбеђује да корисници у складу са својом наменом и задацима буду попуњени са стварима које су приближно истог типа и карактеристика, а из разлога економичности употребе,набавке резерних делова и друго.



Када је реч о спајању материјалне обавезе и ратног распореда лица - руковаоца, искуство говори да када су потребна посебна знања у руковању стварима најбоље решење је да власник ствари буде и руковалац материјалним средством из разлога економичности приликом допремања ствари и одазивања лица, најбољег познавања техничких карактеристика и могућности ствари и стручним руковањем ствари.  

Уз члан 109.



Прописује на основу чега се ствари за потребе одбране земље распоређују. Приоритет у попуни прописује Влада на предлог министра одбране, а у складу са наменом и задацима организованих структура субјеката одбране. 

Уз чл. 110, 111. и 112.



Прописује кориснику ствари начин и рок подношења захтева за преузимање ствари за потребе војне вежбе или прегледа, да ствари за потребе одбране преузима корисник и  шта мора да садржи позив за позивање власника ствари ради предаје одређене ствари као и предвиђени поступак Министарства одбране у случају неодазивања позиву.



Власник предаје кориснику ствари на основу одобреног Плана попуне Министарства одбране.

Уз члан 113.

Дефинише случајеве када се власнику ствари даје могућност одлагања давања ствари за потребе вежбе или прегледа. Када се власник ствари позива ради прегледа или вежбе у неким случајевима који су наведени у овом члану дата је могућност да власник због послова неодложне природе тражи одлагање: када су послови које обавља везани роком, временским условима, уговорима и друго, па би јављање на позив проузроковало штету власнику.

Уз члан 114.



Прописује власнику ствари начин предаје ствари као и поступак ако власник не може благовремено доставити ствар на одређено место.

Уз чл. 115, 116. и 117.



Прописује поступак корисника ствари приликом пријемa и враћања ствари.



Формира се комисија или одређује овлашћено лице која прима и враћа ствари, утврђује исправност ствари и подобност за употребу, опремљеност резервним деловима, опремом алатом и техничком документацијом. Ово је из разлога да би се ствари које не поседују потребне карактеристике вратиле власнику и да би се од територијалног органа тражила друга одговарајућа ствар.



Прописана је обавеза израде записника, како би се избегле нејасноће и непрецизности приликом преузимања ствари као и обавештавање власника ствари о месту и времену враћања ствари.

Уз члан 118.



Прописује право на  накнаде за превозне трошкове и дневнице власнику ствари.

Уз чл. 119. и 120.



Прописују се надлежности, начин и поступак обрачунавања накнаде за коришћење ствари коју остварује власник ствари. 

Уз чл. 121, 122, 123. и 124.



Прописује се поступак утврђивања накнаде за оштећене, уништене или нестале ствари. Прецизира поступак када у записнику није наведена вредност, када је потребно вештачење, када је власник незадовољан одређеном вредношћу ствари, поступак утврђивања накнаде, обавезе комисије, начин процене штете, начини накнаде штете, као и то која су права власника у случају да је незадовољан накнадом.У досадашњим решењима овај поступак није био јасно прецизиран па је у конкретним случајевима долазило до проблема.

Уз члан 125.



Прописује да власницима ствари чије су ствари распоређене плановима попуне за потребе одбране припада умањење годишњег пореза за ту ствар за све време док је на снази План попуне. Ово је новина у односу на досадашња решења а потребна је ради стимулисања власника ствари јер је досадашња норма власницима ствари само изазивала штету. 
Уз чл. 126. до 134.



Предложене су новчане казне и казне затвора за војне обвезнике, организације, одговорна лица, предузећа и друга правна лица уколико не извршавају војну, радну и материјалну обавезу. 



Прописивањем казнених одредби ствара се могућност предузимања законом прописаних мера против лица која не извршавају законске обавезе и на тај начин урушавају функционисање система одбране земље.

Уз члан 135.



Регулише статус војника који тренутно служе војни рок са оружјем и без оружја, на начин да настављају да служе војни рок по одредбама постојећег закона. Сва друга питања око регулисања статуса војног обвезника која су започета а нису завршена биће окончана по одредбама овог закона. 

Уз члан 136.



Регулише статус регута који су оцењени привремено неспособним за војну службу а навршили су 27 година на начин да се упуте на коначну оцену способности за војну службу и у складу са тим регулише њихов статус. До сада привремено неспособни регрути упућивани су на одслужење војног рока до 35 године а новим решењима та граница је спуштена на 30 година.

Уз члан 137.



Регулише начин решавања статуса регрута од навршених 27 до 30 година који због различитих основа нису упућени на служење војног рока и којима је продужена регрутна обавеза до краја календарске године у којој навршавају 35 година. Новим решењем овој категорији регрута омогућава се да одслуже војни рок до краја календарске године у којој навршавају 30 година по одредбама овог закона.

Уз члан 138.



Регулише начин решавања статуса регрута од навршених 30 до 35 година који због различитих основа нису упућени на служење војног рока и којима је продужена регрутна обавеза до краја календарске године у којој навршавају 35 година. Новим решењем омогућено је  да регрути који су на законом прописан начин одлагали служење војног рока преведу у резервни саств. Регрути који су вршили опструкцију војне обавезе и избегавали упут на служење војног рока преводе се у резервни састав уз предузимање законом прописаних мера. За регруте који избегавају војну обавезу предвиђено је да се поднесу кривичне пријаве од стране надлежних органа.

Уз члан 139.



Прописује да се Законом о облигационим односима регулишу правни односи у вези  преузимања ствари и поступка утврђивања  накнаде за оштећене, уништене или нестале ствари, а који нису регулисани овим законом.

Уз члан 140.



Предлаже се ко и како врши надзор над применом овог закона и других прописа којима се уређује вршење војне, радне и материјалне обавезе.

Уз члан 141.



Предлаже се рок за доношење прописа за извршење закона.

Уз члан 142.



Предлаже се да престану да важе раније донете законске и подзаконске одредбе и решења у вези са војном, радном и материјалном обавезом. 

Уз члан 143.



Предлаже се ступање на снагу Закона о војној, радној и материјалној обавези.



За спровођење овог закона потребно је обезбедити:

1) непрекидност функционисања органа који спроводе и реализују војну, радну и материјалну обавезу;

2) доградњу територијалних органа у кадровском и материјалном смислу  коју би извршило Министарство одбране;

3) уредбе и одлуке Владе којим би се регулисала права и обавезе министарстава, државних органа и правних лица од значаја за планирање, организовање и реализовање војне, радне и материјалне обавезе;

4) сарадњу Министарства одбране са другим министарствима у погледу надзора и контроле функционисања војне, радне и материјалне обавезе на целој територији и отклањање евентуалних пропуста у раду.

IV
ПРОЦЕНА ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА



За спровођење Закона о војној, радној и материјалној обавези потребно је наставити са обезбеђењем средства за:

1) кадровску и материјалну доградњу територијалних органа Министарства одбране;

2) израду подзаконских прописа и  евиденције, њихово штампање и дистрибуцију;

3) административно-техничке потребе администрације за решавање статуса и стања војних обвезника и даваоца ствари;

4) трошкове извршења војне, радне и материјалне обавезе које сноси буџет Републике Србије.  



Ова средства су и до сада обезбеђивана у буџету Републике Србије и није потребно обезбедити додатна средства за ову намену.
